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4 MISSAO \

ste

Garantir o cuidado, com acesso integal as a¢des e servicos de saude
Oeste

de forma humanizada, inovadora e resolutiva para proporcionar aonse

cidadaos aracajuanos uma melhor qualidade de vida.

o J

( VISAO )

Ser referéncia nacional na aten¢do integral ao usudrio, através de uma

gestdo humanizada e resolutiva.

. v

TRANSPARENCIA

RESPONSABILIDADE




APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude vem por meio deste documento, prestar contas e tornar publicas as
acOes realizadas 2024, considerando o que determina a Lei Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de
2012 - que regulamentou a Emenda Constitucional 29, instituindo em seu artigo 36, da Secao III (da
Prestacdo de Contas), do Capitulo IV (da Transparéncia, Visibilidade, Fiscalizacdo, Avaliacdo e
Controle), a apresentacao de relatorio detalhado referente ao quadrimestre, em audiéncia publica na Casa

Legislativa.

Art. 36 “O gestor do SUS em cada ente da Federagdo elaborara Relat()rm
Anual, o qual conterd, no minimo, as seguintes informagoes:
I — montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;
IT — auditorias realizadas ou em fase de execu¢do no periodo e suas
recomendagoes e determinagoes;
III — oferta e producdo de servicos publicos na rede assistencial
propria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os
indicadores de saude da populacdo em seu ambito de atuagao.
§ 4° O Relatorio de que trata o caput sera elaborado de acordo com modelo
padronizado aprovado pelo Conselho Nacional de Saude, devendo-se adotar
modelo simplificado para Municipios com populagdo inferior a 50.000
(cinqilienta mil habitantes).
§5° O gestor do SUS apresentard, até o final dos meses de maio, Setembro e
fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente da

Federagdo, o Relatorio de que trata o caput.”
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I - CARACTERIZACAO DO MUNICIiPIO

Informagdes Territoriais

UF Aracaju

Estado Sergipe

Area 1° Regido de Saude
Populagao 2022 602.757 pessoas

Fonte: Aracaju (SE) | Cidades e Estados | IBGE (acesso em 13.05.2024).

Secretaria Municipal de Saude

Nome do Orgéo Secretaria Municipal de Saude de Aracaju

Numero CNES 5451604

CNPJ 11.718.406/0001-20

ndias Rua} Nely C.orreia de Andrade N° 50 Bairro Coroa do
Meio; CEP:49036-245

Email saude.gabinete(@aracaju.se.gov.br

Telefone (79) 3711-5000

Fonte: http://cnes.datasus.gov.br/,

ages/estabelecimentos/ficha/identificacao/2800305451604

Informagdes da Gestdo Referente ao Ano de 2024.

Secretario(a) de Saude em
Exercicio

Jodo Vitor Burgos Mota

E-mail secretario(a)

jvitorbmota@gmail.com

Telefone secretario(a)

(79)3711-5007

(Joao Vitor Burgos Mota :Decreto de Nomeagao de 08/04/2024 e Decreto de Exoneragao

30/12/2024)

Secretario(a) de Saude

Waneska de Souza Barboza

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

(79)3711-5007

(Waneska de Souza Barboza:Decreto de Nomeacgao de 11/07/2017¢ Decreto de Exoneragao

05/04/2024)

Fundo de Saude

Lei de criacao

Data de criacdo

20 de janeiro de 1994

CNPJ

11.718.406.0001-20

waneska.barboza@aracaju.se.gov.br

Lein® 2115 de 10 de janeiro de 1994



Natureza Juridica Fundo Publico da Administragao Direta Municipal

Nare dle Cegiar de el Débora Cristina Fontes Leite

Fonte: CPO/DF/GS/SMS

e Plano Municipal de Saude

Periodo do Plano de 2018-2021
Saude
Status do Plano Aprovado conforme Resolucao N° 35/2017
Periodo do Plano de Satude 2022-2025
Status do Plano Aprovado conforme Resolugdo N° 92/2022

Fonte: CPO/DF/GS/SMS

e Informacgdes sobre Regionalizacao

. . Densidad
Regido Area (Km?) Populacao (Hab) ensidace
3.308,89 habitante
1* Regido 182,163 km? 602.757 pessoas por quilémetro
quadrado

Fonte: Aracaju (SE) | Cidades e Estados | IBGE (acesso em 13.05.2024).

e Conselho de Saude

Endereco Rua Carlos Correia N° 528

E-mail saude.conselho@aracaju.se.gov.br

Telefone (79)3179-3772

Nome do Presidente Nubia Santana Bispo

Usuarios 20
Ntmero de conselheiros Gestdo 08
porsegmento Trabalhadores 10
Prestadores 2

Fonte: CPO/DF/GS/SMS



I1 - INTRODUCAO

A Secretaria Municipal da Saude de Aracaju apresenta o Relatorio Anual de Gestao 2024, o que
compreende o monitoramento e acompanhamento das agdes programadas nas Programacdes Anuais de
Satde de 2024 em conjunto ao planejamento estratégico da Prefeitura Municipal de Aracaju, bem como a
prestagdo de contas do montante de recursos aplicados na satde publica, e o balanco da oferta de servigos
disponiveis na rede assistencial do SUS Aracaju.

Este documento foi elaborado em conformidade com a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro
de 2012 e a Portaria n°® 2.135, de 25 de setembro de 2013 (Ministério da Saude), os quais estabelecem as
diretrizes para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS). Sendo
organizado de acordo com o elenco de informagdes previstas nas normativas supracitada e pretende ser
um documento sintético e objetivo a fim de facilitar a compreensdo ¢ o monitoramento dos 6rgados de

controle.



II1 - DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1 Populagdo estimada por sexo e por faixa etaria (2021): populacdo residente em -

Estudo de Estimativas Populacionais por Municipio, Idade e Sexo 2000-2021 — Brasil.

Faixa Etaria 1 Masculino % Masc Feminino % Fem Total % Total
0 a 4 anos 20564 6,7 19637 5,5 40201 6
5 a9 anos 21468 7 20875 5,8 42343 6,4
10 a 14 anos 24699 8 24671 6,9 49370 7.4
15 a 19 anos 25347 8,3 25909 72 51256 7,7
20 a 29 anos 52672 17,2 55224 15,4 107896 16,2
30 a 39 anos 55417 18,1 64698 18,1 120115 18,1
40 a 49 anos 44068 14,4 54596 15,3 98664 14,8
50 a 59 anos 31212 10,2 41710 11,7 72922 11
60 a 69 anos 19609 6,4 28245 7.9 47854 72
70 a 79 anos 9041 2.9 15097 4.2 24138 3,6
80 anos e mais 2855 0,9 7294 2 10149 1,5
Total 306952 100 357956 100 664908 100

Fonte: IBGE, Censo 2022.

Conforme apresentado a populacdo estimada do municipio de Aracaju estd concentrado na

faixa etaria de 20 a 49 nos de idade.

3.2 Populagdo por sexo e por faixa etaria, Aracaju (2022).

Faixa Etaria 1 Masculino % Masc Feminino % Fem Total % Total
0 a 4 anos 17853 6,5 17098 5,2 34951 5.8
5 a9 anos 19313 7,0 18650 5,7 37963 6,3
10 a 14 anos 19833 7,2 19499 6,0 39332 6,5
15 a 19 anos 20566 7,4 20482 6,3 41048 6,8
20 a 29 anos 45363 16,4 49851 15,3 95214 15,8
30 a 39 anos 44751 16,2 52904 16,2 97655 16,2
40 a 49 anos 41638 15,1 51736 15,8 93374 15,5
50 a 59 anos 31623 114 41463 12,7 73086 12,1
60 a 69 anos 21068 7,6 29103 8,9 50171 8,3



33

3.1

70 a 79 anos 10681 3,9 16409 5,0 27090 4,5
80 anos ¢ mais 3913 14 8960 2,7 12873 2,1
Total 276602 100 326155 100 602757 100
Fonte: IBGE, Censo 2022.
Numero de nascidos vivos de maes residentes por més, Aracaju 2024%*,
Nascimento
2024 609 572 683 661 659 675 626 547 583 625 523 519 7282
Total 609 572 683 661 659 675 626 547 S83 625 523 519 7282
Fonte: SINASC/COSIVS/DVS/SMS *Dados parciais. Acessado em 07/02/25

Numero de obitos ndo fetais por causa (capitulo CID 10) e ano. Aracaju, 2021 —
2024%*,
Causa (Cap CID10) 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas ¢ parasitarias 1622 320 178 195
II. Neoplasias (tumores) 565 617 715 709
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 19 27 17 17
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabolicas 273 319 294 259
V. Transtornos mentais ¢ comportamentais 86 92 93 87
VI. Doencas do sistema nervoso 152 156 158 162
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 0 3 4 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 895 911 933 837
X. Doengas do aparelho respiratorio 251 378 342 443
XI. Doengas do aparelho digestivo 173 184 229 176
XII. Doengas da pele e do tecido subcutidneo 38 35 41 42
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 12 14 17 22
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 171 174 181 209
XV. Gravidez parto e puerpério 8 8 0 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 67 72 79 59
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 40 45 32 31
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 110 101 100 134
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 451 528 438 406
Total 4933 3984 3851 3792

Fonte: SIM/COSIVS/DVS/SMS *Dados parciais. Acessado

em 27/12/24
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V I- REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

6.1 Por tipo de estabelecimento e gestao (Estabelecimento com vinculo SUS).

Tipo de Estabelecimento Estadual Municipal Total
TOTAL 53 2.979 3.032
POSTO DE SAUDE 2 2
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 2 45 47
POLICLINICA 38 38
HOSPITAL GERAL 4 9 13
HOSPITAL ESPECIALIZADO 4 6 10
UNIDADE MISTA 1 1
PRONTO SOCORRO ESPECIALIZADO 1 1
CONSULTORIO ISOLADO 1.938 1.938
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 10 769 779
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2 47 49
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 3 1 4
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 17 4 21
FARMACIA 1 48 49
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 1 2 3
COOPERATIVA OU EMPRESA DE CESSAO DE TRABALHADORES NA SAUDE 20 20
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 19 19
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1 4 5
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 1 3 4
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 6 6
POLO ACADEMIA DA SAUDE 6 6
TELESSAUDE 1 1
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 1 1
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE) 7 7
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 1 1 2
CENTRAL DE NOTIFICACAO,CAPTACAO E DISTRIB DE ORGAOS ESTADUAL 2 2
POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 1 1 2

Fonte: DATASUS CNES
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6.2 Por natureza juridica

NATUREZA JURIDICA ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL
TOTAL 53 2.885 2.938

1. Administracio Publica 44 79 123
101-5 Orgio Publico do Poder Executivo Federal - 1 1
102-3 Orgdo Piblico do Poder Executivo Estadual ou do Distrito Federal 1 1 2
111-2 Autarquia Estadual ou do Distrito Federal - 2 2
123-6 Estado ou Distrito Federal 39 - 39
124-4 Municipio - 75 75
126-0 Fundagdo Publica de Direito Privado Estadual ou do Distrito Federal 4 - 4
2. Entidades Empresariais 6 1.191 1.197
201-1 Empresa Publica - 1 1
203-8 Sociedade de Economia Mista - 1 1
204-6 Sociedade Anénima Aberta - 50 50
205-4 Sociedade Anénima Fechada 1 16 17
206-2 Sociedade Empresaria Limitada 4 948 952
213-5 Empresario (Individual) - 99 99
214-3 Cooperativa - 25 25
223-2 Sociedade Simples Pura - 18 18
224-0 Sociedade Simples Limitada 1 32 33
230-5 Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza ] | :
Empresaria)
3. Entidades sem Fins Lucrativos 3 18 21
306-9 Fundagdo Privada - 1 1
307-7 Servigo Social Auténomo 1 1 2
399-9 Associagdo Privada 2 16 18
4. Pessoas Fisicas - 1.597 1.597

Fonte: DATASUS CNES

Anélises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Conforme relacionado nas tabelas acima, a Rede SUS Aracaju ¢é composta por
estabelecimentos proprios sendo 45 Unidades Basicas de Saude, 6 Centros de Atengdo Psicossocial -
CAPS, 2 Hospitais Municipais, 1 Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO, 1 Centro de
Especialidades Médicas (CEMAR), 1 Centro Especializado em Reabilitagdo, 01 Maternidade Municipal

dentre outros equipamentos de saude.
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VIII - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O Planejamento Estratégico da Prefeitura de Aracaju ¢ o resultado de uma
construcao coletiva de servidores, técnicos e gestores da casa, realizada em reunides,
debates e oficinas cuja ideia central, desde sua concep¢do, € que se trata de uma
ferramenta para o trabalho cotidiano da administra¢cdo municipal, com efetividade para

ganhar o chdo e a poeira da realidade urbana.

P01: Ampliar o acesso da populacio aracajuana aos servicos de satide garantindo
mais de 90% de cobertura da atencdo primaria, qualificando o desempenho da

assisténcia através dos indicadores do PREVINE Brasil - SMS

Meta 01.1: Atingir 100% de cobertura de ESF nas unidades

01 1 ) , L
localizadas em areas vulneraveis

Status da Meta: CONCLUIDA

e Remapeamento das areas da 1* a 8 regido concluido.

e Atingido 100% de cobertura nas unidades localizadas em areas vulneraveis.

Meta 01.6: Atingir percentual minimo de desempenho decada

01 6 indicador do PREVINE Brasil

Status da Meta: ANDAMENTO — 83%

e Alteragdo nos processos de trabalho dos profissionais foi realizada, com o
intuito de corrigir os erros e atingir, pelo menos, o percentual minimo de cada

indicador. Atualmente 4 indicadores atingidos pelo IDS.

01 8 Construir a UBS Renato Mazze Lucas

Status da Meta: EM ANDAMENTO
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e Terreno desapropriado, Projeto concluido e enviado para a EMURB para
aprovacao e emissao do Alvara de Obra..

P02: Reducdo do tempo de espera de consultas especializadas e exames para o

maximo de 90 dias — SMS

Implementar a regulagdo automatica para todos os
exames/especialidades que ndo possuam anexo obrigatoriopara
02 1 . . . )
inclusdo na lista de espera e que sejam agendamento

automatico

Status da Meta: CONCLUIDA

e Ferramenta desenvolvida e implementada. Protocolos de consultas e exames estdo

sendo configurados.

Assegurar o tempo maximo de espera de 90 dias, por no
maximo 6 meses, para as consultas em neuropediatria,
02.2 202.15 | oftalmologia, ortopedia, psiquiatria adulto e pediatrico,
psicologia adulto e pediatrico, Proctologia, cirurgido vascular,

neurologia adulto, urologia, geriatria, nefrologia e hematologia.




o __

Especizlidade Eias de Espera Quantidade
227 - MEDICO MEFROLOGISTA mi2
373 - PSICOLOGO PEDIATRICO T3 5168
229 - MEDICO NEUROLOGISTA L 5456
400 - MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO & 219
126 - PSICOLOGO ADULTO 423 6315
261 - MEDICO UROLOGISTA 351 3m
244 - MEDICO GERIATRA M 07
386 - MEDICO SALIDE MENTAL PEDIATRICO ot 1882
235 - MEDICO SAUDE MENTAL ADULTO i 4686
258 - MEDICO ORTOREDISTA 198 ing
245 - MEDICO HEMATOLOGISTA 18 16
260 - MEDICO PROCTOLOGISTA 1M ™
257 - MEDICO OFTALMOLOGISTA 143 11054
179 - MEDICO CIRURGIAD VASCULAR L7 168

Atualizadoem 19/12/24.
Fonte: DS Satide

Assegurar o tempo maximo de espera de 90 dias, por no maximo

6 meses, para ultrassonografia (grupo), radiografia,
02.16 a
02.23 ¢

02.29 a2.31 | mamografia, endoscopia digestiva, eletroneuromiografia, US

ecocardiografia, teste ergométrico, prova ventilatéria, ECG,

Doppler venoso e arterial.
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Procedimentn

Eins despera Quantidade

51 - ULTRASSONGGRAFIA DE ARTICULACAD

54 - ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA POR VIA ABDOMIMAL

B2 ULTRASSONCGRAFIA TRANSVAGINAL

52 * ULTRASSONGGRAFIA DE BOLSA ESCROTAL

5254 - ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL - REVIS§O DIU

36 - ULTRASSONQGRAFIA DE TIREQIDE

48 - ULTRASSONQGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL

38 - ULTRASSONCGRAFIA MAMARIA BILATERAL

53 - ULTRASSONCGRAFIA DE GLOBO GCULAR / ORBITA (MGNOCULAR)
ST - ULTRASSONOGRAFLA OBSTETRICA MORFOLOGICA FETAL - GEMELAR
2182 - ULTRASSONQGRAFLA OBSTETRICA MORFOLOGICA FETAL

200112 - ULTRASSONOGRAFLA OBSTETRICA €/ DOPPLER COLORIDO EPULSADO
61 - ULTRASSONOGRAFIA TRANSFONTANELA

&0 - ULTRASSONGGRAFIA PELVICA (GINECOLOGICA)

57 - ULTRASSONOGRAFIA DE TORAX (EXTRACARDIACA)

29 - ULTRASSONGGRAFIA QBSTETRICA

48 - ULTRASSONQGRAFIA DE ABDOMEN SUPERIQR

30 - ULTRASSONQGRAFIA DE APARELHO URINARIO

Procedimento

biod
52
230
a9
195

6886
FEE
449
340
175
24
129
1360

Dias de Espera Quantidade

2052 - RADIOGRAFIA DE ABDOMEN | AP+LATERAL / LOCALIZADA )
145 - RADOGRAF1A DE CLAVICULA (DIRETO)

196 - RADIOGRAFIA DE CLAVICULA (ESQUERDQD)

2051 - RADICGRAFIA DE MAD E PUNHO ( B DETERMINACAC DE IDADE OSSEA )
140 - RADIOGRAFIA DE DEDQS DA MAD (DIREITA)

2050 - RADIOGRAFIA DE ARTICULACAD ESTERMO-CLAVICULAR

96 - RADIOGRAFIA DE MAXILAR (P4 + OBLIQUA)

174 - RADIOGRAFIA DE ARTICULACAD SACRO-(LIACA

112 - RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA (C/ OBLIGUAS)

183 - RADIOGRAFLA DE JOELHO (4P + LATERAL) (DIREITO)

188 - RADIOGRAFIA DE PE/ DEDOS DO P4 (DIRETCY)

201 - RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO P4 (ESQUERDO)

202 - RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL} (ESQUERDC)

2116 - RADIOGRAFIA DE ARTICULACAQ COXO-FEMORAL ESQUERDD
177 - RADIOGRAFIA DE BACIA

204 - RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA) (ESQUERD)
2107 - RADICGRAFIA DE MAO DIREITA

2108 - RADICGRAFIA DE MAD ESQUERDA

197 - RADIQGRAFIA D COTOVELD (ESQUERDD)

183 - RATHOGRAFIA DE COXA [DIREITA)

194 - RADIOGRAFIA DF ANTEBRACC (ESQUERDC) (2 POSI§§E5)

131 - RATHOGRAFIA DE ESTERND

193 - RADHOGRAFIA DE BRACO (ESQUERDD)

148 - RADIOGRAFIA DE COTOVELD (DIREITO)

151 - RAIOGRAFA DF ESCAPULAJOMERD ( TRES POSICOES |

421
413
413
413
41
407
3
342
38
385
343
33
383
305
ER )
354
384
384
ELE]
380
n
an
i
in
i

53
B3
]|
487
275
a1
10
[
1378
3308
2130
1736
EEEH
232
2383
B
1302
175
402
115

139
450
2308
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Fonta: IDS 5aide

Assegurar o tempo maximo de espera de 90 dias, por no maximo 6

02 meses, para histerectomia, laqueadura, facoemulsificacdo e

24 a02.28 . .
vitrectomia.




Procedimento Dias de Espera Quantidade

3911 - HISTERECTOMIA TOTAL 454 36
3915 - HISTERECTOMIA (POR VIA VAGINAL) 390 14
3894 - HISTEROSCOPIA CIRURGICA C/ RESSECTOSCOPIO 272 21
11069 - VITRECTOMIA POSTERIOR COM INFUSAO DE PERFLUOCARBONO E ENDOLASER 216 1
3923 - LAQUEADURA TUBARIA 210 43
11070 - VITRECTOMIA POSTERIOR COM INFUSAO DE PERFLUOCARBONO/OLEO DE SILICONE/ENDOLASER 168 16
2606 - FACOEMULSIFICACAO COM IMPLANTE DE LENTE INTRA-OCULAR DOBRAVEL 121 320
25396 - HISTERECTOMIA COM OU SEM ANEXECTOMIA (UNI / BILATERAL) EM ONCOLOGIA 48 1
8353 - FACOEMULSIFICACAO COM IMPLANTE DE LENTE INTRA-OCULAR RIGIDA 36 5
3912 - HISTERECTOMIA SUBTOTAL 34 1
3922 - HISTERECTOMIA VIDECLAPAROSCOPICA 26 1
2614 - VITRECTOMIA POSTERIOR 19 3

Atualizado em 19/12/24 Fonte IDS

02 32 | Implantar consulta com especialista por telemedicina emAracaju

Status da Meta: _

e Servico implantado em 43 Unidades de Saude da Familia e 3 CAPS.

P05: Implementacio da Linha de cuidado Doentes Cronicos — SMS

Implementar a linha de cuidado DPOC (Doenga Pulmona

05 ! Obstrutiva Cronica)

Status da Meta: _

e Linha de cuidado elaborada e validada pelas areas. Profissionais capacitados e

divulgacao realizada.

05 2 Implementar a linha de cuidado Osteoporose

Status da Meta: PARALISADA

e Linha de cuidado elaborada e validada, pendente capacitacao dos profissionais.



05

Implementar a linha de cuidado da Saude do Homem

Status da Meta: _

e Linha de cuidado elaborada e validada pelas areas. Profissionais capacitados e

divulgacdo realizada.

P06: Fortalecer e ampliar acdes da sala de situacdo em saude de Aracaju

06

Desenvolver sistema integrado de gestdo .

Status da Meta: _

e Painéis desenvolvidos: CardioAju, Regulagdo, Financeiro, DADM, Indicadores

de Saude, Saude Mental, Financeiro (Fundo Nacional de Saude), Virus

respiratorios, Monitoramento Glicémico, Avaliacdo dos Servidores - PSS 23 e

Oropouche.

e Em desenvolvimento o painel da cobertura vacinal e sistema COVID.

PS 01: Academia da Cidade (PAC) — SMS

S 01

Desenvolver plano de trabalho para atividades com idosos .

Status da Meta: _

e Plano desenvolvido, validado e implementado em todos os polos.

Monitoramentomensal da frequéncia dos usuarios.

S 01

2

Desenvolver plano de trabalho para atividades com obesos .

Status da Meta: _
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e Plano desenvolvido, validado e implementado em todos os polos.
Monitoramento mensal do encaminhamentos e participacdo dos usuarios nas

atividades ofertadas.

S 01 3 Construcao de 06 polos do PAC .

Status da Meta: _

e Polos Construidos

S 01 4 obesos

Monitorar os indicadores de resultados para pacientes idosos e .

Status da Meta: _

e Indicadores elaborados e validados. Monitoramento do estado nutricional dos

usudrios a cada 02 meses e monitoramento do desempenho fisico a cad 06

meses

PS 07: Monitoramento do fluxo de acompanhamento dos pacientes sequeladospos

COVID

S07 |2 Monitorar os encaminhamentos e o tempo de agendamentode

consultas e exames dos pacientes sequelados p6s COVID

Status da Meta: _

e Monitoramento continuo.

PS 12: Monitoramento do funcionamento da 1* Maternidade Publica de Aracaju
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Acompanhar os indicadores de satde previstos no contrato de

gestao

Status da Meta: _

e Monitoramento mensal dos indicadores.

S12

Acompanhar indicadores ndo assistenciais previstos no

contrato

Status da Meta: _

e Monitoramento mensal dos indicadores.

PS 13: Qualificar as acoes da Rede de Atencao Psicossocial

Qualificar o cuidado com a populagdo em situacao de rua

Status da Meta: _

e Em andamento capacitagdes nas USFs, acerca da cartilha de fluxo de

atendimento a pessoa em situacdo de rua na Atencdo Primaria. Até o

momento 5 USFs foram capacitadas.

PS 17: Qualificar as acdes da Vigilancia Sanitaria

Monitorar os processos administrativos da VigilanciaSanitaria .

Status da Meta: _
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e Estabelecimentos interditados em monitoramento.

S 17 3 Reestruturar a Vigilancia Sanitaria

Status da Meta: ANDAMENTO —93%

e Acdes realizadas: Entrega de Tablets aos fiscais, link de acesso aos boletos

disponibilizado e aquisi¢do de novos crachas;

e Em andamento a confecgdo de cartilhas orientativas por geréncia.

PS 21: Qualificar o Centro de Zoonoses

Monitorar os indicadores das Zoonoses de prevaléncia em|

521 ! Aracaju

Status da Meta: _

e Monitoramento continuo dos indicadores.

Compra de equipamentos para realiza¢do dos exames de saude

521 2 publica de Zoonoses

Status da Meta: CONCLUIDA

e Recebimento dos Esquipamentos.

S21 3 Reformar o centro de Zoonoses .

Status da Meta: PARALISADA
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PS 22: Qualificar o servi¢o e acdes do usuario ao CER 11

S22 1 Reformar o CER II

Status da Meta: ANDAMENTO — 60%

e Reforma estrutural concluida. Em andamento reforma da subestagao elétrica.

S 22 2 Capacitar Profissionais do CER II .

Status da Meta: CONCLUIDA

e (Capacitagdes com os temas: Crise e Birra, TEA, DIR/Floortime e Projeto

TerapéuticoSingular, realizados.

Elaborar linha de cuidado para pessoas com deficiéncia fisica e

522 3 intelectual

Status da Meta: CONCLUIDA

e Linha de cuidado elaborada, validada e profissionais capacitados.

Garantir o tempo maximo de até 90 dias, para inclusdo das
S22 4 pessoas com deficiéncia fisica e intelectual nos servigos

contratados

Status da Meta: ANDAMENTO -41%

e Monitoramento da fila para triagem realizado mensalmente.

PS 23: Gestiao setorial e operacional da SMS

S 23 3 Monitorar indicadores do Transporte Sanitario .

63



Status da Meta: _

e Indicadores desenvolvidos e apresentados. Monitoramento mensal.

Acompanhamento de pacientes COVID, Monkeypox, Hanseniase,

523 > Tuberculose e Gestante com Sifilis através do MonitorAju

Status da Meta: CONCLUIDA

e Monitoramento semanal dos pacientes positivos para COVID, e quinzenal dos

pacientes em tratamento de Hanseniase, Tuberculose e gestantes com Sifilis.

PS 25: Fortalecimento e ampliacdo das acdes da Rede de Urgéncia no Municipio —

SMS

Qualificar as ag¢des de saude ofertadas pelo Hospital Fernando

525 ! Franco

Status da Meta: SRS

e Protocolos entregues nesse quadrimestre: Hemorragia digestiva, Urgéncia

Hipertensiva, Sangramento Uterino anormal, PEP, Asma e Edema Agudo de

Pulmao.

Acompanhar indicadores de saude previstos no contrato do

525 2 Hospital Nestor Piva

Status da Meta: _

e Monitoramento mensal dos indicadores de saude.
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S 25

Acompanhar a execucdo do contrato de Gestdo do Hospital

Nestor Piva

Status da Meta: _

e Monitoramento continuo da execug¢ao contratual.

S 25

Monitorar o SAD através dos indicadores

Status da Meta: _

¢ Indicadores desenvolvidos e apresentados. Monitoramento Mensal.

S 25

Apresentar diagnostico da rede de urgéncia do municipio de
Aracaju para garantir acesso qualificado aos pacientes que

necessitarem de leitos de retaguarda

Status da Meta: _

e Diagnostico apresentado.

e Monitoramento mensal da taxa média de ocupacao dos leitos.

PS 26: Implantacio do Ambulatério de Satide Mental — SMS

S 26

Adequagdao do CAPS Vida para funcionamento do
Ambulatério de Satde Mental

Status da Meta: _

e Ambulatorio em funcionamento no CAPS Vida.
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PS 28: Monitoramento e atualizacio das linhas do cuidado das areas

programaticas da Aten¢ao Primaria

Atualizar a Linha de Cuidado da mulher e monitoramento dos

S28 1 indicadores de saude

Status da Meta: CONCLUIDA

¢ Indicadores apresentados e validados, monitoramento mensal com foco em
aumentar nota do PREVINE.

Atualizar a Linha de Cuidado materno infantil e monitoramento

528 2 dos indicadores de saude

Status da Meta: CONCLUIDA

¢ Indicadores apresentados e validados, monitoramento mensal.

Atualizar a Linha de cuidado da obesidade e monitoramento dos

S 28 3 indicadores de saude.

Status da Meta: CONCLUIDA

¢ Indicadores apresentados e validados, monitoramento quinzenal.

Atualizar a Linha de cuidado do paciente renal crénico e

S 28 4 ) .. ,
monitoramento dos indicadores de saude

Status da Meta: CONCLUIDA

¢ Indicadores apresentados e validados, monitoramento mensal.

Atuvalizar a Linha de cuidado do diabetes e monitoramento dos

528 > indicadores de saude

Status da Meta: CONCLUIDA

¢ Indicadores apresentados e validados, monitoramento mensal.
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S 28

Atualizar a Linha de cuidado da hipertensdo ¢ monitoramento dos

indicadores de saude

Status da Meta: CONCLUIDA

Indicadores apresentados e validados . monitoramento mensal com foco em alcangar nota

maior no PREVINE.

S 28

Atualizar a Linha de cuidado do diabetes idoso € monitoramento dos

indicadores de saude

Status da Meta: CONCLUIDA

e Indicadores apresentados e validados. O monitoramento do condicionamento
fisico (flexibilidade, equilibrio e marcha) esta sendo realizado atavés do
Programa Academia da Cidade.

S 28

Atualizar a Linha de cuidado do diabetes idoso € monitoramento dos

indicadores de saude

Status da Meta: CONCLUIDA

Indicadores apresentados e validados. O monitoramento do condicionamento
fisico (flexibilidade, equilibrio e marcha) esta sendo realizado atavés do
Programa Academia da Cidade

S 28

Desenvolver a Linha de Cuidado da Violéncia

Status da Meta: ANDAMENTO — 80%

e Linha de cuidado desenvolvida, aguardando validacao.

S 28

10

Definir indicadores de satide para monitoramento da Linha de Cuidado

da DPOC

Status da Meta: CONCLUIDA

e Indicadores definidos ,monitoramento continuo.

67



S 28

11

Desenvolver a linha de cuidado da Microcefalia

Status da Meta: ANDAMENTO — 80%

e Linha de cuidado em validagao.

PS 29: Garantia e qualificacdo do acesso da Populacio LGBTQIA+ — SMS

S 29

Ampliar o servico SAST Aju para as unidades basicas desaude

de referéncia por regido

Status da Meta: _

e Servico implementado nas 8 regides de saude.

S 29

Monitorar os indicadores de saude relacionados a cadaservico

em funcionamento

Status da Meta: _

¢ Indicadores apresentados e validados, monitoramento mensal.

PS 31: Qualificacao das acoes da Rede de Atencao Primaria — SMS

S 31

Garantir a assisténcia da Atencdo Primaria em mais de 90%das

unidades basicas de saude

Status da Meta: _

e Monitoramento semanal da composicao e capacidade produtiva das equipes de
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enfermagem, medicina e saude bucal.

PS 32: Otimizar a utilizacdo da capacidade do CEMAR Siqueira Campos

Utilizar no minimo, 85% da capacidade instalada do CEMAR par
S 32 1
consultas, exames e procedimentos

Status da Meta: _

e No més de outubro, foi utilizado 69% da capacidade instalada.

Utilizar no minimo, 85% da capacidade instalada da Oftalmologiapara|

S 32 2

consultas, exames ¢ procedimentos

Status da Meta: _

e No més de outubro, foi utilizado 94% da capacidade instalada.

Utilizar no minimo, 85% da capacidade instalada do CAASM para
S 32 3

consultas, exames e procedimentos

Status da Meta: _

e No més de outubro, foi utilizado 64% da capacidade instalada.

Endocrinologia para consultas, exames ¢ procedimentos

Utilizar no minimo, 80% da capacidade instalada da Cardiologia e.
S 32 4

Status da Meta: _

e No més de outubro, foi utilizado 80% na Endocrinologia e 80% na

cardiologia dacapacidade instalada.

Utilizar no minimo, 70% da capacidade instalada do Ambulatério para
S 32 5

consultas, exames e procedimentos
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Status da Meta: _

e No més de julho, foi utilizado 75% da capacidade instalada.

S 32

6

Utilizar no minimo, 60% da capacidade instalada do CEMCA para

consultas, exames e procedimentos

Status da Meta: _

e No més de outubro, foi utilizado 62% da capacidade instalada.

S 32

Diminuir taxa de absenteismo para menor que 20%

Status da Meta: _

e No momento, a média de absenteismo no CEMAR esta em 24%.
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e  ACOES DE SAUDE DO SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR

A Atenc¢dao Domiciliar (AD) ¢ a forma de atengdo a satde oferecida na moradia do
paciente e caracterizada por um conjunto de acdes de promocdo a saude, prevengao
e tratamento de doencas e reabilitacdo, com garantia da continuidade do cuidado e
integrada a Rede de Atengdo a Saude. Com abordagens diferenciadas, esse tipo de
servigo esta disponivel no Sistema Unico de Satude (SUS) e é oferecido de acordo
com a necessidade do paciente, a partir do atendimento de diferentes equipes.

Com abordagens diferenciadas, esse tipo de servigo estd disponivel no
Sistema Unico de Saude (SUS). De acordo com a necessidade do paciente, esse
cuidado em casa pode ser realizado por diferentes equipes. Quando o paciente
precisa ser visitado com menos frequéncia, por exemplo, uma vez por més, e ja esta
mais estavel, este cuidado pode ser realizado pela equipe de Satde da
Familia/Atencdo Basica de sua referéncia. Ja os casos de maior complexidade sdo
acompanhados pelas equipes multiprofissional de atencao domiciliar (EMAD) e de
apoio (EMAP), do Servigos de Atengao Domiciliar (SAD) — Melhor em Casa.

A Atencao Domiciliar proporciona ao paciente um cuidado ligado
diretamente aos aspectos referentes a estrutura familiar, a infraestrutura do
domicilio e a estrutura oferecida pelos servicos para esse tipo de assisténcia. Dessa
forma, evita-se hospitalizagdes desnecessarias € diminui o risco de infecgoes. Além
disso, melhora a gestdo dos leitos hospitalares e o uso dos recursos, bem como
diminui a superlotacdo de servigos de urgéncia e emergéncia.

Os pacientes que precisam de equipamentos € outros recursos de saude e
demandam maior frequéncia de cuidado, com acompanhamento continuo, também

podem ser assistidos pelo Melhor em Casa.

A seguir os dados das agdes das equipes do municipio de Aracaju, os quais

nesse momento temos 04 equipes de EMAD e 01 equipe de EMAP.

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR: SAD/REUE
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RDQ 2024

MESES ACOES
JANEIRO Atualizagdo da Portaria SAD
FEVEREIRO Treinamento de LLP
MARCO Treinamento de LLP (equipe nova)
ABRIL Reflexdes sobre Admissoes e Alta
MAIO Atualizag¢do da Portaria SAD
JUNHO Instrumentos de Elegibilidade
JULHO Introdugéo a metddo de Hipodermoclise
AGOSTO EMAP-R

SETEMBRO Consideracdes sobre a Alta Melhorada

OUTUBRO Capacitagdo - Cuidados Paliativos no SUS

NOVEMBRO Capacitagdo - Cuidados Paliativos no SUS

DEZEMBRO Capacitagdo - Cuidados Paliativos no SUS

OBS: As agdes acima citadas, sao realizadas estrategicamente em consonancia a realizagao rotineira do servigo, buscando

sempre a melhoria holistca das atividades.

MESES ATENDIMENTOS
Atendidos Altas Obitos
JANEIRO 237 30 5
FEVEREIRO 149 12 3
MARCO 283 5 .
ABRIL 301 22 5
MAIO 276 21 5
JUNHO 244 18 6
JULHO 264 30 4
AGOSTO 326 32 12
SETEMBRO 193 21 7
OUTUBRO 292 31 .
NOVEMBRO 260 24 6
DEZEMBRO 295 20 4
TOTAL

Fonte: SAD/REUE/SMS.
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Anélises e Consideracdes sobre Programacio Anual de Saude — PAS

A Programacdo Anual de Satide (PAS) ¢ o instrumento que operacionaliza as
intengdes expressas no Plano de Saude e tem por objetivo anualizar suas metas e prever
a alocagdo dos recursos orgamentdrios a serem executados. Estas foram programadas no
Plano Municipal de Satide — PMS 2022-2025.

De acordo com as exigéncias do Ministério da Satde para inser¢do dos
instrumentos de gestdo no novo sistema chamado DigiSUS/DGMP-GESTOR, a SMS
realizou adequacdes nas nomeclaturas das variaveis que compde o plano, deixando de

existir as Macro-Diretrizes e substituindo o nome Atividades por Acdo.
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IX- INDICADORES DE PACTUACAO INTERFEDERATIVA (ANO 2024)

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a

revogacao da Resolugdo n® 8/2016 a partir da publicagcdo da Resolucao de Consolidagao

CIT n° 1/2021. Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-

DGIP/SE/MS.

Contudo, o municipio de Aracaju continua o monitoramento desses indicadores

de saude pela sua importancia nas ag¢des e servig¢os da politica de saude.

IFONTE: SINAN/COSIVS/DVS/SMS

META
RESULTADO
INDICADOR CLASS PACTUADA 3RDQ 2024
2021
b) Para municipio e regido com 100 miloumais habitantes,estadoseDistrito
Federal: Taxademortalidadeprematura(de30a69anos)peloconjuntodas
Lo - - P 247,9/100.000hab
quatro principais doengas cronicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho 238/100.000 P
. e oa . . X, U (779 obitos)
circulatdrio, cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas). hab 808 (Janeito a
FONTE: SIM/COSIVS/DVS/SMS.Dadotabulado SIM com o banco obitos Dezembro)*parcial
exportado de 07/01/2025, parcial. Indicador anual.
2 - Proporcao de Obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 72,4%
investigado. FONTE: SIM/COSIVS/DVS/SMS. Dado tabulado SIM com E 90% (1°quadrimestre-
o banco exportado de 07/01/2025, parcial. Janeiroa abril)
75.8%
(2°quadrimestre-Maio
a Agosto)
62% (3° Quadrimestre
—Setembro a
Dezembro)
3 - Propor¢ao de registro de obitos com causa basica definida. 97.3%
FONTE: SIM/COSIVS/DVS/SMS. Dado tabulado SIM com o banco U 05% (Seter,nbro a
exportado de 07/01/2025, parcial. Indicador anual
Dezembro)
4 - Propor¢do de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
'Vacinacao para crian¢as menores de dois anos de idade - Pentavalente (32 Penta: 109,38%
dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose), Poliomielite (3 U dose) e
Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada. Dado retirado Pneumo 10: 91,34%
do link hoje (09/09/2024) porém nao € possivel selecionar por més: 100%
https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI DEMAS VACINACAO _ U Polio: 110,66%
CALENDARIO NACIONAL COBERTURA RESIDENCIA/SEIDIGI D
EMAS_VACINACAO CALENDARIO NACIONAL COBERTURA RE TripliceViral:
SIDENCTA.html 112,26%
100%
01 ébitoporDengue
5 - Propor¢do de casos de doengas de notificagdo compulsoria imediatal é?_llt;te)g;)e
DNCI) encerrados em até 60 dias apos notificagido. FONTE: U 90% Maculosa/Rickett
SINAN/COSIVS/DVS/SMS. Dado tabulado com o banco 06/01/2025 .
sioses-Outubro
(Descartado)
(Set a Dez)
6 - Proporcao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos 24 CaSOSIOVOS
das coortes. FONTE: SINAN/COSIVS/DVS/SMS.Dado tabulado com o 889% temb d b
banco 07/01/2024 U o (setembro a dezembro)
7 - Numero de casos autdctones de malaria.
E- NSA NSA NSA
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8 - Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de|

idade. FONTE: SINAN/COSIVS/DVS/SMS. Dado tabulado com o banco 104 38b
06/01/2025 (setembro a
dezembro)
9 - Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos. FONTE: SINAN| 01
E SIM/COSIVS/DVS/SMS, SICLOM E 01 (setembro a
SISCEL/IST/REPVAS/DVS/SMS. Dado tabulado com o banco 06/01/2025 dezembro)
10- Propor¢do de analises realizadas em amostras de dgua para consumo
humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre ¢ 109,52%
turbidez. FONTE: REVISA/SMS. Dado disponibilizado em 09/01/2025 90% (janeiro a dezembro)
11 - Razdo de exames citopatologicos do colo do utero em mulheres de 25 0,36
64 anos na populagdo residente de determinado local e a populagdo d 032 (setembro a
imesma faixa etaria. FONTE: SIA. Datasus, acessado em 07/01/2025. ’ novembro)
5.554 exames
12 - Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em| 0,37
mulheres de 50 a 69 anos na populagdo residente de determinado local e (Setembro a
populagdo da mesma faixa etaria. FONTE: SIA. Datasus, acessado em| 0,35 Novembro)
07/01/2025 3.239 procedimentos
~ , 46,06%
13 - Propor¢do de parto normal no SUS e na saude suplementar. FONTE: (Setembro a
SINASC/COSIVS/DVS/SMS. Acessado em 07/01/2025. 46%
Dezembro)
0,
14 - Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 (Seltir’r?b/z oa
anos. FONTE: SINASC/COSIVS/DVS/SMS. Acessado em 07/01/2025. 14,2% Dezembro)

15 - Taxa de mortalidade infantil. Indicador de avaliagdo anual. FONTE:
SIM E SINASC/COSIVS/DVS/SMS. Acessado em 07/01/2025. Indicador]
anual.

15,2/1000NV

14,84/1000NV
(107 obitos)

(Janeiro a Dezembro)

16 - Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de
residéncia FONTE: SIM/COSIVS/DVS/SMS. Dado tabulado com o

02

banco 07/01/2025. Indicador anual. 05 (JaneiroaA Dezembro)
17 - Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basical
FONTE: REAP/DAS/SMS. Acesso em 10/01/2025: 90,59%
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCobertura 80% Competéncia
IAPSCadastro.xhtml Abril/2024
0,
18 - Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do| (laViZggl,ch?af)ZOZ 4)
Programa Bolsa Familia (PBF) FONTE: REAP/DAS/SMS. Site acessado| 70% 65.43%
lem 07/01/2025: https://bfa.saude.gov.br/relatorio/consolidado A oA
(2° vigéncia/2024)
19 - Cobertura populacional estimada de saude bucal na Atengdo Bésic:]
FONTE: REAP/DAS/SMS. Fonte: Sistema de Informagdo em Satde para 50% 37,30% (Competéncia:
Atencdo Béasica — SISAB. Dado gerado em 10/01/2025. Abril/2024)
20 - Agdes de Matriciamento realizadas por CAPS com equipes de Atengéo mi?riiﬁeﬁo
Basica FONTE: REAPS/DVS/SMS. 09/09/2024 100%
(setembro a dezembro)
21 - Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de 02
imoveis visitados para controle vetorial da dengue. 07/01/2025. FONTE: 04 (setembro a
SISPMCA/COVEPI/DVS/SMS. dezembro)
96,03%
22 - Proporcdo de preenchimento do campo "ocupagdo" nas notificagdes de 132 notificagdes com
lagravos relacionados ao trabalho. ocupagio
FONTE: SINAN/COSIVS/DVS/SMS. Dado tabulado com o banco 95% preenchida (Total-
09/01/2025 137)

(setembro a dezembro)

Legenda: U — UNIVERSAL /E - ESPECIFICO
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X - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

10.1Execugdo Financeira

. Despesa Or¢amentaria por Categoria Economica (Periodo: 01.01.24 a 31.12.2024).

FUNDO NACIONAL DA SAUDE R$ 261.131.287,71 35,71%
EMENDAS FEDERAIS R$ 6.600.430,00 0,90%
FUNDO ESTADUAL DA SAUDE R$ 48.251.159,52 6,60%
TESOURO MUNICIPAL R$ 412.246.620,50 56,37%
RENDIMENTO DE APLICACAO R$ 3.126.806,73 0,43%
OUTRAS RECEITAS R$ 359,63 0,01%

Fonte: Diretoria Financeira/SMS

No periodo de 01.01.24 a 31.12.2024, a Secretaria Municipal da Saude de
Aracaju/Fundo Municipal de Satide de Aracaju obteve uma receita de R$ 731.356.664,09

(setecentos e trinta ¢ um milhdes, trezentos e cinquenta e seis mil, seiscentos e sessenta e

quatro reais e nove centavos), conforme detalhamento apresentado no Demonstrativo por

Fonte de Recurso.

o Despesa Liquidada por Categoria Economica (periodo: 01.01.24 a 31.12.2024).

30000000
31000000
31900000
31900400
31900800

Despesas Correntes 710.019.575,43
Pessoal e Encargos Sociais 309.796.157,82
Aplicagdes Diretas 239.932.016,96
Contratagdo Por Tempo Determinado 46.359.543,48
Outros Beneficios Assistenciais 5.637,90
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31901100
31901300
31901600
31904600
31909100
31909200
31909400
31909600
31910000
31911300
31919200
32000000
32910000
32912200
33000000
33500000
33503900
33504100
33508500
33509200
33710000

33717000

33900000
33901400
33903000
33903300

33903400

33903600
33903900

33904000

33904700

Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigagoes Patronais

Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
Auxilio Alimenta¢ao

Sentencas Judiciais

Despesas Exercicios Anteriores

Indenizacdes e Restituigdes Trabalhistas
Ressarcimento de Despesas Pessoal Requisitado
Aplicacdo Direta - Operagdes Intraor¢amentarias
Obrigagodes Patronais

Despesas de Exercicios Anteriores

Juros e Encargos da Divida

Aplicacdo Direta - Operagdes Intraor¢amentarias
Outros Encargos Sobre a Divida Por Contrato
Outras Despesas Correntes

Transferéncias a Instituigdes Privadas Sem Fins Lucrativos
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Contribuigdes

Contrato de Gestao

Despesas de Exercicios Anteriores

Transferéncias a Consorcios Publicos

Transferencia a Consorcio Publico Mediante Contrato de
Rateio

Aplicacdes Diretas
Diarias - Civil
Material de Consumo

Passagens e Despesas Com Locomocgado

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de
Terceirizacao

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Servigos de Tecnologia da Informacao e Comunicagao -
Pessoa Juridica

Obrigacdes Tributarias e Contributivas

185.154.361,21
2.940.336,93
509.438,73
855.459,52
0,00
14.056,44
3.875.108,28
218.074,47
69.864.140,86
66.480.570,22
3.383.570,64
3.097.682,21
3.097.682,21
3.097.682,21
397.125.735,40
79.171.521,81
0,00
2.497.862,00
69.329.337,00
7.344.322,81
18.150,00

18.150,00

317.936.063,59
121.000,00
24.814.956.45
5.763.053,13

64.092.549,92

664.803,40
172.088.114,53

8.975.224,37

49.416,25
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33904800
33904900
33909100
33909200
33909300
33910000
33913900
40000000
44000000
44500000
44504200
44505200
44900000
44905100
44905200
44909100
44909200
46000000
46910000
46917100

Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Auxilio-transporte

Sentengas Judiciais

Despesas de Exercicios Anteriores

Indenizacdes e Restitui¢cdes

Aplicagdo Direta - Operagdes Intraorcamentarias
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Capital

Investimentos

Transferéncias a Institui¢des Privadas Sem Fins Lucrativos
Auxilios

Equipamentos e Material Permanente
Aplicacdes Diretas

Obras e Instalagdes

Equipamentos e Material Permanente

Sentencgas Judiciais

Despesas de Exercicios Anteriores

Amortizacdo da Divida

Aplicagdo Direta - Operagdes Intraorgamentarias

Principal da Divida Contratual Resgatado

Fonte: Diretoria Financeira/SMS

98.886,22
86.341,02
731.252,75
40.002.741,34
447.724,21
0,00

0,00
4.777.589,14
4.031.114,62
1.588.808,65
1.588.808,65
0,00
2.442.305,97
1.226.054,26
1.096.547,87
7.973,12
111.730,72
746.474,52
746.474,52
746.474,52

A Secretaria Municipal de Satde de Aracaju/Fundo Municipal de Saude, no

cumprimento de suas atribui¢des legais e institucionais, executou agdes de administracao

or¢amentaria, financeira e contabil, visando o acompanhamento dos instrumentos de

planejamento PPA/LDO/LOA e a legalidade das despesas, em todos os seus estagios.

Deve-se mencionar que os relatérios financeiros representam uma fotografia do

momento analisado e ordinariamente o fluxo de receitas e a execucao das despesas ndo sao

sincronizadas de forma integral, seja pelo tempo legal do processo de aquisicao referente

ao objeto do recurso ou pela adequagao da disponibilidade financeira para fazer frente as

necessidades futuras. A gestdo busca sistematicamente melhorar a sincronia dos fluxos de

receita e despesa, aproveitando da melhor forma a disponibilidade financeira existente.
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XIII - OUVIDORIA

Nas Ouvidorias do SUS, a manifestacdo do cidadao pode se apresentar pela
busca de informacgdes e orientagcdes em saude e também por meio de sugestoes, elogios,
solicitacdes, reclamagdes ou denuncias. Além disso, o estudo pode instigar ainda mais
os oOrgdos publicos a refletir sobre a importancia desse canal para participagdo e
aproximacao do cidaddao a gestdo para o exercicio de sua cidadania. A seguir dados

extraidos do sistema Quvidorsus de Janeiro a Dezembro de 2024.

13.1 Meio de Atendimento

ATENDIMENTO
JAN-ABR 2024 MAI-AGO 2024 SET--DEZ 2024
Email 163 141 94
Formulario web 174 158 195
Pessoalmente 93 124 106
Telefone 1.155 1.000 978
TOTAL GERAL 1.585 1.423 1373

FONTE:OUVIDORIA/SMS

13.2 Classificacao

CLASSIFICACAO JAN-ABR 2024 MAI-AGO 2024 SET--DEZ 2024
Dentncia 137 38 64
Elogio 11 09 4
Informagao 55 59 40
Reclamagao 609 631 540
Solicitagao 773 686 726
TOTAL GERAL 1.585 1.423 1.374

FONTE:OUVIDORIA/SMS
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XIX — CONSIDERACOES FINAIS

O relatorio anual da Secretaria Municipal de Saude de Aracaju refere-se ao
periodo de Janeiro a Dezembro de 2024 na gestdo dos secretarios Waneska de Souza Baboza e
Jodo Vitor Burgos Mota. E um cumprimento a legislagdo organizativa do SUS, conforme
preconiza a Lei 8.142/90 referenciado também na Lei complementar 141 de 2012 do Ministério
da Saude. Diante disso , o referido relatério evidencia as agdes e servigos desenvolvidos em
atendimentos realizados em todos os niveis da Atengdo a Saude nos parametros da Saude
Publica, bem como nos principios norteadores do Sistema Unico de Saude (SUS). evidencia as
acoes e servicos desenvolvidos em atendimentos realizados em todos os niveis da
Atengdo a Saude nos pardmetros da Saude Publica, bem como nos principios
norteadores do Sistema Unico de Satde (SUS).

Diante do resultado desse documento envolveu-se os atores estratégicos em sua
elaboragdo, contemplando os técnicos responsaveis pelas areas onde as agdes, previstas
e ndo previstas durante o ano vigente.

Por fim, o presente relatorio cumpre um importante papel no monitoramento ¢
avaliacdo da gestdo em satde do nosso municipio, sendo um instrumento esclarecedor
para a sociedade, que pode quantificar o trabalho e o que vem sendo efetuado na

sociedade aracajuana.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ASSESSORIA DE COMUNICACAO (ASCOM)
A Assessoria de Comunicagdo tem como principal atribuicdo o filtro e
divulgacao de agdes e servicos ofertados pela SMS, bem como suporte para contribuir
com a conscientizacdo da populagdo, traduzindo o que pode virar noticia. Para isto,
além das matérias disponibilizadas no site da Prefeitura e enviadas para veiculos de
comunicacdo, também se utiliza das redes sociais para divulgar informacdes pertinentes.
Cabe a Ascom, ainda, intermediar o contato entre a SMS e a imprensa, e vice-
versa, em possiveis situacoes demandas, seja para entrevistas, disponibilizacao de dados
ou mesmo informacdes que possam gerar interesse nas pessoa ou mesmo utilidade

publica.

A Assessoria de Comunicagdo da Secretaria Municipal da Satde é composta por
um jornalista que coordena as estratégias de divulgacdo das acdes e servicos. Além
disso, a equipe conta ainda com outros dois jornalistas, um designer, um social media e

um porta-voz.
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DIRETORIA JURIDICA E DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL
(DJVISA)

A Diretoria Juridica e de Vigilancia Sanitaria e Ambiental, atualmente, ¢é
composta das seguintes Coordenacdes: Coordenagdo de Vigilancia Sanitaria e
Ambiental de Aracaju;, Coordenagdo de Judicializagdo, Coordena¢do Administrativa,
Coordenagdo de Assuntos Externos. Também compde referida Diretoria, a Assessoria
Administrativa, a qual € responsavel por atuar em diversos campos da organizagdo do
setor, a quem compete fazer o crivo de toda e qualquer demanda que ¢ direcionada aos
coordenadores, aos assessores e a Diretora, competindo-lhe verificar sua origem e
natureza, para que, assim, remeta a pessoa responsavel por conduzir a lide.

Ademais, integram esta Diretoria, a Camara de Resolucdo em Litigios de Satude
— CRLS e o Nucleo de Assessoramento Técnico ao Judiciario — NAT, os quais possuem
servidores que desempenham seu mister junto a Defensoria Publica do Estado de
Sergipe e ao Tribunal de Justica do Estado de Sergipe, respectivamente, competindo-
lhes expedir Notas Técnicas que delineiam a necessidade dos interessados, de modo a
verificar as atribuicdes e competéncias dos entes publicos, com fito de otimizar a
utilizacdo dos recursos publicos e auxiliar os magistrados e operadores do Direito a
adotar a melhor e mais equilibrada tutela jurisdicional perseguida pelo usuario do SUS.

As divisdes de demandas dentro desta Diretoria Juridica, por sua vez, foram
criadas de forma a otimizar o servi¢o, mas nada impede que todos os coordenadores e
assessores permeiem no campo das diferentes matérias, fato que, ndo raras vezes,
acontece, pois os servidores saem de férias e/ou pode ocorrer outra situacao que acarrete
na indisponibilidade do “titular da pasta”. Desse modo, passaremos a tecer algumas

consideragoes acerca de cada Coordenagao:

Coordenacdo de Vigilancia Sanitdria e Ambiental de Aracaju

A Coordenagdo de Vigilancia Sanitaria e Ambiental de Aracaju integra a
Diretoria Juridica desde o inicio do ano de 2023.
Esta Coordenacdo ¢ composta por 06 Geréncias (Geréncia de

Medicamentos e Produtos para Saude, Geréncia de Servigos de Saude, Geréncia de
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Servicos de Interesse a Saude e Saude Ambiental, Geréncia de Ag¢des Estratégicas,
Geréncia de Alimentos, Geréncia de Alimentos e Servigos Veterinarios), Setor de
Atendimento e Nucleo de Arquitetura e Engenharia.

Esta Coordenagdo tem por objetivo atuar no resguardo da saude e bem estar da
populacdo de Aracaju/SE. Para isso, realiza inspec¢des, de cunho prioritariamente educativo e
orientativo, nas mais diversas areas, incluindo os setores de alimentos, produtos, farmacias e
drogarias, meio ambiente, servicos de saude e de interesse a saude, bem como servigos
veterinarios.

As agdes desenvolvidas incluem liberagdo de alvard sanitario, apuracdo de
dentincias, monitoramento e controle da dgua para consumo humano, analise de controle de
alimentos, dentre outras atividades que sdo reguladas pela Vigilancia Sanitaria.

Caso sejam constatadas irregularidades sanitarias e estas ndo sejam sanadas no
prazo concedido pela equipe fiscalizadora, ¢ lavrado auto de infragdo sanitaria e instaurado
processo administrativo sanitario, por meio do qual o caso sera analisado e decidida a pena a ser
aplicada ao infrator, conforme legislacdo vigente. Nesta etapa, os assessores juridicos atuam em
conjunto com as geréncias, € sdo responsaveis por sanear, monitorar o0s Processos
Administrativos Sanitarios (PAS), dando o suporte juridico necessario para que esta

Coordenacdo conduza-os de acordo com o que preconiza a legislacdo que trata da matéria.

Coordenacdo de Judicializacdo

Com o objetivo de atenuar os efeitos da judicializacdo, seja frente aos orgdos
publicos e da justica, a equipe de assessores € constantemente acionada para garantir 0 maximo
de informacGes que serdo direcionadas aos oOrgdos solicitantes e, sobretudo, garantir
resolutividade administrativa junto as areas desta Secretaria Municipal da Saude.
Corriqueiramente, os servidores participam de audiéncias extrajudiciais fornecendo elementos
robustos de que a demanda pode ser resolvida sem que seja necessario acionar a Justica e/ou
dirimindo duvidas dos membros do Ministério Publico, que lhes auxiliam na formagdo do seu
convencimento ¢ que sdo imprescindiveis no deslinde do feito, que pode ser: pedido de novas
informagdes, arquivamento do procedimento ou ingresso de agdo judicial.

Todavia, ap6s a demanda ser judicializada, envidamos esfor¢os no sentido de
subsidiar a Procuradoria Geral do Municipio na defesa dos processos através das informagdes
técnicas; prestar assessoria técnica e juridica nos processos relacionados a exames, consultas,
procedimentos cirrgicos, insumos e medicamentos, oriundos das diversas varas de Aracaju e

dos demais municipios do Estado de Sergipe.
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Por oportuno, impende ressaltar que o acompanhamento das demandas
judiciais ndo se limita ao fornecimento e avaliagdo da Notas Técnicas elaboradas pelas areas
competentes desta SMS, uma vez que esta coordenagdo se mantém no acompanhamento de

Acgdes Civis Publicas e ac¢des judiciais.

No campo de atuagcdo da referida Coordenagdo estdo os requerimentos
administrativos e consultas técnicas relativas a matéria de pessoal, a titulo exemplificativo:
lotagdo, vacancia, remogdo, redistribui¢do, substituicdo, promog¢do, readaptagdo, reversdo,
aproveitamento, reintegracdo, recondugdo, redugdo/ampliacdo de carga horaria, nomeacdes,
exoneracdes, revisdo de vencimentos, concessdo de gratificagdes, indenizagdes, licengas, férias,
faltas, acordos, proibi¢des, responsabilidades, acumula¢do de cargos, penalidades, normas
gerais de servigo e matérias ligadas a vida funcional dos servidores.

Igualmente, faz parte das atribuicdes da Coordenagdo Administrativa a andlise
prévia de Sindicancias, Processos Administrativos Disciplinares, Afastamentos Preventivos,
elaboracdo de Portarias, exame de decisdes (CPSIA) e instru¢cdo de inquéritos administrativos

para apuracao de eventuais irregularidades cometidas por empresas contratadas (CPAI).

Coordenacdo de Assuntos Externos

A mencionada coordenacdo elabora e revisa, de forma técnica, os atos oficiais e
instrumentos juridicos da Secretaria Municipal da Satde a serem publicados na imprensa oficial
do municipio (leis, decretos, portarias, resolucdes, editais, contratos, notas técnicas,
deliberagdes, termos de cooperacdo técnica, convénios e instrumentos congéneres). Nesse
sentido, cabe salientar que tal coordenagdo ¢ responsavel, ainda pela elaboragdo de estudos
legislativos, analise de projetos de leis, emissdo de despachos opinativos em caso de omissdo
legislativa ou divergéncia doutrinaria/jurisprudencial, etc.

Com o objetivo de salvaguardar a gestdo e evitar possiveis interdi¢des dos
servicos e equipamentos de saude, fica também aos cuidados destacados Coordenacdo, avaliar
as fiscalizagdes efetuadas por Conselhos de Classe destinadas a regularizagdo das
inconformidades ¢ ainda analisar demandas ligadas a Sindicatos, MPE, MPF, MPT, TCE, TCU,
CGM, CGU, PF, Ministério da Satde, Camara Municipal de Aracaju, ALESE, TJ/SE, Justica

Federal, Justica do Trabalho e demais Organizagdes Sociais de relevante interesse publico,
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sobretudo para afastar aplicagdo de sangdes e/ou penalidades ao Secretario da pasta ¢ a esta

Municipalidade como um todo.

CONTROLE INTERNO (CI)

Setor instituido através da Portaria n°. 70 de 12 de junho de 2018, responsavel
pelo planejamento, coordenagdo e supervisdo das atividades de Controle Interno da
Secretaria Municipal da Saude, cabendo ainda orientacdio de procedimentos
disciplinados pela legislagdo concernente a gestdo financeira, patrimonial, operacional,
de pessoal e de licitagdes.

As atribuigdes do Controle Interno sdo coordenadas pela chefia designada para
esse fim e exercidas pelas suas respectivas equipes técnicas, dentre elas:

e Analisar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo financeira, patrimonial, operacional, de pessoal e de licitacdes, da
Secretaria Municipal da Saude de Aracaju;

e Analisar a regularidade dos processos de pagamento antes da execugdo
financeira da despesa;

e Orientar os procedimentos disciplinados pela legislacdo concernente a gestao
financeira, patrimonial, operacional, de pessoal e licitatoria;

e Realizar auditorias operacionais nos sistemas financeiro, patrimonial e de

pessoal;
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e Propor medidas saneadoras ou preventivas com a finalidade de melhorar
procedimentos, politicas e diretrizes, visando evitar a ocorréncia de falhas,
desperdicio, ineficiéncia e ineficacia;

e Apurar mediante sindicancia investigativa, irregularidades ou ilegalidades,
cometidas por servidores no ambito da Secretaria Municipal da Satde de
Aracaju e orgdos, unidades ou setores a ela subordinados; e encaminhar as
informagdes necessarias para subsidiar o processo de tomada de decisdo do
Secretario(a) de Saude acerca da pertinéncia da instauragdo de Sindicancia
Acusatoria ou Processo Administrativo Disciplinar - PAD, nos casos previsto
em lei;

e Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

e Analisar os processos licitatorios instaurados pela SMS, bem como suas
dispensas e inexigibilidades, além de acompanhar a execucdo de contratos e

convénios em seus aspectos legais.

Eguipe Técnica Financeira

e Analisar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da

gestdo financeira e patrimonial da SMS;

e Analisar a regularidade dos processos de pagamento antes da execugao

financeira da despesa;

e Orientar os procedimentos disciplinados pela legislacdo concernente a gestao

financeira e patrimonial;

e Realizar o acompanhamento das receitas e despesas verificando a

compatibilidade com os gastos empenhados;

e Realizar auditorias nos sistemas financeiro e patrimonial;

e Propor medidas saneadoras ou preventivas com a finalidade de melhorar
procedimentos, politicas e diretrizes, visando evitar a ocorréncia de falhas,
desperdicio, ineficiéncia e ineficacia;

e Examinar bens, valores e a execucdo financeira e patrimonial da Secretaria

Municipal da Satide, bem como dos 6rgaos a esta vinculados.
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Equipe Técnica Juridica e Operacional

e Analisar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo operacional, de pessoal e de licitagdes da SMS;

e Orientar os procedimentos disciplinados pela legislacdo concernente a gestao
operacional, de pessoal e licitatoria,

e Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

e Analisar a legalidade dos atos relativos a admissdo mediante Concurso Publico
de Provas e/ou Titulos e Processo Seletivo Simplificado - PSS, e desligamento
mediante Processo Administrativo Disciplinar dos servidores efetivos e
comissionados;

e Apurar mediante sindicancia investigativa, irregularidades ou ilegalidades,
cometidas por servidores no ambito da Secretaria Municipal da Satde de
Aracaju e orgdos, unidades ou setores a ela subordinados; e encaminhar as
informacdes necessarias para subsidiar o processo de tomada de decisdo do
Secretario(a) de Saude acerca da pertinéncia da instauracdo de Sindicancia
Acusatoria ou Processo Administrativo Disciplinar - PAD, nos casos previsto
em lei;

e Apoiar, quando solicitado, os setores da Secretaria Municipal da Saude ou
entidades vinculadas no atendimento as diligéncias ou processos baixados pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sergipe;

e Analisar os processos licitatorios instaurados no ambito da Secretaria Municipal
da Satde, bem como suas dispensas e inexigibilidades;

e Acompanhar a execugdo de contratos € convénios em seus aspectos legais, no
que lhe couber;

e Realizar auditorias operacionais e no sistema de pessoal;propor medidas
saneadoras ou preventivas com a finalidade de melhorar procedimentos,
politicas e diretrizes, visando evitar a ocorréncia de falhas, desperdicio,

ineficiéncia e ineficacia.
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DIRETORIA DE INTELIGENCIA E GESTAO ESTRATEGICA- DIGE

A Diretoria de Inteligéncia, criada em 2019, foi desenvolvida para atuar como
diretoria estratégica com atuagdo nas areas de inovacdo, abrangendo o Nucleo de
Controle, Avaliacdo e Regulacdo (NUCAR) e Tecnologia de Informacao, da Secretaria
Municipal de Saude. Atualmente, agregam-se a esta diretoria a coordenacao de
contratos (prestacdo de servigos via pessoa juridica, contratos administrativos e

contratos assistenciais), bem como o monitoramento de execu¢ao contratual.

1.2 ATRIBUICOES REFERENTES AS ASSESSORIAS DA DIRETORIA DE
INTELIGENCIA E GESTAO ESTRATEGICA — DIGE

Assessoria  Estratégica  Ambulatorial — compor a comissdo permanente de
credenciamento (CPC); realizar andlise técnica para elaboragdo de chamamento
publicos, conforme decisdo da gestdo e necessidade local, monitorar editais vigentes e
procedimentos de reabertura; analisar e planejar novas contratualizagdes de servigos para
oferta ambulatorial; fornecer suporte a diretoria nas discussdes junto ao subnucleo de
regulacdo de procedimentos eletivos; analisar relatorios do sistema IDS, de agendamentos de
procedimentos ambulatoriais e fila de espera, para subsidiar a diretoria; analisar séries
historicas fisico-financeiras do sistema TabWin, para subsidiar a diretoria; articular com a rede
de atengdo primaria a oferta de procedimentos de atengdo especializada para agdes
desenvolvidas nas unidades basicas de satde; elaborar planos de trabalho para execucao de
emendas parlamentares impositivas; articular com prestadores pleito a habilitagdes de servigos
junto ao Ministério da Saude; analisar e monitorar ouvidorias e processos judiciais que
tenham interface com a atencdo ambulatorial especializada; participar de reunides com a
Secretaria de Estado da Saude, quando a discussao for de ambito ambulatorial; apoiar o
monitoramento de execu¢do de contratos ambulatoriais; elaborar notas técnicas, em resposta a

solicitacdes extrajudiciais e ouvidorias; dentre outros.

Assessoria Estratégica Hospitalar — compor comissoes de fiscalizagdo e/ou Comissdo de
Acompanhamento de contrato (CAC),; analisar indicadores contratuais;, acompanhar e
fornecer apoio institucional as Comissoes de Acompanhamento de Contratos (CAC) dos

contratos hospitalares, analisar e planejar novas contratualizagoes de servigos hospitalares,
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bem como novos termos aditivos e apostilamentos, elaborar planos de trabalho para execugao
de emendas parlamentares impositivas; articular com prestadores pleito a habilitagdoes de
servicos junto ao Ministério da Saude; participar de reunides com a Secretaria de Estado da
Satde, quando a discussdao for de ambito hospitalar; analisar e monitorar ouvidorias e
processos judiciais que tenham interface com instituigdes hospitalares contratualizadas;
elaborar de notas técnicas, revisar minutas contratuais, revisar notificagdes extrajudiciais,

dentre outros.

Assessoria Administrativa e de Sistematizagdo — extrair dados para a produgdo de séries historicas do
sistema TabWin, extrair relatorios de agendamentos e lista de espera de consultas e procedimentos do
sistema IDS; analisar os valores e indices para reajustes financeiros e reequilibrio de pregos de
contratos, analisar e dar suporte no ambito contabil referente a prestagoes de contas, laudos contabeis,
balango patrimonial, livro diario, livro razdo, indices de liquidez, planilhas de custos, realizar pesquisas
de mercado para realiza¢do de novos editais, fornecer suporte para o planejamento de novas
contratualizagoes de servigos hospitalares, fornecer apoio institucional as Comissoes de

Acompanhamento de Contratos (CAC) dos contratos hospitalares.

1.2.1 Fiscaliza¢do da Maternidade Lourdes Nogueira — realizar supervisao “in loco” para
acompanhamento do desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela alvo;
compor a Comissdo de Acompanhamento do Contrato; fiscalizar a execu¢ao do contrato
e a regularidade das prestacdes de contas; analisar ¢ monitorar as ouvidorias; acompanhar
e avaliar o contrato de gestdo quanto aos indicadores contratuais; acompanhar e

monitorar os relatorios emitidos pelo Verificador Independente, dentre outros.

1.3 COORDENACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E ASSISTENCIAIS

A Coordenacdo de Contratos é o sector incumbido de formalizar contratos
assistenciais e gerenciar a gestdo, planejamento e fiscalizacdo dos contratos
administrativos da Secretaria Municipal de Saude. Dentre suas atribui¢des, destacam-se:

a) Elaborar contratos;

b) Coordenar e a acompanhar as solicitagdes de repactuacdo e renovacdo de
contratos;

c) Solicitar nomeagao de gestores de contratos, fiscais e fiscais suplentes;

d) Aplicar sangdes administrativas em contratos;

e) Zelar pelo cumprimento de prazos;

f) Prestar contas de convénios;
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g) Definir procedimentos para a gestao de contratos administrativos;
h) Alimentar dados nos sistemas de governo;

1) Dentre outros.

J)Além disso, esta coordenacdo engloba o encarregado setorial (Data Protection Officer /
DPO da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados / LGPD) que ¢ responsavel com acompanhar a
aplicagio da LGPD na Secretaria Municipal de Satde. E o canal de comunicagdo entre a
Secretaria, o Municipio, os titulares de dados e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados
(ANPD). Gerencia e emite pareceres referente a qualquer demanda que envolva tratamento

de dados pessoais e sensiveis.

1.4 COORDENACAO DE MONITORAMENTO DE CONTRATOS ASSISTENCIAIS

A Coordenagdo de Monitoramento de Contratos (CMCA) € o setor responsavel
por monitorar, acompanhar e fiscalizar, de forma continua e regular, a execucdo
financeira dos contratos bem como a execu¢dao dos servigos de saude contratados
através dos contratos ambulatoriais e hospitalares celebrados com a Secretaria
Municipal de Saude (SMS). Responséavel também pela solicitacdo de Notas Fiscais aos
prestadores, verificagdo documental e acompanhamento para pagamento.

Dentre as atribuicoes destacam-se:

a) Responder a ouvidorias relacionadas aos servigos contratados;

b) Solicitagcdo de Notas Fiscais aos prestadores;

c) Conferéncia da documentagdo necessaria para pagamento;

d) Atesto das Notas Fiscais;

e) Acompanhamento das Notas até o efetivo pagamento;

f) Monitoramento da execug¢do financeira dos contratos;

g) Realizagdo da compensacao de créditos quando necessario;

h) Fiscalizagdao do cumprimento dos servigos contratados;

1) Notificacdo aos prestadores quando da ndo realizagdo dos servigos contratados;

J) Abertura e tramitacao de processos indenizatorios;

k) Verificagdo das agendas enviadas pelos prestadores para conferéncia com o
quantitativo contratado;

1) Participacdo em audiéncias judiciais e extrajudiciais a respeito da execugao dos
contratos;

m) Solicitacdo de renovagao ¢ alteragao contratual;

n) Vistoria para os chamamentos publicos;
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o) Verificacdo in loco da realizagdo dos exames e procedimentos contratados;

p) Interface com os prestadores.

1.5 COORDENACAO DO NUCLEO DE CONTROLE, AVALIACAO E REGULACAO

A Coordenacdo do Nucleo de Controle, Avaliagdo e Regulacao (NUCAR)
responsavel por coordenar e supervisionar todos os subntcleos do NUCAR; representar

a Secretaria Municipal de Saude (SMS) junto a Secretaria de Estado da Satide (SES) nas

discussdes e repactuagoes da PPI (Programacao Pactuada e Integrada); monitorar o consumo
dos recursos utilizados pelos municipios em Aracaju com base na PPI; disponibilizar
extratos de consumo/PPI para todos os municipios do Estado de Sergipe; Participar como
membro efetivo da camara técnica do Colegiado Interfederativo Estadual (CIE); participar
do CIE como suplente do secretario, representando-o oficialmente quando da
impossibilidade do mesmo; subsidiar a gestdo com dados/informacdes para auxiliar nas
tomadas de decisoes.

Além disso, sdo atribuigdes da referida coordenagdo: disponibilizar canal de
Interlocucdo com as diversas areas da SMS, com vistas a qualificar o acesso dos
usudrios aos servicos de saude; qualificar e fortalecer a representacio do NUCAR/SMS
nas audiéncias do MPE, MPF e demais 6rgdos de controle externo; qualificar as
discussdes para elaboracao de notas técnicas enviadas ao nucleo juridico (NUJUR) com
o objetivo de melhor representar as questdes inerentes a garantia de aceso dos usuarios
frente aos 6rgdos de controle externo, procuradoria e outros, contribuindo para a
diminui¢do  dos  processos  judiciais; acompanhar o planejamento da
PREFEITURA/SMS/TAP monitorando oferta critica e tempo de espera em fila,
buscando o enfrentamento do problema; manter interlocugdo com os prestadores
publicos, filantrépicos e privados objetivando qualificar o servigo prestado e a garantia
de acesso; monitorar as queixas dos usuarios provenientes das ouvidorias.

Ademais, cabe supervisionar junto ao Subnucleo de Controle e Avaliagdo o
sistema de cadastro nacional de estabelecimentos de saide (SCNES), sistema de
informacao ambulatorial (SIA), sistema de informagdo hospitalar (SIH) bem como o
processamento dos prestadores proprios e contratados; supervisionar o subnucleo de
regulacdo e suas centrais com o objetivo de garantir aos usuarios do SUS um acesso

universal, igualitario, integral, equanime e qualificado.
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1.5.1 Atribuigoes do Subniicleo de Regulagdo de Procedimentos Eletivos

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)
k)

D

Alimentar e revisar a PPI no sistema IDS;

Alimentar a oferta disponibilizada pelos prestadores proprios e contratados no
sistema IDS;

Realizar a regulacao dos procedimentos ambulatoriais e hospitalares de média e
alta complexidade;

Homologar e monitorar as versdes mensais disponibilizadas pelo sistema IDS

saude;

Operacionalizar e revisar a cada 2 anos o Protocolo de Acesso Regulacdo de
Procedimentos Eletivos Ambulatoriais;

Retroalimentar a gestdo com informagdes atinentes a oferta e demanda de
procedimentos de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, com o
objetivo de garantir o acesso em tempo oportuno a estes procedimentos;

Fazer interface com o setor de controle e avaliagdo, a fim de verificar e corrigir
possiveis erros no sistema de regulacdo, diminuir a glosa e evitar perda de
informacgdes;

Executar pericia medica para cirurgias eletivas;

Planejar as a¢des da regulacdo no ambito global;

Alimentar os contratos no sistema IDS;

Avaliar solicitagdes por memorando, e-mail, ouvidorias, protocolos sobre
repriorizagdo de lista de espera;

Executar anélise das solicitacdes do MPE (Ministério Publico Estadual/MPF
(Ministério Publico Federal/ DPU (Defensoria Publica da Unido) / liminares/

processos juridicos conforme protocolo de regulacao;

m) Fazer a interface com as Redes de Atengao a Saude;

n)

0)

Fazer interface com o setor de contratos e prestadores para discussdo de oferta e
demanda;
Fazer interface com prestadores para alinhamento de fluxos e linhas de cuidado

em Saude.
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1.5.2 Atribuicoes da Subcoordenacgdo do controle e avaliagdo

a)

b)

)

h)

3

Operacionalizagdo dos sistemas de informag¢des vinculados ao DATASUS/MS
(Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES), Sistema de
Informag¢do Hospitalar (SIH), Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA) e
Ficha de Programagdo Or¢amentaria (FPO), objetivando a manutencdo do
financiamento da média e alta complexidade e ou reivindicagdo de incrementos
no Teto MAC;

Extracdo dos relatérios com a valoracdo dos procedimentos realizados para
elaboracao das notas fiscais;

Realizar o cadastramento, atualizagdes, inclusdes, exclusdes e importacdo da

base local dos profissionais e de estabelecimentos de saude (CNES);
Acompanhar e operacionalizar as atualizagdes da Ficha de programagao
Orcamentaria (FPO) com base contratual (aditivos ou novos contratos,
necessidades do processamento);

Realizar o processamento de todos os prestadores contratados pela Secretaria de
Satde de Aracaju e da rede propria;

Transmitir para o Ministério da Saude toda a produgdo dos prestadores SUS seja
ambulatorial (STA) ou hospitalar (SIHD);

Realizar o levantamento de dados solicitados pelas diversas areas da SMS e
orgaos externos (MP, MPF, PGM, etc), consultando a base de dados
disponibilizada pelo Ministério da Saude (SIA, SIH, CNES);

Elaborar e encaminhar a assessoria de contratos assistenciais as planilhas das
comissdes de avaliagao dos contratos hospitalares;

Elaborar o extrato mensal da programagao pactuada integrada (PPI);

Subsidiar a gestdo com dados dos sistemas de informac¢des do Ministério da

Saude (SIA, SIH e SCNES) para auxiliar a gestdo na tomada de decisao.
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1.5.3 Atribuigoes do Subniicleo de Regulagdo de Leitos

a)

b)

)

h)

3

k)

D

Regular o Acesso a Assisténcia visando disponibilizar a alternativa assistencial
mais adequada a necessidade do usuario através da regulacdo dos leitos de
retaguarda em enfermaria contratados pela Secretaria Municipal de Saude de
Aracaju;

Desobstruir as portas de urgéncia e emergéncia de Aracaju (rede propria),
regulando os pacientes para os leitos de retaguarda de enfermaria;

Controlar e monitorar os leitos municipais bem como o acesso do usuario a esses
leitos em tempo oportuno;

Controlar e monitorar as remogdes inter-hospitalares da rede municipal de
Aracaju que sdo realizadas através do Subnucleo de Regulagdo de Leitos;
Fiscalizar a execu¢do do contrato de remocao;

Contribuir para o processo de otimizagao dos recursos;

Monitorar a taxa de ocupacao de leitos, subsidiando a tomada de decisdo pelos

gestores publicos;

Estabelecer uma articulacdo entre a gestdo e a assisténcia, viabilizando a
conformac¢do de diferentes arranjos assistenciais, a depender das necessidades
impostas pelo sistema de satde;

Subsidiar discussdes tanto internas, como externas (na rede de atencao a saude),
que permitam o planejamento da ampliagdo e/ou readequagdo da oferta e do
perfil dos leitos hospitalares disponiveis;

Colaborar no desenvolvimento e adequacao tecnoldgica do sistema utilizado
pela regulagao;

Monitorar as solicitagdes das unidades (solicitantes e executantes) em tempo
real, garantindo efetividade das transferéncias em tempo habil;

Otimizar a utilizacao dos leitos hospitalares de retaguarda para reducdo da taxa
de ocupacdo nas portas de urgéncias como também reducao do tempo de espera
para internagao;

Monitorar o tempo de permanéncia nas unidades assistenciais de retaguarda para
minimizar a taxa de permanéncia hospitalar a fim de garantir o giro do leito em

tempo oportuno;

m) Aprimorar a interface entre os Nucleos Internos de Regulagdo (NIRs) dos

n)

hospitais e a regulagao;

Qualificar os fluxos de acesso do usuario aos servicos de saude de forma
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igualitaria.

1.6 NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O Nucleo de Tecnologia da Informagdo da Secretaria Municipal de Saude

(NUINF) ¢ a area responsavel pela implementacao de solugdes tecnologicas capazes de

ampliar/qualificar os servigos; administrar ambientes computacionais; gerenciar

projetos e operagdes de TI; garantir a seguranga das informagdes; prestar suporte

técnico qualificado para uso dos sistemas e equipamentos, assim como implementar a

infraestrutura necessaria ao bom funcionamento da Instituicao.

a)
b)

3
k)
D

Dentre as atribui¢des destacam-se:
Alinhar os objetivos internos aos objetivos estratégicos da institui¢ao;
Analisar/auxiliar na otimizacdo de processos internos € na prevengao e solucao

de problemas;

Elaborar e gerenciar projetos/termos de referéncia;

Realizar a implantagdo/configuragdo/manutengdo de equipamentos;

Gerenciar a rede de computadores, aplicativos e sistemas;

Desenvolver solu¢des que atendam a demandas internas;

Prestar suporte técnico de T1 a todos os funciondrios da institui¢ao;

Prestar suporte técnico a populacao para uso do APP e Portal da Satde;

Prestar suporte as Secretarias Municipais de Saude de Sergipe que utilizam o
nosso sistema através da Regulacdo;Realizar tarefas administrativas de
funcionamento do setor como: emissdo de atestados/relatérios/pareceres
técnicos, fiscalizagdo e gestdo de contratos administrativos, responder

diligéncias ou notificagdes de 6rgaos de controle.

Elaborar e gerenciar projetos/termos de referéncia;
Realizar a implantagdo/configuragdo/manutengdo de equipamentos;

Gerenciar a rede de computadores, aplicativos e sistemas;

m) Desenvolver solugdes que atendam a demandas internas;

n)
0)
p)

Prestar suporte técnico de T1 a todos os funcionarios da institui¢ao;
Prestar suporte técnico a populagdo para uso do APP e Portal da Saude;
Prestar suporte as Secretarias Municipais de Saude de Sergipe que utilizam o

nosso sistema através da Regulacao;

Realizar tarefas administrativas de funcionamento do setor como: emissdo de
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atestados/relatorios/pareceres técnicos, fiscalizagdo e gestdo de contratos

administrativos, responder diligéncias ou notificagdes de 6rgaos de controle.

DIRETORIA FINANCEIRA (DF)

A Diretoria Financeira do Fundo Municipal de Saude desempenha um papel
crucial na gestdo e planejamento orcamentdrio, garantindo que o0s recursos sejam
alocados de forma eficiente para atender as necessidades de satde da populagdo. Ela
elabora o orcamento anual, monitorando a arrecadacdo e a aplicacdo de recursos
federais, estaduais e municipais.

Além disso, a diretoria produz relatorios financeiros periddicos que informam
sobre a situagdo do fundo, controla despesas e implementa mecanismos de auditoria
para assegurar a legalidade dos gastos. E responsavel pela anélise e aprovacio de
contratos e convénios, assegurando que estejam dentro do or¢gamento.

A diretoria também gerencia os pagamentos a fornecedores, fiscaliza a execugao
orgamentaria e promove a capacitagdo da equipe em gestdo financeira. Colabora com
outras secretarias, facilita a prestagdo de contas ¢ define metas financeiras, monitorando
o cumprimento delas. Assim, atua para garantir a transparéncia e a eficiéncia no uso dos

recursos destinados a satde publica, possuindo quatro coordenagdes.

Coordenacdo da Execucdo Orcamentdria

e Assessoramento a Diretoria Financeira: Apoiar a Diretoria Financeira em
assuntos de competéncia do setor, garantindo alinhamento nas atividades e
decisdes or¢amentarias.

e Coordenacio da Execucao Orcamentaria: Gerenciar a execu¢do orcamentaria
da SMS/FMS, assegurando que os recursos sejam utilizados de forma eficaz e
em conformidade com as diretrizes estabelecidas.

o Participaciao na Proposta Orcamentaria: Contribuir ativamente na elaboracao
da Proposta Or¢camentaria Anual, colaborando na defini¢do das prioridades e
alocagdo de recursos.

e Solicitacdo de Créditos Adicionais: Formalizar pedidos de créditos adicionais
e alteragdes orcamentarias, conforme o que preve a legislagao vigente.

e Avaliacdo de Viabilidade Orcamentaria: Informar sobre a viabilidade
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orgamentaria para a execu¢do de novas despesas, bem como para aditivos e

renovagdes contratuais.

Reserva de Dotacao e Declaracoes: Proceder com a Reserva de Dotacao, além
de elaborar a Declaragdo de Aumento da Despesa e a Declaracdo de Impacto
Orcamentario, apOs receber 0s processos pertinentes.

Emissdo de Notas de Empenho: Emitir Notas de Empenho, Reforcos e
Anulacdes, sempre em conformidade com o0s processos previamente
autorizados.

Liquidacdes e Anulagdes: Realizar as liquidagdes e anulagdes necessarias,
analisando a conformidade dos processos de acordo com a legislagdo vigente, e
emitir relatérios gerenciais de acompanhamento do orgamento.

Execucdo da Despesa: Garantir que a execucdo da despesa esteja de acordo
com 0 Quadro de Detalhamento de Despesas estabelecido.

Analise da Liberacao de Crédito: Examinar a liberagao do crédito inicial em
conformidade com a Lei Org¢amentaria Anual (LOA), comparando com o
estimado na dotagao inicial.

Gestao de Créditos Orcamentarios: Analisar e executar os créditos
orgamentarios resultantes de emendas, portarias e convénios, assegurando a
correta aplicagdo dos recursos.

Controle de Saldos de Empenho: Apos a analise da execugdo, controlar os
saldos de empenho, emitindo as anulagdes necessarias ou reforgos para inscri¢ao
em restos a pagar.

Cumprimento de Normas Orcamentarias: Acompanhar e cumprir as normas
e instru¢des emanadas dos 6rgaos centrais do sistema orcamentario, garantindo a
conformidade das atividades realizadas.

Realizacdo de Outras Atividades: Executar outras atividades correlatas que
contribuam para o bom funcionamento do setor e a eficiéncia na gestdo

orgamentaria.

Coordenacdo da Folha de Pagamento e Custos

Assessoramento a Diretoria Financeira: Apoiar a Diretoria Financeira em
todos os assuntos relacionados a gestdo da folha de pagamento e custos,

assegurando a eficacia das operagdes.
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e Administracio Mensal de Dados: Gerenciar mensalmente os dados e relatérios
fornecidos pela SEPLOG para a liquidagao e posterior pagamento da folha da
SMS.

o« Emissido e Analise de Relatorios: Emitir e analisar relatorios sobre elementos,
acoes ¢ fontes de recursos da folha de pagamento, garantindo uma execucao
equitativa do or¢camento disponivel.

e Criacao de Sistema de Relatorios: Desenvolver e gerenciar um sistema que
facilite a emissdo de relatorios relacionados a folha de pagamento, assegurando
sua liquidagdo oportuna.

e Analise de Custos: Consolidar e incluir dados sobre os custos da SMS,
compreendendo as apuracdes mensais de todas as unidades subordinadas a
Satde Municipal.

e Suporte as Coordenagdes: Oferecer suporte a todas as coordenagdes na
avaliacdo de dados, visando a otimizacdo dos recursos empregados nas
atividades de saude.

e Sistema de Custos: Criar e gerenciar um sistema de custos que forneca
informacgdes gerenciais para subsidiar a gestdo da SMS e auxiliar na tomada de
decisdes para uma execugao eficiente das despesas.

e Gestio de Emendas Parlamentares: Desenvolver e gerenciar o sistema de
Emendas Parlamentares Municipais, executando as liquidagdes e mantendo o
sistema atualizado até a finalizagdo dos pagamentos. Fornecer suporte aos

membros da Comissdo de Emendas Impositivas.

Coordenacdo Financeira e Contabil

e Coleta de Recursos: Coletar entradas de recursos municipais, federais e
estaduais, incluindo Emendas Parlamentares, organizadas por Grupo e Acao
Detalhada.

e Gestiao de Fornecedores: Relacionar todos os fornecedores de servicos e
materiais, considerando valores retidos, indenizagdes e outras despesas
variaveis.

e Classificacao de Despesas: Classificar as despesas conforme a ordem de

entrada dos repasses de recursos pela Fazenda Municipal.

e Acompanhamento de Contratos: Monitorar as entradas das notas fiscais e
pagamento dos contratos ambulatoriais e de credenciamento.

e Controle Financeiro: Apresentar saldos das contas bancarias por fonte de
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recurso, assegurando a atualizacdo da dotacdo orgamentaria. Imprimir relatorios
de contas bancarias, agrupando fontes e atualizando planilhas. Garantir a
realizagdo correta das transferéncias bancarias.

Anadlise e Processamento de Pagamentos: Realizar analises conforme a
programacdao de pagamento, encaminhando processos recebidos antes da data
programada para uma pasta provisoria. Analisar e encaminhar processos
recebidos na data programada, verificando a atualizag@o das certiddes negativas.
Processamento de Despesas: Processar pagamentos via sistema 1Doc e
elaborar ordens bancérias. Gerar e enviar remessas de pagamentos no sistema
Vanpix, conferindo e encaminhando para assinatura da Diretora e Secretaria.
Controle de Transferéncias Estaduais: Manter controle das transferéncias
estaduais, evitando pagamentos sem saldo financeiro, utilizando planilhas para
identificar pagamentos a serem realizados.

Emissao de Extratos Bancarios: Emitir extratos bancarios diariamente para o
lancamento de receitas e envio ao SAGRES — TCE/SE.

Fiscalizacao da Legislacdo Fiscal: Atuar na aplicagdo de normas fiscais, como
a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), garantindo equilibrio nas contas
publicas.

Elaboracao de Relatérios Financeiros: Participar da preparagdo de relatorios
de execucao orcamentaria e de gestao fiscal.

Interacio com Qutros Setores: Articular com outras secretarias e Orgaos
municipais, contribuindo para decisdes financeiras estratégicas.
Acompanhamento da Execu¢do Financeira: Executar langcamentos e
fechamentos contabeis diarios da movimentacdo financeira, orcamentaria e

patrimonial.

Coordenacdo de Planejamento

Assessoramento a Diretoria Financeira: Apoiar a Diretoria Financeira em
todos os assuntos relacionados a gestao do planejamento em saude, assegurando
a eficacia das operagdes.

Secretaria Executiva do Colegiado Interfederativo Regional: articulagdo
entre o estado ¢ os municipios da Regional de Aracaju, o qual ¢ um espago de
instancias colegiadas deliberativas, ambito regional, de negocicao e deliberagao
da gestdo comrtilhada das agdes e servigos ""ublicos de saude regionais, nos

aspectos voltados a integra¢do funiconal e operativa dos servicos de saude em

114



todos os niveis de complexidade, observadas sempre as decides gerais do
Colegiado Interfederativo Estadual (CIE).

Gestao dos Intrumentos de Gestdo: responsdvel pela construcgdo,
monitoarmento e avaliagdo dos instrumentos de gestdo que sdo: Plano Municipal
de Saude (PMA), Planos Anuais de Saude (PAS), Relatorio Anual de Gestao e
Relatorios de Detalhamento Quadrimestralmente Anaual (RDQA);

Gestao dos sistemas de informacoes do Ministério da Saude: coordena,
gerencia e monitora os sistemas de informacdes do MS na captagcdo de recursos
que sao eles INVESTUS, EGESTOR, SISMOB ¢ FNS.

Gestao dos processos de habilitacoes dos servicos de saude: através dos
sistemas do MS captar recursos para as entidades com vinculagao ao SUS, bem
como aos servigos desenvolvidos pelo Fundo Municipal de Saude.

Gestao dos processos de Emendas Parlamentares: desenvolver os recursos
das emendas parlamentares nas trés instancias, sejam diretas e indiretas, com
acompanhamento e monitoramento na sua aplicabilidade no territorio municipal.
Interlocucio com as instancias federais e estaduais: articulacdo para
desenvolvimento das politicas publicas no territorio, bem como na gestao dos
processos de constru¢do de planejamento.

Gestiao de Plano de Contratacio Anual: planejamento das agdes e servigos de
saude a serem executados conforme o or¢camento ¢ financeiro de cada ano

vigente.

Administracio Mensal de Dados: Gerenciar mensalmente os dados e relatorios
fornecidos pela SEPLOG para a liquidagao e posterior pagamento da folha da
SMS.

Emissao e Analise de Relatorios: Emitir e analisar relatorios sobre elementos,
acoes ¢ fontes de recursos da folha de pagamento, garantindo uma execucao
equitativa do or¢camento disponivel.

Criacdo de Sistema de Relatorios: Desenvolver e gerenciar um sistema que
facilite a emissao de relatorios relacionados a folha de pagamento, assegurando
sua liquidagdo oportuna.

Analise de Custos: Consolidar e incluir dados sobre os custos da SMS,
compreendendo as apuracdes mensais de todas as unidades subordinadas a
Satde Municipal.

Suporte as Coordenacdes: Oferecer suporte a todas as coordenagdes na
avaliacdo de dados, visando a otimizacdo dos recursos empregados nas

atividades de saude.
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e Sistema de Custos: Criar ¢ gerenciar um sistema de custos que fornega
informacgdes gerenciais para subsidiar a gestdo da SMS e auxiliar na tomada de
decisdes para uma execucao eficiente das despesas.

e Gestio de Emendas Parlamentares: Desenvolver e gerenciar o sistema de
Emendas Parlamentares Municipais, executando as liquidagdes e mantendo o
sistema atualizado até a finalizagdo dos pagamentos. Fornecer suporte aos

membros da Comissdo de Emendas Impositivas.

DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE (DAS)

A Diretoria de Atengdo a Saude foi instituida para promover a integracao
sist€émica de agdes e servicos de saiide com provisao de atencdo continua, integral, de
qualidade, responsavel e humanizada, bem como, incrementar o desempenho do
Sistema, em termos de acesso, equidade, eficdcia clinica e sanitdria; e eficiéncia
economica.

As rede se organizam, sistematicamente, nos diferentes niveis ¢ densidades
tecnoldgicas de atencdo a satde. Tem como objetivo articular e adequar as ofertas para
o atendimento ao usuario, procurando melhorar a qualidade de vida das pessoas usuarias
e os resultados sanitarios do sistema de atencdo a saude. Busca a eficiéncia na utilizagao
de recursos de satide. Assim, para a logica das rede de Aten¢do a Satde, um pronto-
socorro e um centro de especialidades, por exemplo, sdo igualmente importantes na
garantia da atencdo a saude do usuario, pois ambos cumprem papéis especificos para
necessidades especificas. Com isso apresentamos a composicdo a seguir das

coordenagoes descritas abaixo.

Coordenacdo da Rede de Atencao Primdria a Saude (REAP)

A Atencao Primaria a Satide (APS) ¢ o primeiro nivel de atengdo em saude ¢ se
caracteriza por um conjunto de agdes de saude, no ambito individual e coletivo, que
abrange a promoc¢ao, preven¢ao, prote¢ao, diagndstico, tratamento, reabilitagcdo, reducao
de danos, cuidados paliativos e vigilancia em saude, desenvolvida por meio de praticas
de cuidado integrado e gestdo qualificada.

As Unidades de Saude da Familia (USF) sdo as portas de entrada preferenciais
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do Sistema Unico de Saude (SUS) e tem por finalidade oferecer o primeiro contato as
pessoas quando procuram o atendimento de saude.
A Rede de Atengao Primaria (REAP) conta com
e 45 (quarenta e cinco) Unidades de Saude da Familia USFs, onde contém 149
Equipes de Saude da Familia, 04 Equipes de Atencao Primaria, 67 Equipes de
Satde Bucal de 40 horas, 02 Equipes de Saude Bucal de 20 horas, e 03 Equipes

Multidisciplinares;

117



a)

b)

d)

e 01 Centro de Especialidades Odontologicas (CEO) - Urgéncia Odontologica de
Aracaju, tipo III;

e 01 Centro de Atendimento e Triagem a Sindrome Gripal, unidade Satélite
vinculada a USF Augusto César Leite;

e 17 polos da Academia da cidade. (Anexo I).

Em Aracaju, a REAP, oferta de maneira geral:
Nas USFs sao ofertados servigos de acolhimento; consultas de enfermagem, médicas,
servico social e de saude bucal; distribuicdo e administracdo de medicamentos;
vacinas; curativos; visitas domiciliares; atividade em grupo e atividades nas
escolas; educacdo em saude; atendimento multiprofissional, entre outras,
possibilitando a resolucdo de grande parte das necessidades de saude.Consultas:
médicas, de enfermagem e odontologicas. Tem-se também, em cada USF,
acolhimento e atendimentos dos usudrios pelos assistentes sociais que, embora nao
facam parte da conformacao minima da Equipe de Saude da Familia, desempenham
um papel de suma importancia na Estratégia. Algumas USF sdo consideradas de
referéncia para as demais por ofertarem também: consultas de Pediatria, e Satde
Mental (psicologia e psiquiatria);
Unidades Produtivas: sdo compostas por ofertas de procedimentos como injegoes,
curativos, vacinas e coleta de exames laboratoriais. Nas USF existem também salas
de observacdo para atendimento de casos agudos ou de demanda espontanea que
necessitem de atendimento imediato;Referéncias: a partir dos atendimentos e
condutas dos profissionais das USF, ha uma estagdo informatizada de marcagao de
consultas especializadas, exames laboratoriais e de diagnostico, localizada na
recepgao, a qual realizada o agendamento o regulagdo da liberagdo das vagas para os
usuarios vinculados aquelas USF pelo Nucleo de Controle, Avaliagdo e Regulagao —
NUCAR;
Atendimento de Telemedicina: S3o compostas por oferta de atendimento realizada
por consultas médicas especializadas, onde o atendimento ¢ realizado através de
videoconferéncia na propria USF de referéncia;
Assisténcia Farmacéutica Basica: Considerando a Relagdo Municipal de
Medicamentos, ha, nas USF de Aracaju, farmacias bdésicas que dispensam

medicamentos e algunsinsumos sob exigéncia de prescri¢ado médica ou odontologica.
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g)

Algumas farmacias basicas da rede s3o referéncias para dispensagao de
medicamentos psicotropicos, as quais respeitam as exigéncias da Portaria n® 344/98.
Atualmente, algumas USF t€m esta caracteristica eservem de referéncia para as
demais USF que ndo realizam este tipo de servigo.

Educagdo em Saude: Tanto no ambito territorial quanto no proprio espaco das
USFha uma proposta de agdo coletiva, espagos para o dialogo entre os profissionais
de saudee os usuarios do servigo sobre temas de relevincia para a satde individual e
coletiva, como por exemplo, aqueles voltados para doengas cronicas (diabetes,
hipertensao arterial, obesidade...), doengas infectocontagiosas (tuberculose, influenza,
sifilis, hepatite, AIDS...), cuidado com o corpo, a mentee o bem-estar biopsicossocial,
temas relacionados as principais doencas e agravos que sdao abordados
principalmente em datas ou meses especificos, a exemplo do Setembro Amarelo —
foco na prevencao de depressdo e suicidio, Outubro Rosa — foco na prevengdo e
detecgdo precoce do Cancer de Mama, Novembro Azul — foco na atencdo a satide do

homem etc.

Programa Academia da Cidade: normatizado pela Portaria n°® 2.681/GM/MS, de 7 de
novembro de 2013, e redefinido pela Portaria n° 1.707/GM/MS, de 26 de setembro de
2016, tem o objetivo de contribuir para a promocao da satde e produgdo do cuidado
e de modos de vida saudéaveis da populagdo, por meio de espagos fisicos dotados de
equipamentos, estrutura e profissionais qualificados, denominados polos. Os polos
sdo espacos publicos de saude da Atengao Primaria para o desenvolvimento das agdes
previstas e planejadas para o Programa, em Aracaju, atualmente o Programa esta
reabrindo de forma gradativa com funcionamento de 17 polos distribuidos nas 08
Regides de Satide do Municipio, assim distribuidos.

Projeto Corujinha: ofertada as primeiras vacinas nos recém-nascidos, ainda na
maternidade, com a finalidade de garantir a administragdo no periodo ideal, bem
como assegurar uma cobertura vacinal, atuando nas Maternidades Nossa Senhora de

Lourdes e Santa Isabel.
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Coordenacdo de Insumos Estratégicos (CIE)

Atribuigdes do setor:

e Andlise e dispensacdo de insumos: Fraldas geriatricas e infantis; Materiais
médico-cirurgicos; Formulas Infantis.

e Auditoria especializada para dispensacdo de insumos: Segunda analise para
casos que fujam as regras de dispensagdo; Visitas domiciliares para verificacao
da real necessidade dos usuarios.

e Controle do estoque de acamados das UBS: Solicitagio de inventarios
bimestrais junto aos gerentes de unidades;

e Atendimento via WhatsApp e telefone: Contato direto com usuarios; Repasse de

informagao sobre as analises.

Coordenacdo da Rede de Assisténcia Farmacéutica e Insumos (REAFI)

As atividades desenvolvidas na assisténcia farmacéutica, segundo a Politica
Nacional de Medicamentos, t€m como objetivo precipuo garantir o acesso da populagdo
a medicamentos essenciais de qualidade, promovendo, dessa forma, seu uso racional. A
conservacdo e o controle de qualidade, a seguranca e eficacia terapéutica dos
medicamentos, o acompanhamento e a avaliagdo da utilizagdo, a obtencao e a difusdo de
informacdes sobre medicamentos e a educacdo permanente dos profissionais de saude,
do paciente e da comunidade, assegurando o uso racional de medicamentos sao temas
fundamentais da Assisténcia Farmacéutica.

A Assisténcia Farmaceéutica trata de um conjunto de ag¢des voltadas a promocao,
protecao e recuperagao da saude, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento
como insumo essencial quando usado de forma racional. Neste conjunto, relacionam-se
como atividades diretamente ligadas ao medicamento: a sele¢do, programacao,
aquisicao, distribuicido, dispensacio, garantia da qualidade dos produtos e
servicos, além do acompanhamento e avaliacdo, na perspectiva da obtencao de

resultados concretos na melhoria da qualidade de vida da populagao.
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Objetivando organizar as agdes propostas pela Rede de Assisténcia Farmacéutica

e Insumos, apresentamos as principais atribui¢des deste setor:

Coordenar, de maneira integrada e eficaz, a Rede de Assisténcia Farmacéutica e
Insumos e seus respectivos servigos;

Confeccionar, atualizar ¢ monitorar o cumprimento dos Procedimentos
Operacionais Padrao (POP) e;

Dar suporte a equipe das farmécias sobre o sistema de prontuério eletronico ao
que se refere ao médulo Estoque no IDSSaude;

Participar de reunides internas e externas conforme demandas;

Planejar e desenvolver capacitagdes e atualizagdes para profissionais das
farmacias e almoxarifados;

Responder memorandos, protocolos e ouvidorias;

Consolidar frequéncias mensais;

Confeccionar documentos internos ¢ Notas Técnicas solicitadas por Oficio ou
demais Redes ou Diretorias;

Realizar visitas Técnicas as USF, CAPS e HPP Fernando Franco;

Monitorar as farmdcias e almoxarifados das USF (realizacdo de pedidos, gestao
de estoque, armazenamento e distribui¢ao);

Gerir o contrato para a coleta de residuos dos Grupos A, B e E produzidos pelas
USF e HPP Fernando Franco e CAPS assim como a consolidagdo das Fichas de
Recolhimento de Residuos e Solicitagdao de recolhimento.

Planejar e emitir Relatorios de Gestao;

Emitir Justificativa Técnica para aquisicdo de medicamentos padronizados cujo
valores arrematados ficaram acima do valor de referéncia inicial ou CMED;
Participar da Comissao de Farmaécia e Terapéutica (CFT).

Capacitar e orientar os recursos humanos envolvidos na assisténcia farmacéutica
das redes de saude da SMS;

Monitorar o envio dos inventdrios mensais e ajustes realizados dos
medicamentos das USF, CAPS e HPP Fernando Franco e realizar as devidas
analises e consideracoes;

Realizar visitas técnicas as farmacias das USF, CAPS e HPP Fernando Franco;
Monitorar a gestdo de estoque das farmdacias, armazenamento e distribug¢do dos

medicamentos;
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Dar suporte na dispensacao de psicotropicos;

Dar suporte a equipe das farmacias sobre o sistema de prontuario eletronico ao
que se refere ao médulo Estoque no IDSSaude.

Examinar as documentagcdes como forma de consulta técnica/cientifica e
elaborar Nota Técnica, visando subsidiar a defesa do municipio em processos
que envolvam a solicitagdo de medicamentos, suplementos ou insumos,
informando a existéncia ou ndo de Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas -
PCDT no ambito do SUS para tratamento da doenca, quais os medicamentos
existentes ¢ disponiveis na politica publica vigente ou substitutos terapéuticos,
se ha manifestagdo da CONITEC (Comissdao de Gestao e Incorporagdo de
Tecnologias e Inovacdo em Saude) e se had registro na ANVISA (Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria);

Acompanhar os processos judiciais e programar a compra dos medicamentos,
suplementos e insumos;

Confeccionar Termo de Referéncia (aquisi¢cao) ou Pedido de Fornecimento (Ata
vigentes), visando o efetivo cumprimento da obrigacao;

Enviar para os 6rgaos demandantes das agdes judiciais os termos de recebimento
para comprovar o cumprimento da obrigacao;

Emitir Parecer Técnico e Justificativa Técnica para as aquisi¢des de itens ndo
padronizados cujo valores arrematados ficaram acima do valor de referéncia

inicial.

Coordenacdo de Contratos e Notas Fiscais (CT-NFC)

O Setor de Contratos ¢ Notas Fiscais (CT-NFC) tem como principal fungdo o

acompanhamento e orientagdo dos gestores e fiscais da Diretoria de Aten¢do a Saude na

condugdo dos processos con-tratuais e financeiros. Suas atribui¢des incluem:

Acompanhar e orientar nos processos de renovagao contratual;
Gerenciar processos indenizatorios;
Realizar a analise documental das Notas Fiscais de pagamento dos contratos;

Auxiliar na confecgdo de relatdrios, justificativas técnicas e outros documentos

relacionados aos processos da diretoria;
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b)

d)

Centralizar e organizar as Notas Fiscais de pagamento;
Monitorar a execucdo dos contratos, alertando os gestores sobre o esgotamento

dos valores contratados e o prazo de vigéncia.

O setor ¢ composto por uma equipe:

Coordenacdo de Contratos e Notas Fiscais: Responsavel por supervisionar todos
0s processos contratuais e de notas fiscais, além do acompanhamento direto da
execucao contratual.

Equipe de Apoio: Um colaborador responsavel pela redistribuigdo e
acompanhamento das Notas Fiscais recebidas via Protocolo; Uma colaboradora
no acompanhamento das planilhas mensais de custos ¢ monitoramento dos
processos indenizatorios;

Gestora de Contratos de Prestacdo de Servigos Médicos (Pessoa Juridica):
Realiza a gestdo de contratos relacionados a prestagdao de servigos médicos na
Rede de Atencdo Primaria.

Fiscal de Contratos de Fornecimento de Gases Medicinais: Responsavel pelo
acompanhamento de contratos de gases medicinais vinculados a Rede de
Atengdo Primaria, incluindo visitas domiciliares a pacientes que utilizam

oxigenoterapia.

O Setor de Contratos e Notas Fiscais desempenha um papel estratégico na

organizacao e controle dos processos contratuais e financeiros da Diretoria de Atengao a

Saude, assegurando que os contratos sejam executados de forma eficiente e dentro dos

parametros estabelecidos.

Tran

O Transporte Sanitario Eletivo ¢ aquele destinado ao deslocamento programado de

pessoas para realizar procedimentos de carater eletivo, no dmbito do SUS, regulados e

agendados, sem urgéncia, em situagdes previsiveis de atengdo programada, no proprio

municipio de residéncia, para transporte de pacientes, com mobilidade reduzida ou nula e
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inscritas no CadUnico.

O Transporte Sanitario Eletivo ¢ um servigo publico de saide embasado pela Lei
n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo ¢ recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias; pela Resolugcdo n° 13, de 23 de fevereiro de
2017, que dispde sobre as diretrizes para o Transporte Sanitario Eletivo destinado ao
deslocamento de usudrios para realizar procedimentos de carater eletivo no ambito SUS;
e pela Portaria n° 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010 que estabelece diretrizes
para a organizac¢do da Rede de Atencdo a Saude no ambito do Sistema Unico de Satude
(SUS) e define o Transporte Sanitario como um dos sistemas logisticos que compdem a
estrutura operacional de Atengao a Saude.

Conforme disposto no art. 2° da Portaria GM 2.563/2017 de 03 de outubro de
2017, o Transporte Sanitario Eletivo, destina-se a populagdo usuaria que demanda
servicos de saude e que ndo apresentam risco de vida ou necessidade de recursos
assistenciais durante o deslocamento. Assim, no municipio de Aracaju o Transporte
Sanitério Eletivo atende aos usudrios que realizam:

e Consultas e avaliagdes médicas, exames, revisao cirargica;

e Hemodialise;

e Radioterapia;

e Quimioterapia;

e Fisioterapia;

e Alta Hospitalar de paciente, com mobilidade nula ou reduzida, regulado pelo

SIGAU para outro municipio, que necessitem de Veiculo de Transporte Rapido -

VTR (simples) para o retorno a Aracaju.

Fica vedado ao Transporte Sanitario Eletivo:

e Realizar transporte de urgéncia ou emergéncia, de competéncia do SAMU;

e Transportar publico para atividades educativas, culturais, esportivas, recreativas
ou turisticas;

e Realizar transporte para clinicas e hospitais particulares, exceto para realizagdao
de procedimentos liberado pelo sistema de regulacdo do municipio.

e Realizar transporte para procedimento estético, exceto casos que envolvam

situagoes relacionadas ao SUS, dentro dos critérios do Transporte Sanitario;
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Transportar usuarios para pericia médica ou prova de vida;
Promover o descolamento de usudrios para aeroportos ou outros municipios,

exceto para tratamento medico regulado via SIGAU;

Transportar usuarios para admissao hospitalar.

Transportar alta hospitalar, exceto os casos regulados via SIGAU;
Ser utilizado para realizar mudanca de residéncia;

Transportar o usuario de casa para a Unidade de Saude da Familia de referéncia.

O municipio de Aracaju possui trés modalidades de Transporte Sanitario

Eletivo: Transporte Regular, Transporte Eventual e Alta Hospitalar Regulada. Para

requerimento de quaisquer das modalidades, o usuario devera atender aos critérios

gerais de:

Residir necessariamente em Aracaju/SE, no minimo ha 06 meses;
Apresentar mobilidade nula ou reduzida;
Ser usuario dos Servigos da Rede Municipal de Satde;

Estar com cadastro na Unidade Bésica de Satde atualizado e inserido a uma
Equipe de Satude de Estratégia Saude da Familia;

Atender aos critérios especificos da modalidade requerida;

Apresentar comprovante de renda de até dois salarios minimos para aposentados
€ pensionistas;

Ser beneficiario do Auxilio Brasil ou do Beneficio de Prestagdo Continuada

(BPC).

I — Transporte Regular — Hemodidlise, Radioterapia, Quimioterapia e Fisioterapia.

Os pacientes que dispdoem de tratamento continuo ou em longo prazo deverdo

solicitar o transporte através do Formuléario de Ingresso para o Transporte Sanitario, o

qual podera ser preenchido pelo usudrio ou responsavel através do endereco digital:

https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScMtSBKSAUdN63En3bKugVzJoobaa6iv

DRup3cAf-FUw-QQag/viewform?usp=sf link. Caso o solicitante ndo disponha de

aparelho eletronico ou habilidade para realizar o cadastro, deverd dirigir-se a sua

Unidade de Satide de Referéncia e solicitar o auxilio de algum servidor. Destaca-se que

em ambas as situagdes o paciente devera anexar a documentagao disposta no item de
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dopcumentos exigidos abaixo.O processo serd analisado pela equipe técnica do
Transporte Sanitario Eletivo seguindo os critérios de elegibilidade para acesso. O
deferimento ou indeferimento sera comunicado ao usuario solicitante e ao paciente em
até 05 (cinco) dias uteis. O deferimento ou indeferimento serd em até 05 (cinco) dias
uteis, da solicitagdo por telefone devidamente registrado no forms.
Documentos Exigidos

e RG;

e CPF;

e C(Certidao de Nascimento, em caso de menor de 02 anos que ndo possua RG;

e Comprovante de Residéncia, de no minimo 6 meses, caso ndo possua
comprovante no nome do solicitante, deverd ser anexada a Declara¢do de
Residéncia emitida pela Unidade de Saude da Familia do seu Bairro de moradia
(assinado pelo gerente ou assistente social da unidade);

e Comprovante de autoriza¢ao do procedimento pelo sistema de regulacao;

e Declaracao de agendamento da terapia pela clinica ofertada, constando datas e
horarios do atendimento;

e Apresentar comprovante de renda de até dois salarios minimos para pensionista
ou aposentados ou comprovante de cadastro unico CAD Unico, beneficio do
Auxilio Brasil ou do Beneficio de Presta¢do Continuada (BPC). O comprovante

pode ser emitido através do site https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-

extrato-de-pagamento-de-beneficio.

I — Transporte Eventual — Consultas e Avaliagoes Médicas, Exames, Revisdo
Cirurgica.

Para os tratamentos que possuem carater pontual, as solicitagdes deverdo ser feitas pelo
usuario ou pelo seu responsavel diretamente no site
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScMtSBKSAUdN63En3bKugVzJoobaa6iv
DRup3cAf-FUw-QQag/viewform?usp=sf link. Nesta plataforma as solicitacdes serdao
atendidas de acordo com a ordem cronoldgica e disponibilidade do veiculo para a data,
horario e local de atendimento do usuario. Considerando que o Transporte Sanitario
Eletivo € um servigo que atende essencialmente agendamentos programados e necessita

de logistica prévia, orienta-se que o usudrio encaminhe sua solicitagdo com maior
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brevidade possivel, pois as vagas, como ja destacado, sdo preenchidas conforme ordem
cronoldgica. Caso o solicitante ndo disponha de aparelho eletronico ou habilidade para
realizar o cadastro, deverd dirigir-se a sua Unidade de Saude de Referéncia e solicitar o
auxilio de algum servidor. Desta forma, assim que o usuario dispor do comprovante de
agendamento da consulta e/ou avaliagdo médica, exames ou revisdo cirirgica, devera
acessar a plataforma para preencher o formulario de solicitagdo, e anexar a
documentagdo necessaria para apreciacdo da equipe técnica do Transporte Sanitario
Eletivo, com no minimo 05 dias uteis de antecedéncia do dia requerido. O deferimento
ou indeferimento sera informado ao usuario apds 48/h tteis, da solicitagdo por telefone
devidamente registrado no forms.
Documentos Exigidos

o CPF;

e RG,

e C(Certidao de Nascimento, em caso de menor de 02 anos que ndo possua RG;

e Comprovante de Residéncia, de no minimo 06 meses, caso ndo possua
comprovante no nome do solicitante, devera ser anexada a Declaracdo de
Residéncia emitida pela Unidade de Satde da Familia;

e Comprovante de autoriza¢ao do procedimento pelo sistema de regulacao;

e Declaracao de agendamento da terapia pela clinica ofertada, constando datas e
horarios do atendimento;

e Declaracao do profissional médico, enfermeiro ou fisioterapeuta que ateste a
mobilidade nula ou reduzida. (critério de priorizacao)

e Apresentar comprovante de renda de até dois saldrios minimos para pensionista
ou aposentados ou comprovante de cadastro tmico CAD Unico, beneficio do
Auxilio Brasil ou do Beneficio de Presta¢do Continuada (BPC). O comprovante
pode ser emitido através do site
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=meucadunico.dataprev.gov.br&authori

zation_id=183e6dc26fe.

11l —Alta Hospitalar Regulada
O Transporte Sanitério Eletivo para fins de Alta Hospitalar Regulada ¢ destinado

exclusivamente para os municipes que sdo regulados via Sistema Interfederativo de
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Garantia de acesso Universal (SIGAU), para tratamento em Hospitais regionais de
Sergipe. Ao receberem alta clinica, os usuarios residentes no municipio de Aracaju que
nao dispdem de condi¢des para promover seu retorno ao municipio, atendendo aos
critérios gerais do Transporte Sanitario Eletivo, deverdo acionar o Servico Social da
unidade em que se encontram internados para que este acione a area técnica do
Transporte Sanitario Eletivo através do telefone (79) 3711-5107/ 3711-5108/ 99152-
3496, a qual desenvolvera a logistica necessaria, junto ao (NIR) Hospital Municipal da
Zona Sul Fernando Franco e a Divisdo de Transporte desta Secretaria, para realizar a
remogao do usudrio. Destaca-se que este ¢ um servigo que atende em horario comercial
e com agendamento prévio. Altas Hospitalares emitidas a partir das 17h, aos finais de
semanas e/ou feriados ndo poderdo ser realizadas com o uso do Transporte Sanitario
Eletivo. Para estas situagdes, salienta-se que a solicitagdo devera ser feita no primeiro

dia e horario util sucessor a solicitacao.

Acompanhantes e Desisténcias

Usuarios menores de idade ou que disponham de alguma deficiéncia cognitiva
deverdo obrigatoriamente dispor de um acompanhante, maior e capaz. Aos demais
usudrios, o acompanhante s6 sera permitido mediante recomendacdo médica expressa
em relatorio.

O usuario que faz uso do servigco na modalidade Transporte Regular, caso ndo
compareca a 03 dias de agendamento consecutivo sem justificativa clinica plausivel, ou
em caso de periodo superior a 30 dias de afastamento (com ou sem justificativa), sera
passivel de desligamento, devendo realizar um novo cadastro para reingresso ao servico.

Em caso de cancelamento ou reagendamento, o usuario que faz uso do servigo
na modalidade Transporte Eventual, devera informar a area técnica, com antecedéncia
minima de 24 horas através dos telefones: (79) 3711-5227/ 3711-5225, para

viabilizarmos a inser¢do de outro usuario.
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DIRETORIA VIGILANCIA EM SAUDE (DVS)

Desde a implantacao do SUS, o Sistema de Vigilancia em Saude vem passando
por processos de reorganizagdo operacional para adequar-se aos principios da
descentralizacdo e de integralidade da atencdo a saude. A Diretoria de Vigilancia em
Satde de Aracaju foi criada a partir de 2013, porém os servicos de Vigilancia em Saude
ja& existiam no municipio com a composicdo da Coordenagao de Vigilancia
Epidemiologica, Coordenagao de Vigilancia Sanitaria e Saide Ambiental e a Rede de
Atencdo a Satde do Trabalhador. No més de agosto de 2018, a Diretoria de Vigilancia
em Saude se uniu a Diretoria de Atengao a Satde formando a Diretoria de Vigilancia e
Atengdo a Saude-DVAS, em janeiro de 2023 foi realizada a separagdo das diretorias,
ficando DVS —Diretoria de Vigiulancia em Satide e DAS- Diretoria de Atengdo a Satde.
Em janeiro de 2023 a coordenagdo da Vigilancia Sanitaria e Ambiental saiu da
coordenagdo da DVS em Aracaju, fazendo parte a partir daquele momento da Diretoria
Juridica.
As coordenagdes da Vigilancia em Saude funcionam como um modelo operado
por entes autonomos, mas interdependentes, onde as obrigacdes, responsabilidades e
financiamento para operacionaliza¢do das coordenagdes deverdo ser firmados entre os
entes publicos consensualmente para garantir a integralidade das a¢des no municipio de
Aracaju. Como politica municipal propde-se a minimizar os danos e riscos e atender as
necessidades de saude da populagdo, reduzindo a morbimortalidade, através de medidas
que atuem sobre os fatores determinantes e condicionantes da satde, levando ao
controle, a eliminagdo e erradicacdo de doencas ou agravos. Como Modelo de Atencao,
a sua organizagdo direciona as politicas publicas para atuarem de modo intra e
intersetorial, propiciando a promogdo, prevengdo € a recuperacdo em torno de
problemas e grupos populacionais estratificados por riscos. Essas agdes devem ser
executadas de modo integrado com a rede de Atencao Priméria a Saude, Ambulatorial
Especializada e Urgéncia. As coordenacdes da DVS desenvolvem as fungdes de
notificacdo, investigagdo epidemioldgica, investigagdo laboratorial, interpretagdo de
dados ¢ analise de informacdes, recomendacdes, medidas de controles ¢ avaliacdo das
acgoes executadas.
Em Aracaju, a Vigilancia em Saude tem como componentes a Vigilancia

Epidemioldgica, a Rede de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora , a Coordenacao
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dos Sistemas de Informag¢do de Vigilancia em Saude, o Centro de Informacao
Estratégica em Vigilancia em Satude-CIEVS e o Centro de Educa¢dao Permanente da

Saude — CEPS

Coordenacdo de Vigilincia Epidemiologica — COVEPI

A Vigilancia Epidemiologica ¢ responsavel pelas seguintes éareas técnicas:
Programa Municipal de Controle da Tuberculose e Hanseniase; Programa Municipal de
IST/AIDS/Sifilis, Hepatites Virais HTLV, MPOX; Agravos Agudos (Influenza e
COVID-19, DTHA); Surtos alimentares; vigilancia  hospitalar;  Agravos
Imunopreveniveis; Agravos de Zoonoses e Arboviroses (Toxoplasmose, Raiva Humana
e atendimento antirrabico, Leishmaniose Visceral, Leptospirose, Esquistossomose,
Animais Pegonhentos, Dengue, Zika e Chikungunya); uma Unidade de Vigilancia em
Zoonoses e Programa Municipal de Controle do Aedes Aegypti (PMCA).

Para operacionalizagdo da Vigilancia Epidemioldgica sdo desenvolvidas fungdes
especificas e intercomplementares, de modo continuo, de forma a permitir conhecer o
comportamento dos agravos selecionados como alvo das agdes, ¢ promover
intervencdes oportunas e eficazes. A¢des desenvolvidas: coleta de dados através de
busca ativa; analise e interpretagdo dos dados coletados; recomendagdao de medidas de
controle; avaliacdo da eficacia ¢ efetividade das medidas adotadas, atualizacdo dos
profissionais das redes assistenciais, retroalimentagdo das redes e divulgacdo de
informacdes buscando a integragdo efetiva com as redes assistenciais, visando a
mudanca e melhoria dos indicadores de saude. Além de acdes de promogdo, prevencao
com distribuicdo de insumos (preservativos externos, internos e gel lubrificante) e
diagnostico precoce com realizagdo de testagem rapida extra muro e campanhas
educativas.

A Unidade de Vigilancia em Zoonoses ¢ responsavel pela execugdo de agdes e
servicos de vigilancia, prevencao e controle de zoonoses e de acidentes causados por
animais peconhentos e venenosos, de relevancia para a satde publica. As atividades
contemplam agoes e estratégias ¢ educacdo em saude, orientagdo de manejo ambiental;
coordenagdo, execucdo e avaliagdo das acdes de vacinagdo animal contra a raiva,
normatizada pelo Ministério da Satide, bem como notificagdo e investigagdo de eventos

adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; realizacdo de diagnoéstico
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laboratorial de antropozoonoses e identificacdo das espécies de animais, de relevancia
para a saude publica; recomendagdo e ado¢do de medidas de biosseguranca que
impe¢am ou minimizem o risco de transmissdo de zoonoses ¢ da ocorréncia de
acidentes causados por animais peconhentos e venenosos; coleta, recebimento,
acondicionamento, conservacao e transporte de espécimes ou amostras biologicas de
animais para encaminhamento aos laboratorios, com vistas a identificagdo ou
diagnostico laboratorial de zoonoses de relevancia para a satde publica; investigacao,
por meio de necropsia, coleta e encaminhamento de amostras laboratoriais ou outros
procedimentos pertinentes, de morte de animais suspeitos de zoonoses de relevancia
para saude publica. Além da realizacdo de fumacé costal em periodos interepidémicos
nos bairros de Aracaju; realizacdo de desratizacdo e dedetizacdo nas pragas
programadas - Programa Praca Limpa e Protegida — PPLP; instalacdo de armadilhas em
imoveis como agao de prevengdo e controle de fleb6tomos nos bairros com presenga de
casos humanos de Leishmaniose Visceral Humana; e borrifacdo de inseticida de poder
residual em imdveis como a¢do de prevencao e controle de flebétomos nos bairros com
presenca de casos humanos de Leishmaniose Visceral Humana.

O Programa Municipal de Controle do Aedes Aegypti (PMCA) € responsavel por
organizar as acgdes de prevengdo e controle da arboviroses, classificar riscos nos
servicos de saude, colaborando com investigacdo dos casos, sempre de forma oportuna,
definir estratégias para redugdo da forca de transmissdao da doenga, por meio do controle
do vetor e de seus criadouros, apoiar a capacitacdo dos profissionais de satide e dos
gestores, sistematizar as atividades de mobilizagdo e comunicagdo, aprimorar a analise
de situagao epidemiolédgica e de organizagdo da rede de atencdo para orientar a tomada
de decisdo, fortalecer a articulagdo das diferentes areas ¢ servigos, visando a

integralidade das agdes para enfrentamento das arboviroses.

Centro de Informacdes Estratégicas em Vigildncia em Saude - CIEVS

O Centro de Informagdes Estratégicas em Vigilancia em Saude (CIEVS) do
municipio de Aracaju, desenvolve a fungdo de um servico de inteligéncia
epidemiologica no ambito da SMS, com finalidade de realizar a detec¢do, a notificacao,
0 monitoramento € 0 apoio a resposta a eventos de saude que possam constituir

emergéncia em satde publica, no 4mbito da esfera municipal de gestdo do SUS. E o
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ponto focal para detecgdo, vigilancia e resposta as emergéncias em saude publica no
municipio de Aracaju, em consonancia com o Regulamento Sanitario Internacional-RSI.
Funciona 24 horas por dia, sete dias por semana, durante todos os dias do ano, podendo
ser acionado durante o expediente presencial e, fora do horario de expediente, incluidos
feriados e finais de semana, em regime de sobreaviso, por meio dos seus canais de
comunicagao.

Compete ao CIEVS Aracaju:
I - Atuar como ponto focal municipal para preparacdo, vigilancia e resposta a eventos e
emergéncias em saude publica no municipio de Aracaju, em consonincia com o RSI-
2005;
I - Manter articulagdo durante 24 horas por dia, sete dias da semana, com todos os
setores responsaveis pela preparacao, vigilancia e resposta a eventos e emergéncia em
saude publica, incluindo os demais 6rgaos do governo municipal, do governo estadual,
da Secretaria Estadual de Saude e Ministério da Saude;
III - Definir, divulgar ¢ manter meio de comunicacdo permanente ¢ eficiente para
recebimento das notificagdes de eventos e emergéncias em satde publica, durante 24
horas por dia, sete dias da semana;
IV - Coletar, consolidar, avaliar, analisar e disseminar informagdes referentes a eventos
de saude publica;
V - Detectar doengas inusitadas ou inesperadas e eventos de saide que possam
constituir emergéncia em saude publica;
VI - Verificar eventos e rumores de saude publica que possam constituir ameaca a saude
da populagao;
VII - Avaliar o risco dos agravos, doengas e eventos de saude publica que possam
constituir uma emergéncia em satude publica;
VIII - Elaborar estratégias de comunicagdo de riscos para resposta a potenciais eventos
de satude publica;
IX - Monitorar eventos de saude publica para subsidiar acdes de preparagdo, vigilancia e
resposta;
X - Verificar, em até 24 horas, a veracidade e relevancia das notificacdes recebidas,
pelos diversos meios de monitorizagdo, inseridos no territorio aracajuano;
XI - Notificar ao CIEVS Estadual e Nacional, em até 24 horas, todos os eventos de
saude publica que se constituam ameaga a saude publica, tais como a ocorréncia de

surto ou epidemia, doenga ou agravo de causa desconhecida, alteragdo no padrao clinico
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epidemiologico das doencas conhecidas, considerando o potencial de disseminagdo, a
magnitude, a gravidade, a severidade, a transcendéncia e a vulnerabilidade, bem como
agravos decorrentes de desastres ou acidentes;

XII - Fornecer suporte técnico as atividades de preparacdo e monitoramento de eventos
de massa, definidos como atividades coletivas de natureza cultural, esportiva, comercial,
religiosa, social ou politica, por tempo predeterminado, com concentracdo ou fluxo
excepcional de pessoas, de origem nacional ou internacional;

XIII - Fortalecer a articulacdo entre as areas técnicas da DVS/SMS, outras arecas da
SMS e/ou outros 6rgdos e instituicdes para o desencadeamento de resposta oportuna,
acompanhamento e anélise de eventos e emergéncias em saude publica, por meio da
institui¢ao de um grupo de analise técnica;

XIX - Apoiar e/ou assessorar as areas técnicas da SMS, por meio de suporte técnico, em
eventos e emergencias em saude publica;

XXI - Apoiar e fortalecer a Vigilancia Epidemiolégica no ambito hospitalar, em
articulacijo com a Rede Nacional de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar
(RENAVEH), conforme a Portaria GM/MS n° 1.693, de 23 de julho de 2021 ¢ a
Portaria GM/MS n° 1.694, de 23 de julho de 2021, e suas atualizagdes;

XXII - Fornecer suporte técnico as atividades de preparacdo e monitoramento de
Eventos de Massa, definidos como atividades coletivas de natureza cultural, esportiva,
comercial, religiosa, social ou politica, por tempo predeterminado, com concentragdo ou
fluxo excepcional de pessoas, de origem nacional ou internacional;

XXII - Manter equipe técnica e insumos necessarios para o processo de verificacdo e
resposta a Eventos e Emergéncias em Saude Publica, incluindo plantdes presenciais
e/ou sobreaviso;

XXIV - Apoiar processos de formacdo continuada junto aos profissionais para o
fortalecimento das ag¢des de preparagdo, vigilancia e resposta a eventos de saude
publica;

XXV - monitorar e avaliar indicadores de emergéncias em saude publica;

XXVI - Coordenar o Comité de Monitoramento de Eventos de Saude Publica - CME da
SMS.

Coordenacdo de Sistemas de Informacdo de Vigildncia em Saude — COSIVS

A Coordenacdo de Sistemas de Informagdo de Vigilancia em Saude (COSIVS)
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esta ligada a Diretoria de Vigilancia em Saude (DVS) e ¢ composto pelos Sistemas de
Informagdo sobre Nascidos Vivos (SINASC), Sistemas de Informacdo sobre
Mortalidade (SIM), Sistema de Informagao sobre Agravos de Notificacdo (SINAN) e
Comité Municipal de Prevencdo a Mortalidade Materna, Fetal e Infantil (CMPMMFI).
Algumas atividades desenvolvidas:
e Realizar as limpezas dos bancos de dados dos Sistemas que compdem a
COSIVS;
e Elaborar instrumentos para subsidiar as areas no direcionamento das acdes a
serem desenvolvidas;
e Elaborar relatorios para compor os Relatorios de Gestao e Plano Municipal;
e C(Calcular indicadores de monitoramento do Programa de Qualificagdo das Acdes
de Vigilancia em Saude-PQAVS, SISPACTO e entre outros;
e Responder demandas de auditorias, corregedoria relacionadas aos Sistemas de
Informacgao que compdem a COSIVS e

e Realizar interface com a Vigilancia Epidemioldgica e varios outros setores da

SMS —Aracaju.

Rede de Atencdo a Sauide do Trabalhador — REAST

A REAST tem como funcao primordial o fortalecimento da Politica de Satide do
Trabalhador, procurando estruturar e desenvolver agdes direcionadas a saude dos
trabalhadores, formais ou informais, publicos ou privados, desempregados e
aposentados, de maneira individual e coletiva.

Para consolidar esta politica em nosso Municipio € em nossa Regional,
precisamos desenvolver as acdes com autonomia e resolutividade, internamente e
externamente. Hoje, a REAST conta com um organograma composto por uma
coordenagdo da rede, apoio administrativo e duas frentes de trabalho: Centro Regional
de Referéncia em Satde do Trabalhador - CEREST “Anisio Dario” e a Vigilancia em
Satde do Trabalhador - VISAT.

O CEREST presta atendimento especializado ao trabalhador vitima de acidente
de trabalho ou adoecido devido a atividade profissional que exercia ou esta exercendo
(com acolhimento e organizacdo das linhas de cuidado), conforme Portaria MS n°

2728/2009, tendo sido habilitado em 19/05/2003 (Portaria 177), Alvara 3484/2008 ¢
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CNES 5841399.

A VISAT ¢é um componente do Sistema Nacional de Vigilancia em Saude, como
definido na Portaria GM/MS n° 3.252 de dezembro de 2009 (revogadapela Portaria
MS n° 1378/2013) e Portaria Municipal 016/2009, que visa a promog¢ao da satde e a
reducdo da morbimortalidade da populacdo trabalhadora, por meio da integracdo de
acoes que intervenham nos agravos e seus determinantes decorrentes dos modelos de
desenvolvimento e processo produtivo. E um instrumento da REAST e é composta por

uma equipe multidisciplinar, com profissionais da area de satide e seguranca.

Centro de Educacdo Permanente da Saude — CEPS

O Centro de Educagdao Permanente da Saude, o CEPS, foi instituido através do
Decreto Municipal n.° 068, de 27 de fevereiro de 2004, com a fungdo de operacionalizar
a Politica Nacional de Educacdo Permanente em Satde no municipio de Aracaju.
Inscrito no CNES sob n.° 9961518, o CEPS ¢ vinculado a Secretaria Municipal de
Satde (SMS) e apresenta sede na Rua Sergipe, n.° 1001, Bairro Siqueira Campos, desde
janeiro de 2022 o CEPS passou a fazer parte dos setores coordenado pela Diretoria de
Vigilancia em Satude(DVS).

No exercicio da sua funcdo social, o CEPS exerce as agdes de Educacao
Permanente voltadas aos trabalhadores das Redes de Atencdo a Satde de Aracaju,
responsabilizando-se, desta forma, pela organizacdo dos processos de capacitacdo e
qualificag¢ao dos profissionais.

Atualmente o Centro dispde de 01 Coordenacdo, 01 Nucleo de Educagado
Permanente e 01 Nucleo de Integragdo Ensino-Servigo-Comunidade. O Nucleo de
Educagao Permanente executa a organizacao das atividades de capacitagdes de acordo
com as particularidades das areas de atuag@o. Trabalha na constru¢do metodologica das
acoes, na busca por facilitadores para executar os temas, na propensdo de tematicas
relevantes a assisténcia, na discussdo junto as areas técnicas para as capacitagdes, na
cooperacao com o controle social.

Ja o Nucleo de Integragcdo Ensino-Servi¢o-Comunidade administra a ordenagao
da formagcdo de recursos humanos no sistema publico municipal de satde. E responséavel
por operacionalizar os processos relacionados aos estagios, pesquisas, visitas técnicas e
aulas praticas nos equipamentos de saude do SUS Aracaju. A coordenacao, por sua vez,

realiza todo o gerenciamento do servigo, para além das mediagdes com os gestores de

135



saude, com as institui¢des de ensino e com os colegiados representativos do ensino.
Como propde as Portarias GM/ MS n° 198/2004 e Portaria GM/MS n°
1.996/2007, enquanto executor da Educagao Permanente, o CEPS atua junto as Redes
na perspectiva de qualificagdo para novas praticas que orientem a construcdo de
atividades de aprendizagem colaborativa e significativa, favorecendo o trabalho em
equipe e a corresponsabilizagdo nos processos de ensino-aprendizagem para o alcance

dos objetivos estratégicos do SUS municipal.

DIRETORIA DA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (DREAPS)

O modelo de cuidado em satide mental no Municipio de Aracaju/SE é pautado na Reforma
Psiquiatrica Brasileira, cujas diretrizes sdo alinhadas a légica antimanicomial, a Lei Federal n°.
10.216/2001, que dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos
mentais e redireciona o modelo assistencial em saude mental, e a Portaria GM N° 3.088/2011,
que institui a Rede de Atencao Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental
e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no ambito do Sistema
Unico de Satde (SUS).

Na referida portaria, sdo estabelecidas diretrizes que norteiam o seu funcionamento,
quais sejam: respeito aos direitos humanos, garantindo a autonomia e a liberdade das
pessoas; promocao da equidade, reconhecendo os determinantes sociais da saude; combate
a estigmas e preconceitos; garantia do acesso e da qualidade dos servicos, ofertando
cuidado integral e assisténcia multiprofissional, sob a ldgica interdisciplinar; atenc¢do
humanizada e centrada nas necessidades das pessoas; diversificacdo das estratégias de
cuidado; desenvolvimento de atividades no territorio, que favorega a inclusdo social com
vistas a promog¢do de autonomia e ao exercicio da cidadania; desenvolvimento de
estratégias de Redugdo de Danos; énfase em servicos de base territorial € comunitaria, com
participacdo e controle social dos usuarios ¢ de seus familiares; organizacdo dos servigos
em rede de aten¢do a satde regionalizada, com estabelecimento de ac¢des intersetoriais para
garantir a integralidade do cuidado; promocao de estratégias de educagdo permanente; e
desenvolvimento da loégica do cuidado para pessoas com transtornos mentais € com
necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, tendo como eixo central a
constru¢do do projeto terapéutico singular.

Desta forma, definem-se como objetivos da Rede de Atengdo Psicossocial

(REAPS) em Aracaju:

a) Gerais:
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e Ampliar o acesso a atengdo psicossocial da populagdo em geral, garantindo

cuidadointegral nos diversos pontos de atencao a saude;

e Promover a vinculagdo das pessoas com transtornos mentais € com

necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas e suas familias aos

pontos de atencao;

A Rede de Atengdo Especializada do Municipio de Aracaju - REAE tem a
finalidade de promover atencao a saude da populagao, mediante a prestacdo da atengao
especializada a satde nos niveis de média complexidade, resguardando seu carater
publico e de qualidade. Nossos usuarios sao advindos das Unidades Basicas de Saude
de Aracaju e demais municipios do Estado, previamente marcados pelo sistema de
Regulagdo IDS Saude.

Esta Rede ¢ composta pelos servicos de: Cardiologia, Endocrinologia,
Ambulatério Geral (Blocos C, D e E), Ambulatério de Feridas, Servigo de Atendimento
Diagnostico e Terapéutico - SADT, Centro de Acolhimento e Atengdo a Saude da
Mulher - CAASM, Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) e Servigo
Ambulatorial Especializado (SAE), Servigo de Referéncia em Tuberculose ¢
Hanseniase, Farmacia de Medicamentos Nao Padronizados, o Centro de Especialidades
Médicas da Crianga e do Adolescente - CEMCA, Centro Especializado em Reabilitagao
— CER 1I, Unidade Municipal de Cirurgia Ambulatorial — UMCA, Programa de
Tabagismo, Programa de Glaucoma.

Os pacientes atendidos na REAE sdo encaminhados das Unidades de Saude
Basicas de Satde da capital e demais municipios sergipanos agendados pelo sistema
IDS Saude e sao acompanhados por médicos especialistas e em alguns casos, equipes
multiprofissionais, que especificam os tratamentos adequados para os usudrios. O
acesso ao servigo se da através da regulacdo de vagas pelo Nucleo de Controle,
Avaliagao e Regulacao de Aracaju - NUCAR.

Também sdo atendidos pacientes que vem por demanda espontdnea para os
servicos “porta aberta”, sdo eles: Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) e
Servico Ambulatorial Especializado (SAE), Servico de Referéncia em Tuberculose e

Hanseniase, Tabagismo, Programa de Glaucoma e Ambulatério de Feridas.

Composicdo da Rede de Atencao Especializada

A Rede de Atencao Especializada (REAE) ¢ composta por 3 (trés) grandes
centros, o Centro de Especialidades Médicas de Aracaju - CEMAR Siqueira Campos,
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Centro de Especialidades Médicas da Crianga ¢ do Adolescente CEMCA, o Centro
Especializado em Reabilitagio CER II e uma Unidade Municipal de Cirurgia
Ambulatorial - UMCA.

entro de Especialidades Médicas de Aracaju — Cemar Sigueira Campos

O CEMAR Siqueira Campos ¢ um Centro de Especialidades Médicas composta
pelos servigos de: Cardiologia, Endocrinologia, Ambulatorio Geral (Blocos C, D ¢ E),
Ambulatoério de Feridas, Servico de Atendimento Diagndstico e Terapéutico - SADT,
Centro de Acolhimento e Aten¢do a Saude da Mulher - CAASM, Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA) e Servico Ambulatorial Especializado (SAE), Servigo de
Referéncia em Tuberculose e Hanseniase, Farmacia de Medicamentos Na&o
Padronizados, Programa de Tabagismo e Programa de Glaucoma.

Existem no CEMAR os servigos que atendem os pacientes agendados que vem
marcado pelo sistema IDS Satde e os pacientes que vem por demanda espontanea para
os servicos “porta aberta”, estes sdo: Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) e
Servico  Ambulatorial Especializado (SAE), Servigo de Referéncia em
Tuberculose/Hanseniase ¢ Ambulatério de Feridas. Esses servi¢os acolhem os pacientes
de todo o Estado de Sergipe. Os Programas de Tabagismo e Glaucoma tem o

atendimento exclusivo para os pacientes do municipio de Aracaju.

e Ambulatdrio de Cardiologia

O setor de cardiologia tem como objetivo reduzir a morbimortalidade por
intercorréncias cardiovasculares. Neste servico ¢ ofertada consulta em cardiologia,
enfermagem, nutricdo e assisténcia social. Sdo ofertados também exames de: MAPA,
HOLTER, eletrocardiograma (ECG), ecocardiografia transtoracica (ECO) adulto e
pediatrico.

O acesso ao servigo de cardiologia se da via Sistema IDS, onde os pacientes
procuram suas Unidades de Satde de Referéncia para insercdo da solicitacdo na fila de
espera, com excecao dos pacientes atendidos no Servico Ambulatorial Especializado -

SAE, Ambulatoério de Feridas e do pré natal de alto risco.
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e Ambulatdrio de Endocrinologia

O principal objetivo do setor de endocrinologia é reduzir os danos provenientes
de alteracdes endocrinoldgicas, elegendo como principal estratégia agdes de educacao
em saude, tendo como principal objetivo a melhoria na adesdo ao tratamento,
especialmente com usuarios que possuem Diabetes Mellitus tipo 1 (DM1), os quais sdo
submetidos a0 monitoramento glicémico e orientagdes a respeito dos cuidados com a
doenca e consequéncias que a mesma pode lhes causar. Realizamos o exame do pé, uma
vez que o pé diabético esta entre as complicacdes mais frequentes do Diabetes Mellitus
(DM) e suas consequéncias podem ser dramaticas para a vida do individuo, desde
feridas cronicas e infecgdes até amputagdes de membros inferiores. O exame periddico
dos pés propicia a identificagdo precoce e o tratamento oportuno das alteragdes
encontradas, possibilitando assim a prevencdo de um nuamero expressivo de
complicagdes do P¢é Diabético. Nao deixando de ressaltar que as outras patologias
endocrinologicas também sdo tratadas, mas sendo o publico diabético o nosso maior
numero.

O acesso ao servico de endocrinologia se da via Sistema IDS Saude, onde os
pacientes procuram suas Unidades de Saude de Referéncia para inser¢do da solicitacdo
na fila de espera, com exce¢do dos pacientes atendidos no Servigo Ambulatorial
Especializado - SAE, Ambulatério de Feridas e do pré-natal de alto risco.

O setor realiza monitoramento glicémico e dispensacdo de tira-reagentes com os
usuarios de DM1 e diabetes gestacional do municipio de Aracaju, onde esses uma vez
ao meés passam por uma consulta de Enfermagem, sendo obrigatorio trazer o
glicosimetro para que junto ao programa Smartpix instalado no PC, seja impresso o
relatorio e assim realizado as orientagcdes em cima dos resultados, nessa consulta podera
também ser realizado o encaminhamento desse paciente ao nutricionista ou até mesmo
psicologo conforme necessidade identificada. O setor também realiza atividades
coletivas para promover educacdo em grupo e interacdo dos usudrios no programa,

proporcionando desta forma uma melhora da autoestima e motivagao.

e Centro de Acolhimento e Atencao a Saude da Mulher —- CAASM

No CAASM estao concentrados todos os atendimentos ginecologicos, o que

possibilita a identificacdo das mulheres com necessidade de atendimento prioritario para

139



a tomada de decisdo referente a condutas e intervengoes, facilitando assim o diagnostico
precoce e tratamentos quando necessario. Sdo ofertadas consultas com mastologista,
ginecologista, obstetricia de alto risco e consulta de enfermagem.

Os procedimentos que poderdo ser realizados neste ambulatdrio sdo: biopsia do
colo uterino, coleta de material para exame citopatoldogico de colo do utero,
colposcopia, insercdo ou retirada do Dispositivo Intrauterino (DIU), cauterizacio
quimica de pequenas lesdes, criocauterizagdo/eletrocoagulacao de colo de utero, excisdo
tipo I e tipo II do colo do utero, exérese de polipo de utero, puncao aspirativa de mama
por agulha fina e por agulha grossa e drenagem de abscesso de mama.

Para as gestantes de alto risco sdo ofertados o pré-natal com consulta médica e
de enfermagem, bem como acompanhamento com as demais especialidades/exames

dispensadas no complexo do CEMAR Siqueira Campos.

e Ambulatério Geral

Oferta o atendimento em diversas especialidades médicas, promovendo o
diagnostico precoce atendendo a necessidade nos problemas de saude que ndo podem
ser plenamente diagnosticados ou orientados na rede basica. Os atendimentos sdo
referenciados e programados em regime de consultas agendadas via Sistema IDS, onde
os pacientes procuram suas Unidades de Saude de Referéncia para insercdo da
solicitacdo na fila de espera, com exce¢do dos pacientes acompanhados no SAE, no
Ambulatorio de Feridas e no pré natal de alto risco.

Atualmente contamos com as seguintes especialidades: Cirurgido Geral,
Cirurgido Vascular, Cirurgido Plastico, Cirurgido Cabeca e Pescoco, Dermatologia,
Homeopatia, Ortopedia, Pneumologia, Reumatologia, Gastroenterologia, Proctologia,

Urologia, Neurologia.

e Ambulatorio de Feridas

Servigo “porta aberta”, ou seja, o paciente assim que chega sendo ele de
qualquer municipio do Estado ¢ acolhido e avaliado pela Enfermagem e posteriormente
pelo Cirurgido Vascular quando assim necessario. Os pacientes chegam encaminhados
dos Hospitais, das Unidades Basicas de Saude, do nosso servico e por demanda

espontanea. Este ambulatorio objetiva realizar tratamento em pacientes com ulceras
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venosas ou arteriais em membros inferiores e pé diabético.
O tratamento realizado no Ambulatério de Feridas ¢é feito a partir de utilizagao
de curativos especiais, que possuem cobertura ¢ medicamentos diferenciados, proprios

para ajudar na aceleragdo da cicatrizagao.

e Servi¢o de Apoio Diagnostico e Terapéutico — SADT

Os servigos ofertados por este setor sdo exames de: Laboratorio de Patologia
Clinica, Ultrassonografia (USG), Eletroencefalograma (EEG), Programa Mamae
Coruja, Sala de Biopsias e Sala de Exames Citopatologicos. O acesso para este servigo ¢
através das marcagdes do sistema IDS, com exce¢do dos pacientes atendidos no SAE,
TB/HANS e CAASM para exames laboratoriais e Ultrassonografia (USG).

O SADT também ¢ responsavel pelo recolhimento das amostras biologicas
(Sorologias, Baciloscopias de Escarro e Baciloscopia de Linfa) coletadas nas 45
Unidades Basicas de Saude, além do envio das amostras de Sorologia ¢ Culturas ao
LACEN. Separacao e envio dos resultados das gestantes para as UBS. Entrega de
resultados de exames nas UBS (divididas em Zonas Norte e Sul) e outros servigos
(Vigilancia Epidemioldgica, CEREST, UPAs). Controle de qualidade das laminas de
Hanseniase e Tuberculose ao LACEN. Participa junto com a CCIA do
acompanhamento dos Acidentes com material biologico e pérfuro cortantes em

profissionais que atuam dentro da Rede de Atencao Especializada.

e Servico de Oftalmologia e Programa de Glaucoma

Este ¢ um servigo “porta aberta” para os pacientes residentes em Aracaju, o qual
o paciente munido com exames e encaminhamento procura O servigo para serem
inseridos no Programa e acompanhados trimestralmente. Além de consultas em

oftalmologia para criangas reguladas via sistema IDS Saude e ambulatorio de cornea.

e Centro de Referéncia de Tuberculose e Hanseniase

O Servigo de Referéncia em Tuberculose e Hanseniase trata-se de um servigo

ambulatorial de apoio no diagndstico e tratamento aos pacientes portadores de

Tuberculose ¢ Hanseniase através de acompanhamento com os profissionais tais como
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dermatologistas, pneumologista, assistente social, nutricionista e enfermagem.

E um servigo “porta aberta”, onde os pacientes sio encaminhados das Unidades
de Saude da Familia (USF) de Aracaju, das redes de saude publica e privada de todo o
estado de Sergipe, que ja estdo em tratamento e apresentam algum tipo de intercorréncia
como: situagdes de faléncia, resisténcia, reacdo e portadores HIV/AIDS. Sendo que os
pacientes portadores de HIV/AIDS seguem um fluxograma de coinfec¢do juntamente
com o servico do SAE.

O servico trabalha de acordo com os protocolos de assisténcia estabelecidos pelo
Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT) e Programa Nacional de
Controle da Hanseniase (PNCH), ambos do Ministério da Saude, para o estabelecimento

de indicadores e metas.

e Centro de Referéncia em HIV/AIDS/CTA

O Servigo Especializado em HIV/AIDS (SAE), localizado no Bloco B do
CEMAR-Siqueira Campos, funciona conforme a Politica Nacional de IST/AIDS DE
1999 e protocolo do Ministério da Saude e tem por objetivo o acompanhamento
multidisciplinar voltado ao atendimento ambulatorial, individual ou coletivo de pessoas
que convivem com HIV/AIDS, vigilancia dos casos faltosos, notificagdo de casos
novos, monitoramento de seguimento, acompanhamento dos pacientes com coinfec¢ao
de Tuberculose, acompanhamento de criangas expostas ao virus HIV, entre outras
agoes.

Dispomos neste servico para atendimento uma equipe multidisciplinar com
infectologistas, enfermeiros, nutricionista, psicoélogos, odontélogo, farmacéutica e
assistentes sociais. Ofertamos também aos pacientes acompanhados neste servico
consultas especializadas em varias especialidades e exames laboratoriais.

O Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) de pacientes que vivem
com HIV/AIDS publicado pelo Ministério da Satide recomenda que apos iniciada a
terapia antiretroviral (TARV) o paciente seja reavaliado com 07 dias e na sequéncia
mensalmente até a total adaptacdo/adesdo ao tratamento; o tempo para essa adaptacdo
vai depender do estado clinico que o paciente apresenta ao chegar no servico, podendo
ser de at¢ 6 meses, uma vez com o quadro ja estabilizado essa consulta devera ser
realizada a cada 90 dias. Atualmente devido a superlotagdo da agenda, pois o

quantitativo de médicos infectologistas existente no servigo ¢ insuficiente para atender a
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demanda, o paciente que era pra retornar com 07 dias acaba retornando com 30 dias em
atendimento extra e agendado com retorno para 90 dias devido a superlotagdo das

agendas.

e Programa de Tabagismo

O Programa ¢ uma iniciativa adotada pela Secretaria Municipal de Saude de
Aracaju desde novembro de 2011, estd vinculado ao Programa Nacional de Controle do
Tabagismo (PNCT), instituido pelo Ministério da Saude, junto as secretarias estaduais e
municipais de satde. O referido servigo representa uma das agdes de atencdo a saude do
paciente tabagista e tem como finalidade oportunizar tratamento da doenca com
abordagem comportamental e apoio medicamentoso.

Programa “porta aberta” para os pacientes residentes de Aracaju, onde ofertamos
consulta com pneumologista e enfermagem, nas quais o paciente ¢ avaliado, monitorado
e recebe medicamentos conforme preconizado pelo PNCT. Os pacientes sao reavaliados
mensalmente durante todo o tratamento e serdo monitorados por telefone pela equipe ao

longo de um ano apo6s a cessagao.

e Farmacia de medicamentos ndo padronizados

Esta farmacia recebe os processos provenientes dos diversos servicos de saude,
inserindo-os nos respectivos programas: Alergia alimentar, Glaucoma, Osteoporose,
Parkinson, além de demandas provenientes de acdes judiciais para aquisi¢do de outros
medicamentos ndo padronizados e dos medicamentos utilizados nos tratamentos da
tuberculose e hanseniase. Estes medicamentos e hidrolisados sdo destinados

exclusivamente aos residentes do municipio de Aracaju.

Centro de Especialidades Médicas da Crianca e do Adolescente — CEMCA

No Centro de Especialidades Médicas da Crianga e do Adolescente — CEMCA,
sao ofertadas consultas na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses nas seguintes
especialidades: Cardiologia, Alergia/Imunologia, Pneumologia, Ortopedia, Homeopatia,

Endocrinologia, Dermatologia. E a faixa etdria de 0 a 12 anos e 11 meses nas
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especialidades de Cirurgido Pediatrico e Gastroenterologia. Este centro conta também
com o servico de Enfermagem, Nutricdo, Servigo Social, Odontologia ¢ Terapias em
Fonoaudiologia e Psicologia.

O acesso ao servigo se da através de agendamento via sistema IDS Saude, os
pacientes sao inseridos na Unidade Basica de Satde de referéncia onde o usudrio reside
com exceg¢do para o atendimento de enfermagem, nutri¢ao e servigo social, os quais t€ém
o agendamento realizado dentro do proprio servigo.

O CEMCA ¢ um servigo “porta aberta” para o tratamento de criangas menores
de 02 anos portadoras do pé torto congénito. Além disso, desenvolve atividades com o
grupo de obesidade infantil e adolescente, onde ¢ realizado avaliacdo nutricional,
realizagdo da bioimpedancia, além de palestras educativas e recreativas mensais. Este
grupo € composto por uma equipe multidisciplinar: médico endocrinologista,

nutricionista, enfermagem, assistente social e psicologa.

Unidade Municipal de Cirurgia Ambulatorial - UMCA

Unidade Municipal de Cirurgia Ambulatorial — UMCA, é um servico “porta
aberta” para os pacientes que necessitam de pequenos procedimentos sob anestesia
local, atendidos pelos profissionais do CEMAR Siqueira Campos. As especialidades
que atuam nesta unidade sdo: Cirurgido Geral, Cirurgido de Cabega e Pescogo,
Cirurgido Plastico, Dermatologia e Mastologia.

Os Procedimentos que podem ser realizados sdo: aplicacdo de corticoide,
exérese de tumor de pele, biopsia/exérese de ndodulo de mama, PAAF guiadas, guiadas
por agulha fina e grossa, exérese de cisto sebaceo, bidpsia de pele extragdo de unha,
exérese de verruga, puncao de cisto/mama drenagem hematoma pds cirargico, biopsia
de pele de partes moles, biopsia de lesdo de partes moles, excisdo de lesdo ou sutura de
ferimento da pele, anexos e mucosas, curativo grau Il com ou sem debridamento,
exérese de tumor de pele e anexos, cistos sebaceos e lipoma, excisdo e sutura de lesdo
na pele com plastica em Z ou rotagdo de retalho, exérese de cisto dermoide, drenagem
de abscesso de mama, biopsia de faringe e laringe, excisdo e enxerto de pele
(hemangioma, nevus, ou tumor), excisdo e sutura de linfangioma/nevus, bidpsia de
ganglio linfatico, Eletrocoagulagdo de Lesdo cutanea, extirpacao e supressao de lesdo de

pele e de tecido celular subcutaneo, biopsia de tecidos moles da boca, exerese de
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glangio linfatico e exerese de cisto sacrococcigeo.
E nesta Unidade que se encontra a Central de Material e Esterilizagio — CME,
responsavel pelo preparo dos produtos para saude (PPS) utilizados na Rede de Atencdo

Especializada.

Centro Especializado em Reabilitacdo — CER I1

O CER II SERFISMO/Siqueira Campos, habilitado pelo Ministério da Satude
através da portaria n° GM/MS 496 de 03 de maio de 2013, integra a Rede de Atengdo
Especializada - REAE e presta servigos a pessoas com deficiéncia fisica e intelectual de
todo o Estado, principalmente, a regional de saude de Aracaju.

Constitui-se como referéncia em reabilitagdo para a rede de atengdo a satde no
territorio nas modalidades fisico, intelectual e transtorno do espectro autista. Realiza
diagnostico e tratamento de pessoas com deficiéncia fisica, intelectual e do transtorno
do espectro autista, oferecendo suporte e¢ tratamento de reabilitagdo com objetivo de
desenvolver as potencialidades em diferentes areas, como: autocuidado; atividades
instrumentais de vida didria; comunicagdo; autonomia, protagonismo e participacdo da
pessoa nos diversos espagos e servicos de saude e do territorio. Possui equipe
multidisciplinar, composta por Assistente Social, Enfermagem, Fisioterapeuta,
Fonoauditlogo, Meédico Ortopedista, Neuropediatra, Nutricionista, Psicologo e
Terapeutas Ocupacionais.

O acesso ao servigo se da através de agendamento via sistema IDS Saude, os
pacientes sdo inseridos na Unidade Basica de Saude de referéncia onde o usudrio

reside.

Coordenacdo Administrativa

A Coordenacao Administrativa, tem seu papel de fundamental relevancia dentro
deste novo cenario, pois € responsavel pelo funcionamento das atividades do dia a dia
da Rede de Atencdo Especializada realizado inventario, item a item, setor a setor da
REAE, sendo possivel manter atualizado o menu de bens patrimoniais de forma a

evidenciar a verdade atual de quantos bens estdo locados, ou seja, a verdadeira carga
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patrimonial da REAE.

d)

e Manutencado e Equipamentos
2024: Recolhimento de varios aparelhos condenados, que ja haviam sido
substituidos.
2024: processo de aquisi¢do de novas autoclaves planejada para 2025.
2023: Iniciado processo licitatorio para a reforma da subestacdo, visando
controlar a instalacdo de novos aparelhos devido a poténcia elétrica disponivel.

A reforma comegou em abril de 2024, com prazo de 180 dias.

e Servi¢os Realizados
2022: Reforma do CME e CER 1L
2024: Recuperacao da sala de dilatagdo devido a infiltragdo, solicitada em margo
e realizada de 25/03 a 03/04/2024.
2024: Em atendimento a Vigilancia Sanitaria, a reforma do Centro Cirtrgico foi
iniciada em 18/01/2024 e concluida em 01/06/2024. O centro cirirgico passou
de trés salas para duas, incluindo uma nova sala de RPA (Recuperacao Pos-
Anestésica).
2024: Transferimos a farmacia de ndo padronizados para a sala do arquivo geral,
que foi desativada. O almoxarifado também foi desvinculado da farmacia e
realocado para um espaco proprio dentro do CEMAR Siqueira Campos. Essas
mudancas melhoraram o fluxo de atendimento aos pacientes na retirada de
medicamentos e otimizaram o servigo de almoxarifado para a distribuicao
interna de insumos.

Com as reformas, o CME agora possui area de barreira, sala de lavagem e

arsenal, atendendo a RDC 50. O CER II ampliou seus servigos com cinco novas salas.

A coordenagdo da Rede de Atengdo Especializada encontra-se a disposigdo para

maiores esclarecimentos.
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e (Qarantir a articulagdo e integracdo dos pontos de atencdo das redes de satide no
territorio, qualificando o cuidado por meio do acolhimento, do acompanhamento

continuo e da atencdo as urgéncias.

b) Especificos:

e Promover cuidados em salde especialmente grupos mais vulneraveis (crianca,

adolescente, jovens, pessoas em situacdo de rua e populagdes indigenas);

e Prevenir o consumo e a dependéncia de alcool e outras drogas;

e Reduzir danos provocados pelo consumo de alcool e outras drogas;

e Promover a reabilitacdo e a reinser¢do das pessoas com transtorno mental e com
necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas na sociedade, por meio

do acesso ao trabalho, renda ¢ moradia solidaria;

e Promover mecanismos de formacdo permanente aos profissionais de
saude;Desenvolver agdes intersetoriais de prevencdo e redugdo de danos em

parceria comorganizagdes governamentais ¢ da sociedade civil,

e Produzir e ofertar informagdes sobre direitos das pessoas, medidas de prevencao e
cuidado e os servigos disponiveis na rede;Regular e organizar as demandas e os

fluxos assistenciais da Rede de AtencdoPsicossocial;

e Monitorar e avaliar a qualidade dos servigos através de indicadores de efetividade e

resolutividade da atengao.

A Rede de Atencgdo Psicossocial em Aracaju ¢ composta de 06 (seis) Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS), 03 (trés) moédulos de Servigos Residenciais Terapéuticos, 01
Unidade de Acolhimento Adulto (UAA) e o Projeto de Reducao de Danos (PRD), além de
outros servigos que complementam a assisténcia em saide mental no municipio de
Aracaju, como o Consultorio na Rua (CnaR), as Referéncias em Saude Mental € o SAPSI.

Hierarquicamente, possui uma Diretoria, denominada DREAPS (Diretoria da Rede
de Aten¢do Psicossocial), consolidada a partir de 26 de agosto de 2024, a partir de
reorganizacoes internas do processo de trabalho. Anteriormente, a REAPS compunha a
Diretoria de Atengao a Saude (DAS). A DREAPS ¢é composta por 1 Diretor(a) e uma
Assessoria técnico-administrativa. Dentre as atribui¢des, enquadram-se:

e Autorizar ou deliberar acerca das seguintes matérias de pessoal: Antecipagdo de
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férias; Marcacdo de férias quando com prazo inferior a 60 (sessenta) dias do gozo;
Liberagdo para cursos, capacitacdes, reciclagens, aperfeicoamentos, congressos e
afins pelo prazo de até 05 (cinco) dias, mediante requerimento do(a) servidor(a) -
efetivo(a) ou comissionado(a) - com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e
desde que cumpridos os requisitos;

Planejar, coordenar e direcionar a realizacdo das atividades em conjunto com a
Coordenacao da rede;

Promover a articulagdo com outras redes de saide no ambito da SMS, bem como
com os superiores hierdrquicos e 6rgaos externos;

Desenvolver e orientar as demais atividades de gestdo em satide dentro da Rede.

Em outubro de 2024, pensando na necessidade de formalizacdo do Coletivo Gestor

que ja exercia suas atividades como colegiado, instituiu-se o Grupo Condutor da REAPS

Aracaju, composto pelos membros gestores da Rede, sendo eles: 01 Coordenacdo de rede,

10 Coordenagoes de servico, e 03 Referéncias técnicas. A REAPS conta, ainda, com 01

profissional de apoio administrativo. Dentre as atribuicdes da Coordenacdo de Rede,

enquadram-se:

Planejar e propor a composicao da Rede de Atengao Psicossocial € seu cronograma
de implantacao;

Emitir pareceres técnicos para subsidiar a Secretaria da Saude e outras de interface,
sobre questdes referentes a atencdo em saude mental;

Acompanhar a implantagao de servigcos de Atencao Psicossocial;

Representar o Municipio em Foéruns e Conselhos relativos a Atencdo

Psicossocial;

Acompanhar o processo de desinstitucionalizacao;

Articular a Rede intra e intersetorial referente & ampliagdo das ofertas deatengdo as
pessoas com transtornos mentais;

Fiscalizar contratos e convénios estabelecidos no ambito da
atengdopsicossocial,;

Atuar como facilitadora nas Reunides de Colegiado, promovendo a discussdo de

casos e buscando a efetivar a Politica de Saude Mental.
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Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS)

Considerado como servigo substitutivo ao hospital psiquiatrico e logica
antimanicomial, destina-se as pessoas com transtornos mentais graves e/ou persistentes,
bem como as que apresentam necessidades decorrentes do uso de alcool, crack e outras
drogas. Deve ser constituido por equipe multiprofissional que atua sob a Otica
interdisciplinar e territorial, em regime de tratamento intensivo, semi-intensivo € nao-
intensivo. O trabalho no CAPS ¢ realizado prioritariamente em espacos coletivos
(grupos, assembleias de usuarios e reunido de equipe), de forma articulada com os
outros pontos de atengdo da rede de saude e das demais redes. No tocante a
operacionalizacao do cuidado neste espaco, ressalta-se o dispositivo Projeto Terapéutico
Singular (PTS), onde ¢ organizado e explicitado os itinerarios e possibilidades de
cuidado a serem desenvolvidos com os (as) usuarios, sendo construido de maneira
colaborativa entre equipe, usuario(a) e sua familia, e podendo ser reavaliado sempre que
necessario.

Os CAPS funcionam por meio do sistema de porta aberta, sem necessidade de
agendamento prévio ou encaminhamento formal. Vale dizer também que no tocante ao
fluxo de entrada para acolhimento, seja diurno ou noturno, sdo critérios de insercao a
atencdo a crise ¢ a necessidade de intensificagdo de cuidado. Quanto as pessoas com
necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas, avalia-se, em equipe, as
necessidades e danos apresentados pela pessoa, de modo a entender quantitativamente, a
dependéncia excessiva de poucas relagdes ou coisas e, qualitativamente, as repercussoes
psicossociais pelo uso.

Atualmente, os CAPS do municipio de Aracaju sdo organizados para atender a
populagdo de acordo com o territorio e linha de cuidado (segue em anexo a tabela com a

divisao dos territorios):

o CAPS III Jael Patricio — Centro de Atencdo Psicossocial 24 horas direcionado a
pessoas com transtornos mentais graves e persistentes. E referéncia para a

populagdo da Zona Norte de Aracaju. Localizado na Rua J, s/n. Loteamento Dom

Luciano, Bairro Cidade Nova. Contato telefonico: 3245-9683

o CAPS I Liberdade — Centro de Atencgdo Psicossocial 24 horas direcionado a
pessoas com transtornos mentais graves e persistentes. E referéncia para a

populagdo da Zona Central de Aracaju. Localizado na Rua Distrito Federal, n°

1012, Bairro Siqueira Campos. Contato telefonico: 3179-3872 e 3179-3873.
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o CAPS III David Capistrano — Centro de Atengdo Psicossocial 24 horas direcionado
a pessoas com transtornos mentais graves e persistentes. E referéncia para a
populagdo da Zona Sul de Aracaju. Localizado na Rua Coronel José¢ de
Albuquerque, Bairro Coroa do Meio, n° 1373. Contato telefonico: 3026-2440.

e (CAPS Ivone Lara - Centro de Atengao Psicossocial tipo II, direcionado a criancas e
adolescentes com transtornos mentais graves e persistentes, funcionando de
segunda sexta das 8h as 17h. Localizado na Rua José Jacob Dias Polito, n® 419,
Bairro Inacio Barbosa. Contato telefonico: 3026-2440.

o CAPS AD Il Primavera — Centro de Atencdo Psicossocial 24 horas, com
acolhimento diurno e noturno para adultos (a partir de 30 anos) que necessitam de
cuidados em saude e psicossociais devido ao uso problematico de alcool e outras
drogas. Atende toda a cidade de Aracaju. Localizado na Rua Guarapari, s/n, Bairro
Atalaia. Contato telefonico: 3179-4620.

o CAPS AD III Infantojuvenil Vida — Centro de Atengdo Psicossocial 24 horas
infantojuvenil, com vagas para acolhimento noturno, para criangas, adolescentes e
jovens adultos (até 29 anos) que necessitam de cuidados devido ao uso
problematico de alcool e outras drogas. Localizado na Rua Haiti, n° 665. Contato

telefonico: 3179-3770.

Residéncias Terapéuticas (RT’s)

Sao moradias inseridas na comunidade, destinadas a acolher pessoas egressas de
internagdo de longa permanéncia (dois anos ou mais ininterruptos), egressas de
hospitais psiquiatricos e hospitais de custodia, entre outros (BRASIL, 2004a).

As moradias contam com o Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) e Unidades
de Satude da Familia (USF) como referéncia para as necessidades de assisténcia a satde,
ou seja, cada Residéncia Terapéutica sera referenciada tanto pelo Centro de Atencdo
Psicossocial (CAPS) quanto pela USF do territorio. Considerando a Portaria n® 106, de
11 fevereiro de 2000, a equipe do Caps de referéncia € responsavel pelo suporte técnico
profissional e supervisdo das atividades que envolvam os moradores de cada médulo
residencial, sejam elas no territdrio, na residéncia ou no proprio Caps. Tais atividades,
por sua vez, devem estar alinhadas com os respectivos Projetos Terapéuticos Singulares,
elaborados, implementados e reavaliados periodicamente pela equipe de referéncia.

Em cada moradia devem ser assegurados os cuidados basicos da casa, alimentacao,
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limpeza, administra¢ao da medicagdo, tendo como perspectiva a produgdo de autonomia, a
reabilitagdo psicossocial e reinser¢do social, priorizando o restabelecimento dos vinculos
familiares possiveis e a circulacao pela cidade, de tal modo que tais sujeitos que outrora
estigmatizados e excluidos, possam reconhecer e mobilizar desejos, assim como
protagonizar narrativas € experiéncias.

Atualmente, Aracaju possui 3 modulos de Residéncias Terapéuticas , tipo II,

localizadas nos bairros de Suissa, Orlando Dantas e Augusto Franco.

Projeto Reducdo de Danos (PRD)

A reducdo de danos ¢ um método clinico-politico que objetiva, a partir de

estratégias de cuidado, minimizar os danos associados ao uso de drogas em pessoas que

nao podem ou nao querem parar de usar drogas ou mesmo com as que desejam parar, de tal
maneira que se qualifica como um servigo de baixa exigéncia. Por defini¢do, a redugdo de
danos privilegia a prevencdo aos danos, ao invés da prevencdo ao uso de drogas; bem
como foca em pessoas que seguem usando drogas; endossando um cuidado em liberdade.

O Projeto Redugdao de Danos é um servico de educagdo em satde formado por
equipe de agentes redutores (as) de danos que trabalha, predominantemente, no territério,
tendo como perspectiva a construgdo horizontal de estratégias de cuidado e de educagao
em saude que possibilitem a reducdo dos riscos sociais e a saide aos quais os(as)
usudrios(as) estejam possivelmente expostos (as). Neste sentido, delimitam-se algumas
frentes de atuagao:

a. no territério, realizando mapeamentos, abordagens e outras estratégias,
independentemente da encomenda de outros servigos;

b. referenciado(a) pela UBS do territério adscrito, entender e atuar junto as equipes de
saude da familia no que tange ao nosso publico e contexto de interagdo pessoa em
situagdo de rua; pessoas que fazem uso de drogas; profissionais do sexo;

c. participar e organizar estratégias de educagdo em satide em instituicoes de medida
socioeducativa;

d. participar e organizar estratégias de educacdo em saide em escolas, especialmente,
as parceiras do Programa Saude na Escola;

e. ofertar educagdo em saude para o publico em geral.

O ponto de apoio do PRD estd localizado nas instalagdes do CAPS AD

(13

PRIMAVERA e a produgdo da equipe encontra-se dentro do procedimento “ agdes de
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redugdo de danos” ja apresentado na tabela anterior.

Consultorio na Rua (CNR)

O Consultorio na Rua ¢ uma estratégia instituida pela Politica Nacional de Atencao
Bésica, através da Portaria n°122 de 25 de janeiro de 2011, que visa ampliar e garantir o
acesso da populagdao em situacdo de rua aos servicos de saude e demais equipamentos da
rede, ofertando atencdo integral a saude para esse grupo populacional. Tal estratégia ¢
composta por equipes multiprofissionais que desenvolvem acdes integrais de saude frente

as necessidades dessa populagdo e realizam suas atividades de forma itinerante, em

parceria com as equipes das USF do territério e/ou demais equipamentos da rede
socioassistencial do municipio. Em Aracaju, o Consultério na Rua foi implantado em
junho de 2015, pela Secretaria Municipal de Saude. Atualmente funcionamos nos trés
turnos de trabalho, com duas equipes que tem a UBS Maria do Céu e a UBS Ministro

Costa como referéncia.

Unidade de Acolhimento Adulto (UAA)

Constituida com um dos pontos de atencdo da REAPS, a Unidade de Acolhimento
Adulto (UAA) ¢ instituida nacionalmente pela Portaria n® 121, de 25 de janeiro de 2012, e
caracteriza-se por ser um servico residencial de carater transitério (até 6 meses) que
funciona 24 (vinte e quatro) horas por dia nos 7 (sete) dias da semana. Com o objetivo de
oferecer acolhimento voluntario e cuidados continuos para pessoas com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, em situagdo de vulnerabilidade social e
familiar e que demandem acompanhamento terapéutico e protetivo. A UAA ndo se
constitui com um servigo porta-aberta, sendo, portanto, referenciado por um CAPS de
Alcool e Outras Drogas, com o qual desenvolve cuidado compartilhado. A inser¢io na
Unidade de Acolhimento Adulto ocorre através da andlise de critérios e do fluxo de
encaminhamento estabelecidos entre o respectivo servico € o Caps AD de referéncia do
usuario.

Entre as observagdes que devem nortear a formulagdo do Projeto Terapéutico
Singular no ambito da UAA e com participagdo do CAPS, destacam-se, entre outras
coisas: promoc¢ao de atividades de reinsercao social; articulagdo com a Rede intersetorial,

especialmente com a assisténcia social, educacgdo, justica e direitos humanos, com o
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objetivo de possibilitar agdes que visem a reinser¢do social, familiar e laboral, como preparagao para a saida;
articulagdo com programas culturais, educacionais e profissionalizantes, de moradia e de geragdo de trabalho e
renda; e saida programada e voltada a completa reinser¢do do usuario, de acordo com suas necessidades, com agoes
articuladas e direcionadas a moradia, ao suporte familiar, a inclusdo na escola e a geracao de trabalho e renda. A

UAA no momento esté localizada na Rua Professor Aloisio Campos, Bairro Atalaia.

Referéncia de Saude Mental Adulto e Infantil

A oferta de acompanhamento psicossocial também ¢ realizada nas Referéncias de
Satde Mental, ou seja, em algumas USF que possuem atendimento especializado, através
de uma equipe ampliada, composta por profissionais psicologos, assistentes sociais €
médicos da saude mental.

Nas Referéncias de Satde Mental € prestado atendimento aos casos de sofrimento
psiquico considerados leves e moderados de saide mental, que sdo referenciados por
outros servicos de saude através de encaminhamento médico. Atualmente, sdo 13
Referéncias de atendimento adulto, 08 unidades para atendimento infanto-juvenil,
totalizando 26 psicologos, ambas modalidades com vagas reguladas pelo Nucleo de
Avaliagdo, Auditoria e Regulacdo (NUCAAR).

E papel das Referéncias de Saude Mental acolher as pessoas com sofrimento mental
com certo grau de autonomia, considerados leves e moderados, que apresentam
comprometimento psiquico que reverbere algum prejuizo na vida cotidiana. O acesso as
Referéncias de Satde Mental - as consultas em psicologia e psiquiatra - ¢ realizado através
do sistema de regulacdo da Secretaria Municipal da Satde a fim de aperfeicoar a
distribuicdo de vagas e garantia do acesso dos usudrios. O NUCAAR realiza a marcagdo da
consulta para o profissional da USF/Referéncia em Saude Mental mais proxima do
endereco do usuario e, a depender da gravidade e/ou urgéncia da situagdo, tera sua
marcacao priorizada sendo realizado o agendamento para o profissional com agenda

disponivel em menor tempo.
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Servico de Plantdo Psicologico (SAPSI)

Implantado em abril de 2020, no inicio da pandemia de Covid-19, o atendimento na
modalidade de plantdo psicoldgico visa a atender a demanda da pessoa que necessita de um
acolhimento especifico, visando minimizar quadros de angustia e/ou sofrimento psiquico.
O Servico de Plantao Psicolégico (SAPSI) se configura através da realizacdo de
acolhimento especializado, garantindo acessibilidade aos servigos de saude, com enfoque
na prevenc¢do e no trabalho interdisciplinar e intersetorial. O atendimento realizado pelo
SAPSI se d4 através de chamada de voz ao usuario que acessar o servigo de maneira
espontanea através do telefone 08007293534 visando assisténcia e orientagdo em saude
mental, orientagao e informagdes acerca dos servigos de satde do territdrio e suporte

psicolodgico e emocional. Funciona de segunda a sexta das 7 as 19h.
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