
O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) foi iniciado em 23 de Dezembro de 1965, sancionado pela lei nº 

4.923. O CAGED trata-se de um registro administrativo que regulamenta e controla as Admissões e o Desligamento dos 

empregados com vínculos formais regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho (CLT). Sua atualização é de responsabilidade do 

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Todo estabelecimento que tenha admitido, desligado ou transferido empregado com 

contrato de trabalho regido pela CLT, ou seja, que tenha efetuado qualquer tipo de movimentação em seu quadro de empregados é 

obrigado a emitir dados para o CAGED. Os dados coletados do CAGED servem para análise do mercado de trabalho, com o objetivo 

de mensurar o crescimento do emprego no país, fiscalizar o pagamento do Seguro-Desemprego e servir de base para elaboração 

de estudos de políticas públicas para o setor.

A tabela representa o quantitativo dos Admitidos e Desligados em Aracaju no primeiro semestre de 2019. Em todo o semestre 

foram empregadas 23.331 pessoas, sendo que, o mês com maior registro de admissões, foi o de Fevereiro com 4.358 (18,68%) e 

com menor número de admissões o mês de Junho com 3.166 (13,57%). Pode-se afirmar também que Aracaju obteve uma média 

de 3.889 empregados, com variação entre os meses de aproximadamente 399 empregados. Em relação aos desligados, foi 

apresentado um total de 23.713 pessoas. Nota – se que o mês de Janeiro registrou o maior número, com 4.468 (18,84%) e o com 

menor foi o mês de Abril com 3.562 (15,02%). O 1º semestre de 2019 obteve uma média de 3.952 desligados, com uma variação 

de 330.

Conclui-se que os 6 primeiros meses do ano alternaram entre saldos positivos e negativos. Sendo o mês de Fevereiro o que 

obteve o maior saldo, apontando um total de 574 novos postos de trabalho, em contrapartida, o mês de Março registrou o maior 

saldo negativo, denotando um total de 645 postos de trabalho a menos em Aracaju. O 1º semestre de 2019 fechou com um saldo 

negativo de 382 pessoas desempregadas.

Admitidos Como se pode observar, trata-se dos dados refe-

rentes ao número de admitidos e desligados por 

grau de instrução e sexo em Aracaju. 

O grau de instrução que mais movimenta o fluxo de 

admitidos e desligados é o Ensino Médio Completo. 

Ele apresenta um percentual de 61,74% (14.404) da 

população que foi admitida e 63,46% (15.049) da 

população desligada no primeiro semestre de 2019. 

No Geral, Aracaju fechou o 1º semestre de 2019 

com um saldo negativo de 382 postos de trabalho a 

menos.

Grau de Instrução

Analfabeto

Até 5ª Incompleto

5ª Completo Fundamental

6ª a 9ª Fundamental

Fundamental Completo

Médio Incompleto

Médio Completo

Superior Incompleto

Superior Completo

Total

Masculino

44

622

269

668

876

1.177

8.358

489

1.161

13.664
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Feminino

7

52

51

118

216

488

6.046

569

2.120

9.667

Desligados

Masculino

40

504

364

717

1.007

1.263

8.720

505

980

14.100

Feminino

4

64

83

133

275

562

6.329

623

1.540

9.613

Fonte: CAGED/MTE

Mês

Janeiro

fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Total

Saldo

-275

574

-645

245

227

-508

-382

Admitidos

4.193

4.358

3.666

3.807

4.141

3.166

23.331

Admitidos (%)

17,97

18,68

15,71

16,32

17,75

13,57

100

Desligados

4.468

3.784

4.311

3.562

3.914

3.674

23.713

Desligados(%)

18,84

15,96

18,18

15,02

16,51

15,49

100

Admitidos e Desligados

 Admitidos e Desligados por Instrução e Sexo



Semestre 1º

2.526

19.955

-

15.566

311

3.660

20

74

-

35

3.214

815

629

239

47.044

Nota-se que no 1º semestre de 2019, Admissão por 

Reemprego apresentou o maior  quantitat ivo de 

movimentações, representando um total de 19.955 

(42,42%) dos casos. Seguido pelo Desligamento por 

Demissão sem Justa Causa, retratando um total de 15.566 

(33,09%) das movimentações. Foi verificado também que 

ocorreram 2.526 admissões por primeiro emprego, 

representando um percentual de 5,37%. No geral, teve-se 

um total de 47.044 movimentações no mercado de trabalho.

IBGE Subsetor

Extrativa mineral

Indústria de produtos minerais não metálicos

Indústria metalúrgica

Indústria mecânica

Indústria do material elétrico e de comunicações

Indústria do material de transporte

Indústria da madeira e do mobiliário

Indústria do papel, papelão, editorial e gráfica

Ind. da borracha, fumo, couros, peles, similares, ind. diversas

Ind. química de produtos farmacêuticos, veterinários, perfumaria

Indústria têxtil do vestuário e artefatos de tecidos

Indústria de calçados

Indústria de produtos alimentícios, bebidas e álcool etílico

Serviços industriais de utilidade pública

Construção civil

Comércio varejista

Comércio atacadista

Instituições de crédito, seguros e capitalização

Com. e administração de imóveis, valores mobiliários, serv. Técnico

Transportes e comunicações

Serv. de alojamento, alimentação, reparação, manutenção, redação

Serviços médicos, odontológicos e veterinários

Ensino

Administração pública direta e autárquica

Agricultura, silvicultura, criação de animais, extrativismo vegetal

Total

Admitidos

52

18

181

337

18

2

66

105

47

57

81

-

582

227

2.476

4.623

734

80

3.540

622

5.102

2.665

1.594

45

77

23.331

Desligados

25

38

102

301

11

2

64

97

40

94

147

-

594

144

3.329

5.210

800

114

3.675

730

5.215

1.576

1.168

71

166

23.713

Semestre 1º

Na tabela Subsetor, foram registrados 

as admissões e desligamentos de cada 

subsetor classificado segundo o IBGE. 

Verifica-se que Serviços de alojamento, 

alimentação, reparação e redação 

fo r a m  o s  q u e  o bt i ve r a m  m a i o r 

q u a n t i t a t i v o  d e  A d m i s s õ e s  e 

Desligamentos, finalizando o semestre 

com um saldo negativo de 113 postos 

de trabalho a menos. Também se vê que 

o Comércio Varejista apresentou um 

grande fluxo de admissões/desligamentos, todavia, fechou o semestre com menos 587 empregos. A Indústria do material de 

transporte apresentou o menor quantitativo de admissões/desligamentos, com apenas 2 admissões para 2 desligamentos.

Movimentação

Admissão por Primeiro Emprego

Admissão por Reemprego

Admissão por Transferência

Desligamento por Demissão sem Justa Causa

Desligamento por Demissão com Justa Causa

Desligamento a Pedido

Desligamento por Aposentadoria

Desligamento por Morte

Desligamento por Transferência

Admissão por Reintegração

Desligamento por Término de Contrato

Contrato Trabalho Prazo Determinado

Término Contrato Trabalho Prazo Determinado

Desligamento por Acordo Empregado e Empregador

Total

 Tipo de Movimentação

Indicador de Aprendiz

Demitidos

115

171

150

115

152

220

923

Admitidos

161

328

160

62

257

103

1.071

Saldo

46

157

10

-53

105

-117

148

Mês

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Total

Esse indicador mostra o fluxo de 

aprendizes que são contratados e 

demitidos ao longo do semestre. 

Como se  pode ver,  o  mês de 

Fevereiro foi o que mais contratou 

aprendiz no primeiro semestre de 

2019, representando um percentual 

de 30,63% dos admitidos e fechando 

o semestre com um saldo de 157 

novos aprendizes. No geral, o 1º 

semestre de 2019 obteve um saldo 

positivo de 148 aprendizes.

Subsetor


