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➢Sobre o Aracaju Previdência 



QUEM SOMOS 

Como gestor único 
do Regime Próprio de 
Previdência de Aracaju,  
o Aracaju Previdência, é 
responsável pela 
administração do RPPS,  
garantindo a gestão dos 
recursos e o pagamento 
dos benefícios de 
aposentadoria e pensão 
por falecimento, na 
forma da Lei 
Complementar 50/2001.

Tem caráter 

democrático de gestão,  

assegurando a 

representatividade ao 

poder público, à sociedade 

cívil, e aos seus segurados 

por meio da eleição de 

membros do Conselho 

Municipal de Previdência, 

do Conselho Fiscal e da 

Diretoria Executiva.

O Instituto de 
Previdência do Município 
de Aracaju – Aracaju 
Previdência,  é uma 
autarquia, criada pela Lei  
2.985/2001,  integrante 
da administração 
indireta do Município de 
Aracaju, submetido à 
supervisão, controle e 
fiscalização do Ministério 
da  Previdência Social. 



ARACAJU PREVIDÊNCIA

.

Assegurar ao servidor do 

município de Aracaju e aos 

seus dependentes os benefícios 

previstos em seu Regime 

Próprio de Previdência Social, 

instituído em 27 de dezembro 

de 2001 através da Lei 

Complementar nº 050/2001.

Nosso Principal Objetivo 



ARACAJU PREVIDÊNCIA

.

Nossa Missão 

“Gerir o Regime Próprio de 

Previdência do Município de 

Aracaju de forma humanizada e 

transparente, garantindo aos 

segurados e seus dependentes 

os benefícios previstos em seu 

Plano Previdenciário”



ARACAJU PREVIDÊNCIA

1. Modernizar a instituição por meio do aprimoramento dos processos 
internos, de infraestrutura tecnológica adequada e do aperfeiçoamento 
contínuo dos membros dos conselhos e comitês, gestores e colaboradores;

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

2. Assegurar ao segurado e à sociedade em geral acesso às informações 
previdenciárias, possibilitando a participação e acompanhamento dos processos;

3. Garantir a sustentabilidade do sistema previdenciário do Município de Aracaju.



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

A Estrutura de Governança do Aracaju 

Previdência é composta, por:

   Conselho de Administração;

   Conselho de Fiscal;

   Comitê de Investimento; e, 

   Diretoria Executiva;

   Órgãos de assessoramento direto e de 

execução

ARACAJU PREVIDÊNCIA



ÓRGÃOS ESTATUTÁRIOS

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

Composto de 11 membros 

05 Representantes do Poder Executivo 

01 Representante do Poder Legislativo

04 Representantes dos Segurados (Eleitos)

01 Representante da Sociedade Civil

CONSELHO FISCAL

Composto de 03 membros

02 Representantes dos segurados (Eleitos)

01 Representante do Ente Federativo 

COMITÊ DE INVESTIMENTOS

Composto de 03 membros
 

DIRETORIA EXECUTIVA 

Composto de 04 membros (01 Eleito)
 

ARACAJU PREVIDÊNCIA



NOSSA EQUIPE 

A Gestão do Aracaju Previdência é voltada para desenvolver, treinar,  
capacitar e aperfeiçoar seus colaboradores, tendo como objetivo 
principal alinhar seus pilares à missão, visão e valores

Nosso quadro pessoal conta atualmente com 22 profissionais qualificados, 
disponíveis de segunda a sexta-feira das 08 às 17 horas no atendimento aos 
segurados e beneficiários. 

ARACAJU PREVIDÊNCIA



NOSSOS SITE

Link de acesso: 
https://transparencia.aracaju.se.gov.br/previdencia/



CANAL DE OUVIDORIA

Av. Desembargador Maynard, 1145
Telefones: 79 3711-1260
E-mail: ouvidoria.geral@aracaju.se.gov.br



➢Aracaju Previdência
➢  em Números  



PLANO DE CUSTEIO ALÍQUOTA 
SERVIDOR

11%

Servidores Ativos - 11% sobre a parcela de 

remuneração permanente; 

Servidores Inativos e Pensionista - 11% do 

montante que ultrapassar o teto estabelecido 

pelo Regime Geral de Previdência Social; 

ALÍQUOTA 
PATRONAL

22%

NORMAL 

SUPLEMENTAR ALÍQUOTA 
PATRONAL

505,71%

As alíquotas de contribuição definidas no 

Plano de Custeio são:

O Ente Federativo (Executivo e Legislativo) 

participam com 22% incidentes sobre a 

mesma base de contribuição dos servidores 

ativos.
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GESTÃO PREVIDENCIÁRIA

Abrange os 
beneficios 

previdenciários

servidores efetivos 
que ingressaram no 

Municipio de 
Aracaju até 28 de 

dezembro de 2001.

FUNDO  FINANCEIRO
Admissão até 
28/12/2001

FUNDO  
PREVIDENCIÁRIO

Admissão após 
28/12/2001

Abrange os 
beneficios 

previdenciários

servidores efetivos 
que ingressaram 
no Municipio de 

Aracaju após 28 de 
dezembro de 2001

ARACAJU PREVIDÊNCIA

Segregação 

de Massas

Lei Complementar 50/2001 



Demografia Total
Fundo 

Previdenciário

Fundo    

Financeiro 

População             

Segurada 

11.242 4.669 6.573

Ativos 5.432 4.466 966

Aposentados 4.871 134 4.737

Pensões 939 69 870

DISTRIBUIÇÃO RELATIVA DOS PARTICIPANTES

DEZEMBRO/2022

ARACAJU PREVIDÊNCIA

966 4.737

870

5.607

Fundo Financeiro

População Segurada - Dezembro/2022

Ativos Aposentados Pensionistas

4.466

134

69

203

Fundo Previdenciário

População Segurada - Dezembro/2022

Ativos Aposentados Pensionistas



DISTRIBUIÇÃO RELATIVA DOS PARTICIPANTES

Demografia Total
Fundo 

Previdenciário

Fundo    

Financeiro 

População             

Segurada 

11.228 4.670 6558

Ativos 5.364 4.458 906

Aposentados 4.913 142 4.771

Pensões 951 70 881

JUNHO/2023

ARACAJU PREVIDÊNCIA

4.458
142

70

212

Fundo Previdenciário
População Segurada - Junho/2023

Ativos Aposentados Pensionistas

906
4.771

881

5.652

Fundo Financeiro
População Segurada - Junho/2023

Ativos Aposentados Pensionistas



BENEFICIOS CONCEDIDOS - ANO 2022

Tipo do Benefício Quant Part %

Tempo de Contribuição 244 76%

Invalidez 7 2%

Por Implemento de Idade 16 5%

Pensão por Morte 53 17%

Totais 320 100%

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 

BENEFICIOS CONCEDIDOS – 1º SEMESTRE 2023

Tipo do Benefício Quant Part %

Tempo de Contribuição 64 59%

Invalidez 6 2%

Por Implemento de Idade 3 5%

Pensão por Morte 36 17%

Totais 109 100%

Tempo de 
Contribuição

76%

Invalidez
2%

Implemento de 
Idade

5%

Pensão por 
Morte
17%

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS
ANO 2022

Tempo de Contribuição Invalidez Implemento de Idade Pensão por Morte

Aposentadoria 
Por Idade

3%

Tempo de 
Contribuição

59%

Pensão por 
Morte 
33%

Invalidez
5%

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS
JUNHO/2023 

Aposentadoria Por Idade Tempo de Contribuição Pensão por Morte Invalidez

ARACAJU PREVIDÊNCIA



RECEITAS x DESPESAS 2022

FUNDO FINANCEIRO

Contribuição Servidores 11.139.339

Ativos 6.583.468

Aposentados e Pensionistas 4.555.871

Contribuição Patronal normal 13.268.935

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS 345.239.781

Aposentadorias e Pensões 339.539.781

Taxa administração 5.700.000

Contribuição Patronal Suplementar 244.791.436

Aporte Financeiro 74.484.587

TOTAL DO APORTE FINANCEIRO 319.276.023

Compensação Previdenciária 1.555.484

RECEITAS
Fundo         

Financeiro

RECEITAS PREVIDENCIÁRIA NORMAL 25.963.758

Déficit Financeiro 319.276.023

A totalidade da arrecadação 
do Fundo Financeiro é 
utilizada no pagamento de 
benefícios, não tem o 
propósito de acumulação.



RECEITAS x DESPESAS 2022

FUNDO PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS
Fundo 

Previdenciário

RECEITAS PREVIDENCIÁRIA 105.123.599

Contribuição Servidores 32.037.310

Ativos 31.910.498

Aposentados e Pensionistas 126.812

Contribuição Patronal 63.820.926

Patronal normal 63.820.926

Outras Receitas Correntes 9.265.364

Parcelamento Contrib Patronal 9.265.364

DESPESAS
Fundo 

Previdenciário

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS 14.120.520

Proventos 8.420.520

Aposentadorias 6.902.484

Pensões 1.518.036

Taxa administração 5.700.000

Superavit Financeiro 91.003.079

O Plano Previdenciário tem acúmulo de capital. As 
contribuições, acrescidas do patrimônio e as receitas 
existentes sejam suficientes para a formação de recursos 
garantidores a cobertura dos compromissos futuros. 
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A Política de Investimentos tem como objetivo 
estabelecer as regras, os procedimentos e os 
controles a serem instituídos relativos às aplicações 
e gestão dos recursos garantidores dos pagamentos 
dos segurados e beneficiários do Regime. 

OBJETIVO DA POLÍTICA 
DE INVESTIMENTOS

➢ Tipo de Gestão
➢ Instituições Financeiras
➢ Responsáveis pela Gestão dos Recursos
➢ Alocação dos Recursos



O Patrimônio do Fundo Previdenciário alcançou R$ 1.432 milhões em Junho de 2023.  Na comparação com dezembro de 2016, quando 

era R$ 499 milhões, o patrimônio cresceu 186,76%, até 30/Junho de 2023.

Ano Mês
Saldo no Mês 

(R$)
Retorno (R$) Retorno (%) Meta (%)

2016 Dezembro 499.666.211 62.215.473 14,83% 12,64%

2017 Dezembro 631.300.083 62.832.770 11,81% 9,04%

2018 Dezembro 768.516.739 63.604.554 9,40% 9,92%

2019 Dezembro 946.921.868 117.894.448 14,72% 10,59%

2020 Dezembro 1.053.932.243 67.507.645 6,81% 10,76%

2021 Dezembro 1.124.953.899 -4.543.811 -0,36% 14,99%

2022 Dezembro 1.281.705.712   60.719.181 5,18% 10,98%

2023 Junho 1.432.838.409 106.356.680 8,12% 5,42%

EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO 2016/2023 
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RETORNO DOS 
INVESTIMENTOS - 2022 

Mês Saldo no Mês (R$) Aplicações (R$) Resgates (R$) Retorno (R$) Retorno (%) Meta (%)

Janeiro 1.133.319.181 9.776.764 4.777.794 3.409.809 0,30% 0,94%

Fevereiro 1.137.931.164 12.917.602 7.726.710 -578.909 -0,05% 1,38%

Março 1.170.654.906 87.644.275 82.372.680 27.452.147 2,41% 2,05%

Abril 1.161.981.647 53.641.715 48.333.982 -13.980.992 -1,19% 1,43%

Maio 1.186.968.532 31.072.674 16.432.300 10.346.510 0,88% 0,89%

Junho 1.168.565.973 9.366.547 3.097.842 -24.671.264 -2,07% 1,07%

Julho 1.187.848.677 74.355.058 70.634.018 15.561.663 1,33% -0,28%

Agosto 1.217.843.532 32.816.783 21.782.898 18.960.971 1,58% 0,08%

Setembro 1.225.317.690 5.352.333 1.281.953 3.403.778 0,28% 0,11%

Outubro 1.259.402.800 69.424.750 62.564.926 27.225.286 2,21% 0,73%

Novembro 1.255.202.480 7.637.594 3.540.531 -8.297.383 -0,66% 0,79%

Dezembro 1.281.705.712 60.459.832 35.904.165 1.947.565 0,15% 1,04%

58.771.615 5,18% 10,98%

-2,70%

-1,70%

-0,70%

0,30%

1,30%

2,30%

Retorno Meta

COMPARATIVO RETORNO X META ATUARIAL – 
2022



RETORNO DOS INVESTIMENTOS
1º SEMESTRE_2023

COMPARATIVO RETORNO X META ATUARIAL 
1º SEMESTRE_2023

Mês Saldo no Mês (R$) Aplicações (R$) Resgates (R$) Retorno (R$) Retorno (%) Meta (%)

Janeiro 1.302.629.035 24.842.751 24.537.807 20.618.379 1,61% 0,97%

Fevereiro 1.305.255.398 48.232.162 39.865.133 -5.740.665 -0,44% 1,20%

Março 1.325.461.346 7.801.417 61.886 12.466.416 0,95% 1,17%

Abril 1.348.384.720 7.599.715 39.817 15.363.476 1,15% 0,95%

Maio 1.383.093.266 250.898.365 243.151.981 26.962.163 1,99% 0,67%

Junho 1.432.838.409 81.450.855 68.392.623 36.686.910 2,63% 0,34%

106.356.680 8,12% 5,42%

-1,00%

-0,50%

0,00%

0,50%

1,00%

1,50%

2,00%

2,50%

3,00%

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho

Retorno (%) Meta (%)

8,12%

5,42%

0,00%

2,00%

4,00%

6,00%

8,00%

Retorno (%) Meta (%)

Rentabilidade acumulada de 8,12% a.a
O indicador de desempenho do mercado (CDI), - 6,50% a.a 

Até 30/06, a carteira alcançou uma rentabilidade de 124,92% sobre o índice de referência do 
mercado e 149,82% da Meta Atuarial.



POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 
1º SEMESTRE_2023

Enquadramento Limite 

Legislação

Carteira
Política de Investimentos 2023

Alvo Superior

Resolução CMN nº 4.963, 25 de novembro de 2021 R$ % % %

7º I a - Títulos TN SELIC 100,00% - - 0,00% 50,00%

7º I b - FI 100% Títulos TN 100,00% 908.478.720 63,40% 55,00% 100,00%

7º III a - FI Referenciados RF 60,00% 155.835.738 10,88% 10,00% 60,00%

7º V b - FI RF - Crédito Privado 5,00% - - 2,00% 5,00%

Renda Fixa 100,00% 1.064.314.458 74,28%

8º I - Fundos de Ações 30,00% 216.885.908 15,14% 15,00% 30,00%

10º I - Fundos Multimercados 10,00% 106.079.196 7,40% 7,00% 10,00%

10º II - Fundos em Participações (FIP) 5,00% 4.526.484 0,32% 1,00% 5,00%

11º - Fundos Imobiliários 5,00% 6.023.619 0,42% 2,00% 5,00%

Renda Variável - Estruturados - Fundo Imobiliário 30,00% 333.515.206 23,28%

9º III - Ações - BDR Nível I 10,00% 35.008.745 2,44% 8,00% 10,00%

Exterior 10% 35.008.745 2,44%

1.432.838.409 100,00%

74,28%

23,28%

2,44%

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA 

POR SEGMENTO 

Renda Fixa

Renda Variavel - Estruturados - Fundo Imobiliário

Exterior
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