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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ARACAJU

ESTRUTURA DE CARGOS E QUADRO REMUNERATORIO 2022

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ

Simbolo Nomenclatura Qtde | Preenchidos Vagos Bruto s/ Vinculo | Bruto ¢/ Vinculo
Subsidio DIRETOR PRESIDENTE 1 1 0 RS 15.783,35 | RS 12.626,67
CCE-05 DIRETOR 3 3 0 RS 8.641,83 | RS 8.065,71
CCE-03 CHEFE DE PROCURADORIA 1 1 0 RS 5.530,77 | RS 5.162,75
CCs-08 ASSESSOR 1 0 1 RS 3.258,90 | RS 3.041,29
CCs-04 ASSESSOR | 3 3 0 RS 2.070,66 | RS 1.915,82
CCS-05 ASSESSOR I 1 1 0 RS 1.656,54 | RS 1.546,11
CCS-06 CHEFE DE DIVISAO 3 3 0 RS 1.32522 | RS 1.236,88

TOTAIS 13 12 1
CARGOS DE CARATER PERMANENTE
Nomenclatura Qtde Preenchidos Vagos Salario Base
PROCURADOR AUTARQUICO 2 0 2 RS  10.421,52
MEDICO 3 0 3 RS 6.161,82
ANALISTA DE SISTEMAS 1 0 1 RS 2.794,62
ANALISTA ATUARIAL 1 0 1 RS 2.794,62
CONTADOR 2 0 2 RS 2.794,62
TECNICO DE INFORMATICA 2 0 2 RS  1.676,77
TECNICO PREVIDENCIARIO 2 0 2 RS 1.676,77
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 0 8 RS 1.097,25
AGENTE ADMINISTRATIVO 7 0 7 RS 1.097,25
TOTAIS 28 0 28
CARGOS/SERVIDORES CEDIDOS DE OUTROS ORGAOS
Nomenclatura Qtde Preenchidos Vagos Salario Bruto
AGENTE ADMINISTRATIVO | - GALIIL.P 1 1 0 RS 4.100,31
PROCURADOR MUNICIPAL PR-F 1 1 0 RS  35.126,59
TECNICO EM CONTABILIDADE - GNM-IV.P 1 1 0 RS 9.403,37
TOTAIS 3 3 0




