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Ata da 84% Reunido Ordinaria do Ceonselho
Municipal de Previdéncia de Aracaju

realizada no dia 12 de maio de 2020.

Aos doze dias do més de maio do ano de 2020, as 10h00, através da
rlataforma Cisco Webex Meetings, via videoconferéncia, reuniram-
se, ordinariamente, os Membros do Conselho Municipal de
Previdéncia, na forma das instrucdes normativas, para discutir e
deliberar sobre a seguinte pauta: 1 - Prestacd3c de Contas 2019 -
Parecer do érgdo de Controle Interno; 2- Demonstragées dos ativos
financeiros- 1° e 2° bimestres/2020; 3- Apresentacdo da Minuta do
Decreto para eleicdo do Conselho Municipal de Previdéncia,
Diretoria e Conselho Fiscal; 4- O Jque ocorrer. Presentes os
Conselheiros Augusto Fabio Oliveira dos Santos, Presidente do
Conselho Municipal de Previdéncia, o Conselheiro Jeferson Dantas
Passos, Secretdrio Municipal da Fazenda, o Conselheiro Jorge
Aranjo Filho, Secretario Municipal de Governo, a Conselheira
Maria Avilete Ramalho, Presidente do Instituto de Previd&ncia do
Municipio de Aracaju, o Conselheiro Thiago Carneiro de Santana
Santos, Procurador-Geral do Municipic de Aracaju, o Conselheiro
Carlos Roberto Bomfim, representante do Poder Legislativo
Municipal e servidor Lucas Viniecius Argblo Menezes, Secretario
Executivo deste Conselho. Verificada a existéncia de qudrum, o
Presidente do Conselho declarou aberta a reunido. Passada a
palavra a Presidente Maria Avilete, a qual iniciou a explanacdo
acerca da Prestacdo de Contas 2019, ressaltando primeiramente que
durante o ano de 2019 foram requeridas 449 (quatrocentos e
quarenta e nove) Aposentadorias por Tempo de Contribuicdo, 10
(dez) Aposentadorias por Invalidez, 07 (sete) Aposentadoria por

Implemento de Idade e 70 (setenta) pensdes, totalizando assim,éé?
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536 (quinhentos e trinta e seis) requerimentos, dentre os quais,
378 foram atendidos, atingindo o percentual de 70% (setenta) de
atendimentos. Fora ressaltado também, que entre os requerimentos
atendidos, 288 (duzentos e oltenta e oito) referem-se a
concessdes de aposentadorias, 19 (dezenove) desisténcias da
solicitac¢do, 5 (cinco) indeferimentos, 158 (cento e cinguenta e
oitc) em andlise e em relacdo as Pensdes, ocorreram 53 (cinquenta
e trés) concessdes, 13 (treze) indeferimentos e 4 (quatro) estdo em
analise. Ato continuo, foram apresentadas as receitas e despesas
previdencidrias do ano de 2019 com a indicagd&o exata dos
numerarios. Chamou a atencido para o© resultado anual do Fundo
Financeiro, que apresentou déficit no valor de (R$ 258.897.220)
¢ do Fundo Previdencidrio em RS 182.315.351. Registrou também que
O montante de ativos financeiros do Fundo Previdenciario, no
valor de RS 946.921.868, em 31 de dezembro de 2019, tinha 85%
equivalentes a RS 805.288.201, alocados em Renda Fixa e RS
141.633.667, em Renda Variavel. Destacou também que em 31 de
dezembro de 2019 o rendimento liguide dos investimentos resultou
RS 117.894.448, sendo 39,0% acima da meta atuarial que era de
10,59%. Outro ponto indicado foli gqgue 0O Patriménio do Fundo
Previdenciario alcancou R$ 946,9 milhdes em dezembro de 2019, um
volume 23,21% superior ao mesmo  periodo de 2018, quando
totalizava R$ 768,5 milhdes. Bem assim, na comparacdo com
dezembro de 2016, quando era RS 499,6 milhdes, o crescimento do
patriménio do Fundo Previdencidrio foi de 89,81%, nos Ultimos 03
anos. Demonstrou a alocacdo dos investimentos em 2019, destacando
O montante de ativos financeiros do Fundo Previdenciédrio, no
valor de RS 946.921.868, em 31 de dezembro de 2019, 85%
equivalentes a2 R$805.288.201, alocados em Renda Fixa e RS
141.633.667, em Renda Varidvel. Em seguida, apresentou

informagdes quanto ao Parecer do 6rgio de Controle Interno.ﬂzg

A

{ ’\ —< 2

4

H




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU )
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP

Indicou que em atendimento &as disposicdes da Lei Complementar n
205, de 06 de julho de 2011, da Resolugac n® 270/2011 e da
Instrucdo Normativa n° 001/SEMCI/2004, e ainda com base as
conclusdes do Certificado de Auditoria n° 030/2020/COFIN, cuja
opinido foi pela regularidade da Prestag&o de Contas Anual do
AJUPREV referente ao periodo de 1 de janeiro de 2019 a 31 de
dezembro de 2019, apresentou o opinamento pela REGULARIDADE das
contas anuais do ano de 2019. Neste passo, fora demonstrada a
integra do Relatério de Analise da Prestacdo de Contas, inclusive
com o ratifico do Excelentissimo Prefeito Municipal, o© Sr.
Edvaldo Nogueira. Diante de tais considerag¢des, fica aprovada por
unanimidade a Prestacdo de Contas do ano 2019. Ultrapassado o
primeiro ponto da pauta, iniciou-se a demonstrag&oc dos ativos
financeiros, no mais, foram apresentados todos os numeros quanto
a2 evolugdo do patriménio e desempenho dos investimentos nos
quatro primeiros meses de 2020, indicando-se que a carteira vem
enfrentando forte wvolatilidade provocada pelo complexo cenéario
econdmico atual e encerra o ultimo mé&s do 2° bimestre/2020 com
perda acumulada de 3,71%. Finalizada a apresentagdo, o presidente
do Conselho pediu a palavra para informar aos membros que fora
encaminhada aos e-mails dos demais, a Minuta do Decreto para
eleicdc do Conselho Municipal de Previdéncia, Diretoria e
Conselho Fiscal, bem como informa que encontra-se na dependéncia
do encaminhamento dos nomes, relos Sindicatos de maior
Iepresentatividade, de indicados para assim compor a comiss3o
responsavel pelos trabalhos que de forma paritéria e transparente
dard seguimento ao Processo. Registrou também, que a mesma seri
composta por 05 (cinco) membros indicados pelas entidades
sindicais que tenham maior representatividade quantitativa junto
ac Municipio de Aracaju, e por (05 lcings) membros entre

servidores efetivos indicados pela Administrac&o. Estande todos
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cientes, fora encerrado mais este rento da pauta. Findados os
trés primeiros pontos da pauta, o Presidente abriu a palavra para
© 4° ponto “o que ocorrer”, momento em que o Conselheiro
Jefersson Passos pediu a palavra para solicitar informagdes
quanto &s tratativas legais para a realizagdo do célculo
atuarizl. Em resposta, a Conselheira Maria Avilete informou que
J& fora realizada uma Tomada de Contas, a qual restou sem
Sucesso, e gque agora, sera lancado um novo Edital, a fim de que
se alcance a almejada contratagdo. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente, Augusto Fabio Oliveira dos Santos, deu por encerrada
a reunido e eu, Lucas Vinicius Arg8lo Menezes, lavrei a presente

ata que vai assinada por mim e pelos demais presentes, para que

surta seus efeitos legais.

Augusto Fabio Oiégzi;a dos Santos

Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia
Secretdrio Municipal d lamento, Orcamento e Gestido

Jeferson Dantas Ssos
. ConseiAl@iro

Secretdrio Municipal da Fazenda

Conselheiro
Secretéario Municipal de Governo

Maria Avilete Ramalho
Conselheira
Presidente do JUPREV

Thiago Carneirc’a;/Santana Santos
Conselheiro
Procurador-Geral 4 Municipio de Aracaju
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Lafa Petrb
Carlos Roberto Romfim

Conselheiro
Representante do Poder Legislativo Municipal

Lucas/ Vinicius Argélo Menezes
Consultor Administrativo - SEPLOG
Secretario Executivo do CMP




