ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP

Ata da 71° Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Previdéncia de Aracaju

realizada no dia 18 de dezembro de 2017.

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de 2017, as 11h00, na Sala de
Reunides da Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento € Gestdo-—
SEPLOG, localizada no Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos”,
reuniram-se, ordinariamente, ©0S Membros do Conselho Municipal de
Previdéncia, na forma das instrugdes normativas, para discutir e
deliberar sobre a seguinte pauta: 1- Demonstracdes Financeiras do 5°
Bimestre/2017; 2- Reparcelamento dos Débitos Previdenciéarios; 3=
Politica de Investimentos; 4- O que ocorrer. Presentes os Conselheiros
Augusto Fabio Oliveira dos Santos, Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia, o Conselheiro Jeferson Dantas Passos, Secretario Municipal
da Fazenda, o Conselheiro Ccarlos Roberto da Silva, Secretario Municipal
de Governo, a Conselheira Maria Avilete Ramalho, Presidente do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Aracaju, o Conselheiro Netdnio Bezerra
Machado, Procurador Geral do Municipio de Aracaju, O Conselheiro Carlos
Roberto Bomfim e o Conselheiro TLuiz Carlos Oliveira, presente, ainda, o©
Secretario do Conselho, Lucas Vinicius Argdélo Menezes e COmMO convidados
os Membros do Comité de Investimentos do Instituto de Previdencia, o©os
Senhores Wilson dos Santos e Dennys do Sacramento Oliveira e a Senhora
Genolice Santana Soares. Verificada a existéncia de quorum, o Presidente
do Conselho declarou aberta a reuniédo, constatou que todos ©s
Conselheiros haviam recebido a ata da reunido anterior e disponibilizou
a Ata para leitura e conhecimento de todos os pares, sendo aprovada.
passada a palavra a Conselheira Maria Avilete, a qual iniciou a
explanacgdo acerca dos dados do 5° bimestre/2017, primeiro ponto da pauta
de audiéncia. Apresentou o fluxo financeiro do corrente ano, em especial /be
ao encerramento do més outubro de 2017, sendo informado aos demais
Conselheiros o déficit acumulado do Fundo Financeiro - FINAPREV, da
ordem de RS 180.023.818,00 e a relagédo déficit/base contributiva dos

servidores ativos de 166,96%, bem como a relacdo entre a populacao
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tendéncia é de que ocorra diminuicdo significativa, ao ponto em que ja
sdo 2.099 (dois mil e noventa e nove) ativos e 4.762 (quatro mil
setecentos e sessenta e dois) aposentados, indicando a relagdo de 0,44,
ou seja, menos de 1 ativo para cada para cada aposentado e O Fundo
pPrevidenciario — FUNPREV apresenta a relacdo 64,3 servidores ativos para
cada servidor aposentado, referenciando até o més outubro/2017.
Acrescentou que as contribuicdes do Fundo Previdenciario alcangaram O
montante de R$ 52.694.258, 00 até outubro/2017 e as despesas O montante
de RS 1.988.023,00 tendo como resultado financeiro RS 49.706.235,00,
apresentando por fim, os valores alcancados na base contributiva de RS
159.679.569,00. Em referéncia a rentabilidade das aplicacdes
financeiras, explana que as mesmas rentabilizaram no Quinto
Bimestre/2017 RS 8.885.634, equivalente a 1,47% na média geral de todas
as aplicagbes, como reflexo da instabilidade politica do pais. Destaca
ainda o retorno acumulado no ano de 2017, gque até o final do més
outubro/2017 é de R$ 57.576.377, ratificando que o patriménio do Fundo
elevou-se a RS 618.643.669. Em virtude disto, o retorno acumulado no
periodo & de 10,88% a.a., mantendo-se positivo em relagdo a meta
atuarial de 7,27% a.a. O Presidente Augusto Fabio pontua que a oscilacéo
apresentada quanto aos resultados do FUNPREV, decorre da antecipagdo do
13° salario. Retomando a palavra, a Conselheira Maria Avilete,
apresentou O desempenho dos Investimentos de Retorno em conformidade a
Meta Atuarial do 5° Bimestre/2017, apresentando todos os saldos dos
meses de Jjaneiro a Outubro do corrente ano. O Conselheiro Jeferson
passos destaca que os resultados do 5° Bimestre/2017 continuam acima da
meta atuarial. O Conselheiro Luiz Carlos indaga acerca das perspectivas
de metas e alcance de investimentos para o ano de 2018, tendo em vista
ser momento de pleito eleitoral. Em resposta, a Conselheira Maria
Avilete, informa que o AJUPREV esta atento as variagdes do mercado e
seguindo as orientacdes dos especialistas, destacando ser o ano de
precaucgdes, e a possibilidade de pouco rendimento, a considerar a
volatilidade do mercado e a influéncia da instabilidade politica, em

especial a votacdo da Reforma da Previdéncia, bem como a queda da

inflacdo, o Qque vem influenciando ?fgatlvamente a rentabilidade dos,
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titulos publicos. Informa ainda, que a politica de Investimentos tem
perfil conservador, se enquadrando na necessidade de adequacdo das
reformas politicas que virdo no ano de 2018. O Presidente Augusto Fabio
informa que o Comité esta atento ao mercado, ouvindo todas as propostas,
buscando a aplicagdo do recurso em fontes confidveis que venham a trazer
uma rentabilidade ao Fundo. Passou a Conselheira Maria Avilete ao quadro
explicativo quanto aos enquadramentos na Resolugdo CMN n° 3.922/2010,
demonstrando a distribuigdo por Sub-Segmento em Renda Fixa, com data
pase do més de Outubro 2017. Terminado © primeiro ponto da pauta, ©
Presidente abriu a palavra para o 2° ponto “reparcelamento de débitos
previdenciarios”, passando a palavra para o Conselheiro Jeferson Passos
que discorreu acerca das inovacdes trazidas pela Portaria n® 333/2017 do
Ministério da Fazenda, em especial a possibilidade do reparcelamento de
débitos anteriormente j& | parcelados, mediante  Lei autorizativa
especifica, a qual, houve a proposta de imediata adequacdo da legislacgéo
do municipio de Aracaju, nestes termos, ampliando o prazo de
parcelamento que anteriormente fora firmado em 60 meses, para 200 meses,
adequando a parcela mensal para R$ 174.000,00 gerando uma redugdo da
despesa na ordem de RS 620.000,00/més, gerando um auxilio precioso no
pagamento do aporte mensal, destacando que o reparcelamento proposto néao
afeta o FUNPREV. Esclarece que os valores a serem parcelados concernem
nas contribuicées devidas exclusivamente pelo Municipio, considerando
gque as contribuigdes descontadas dos vencimentos dos servidores ja foram
efetivamente repassadas ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Aracaju - Aracajuprevidéncia. De forma idéntica, houve a proposta de
criacdo da aliquota complementar patronal para do Fundo Financeiro,
esclarecendo o Conselheiro Jeferson Passos que a referida aliquota sera ‘
de responsabilidade exclusiva do municipio, indicando a fixagdo para o 4%7\
exercicio de 2018, de contribuicdo suplementar de 166,96% (cento e
sessenta e seis inteiros e noventa e seis centésimos por cento)
considerando os indices apresentados no Fluxo Previdenciario do
FINAPREV (Fundo Financeiro), firmando que a contribuicgdo patronal
suplementar dos anos subsequenteS//seré determinada nas reavaliacdes
atuariais. O Conselheiro Luiz Carlos pediu a palavra e solicitou que
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constasse na presente Ata ipsis litteris: “que concorda com O
reparcelamento, tendo em vista que, no futuro, o gestor da época possa
cumprir a Portaria MPS 333/2017”. Ato continuo, © Presidente consultou
os demais Conselheiros que aprovaram por unanimidade o reparcelamento e
a aliquota complementar patronal. Terminado o segundo ponto da pauta, ©
presidente passou a palavra para a representante do Comité de
Investimentos, Senhora Genolice Santana Soares apresentar o 3° ponto da
pauta, a “politica de Investimentos 2018”7, sendo entregue a cada
Conselheiro uma coépia da Minuta do referido documento e apresentado oS
aspectos ponto a ponto, identificando que a mesma tem como objetivo
estabelecer as diretrizes das aplicagdes dos recursos garantidores dos
pagamentos dos segurados € peneficiarios do regime, visando atingir a
meta atuarial definida, para garantir a manutencdo do equilibrio
econémico-financeiro e atuarial, balizando as condutas nos principios da
governanga, Sseguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacgdo,
adesdo a natureza de suas obrigagées e transparéncia. O Presidente
Augusto Fabio colocou o 3° item da pauta em votagdo e os membros do CMP
aprovaram por unanimidade a integralidade do texto da Politica de
Investimentos para 2018. Por fim, o Presidente abriu a palavra para o 4°
ponto “o que ocorrer”, momento em Jque foi dada a palavra ao Conselheiro
Luiz Carlos que questionou quanto 3 situagdo dos procedimentos dos
processos de afastamento para aposentadoria. Neste ponto, a Conselheira
Maria Avilete, pediu a palavra e informou gque inexistem pendéncias de
requerimentos de afastamento para aposentadoria, ressalvando-se aqueles
que por ventura, estejam em diligéncia para esclarecimentos de
informacdes divergentes, ratificando que O procedimento padrdo & de
lapso temporal para O afastamento do servidor é de 30 (trinta) a contar
do seu requerimento, sendo expedida a comunicacdo ao 6rgdo em que esteja
lotado, para adogdo das devidas providéncias. Passada a palavra ao
Conselheiro Augusto Fabio, o mesmo explanou acerca do levantamento que
vem sendo realizado de custo e perfil do absenteismo ocorrido no

municipio de Aracaju, para due assim, possam Ser adotadas medidas

preventivas e corretivas, de acord os dados resultantes do estudo.

Esclarece ainda, que a pericia médica estd sendo realizada de form%g
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satisfatéria, ao ponto gque ndo constam pericias represadas, ocorrendo
inclusive, visitas hospitalares e residenciais agqueles que possuem
dificuldade de locomogdo. Nada mais havendo a tratar, O Presidente,
Augusto Fabio Oliveira dos Santos, deu por encerrada a reunido e eu,

Lucas Vinicius Argdlo Menezes, lavrei a presente ata que vai assinada

por mim e pelos demais presentes, para que surta seus efeitos legais.

7
Augusto Fébig/6%§§§ira dos Santos

Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia

Conselheiro
Secretario Municipal de Governo
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