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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP

Ata da 67? Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Previdéncia de Aracaju

realizada no dia 13 de margo de 2017.

Aos treze dias do més de marco do ano de 2017, as 15h00, na Sala de
Reunides da Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestéo
- SEPLOG, localizada no Centro Administrativo “Prefeito Aloisio
Campos”, reuniram-se, ordinariamente, os Membros do Conselho
Municipal de Previdéncia, na forma das instrug¢gdes normativas, para
discutir e deliberar sobre a seguinte pauta: 1- Leitura da Ata
Anterior; 2- Posse dos novos membros eleitos, indicados e natos, bem
como assinatura do respectivo Termo de Posse; 3- Parcelamentos das
contribuicdes previdencidrias patronais; 4- Receitas e Despesas por
fundos: Fundo Previdenciario (Apdés 2001) e Fundo Financeiro (Até
2001); 5- Aportes - Fundo Financeiro - Exercicio 2016; 6- Aplicagles
Financeiras - Fundo Previdenciario; 7- O que ocorrer. Presentes os
Conselheiros Augusto Fabio Oliveira dos Santos, Presidente do
Conselho, Jeferson Dantas Passos, Genolice Santana Soares, Luiz
Carlos Oliveira, Sergio Murilo Ferreira, Gilvan Santos, Joelma Dias
Silva, Heleneide Vieira Lessa, Dr. Thiago Carneiro de Santana Santos
(como suplente do Procurador - Geral do Municipio), presentes, ainda,
o Diretor de beneficios da AJUPREV, Raimundo Cardoso e a Secretédria
do Conselho, Karen Govasque Santana da Silva. Verificada a existéncia
de quorum, o Presidente do Conselho declarou aberta a reunido,
constatou que todos os conselheiros haviam recebido a ata da reuniéo
anterior antecipadamente e, solicitou que fosse a mesma lida por esta
que subscreve para conhecimento de todos os pares, ndo havendo de ser
aprovada tendo em vista tratar-se de reunido ocorrida dentro do
exercicio de 2016, com composicdo diversa do dérgdo colegiado atual.
Passou desde logo ao item 2 da pauta, dando posse aos novos membros

eleitos, indicados e natos, pelo que na oportunidade fo ﬂﬁ§57

devidamente assinados os respectivos Termos,de Posse; Ato contin
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concedeu a palavra a Presidente do Aracaju Previdéncia, em exercicio,
Genolice S. Soares para apresentacdo dos itens 3, 4, 5 e 6 da pauta,
comegando pelo atual estado financeiro/administrativo da Autarquia
através dos esclarecimentos devidos quanto ao parcelamento das
contribuigées previdencidrias patronais, realizado no final do
exercicio anterior. Dada & palavra a Presidente da Autarguia AJUPREV,
esta passou a apresentar a equipe que compde o Instituto, apds passou
a tecer que os parcelamentos que foram realizados se ativeram ao
débito resultante dos repasses ndo feitos quanto a parte patronal,
tanto do fundo previdencidrio como do financeiro, tendo em vista que
© Ministério da Previdéncia ndo negocia parcelamento da parte
consignada que é a parte que é descontada dos servidores, esclareceu
que as contribuicdes se resumem aos percentuais de 11% do servidor e
22% de patronal. Frisou que existe a segregacdo de massa, porque no
que concerne a parte dos servidores e patronal, que ingressaram antes
de 2001 (Fundo Financeiro) o valor é arrecadado e complementado pelo
Tesouro com o aporte, e reinvestido em pagamento de aposentados e
pensionistas. Ressaltou, que h& hoje em vigor 8 (oito) parcelamentos,
1 (um) realizado em 2014, 3 (trés) firmados em 2015 e os demais no
ano de 2016, e que foram divididos no nimero maximo de parcelas, ou
seja em até 60 (sessenta) meses, totalizando um quantum de RS
52.255.380,85 (cinquenta e dois milhdes, duzentos e cingquenta e cinco
mil, trezentos e oitenta reais e oitenta e cinco centavos), na época
dos parcelamentos, frisando gque esses valores foram devidamente
atualizados, sofreu o ajuste do IPCA, mais a multa e mais 1% ao més.
Acrescentou, ainda que “foram enviadas as guias geradas pelo
Ministério da Previdéncia e encaminhadas para cada érgédo na época do
parcelamento”, destacou a rentabilidade da competéncia janeiro/2017
dos investimentos em fundos varidveis e fixo que tiveram um retorno
no valor de R$ 6.932.250,04 (seis milhdes, novecentos e trinta e dois
mil, duzentos e cinquenta reais e quatro centavos). Com a palavra o
assessor da Diretoria de Investimentos da Autarquia, Sr. Dennys S.

Oliveira, destacou que “em janeiro o retorno foi de ;38 contya um
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meta atuarial de 0,89, portanto o que nds atingimos equivale a
154,48% da meta em janeiro, ressaltou que é levado ao conhecimento
dos conselheiros um demonstrativo mensal que vem todas essas
informag¢des”. Ato continuo, a Presidente do Instituto, em exercicio,
frisou os percentuais que sdo distribuidos em cada instituicéo
financeira, explicitando que estdo aplicados na Caixa Econdmica
Federal R$ 282.094.799,70 (55,31%), BB Gestd3o de Recursos DTVM RS
191.586.976,25 (37,56%), Banese R$ 21.295.090,66 (4,18%), Santander

Securities Services RS 12.249.462,98 (2,40%), 1Itad Unibanco RS
1.546.081,04 (0,30%), Votorantim Asset Management R$ 965.146,14

(0,19%), Daycoval Asset Management R$ 319.530,91 (0,06%), Lions Trust
R$ 881,24 (0,00%), perfazendo um total aplicado de R$ 510.057.968,49
(quinhentos e dez milhdes, cinquenta e sete mil, novecentos e
sessenta e oito reais e quarenta e nove centavos). Apresentou os
percentuais com renda fixa e varidvel, bem como o comparativo IPCA
janeiro de 2016, com 1,27 e 2017 com 0,38. Com a palavra o
conselheiro Jeferson Passos, Secretdrio da Fazenda, destacou os dois
ultimos parcelamentos, que foram feitos em 21 de dezembro de 2016 e
22 de dezembro de 2016, sucessivamente, os quais geraram uma despesa
de aproximadamente R$ 500.000,00 (gquinhentos mil reais), ressaltou
que referida despesa fora deixada pela gestdo anterior, dificultando
sobremaneira a execugdo das politicas publicas desta municipalidade.
Salientou ainda, que foram pagos cerca de 1.800,000,00 (hum milhdo e
oitocentos mil reais) de Jjuros no inicio da gestdo atual. Na
oportunidade a Presidente do AJUPREV, em exercicio, frisou que ha
necessidade de fazer o batimento para saber quais orgdos Jjé
repassaram as contribuig¢des, que foram devidamente enviadas pela
Secretaria Municipal da Fazenda para os demais oérgdos, conforme
frisou o Secretario da Pasta, e por fim, destacou que os érgdos devem
repassar até o dia 20 (vinte) de cada més, os valores & Autarquia
para ndo arcarem com o0S Jjuros previstos na legislagdo. No que

ocorrer. Com a palavra o Presidente deste Conselho, Augusto Fabio

Oliveira dos Santos, ressaltou que: “o deiz§yo agora vaili ser grande7
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teremos que ter uma estratégia junto ao Comité de Investimentos, com
uma excelente gestdo, para que possamos neste momento de inflacdo
baixa, Selic baixa mostrar a nossa capacidade de gerir com eficiéncia
eéstes recursos.”. Frisou, ainda, que: ™“nés deste conselho temos uma
grande responsabilidade, porque vamos praticamente viabilizar os
atuais e futuros pagamentos, eu sei que os senhores sio
representantes de cada entidade sindical, mas aqui ndés iremos
discutir politica previdenciaria, ndo é assim, recebi uma proposta da
minha categoria vou discutir se ndo tiver uma boa andlise atuarial,
bem como o impacto financeiro, eu ganho, e em dois trés meses vou ter
consequéncias drésticas em relacdo aos pagamentos.”. O presidente do
Conselho ressaltou, ainda, a importédncia de se fazer uma analise
geral da situacdo do Regime Préprio de Previdéncia, para saber se a
legislacdo atual permitird ou ndo a garantia dos atuais e futuros
pagamentos. Destacou que diversas discussdes serio necessarias para
analisar se “a exemplo da incorporacdo de 7 (sete) anos, prevista no
Estatuto do Servidores Publicos, precisardo ser feitos estudos,
principalmente buscando amparo se referida incorporagdo teve caréater
contributivo, se ndo teve, ou seja serd necessario um estudo técnico
mostrando a sustentabilidade ou nio, porque se amanhda ou depois o
fundo despencar e passar a ndo ter dinheiro, n&o ter recurso, ativos,
lastro financeiro, como sera?”. Frisou a responsabilidade solidéria
dos pares, perante o Ministério da Previdéncia, Tribunal de Contas,
Ministério Publico Estadual e Ministério Publico Federal. Ressaltou,
que conta com a colaboracido de todos para alcancar um Unico objetivo,
© equilibrio financeiro e atuarial do regime dos dois fundos de
pensdo. Frisou o passivo deixado pela gestdo anterior, e que este
valor atualizado e corrigido vai influenciar significativamente no
Tesouro Municipal, desfalcando recursos, inclusive, que serviriam
para pagamento dos servidores, além de destacar a necessidade de
revisdo dos beneficios. Concedida a palavra ao conselheiro Luiz
Carlos Oliveira Santos, este ressaltou a importancia da pericia

médica, destacando que tem servidores que pod rlam estar trabalhando. \§>

™ A\
v //&}v‘ //// jj




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CMP

Lembrou que fora proposto na gestdo passada um seminario para
servidores com a ideia de levar educacdo para os mesmos para que eles
passem a conhecer melhor a sua previdéncia. O presidente do Conselho
versou que esta em discussdo e analise um curso de educacido a
distdncia sobre educacéo previdenciéria, destacando que todos os
servidores interessados fardo o curso online. Ademais, o conselheiro
Luiz, destacou que as reunides tem que ser bimestrais, nos termos do
Regimento Interno deste Conselho. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente, Augusto Fé&bio Oliveira dos Santos, deu por encerrada a

reunido e eu, Karen Govasque Santana da Silva, lavrei a presente ata

entes,

para que surta

seus efeitos legais.///////////// 5 |
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LISTA DE PRESENGA DA 672 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

DATA: 13/03/2017
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