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Relatorios .‘ ARKELIU

Graficos que melhor demonstram a utilizacao da plataforma 1Doc.

Intervalo: 01/06/2019 - 31/01/2021

Pedidos de e-SIC

Por assunto . SMS - Saide Publica (20,74%): 118

] SEMED - Educagio (20,39%): 116

. SEMFAZ - Cadastro Imobiliario (6,50%): 37

. CGM - Transparéncia e Acesso a Informagéao
(6,50%): 37

[T cem - contrato (5,98%): 34

. SEPLOG - FOLHA DE PAGAMENTO (5,98%): 34
. EMURB - Obras e Urbanizagao (4,75%): 27

. SEPLOG - Gestao de Planejamento e Orgcamento
Municipal (3,16%): 18

B ccm - Legisiacido (2,81%): 16

] SEMA - Meio Ambiente (2,11%): 12

. CGM - Cépia de documento (2,11%): 12

. SEMFAZ - Regularidade Fiscal do Municipio (1,93%):
11

. EMURB - INFRA-ESTRUTURA (1,93%): 11

. CGM - Pesquisa Académica (1,76%): 10

. SMTT - Mobilidade Urbana (1,58%): 9

|:| SEMFAZ - Finangas Publicas (1,58%): 9

P SEPLOG - LICITAGOES (1,23%): 7

. SEMFAS - Assisténcia Social (1,23%): 7

. SEMICT - Ciéncia e Tecnologia (1,23%): 7

. CGM - Oficio (1,05%): 6

. AJUPREV - Previdéncia Social do Municipio (0,88%):
5

. SEMICT - COMERCIO E SERVIGOS (0,70%): 4

. SEMFAZ - Divida Publica (0,70%): 4

. CGM - Prestacao de Contas Municipais (0,53%): 3
. SEPLOG - Administragado Geral (0,53%): 3

[ cem - controle Social (0,35%): 2

. SMTT - Transporte e Transito (0,35%): 2

. CGM - Auditoria Governamental (0,35%): 2

. SECOM - Comunicagao Social (0,35%): 2

I SEMFAZ - Fazenda Municipal (0,35%): 2

[] SEmMICT - Turismo (0,18%): 1

. SEPLOG - Gestao de Material e Patrimonio (0,18%):
1
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Por setor (participante)

. CGM-OGM - Ouvidoria Geral do Municipio (28,62%):
563

. SMS-GAB-OUVIDORIA - Ouvidoria (7,42%): 146

|:| SEMED - Ouvidoria SEMED (6,05%): 119

. SEMFAZ-OUVIDORIA - Ouvidoria (4,58%): 90

|:| SEPLOG-OUVIDORIA - Ouvidoria (4,58%): 90

7] EMURB-OUVIDORIA - Ouvidoria (1,83%): 36

. SEPLOG-CGGP-GERGCAD - Geréncia-Geral de
Cadastro, Movimentagao e Controle (1,58%): 31

|:| SMS-DADM-CGP - Coord. de Gestao de Pessoas
(1,32%): 26

|:| SEMED - Secretaria Municipal de Educacao (1,22%):
24

. SMTT-DAF-OUVIDORIA - Ouvidoria da SMTT
(1,02%): 20

I SEMED-DGP-CORES - Coordenadoria de
Recrutamento e Selegao (1,02%): 20

|:| SEMED-GAB - Gabinete do Secretario de Educacéao
(1,02%): 20

] SEPLOG-CGGP-GERGCAD-GERARQ-DEM -
Demandas (0,97%): 19

|:| SEMED-GAB-JUS - Acompanhamento de Demandas
Judiciais (0,92%): 18

|:| EMSURB-PRES-ASCIN-OUVIDORIA - Ouvidoria
(0,81%): 16

|:| SEMA - OUVIDORIA - Ouvidoria (0,76%): 15

. CGM-AEAG - Assessoria Extraordinaria (0,76%): 15
. SMS-DVAS-REVISA - Rede de Vigilancia Sanitaria e
Saude Ambiental (0,71%): 14

I SEMFAS-OUVIDORIA - Ouvidoria (0,66%): 13

I SEMFAZ-DTIM - Departamento de Tributos
Imobiliarios (0,61%): 12

. SEMFAZ-DTIM-COCIM-A - Assessoria (0,61%): 12
. SMS-DIS - Diretoria de Inteligencia da Saude
(0,61%): 12

. SMS-NUJUR - Assessoria Juridica (0,61%): 12

. SMS-DVAS - DVAS - Diretoria de Vigilancia e
Atencéao a Saude (0,61%): 12

I SEPLOG-CGGP-GERGPAG - Geréncia-Geral de
Pagamento de Pessoal (0,56%): 11

. EMURB-DIURB - Diretoria de Urbanismo (0,56%): 11
|:| EMURB-COURB - Coordenadoria de Controle
Urbano (0,56%): 11

] SEMFAZ-DTM - Departamento de Tributos
Mobiliarios (0,56%): 11

I sMS-DADM-CGP-GGP - Geréncia de Gestéo de
Pessoas (0,56%): 11

|:| SMS-DADM-CCL - Coord. de Compras e Licitagoes
(0,56%): 11

|:| SMTT-DTP-COPOB - Coordenadoria de Programa de
Operagio de Onibus (0,51%): 10

. SEMED-ASTEC - Assessoria Técnica (Chefia)
(0,51%): 10

|:| SMS-GAB - Gabinete da Secretaria de Saude
(0,46%): 9

. SEMED-DGP - Departamento de Gestdao de Pessoal
(0,41%): 8



. SMS-GAB-ASPLANDI - Assessoria de Planejamento
e Desenvolvimento Institucional (0,41%): 8

|:| SMTT-DTP - Diretoria de Transportes Publico
(0,41%): 8

|:| SMS-GAB-SEC - Secretaria (0,41%): 8

. SEPLOG-CGGP - Cordenadoria Geral de Gestéo de
Pessoal (0,41%): 8

|:| SMTT - Superintendéncia Municipal de Transportes
e Transito (0,41%): 8

. SMTT-GAB - Gabinete do Superintendente SMTT
(0,36%): 7

. SMS-DIS-TI - Coordenacao de Tecnologia da
Informacgao (0,36%): 7

|:| SMS-DVAS-REAFI - Coordenacéo de Assist.
Farmacéutica e Insumos (0,36%): 7

. SEMED-DEB - Departamento de Educacgao Basica
(0,36%): 7

. AJUPREV-OUVIDORIA - Ouvidoria (0,36%): 7

. SEMFAZ-DTIM-COPGEO-A - Assessoria
Geoprocessamento (0,31%): 6

|:| PGM - Procuradoria Geral do Municipio (0,31%): 6
. SMS-NUJUR-ASSJ - Assessoria Juridica (0,31%): 6
. SEMICT-OUVIDORIA - Ouvidoria (0,31%): 6

. SEMA-DCA - Departamento de Controle Ambiental
(0,25%): 5

. SMS-DVAS-DIR - DIRETORA (0,25%): 5

|:| SMS-DADM-CCL-GCL - Geréncia de Compras e
Licitacao (0,25%): 5

. SMS-DADM - Diretoria Administrativa (0,25%): 5
7| SEMDEC-GMA-DG - Diregdo-Geral (0,25%): 5

. SMS-DADM-COINFRA - Coord. de Infraestrutura
(0,25%): 5

. SEMDEC-GMA-OUVIDORIA - Ouvidoria (0,25%): 5
|:| EMSURB-PRES-DIROP - Diretoria de Operagoes
(0,25%): 5

|:| SEMDEC-GMA-DG-CG-CVM - Coordenadoria de
Videomonitoramento - Central (0,25%): 5

. SMS - Secretaria de Saude (0,25%): 5

. PGM-OUVIDORIA - Ouvidoria (0,25%): 5

. SEMFAS - Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social (0,25%): 5

. SEMED-DAF - Departamento Administrativo e
Finaceiro (0,20%): 4

. SEPLOG-CCL - Central de Compras e Licitagoes
(0,20%): 4

. EMURB-ASS PRES - Assessoria da Presidéncia
(0,20%): 4

|:| SEMFAS-ASCOM - Assessoria de Comunicagao
(0,20%): 4

. SEMED-DGP-COMOC - Coordenadoria de Cadastro,
Movimentagao e Controle (0,20%): 4

|:| SMS-DVAS-REPVAS-CIEVS-RC - Resultados COVID-
19 (0,20%): 4

I SEMDEC-GMA-DG-CG-CIE - Coordenadoria de
Inteligéncia Estratégica (0,20%): 4

. SMS-GAB-GS-CI-ATJ - Assessoria Técnica Juridica
(0,20%): 4



I SEMDEC-GMA-DG-CG-CTI - Coordenadoria de
Tecnologia da Informacao (0,20%): 4

. SEGOV-OUVIDORIA - Ouvidoria (0,20%): 4

|:| SMTT-GAB-PROJUR - Procuradoria Juridica (0,20%):
4

. SEMFAS-DPAS - Departamento de Politicas de
Assist. Social (0,20%): 4

. SEMFAS-DAF - Diretoria Administrativa e Financeira
(0,20%): 4

I SEPLOG-CGGP-GERGDEP - Geréncia-Geral de
Desenvolvimento de Pessoal (0,20%): 4

|:| SEPLOG-COGEDURB - Coordenadoria Geral de
Desenvolvimento Urbano (0,20%): 4

. SEPLOG-CCL-COAC - Coordenadoria de
Acompanhamento de Contratos (0,20%): 4

|:| SMS-DVAS-REVISA-GMPS - Geréncia de
Medicamentos e Produtos para a Saude (0,20%): 4

. SEPLOG-GAB - SECRETARIO (0,15%): 3

. SEMA-DCA-REES - Residuos Especiais e
Esgotamento Sanitario (0,15%): 3

[ | EMURB-DIROB - Diretoria de Obras Publicas
(0,15%): 3

[ | SEPLOG-CGGP-GERGPAG-CD - Consignado e
Diversos (0,15%): 3

. SMS-DF - Diretoria Financeira (0,15%): 3

. SMS-GAB-ASPLANDI-CIGE-GGI-MonitorAJU -
MonitorAju (0,15%): 3

|:| SMTT-DPS-OUVIDORIA - Ouvidoria da DPS (0,15%):
3

. PSS-SMS - Processo seletivo (0,15%): 3

. SMS-DVAS-REUE - Rede de Urgéncia e Emergéncia
(0,15%): 3

|:| AJUPREV-DBEN-DIVPAG - Divisdao de Pagamento
(0,15%): 3

|:| SMS-DVAS-REVISA-GSS - Geréncia de Servigos de
Saude (0,15%): 3

|:| SEPLOG-COGETIN - Coordenadoria Geral de
Tecnologia da Informacao (0,15%): 3

. SMS-DIS-NUCAR - Nucleo de Controle Avaliagao e
Regulagao (0,15%): 3

. EMURB-PRES - Presidéncia (0,15%): 3

. SMS-DIS-NUCAR-SRPE - Subntcleo de Regulagao
de Procedimentos Eletivos (0,15%): 3

. SMS-DVAS-REUE / REAPS / REAFI - REUE / REAPS /
REAFI (0,15%): 3

. SEPLOG-CGGP-GERGCAD-GERMOV-A* - Unidade
A* (0,15%): 3

|:| SEMFAZ - Secretaria Municipal da Fazenda (0,15%):
3

|:| SMS-GAB-ASPLANDI-CPIG-IGPC - Instrumento de
Gestao e Prestacdo de Contas (0,10%): 2

. SEPLOG-GAB - Gabinete do Secretario
Planejamento (0,10%): 2

. SEPLOG-CGGP-GERGCAD-GERARQ-ARQ - Arquivo
(0,10%): 2

. SMTT-DPS - Diretoria de Planejamento de Sistemas
(0,10%): 2



. SMS-DIS-CC - Comissédo de Credenciamento
(0,10%): 2

. AJUPREV-DBEN-DIVBEN - Divisao de Beneficios
(0,10%): 2

. SEPLOG-GAB - CHEFE DE GABINETE (0,10%): 2
. SMS-DVAS-REAP - Rede de Atengao Primaria
(0,10%): 2

|:| SMS-DADM-CGP-AS - Atendimento ao Servidor
(0,10%): 2

[ | SEMDEC-GAB - Gabinete (0,10%): 2

E] SECOM-OUVIDORIA - Ouvidoria (0,10%): 2

. SEPLOG-CGGP-GERGCAD-GERARQ - Geréncia de
Arquivo (0,10%): 2

. SEMED-CONMEA - Conselho Municipal de Educagao
(0,10%): 2

|:| SEPLOG-CGGP-GERGPAG-IDD - INDENIZAGAO DE
DIREITOS DEMITIDOS (0,10%): 2

. SUB-ASTEC-JURIDICA-LUIZ - SUB-ASTEC-
JURIDICA-LUIZ (0,10%): 2

. SEMFAS-DAF-COGEP - Coordenadoria de Gestédo de
Pessoas (0,10%): 2

. EMSURB-PRES-DIROP-GEREC - Geréncia de
Engenharia e Controle (0,10%): 2

. SMS-GAB-ASPLANDI-CPIG-CEPS - Centro de
Educacao Permanente (0,10%): 2

. EMSURB-PRES - Presidéncia (0,10%): 2

|:| SEMFAZ-GAB - Gabinete do Secretario de Fazenda
(0,10%): 2

. SMS-DVAS-REAP/REAE-TS - REAP / REAE /
Transporte Sanitario (0,10%): 2

|:| SMS-GAB-ASPLANDI-CIGE - Coordenagéo de
Inovacgao e Gestao Estratégica (0,10%): 2

|:| SMS-DADM-COINFRA-GEOB - Geréncia de Obras e
Manutengéao Predial (0,10%): 2

|:| SEPLOG-CCL-COREP - Coordenadoria de Registro
de Precos (0,10%): 2

|:| SEMED-DEB-COEF - Coordenadoria de Ensino
Fundamental (0,10%): 2

|:| SUB-ASTEC-JURIDICA-ACAMINE - SUB-ASTEC-
JURIDICA-ACAMINE (0,10%): 2

|:| SMS-GAB-ASPLANDI-CEPS-ES - Ensino Servigo
(0,10%): 2

. SMS-DVAS-REPVAS-CCZ - Centro de Controle de
Zoonozes (0,10%): 2

. SEMA-GS - Gabinete do Secretario (0,10%): 2

. FUNCAJU-DIRAC-APA - Arquivo Publico de Aracaju
(0,10%): 2

|:| SUB-PROCURADOR-VIEIRA - SUB-PROCURADOR-
VIEIRA (0,10%): 2

|:| SMS-GAB-GS-SECADJ - Secretario Adjunto (0,10%):
2

|:| SEPLOG-CGGP-GERGCEAS - Geréncia Geral da
Central de Atendimento ao Servidor (0,10%): 2

. SEMED-DEB-COEJA - Coordenadoria de Educagéao
de Jovens e Adultos (0,10%): 2

. SMS-GAB-ASPLANDI-CPIG-CS - Controle Social
(0,10%): 2



. SEMED-DAF-COAE - Coordenadoria de Alimentagao
Escolar (0,10%): 2

|:| SMTT-DT-COT-ADM - Coordenadoria Operacional de
Transito(Administrativo) (0,10%): 2

. SMS-DVAS-REVISA-GVSA - Geréncia de Vigilancia
em Saude Ambiental (0,10%): 2

|:| SEMED-DGP-COPAG - Coordenadoria de Pagamento
de Pessoal (0,10%): 2

. SMS-DADM-CGP-A - Arquivo Gestao de Pessoas
(0,10%): 2

|:| SEPLOG-DCPM - Departamento Central de
Patrimonio do Municipio (0,10%): 2

|:| SEMED-DAF-COEX - Cordenadoria de Execugéao
Orcamentaria e Financeira (0,10%): 2

. SEMFAS-DPAS-CPSE - Coordenadoria de Prote¢ao
Social Especial (0,10%): 2

I SEPLOG-CGGP-GERGPAG-R - RAIS (0,10%): 2

. SMS-DIS-CPS - Chamamento de Profissionais de
Saude (0,10%): 2

|:| SMS-DVAS-JUR - Processos Judicializados (0,10%):
2

. SEMFAS-GABSEC-ASSGAB - Assessoria de
Gabinete (0,10%): 2

|:| SEMFAS-GABSEC - Gabinete do Secretario (0,10%):
2

|:| SMS-DVAS-REAP-CESF-CE - Coordenacgao de
Enfermagem (0,10%): 2

. SEMED-ASPLANDI - Assessoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional (0,10%): 2

B SEPLOG-CGGP-GERGPMO - Geréncia-Geral da
Pericia Médica Oficial (0,10%): 2

. SEMFAS-ASTEC - Assessoria Técnica (0,10%): 2
. SMS-DADM-COINFRA-GEMAN - Geréncia de
Manutencao de Equipamentos (0,10%): 2

E] SMS-DVAS-REVISA-ST - Setor de Atendimento
(0,10%): 2

. SEMA-ASPLANDI - Assessoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional (0,10%): 2

. SEMFAZ-DTM-COCAM - Coordenadoria de Cadastro
Mobiliario (0,10%): 2

[ | PGM-SUBPROCURADORIA - Subprocurador Geral
do Municpio (0,10%): 2

. SMS-DIS-NUCAR-PJ - Processos Judiciais (0,05%): 1
|:| SEMFAZ-DFT-COACSIN - Coordenadoria de
Acompanhamento e Controle do Simples Nacional
(0,05%): 1

. SMTT-DAF - Diretoria Administrativa e Financeira
(0,05%): 1

. SEPLOG-CGGP-GERGCAD-GERMOV-C* - Unidade
C* (0,05%): 1

|:| SEMED-DGP-COADDV - Coordenadoria de Analise
Direitos Deveres e Vantagens (0,05%): 1

. SMS-DVAS-REVISA-GASYV - Geréncia de Alimentos e
Servigos Veterinarios (0,05%): 1

. EMURB-PROJETO - Departamento de Projetos
(0,05%): 1

I PROT-IN - Protocolo Inativo (0,05%): 1



. SEMA-DLA - Departamento de Licenciamento
Ambiental - Diretoria (0,05%): 1

|:| SEPLOG-CGGP-GERGPAG-SMS - SMS (0,05%): 1
. SEMFAZ-DAF-COGESP - Coordenadoria de Gestéo
de Pessoal (0,05%): 1

|:| SMS-GAB-ASPLANDI-CIGE-GGI-CIEVS - Centro de
Informacgao Estratégica de Vigilancia em Saude (0,05%):
1

. SMTT-DTP-COTAX - Coordenadoria Operacional de
TAXI (0,05%): 1

|:| EMSURB-PRES-ASCIN - Assessoria de Controle
Interno (0,05%): 1

. SECOM - Secretaria de Comunicacao Social (0,05%):
1

E] SEMED-DTI - Departamento de Tecnologia da
Informacgao (0,05%): 1

. SEPLOG-COGETIN-COPRPR - Atendimento
Programas e Projetos (0,05%): 1

. EMURB-ATENDIMENTO COURSB - Divisao de
Atendimento ao Publico (0,05%): 1

. SEPLOG-DCPM-AG - Arquivo Geral (0,05%): 1

. EMURB-DPTO. DE ANALISE-AB - André Batalha
(0,05%): 1

|:| SUB-ASTEC-JURIDICA-PEDRO - SUB-ASTEC-
JURIDICA-PEDRO (0,05%): 1

|:| SMS-DVAS-REVISA-GSIS - Geréncia de Servigos de
Interesse a Saude (0,05%): 1

. SEPLOG-CCL-CPAI - Comissao Permanente de
Apuracao de Infragoes (0,05%): 1

|:| CGM-DAF-COGESP - Coord. de Gestao de Pessoal
(0,05%): 1

. EMURB - Empresa Municipal de Obras e
Urbanizagéo (0,05%): 1

[ sMs-DVAS-REAP-CESF - Coordenago da
Estratégia Saude da Familia (0,05%): 1

. SMS-DVAS-REAP-AOIA-UUSFCA - U.S.F Candida
Alves (0,05%): 1

. SEMFAS-DDH - Coordenadoria da Mulher (0,05%): 1
[ | SEMA-DCA-FLORA - Flora (0,05%): 1

. SMS-DIS-TI-GS - Geréncia de Suporte (0,05%): 1
. PGM-PEF - Procuradoria Esp. Fiscal (0,05%): 1

|:| SUB-ASTEC-JURIDICA-LUANA - SUB-ASTEC-
JURIDICA-LUANA (0,05%): 1

|:| EMSURB-PRES-DIROP-GERAV - Geréncia de Areas
Verdes (0,05%): 1

. SEMFAZ-DFT - Departamento de Fiscalizagao
Tributaria (0,05%): 1

. SEPLOG-CCL-COLIC - Coordenadoria de Licitagoes
(0,05%): 1

|:| PGM-PEF-ADM - Apoio Administrativo (0,05%): 1
. SUB - SUBPROCURADOR_CARNEIRO (0,05%): 1
|:| SEPLOG-CGGP-GERGPAG-SEMFAS - SEMFAS e
Outros (0,05%): 1

. SMS-DADM-CAP - Coord. de Almoxarifado e
Patrimoénio (0,05%): 1

. SEMFAZ-DFT-COPFISC - Coordenadoria de
Planejamento de Fiscalizagao (0,05%): 1



. EMSURB-PRES-DIROP-GEREC-COENG -
Coordenadoria de Engenharia (0,05%): 1

I GAB - Gabinete do Prefeito (0,05%): 1

|:| SEMFAZ-DGI - Departamento de Gestédo da
Inadimpléncia (0,05%): 1

|:| SEMED-CEAFE - Centro de Aperfeicoamento e
Formacgao Continuada da Educacgao (0,05%): 1

. SEMFAZ-DFT-ADM - Apoio Administrativo (0,05%): 1
. SEMA-DCA-PS - Poluigao Sonora (0,05%): 1

. SMS-DADM-COINFRA-GEEL - Geréncia de Elétrica
(0,05%): 1

|:| SEPLOG-PROT - Protocolo (0,05%): 1

. SEMED-DEB-COEINF - Coordenadoria de Educagao
Infantil (0,05%): 1

|:| AJUPREV-DAFIN - Diretoria Administrativa e
Financeira (0,05%): 1

. SEMED-DEB-COPED - Coordenadoria de Politicas
Educacao para a Diversidade (0,05%): 1

. SEMFAZ-DFT-FG - Fiscalizagao Geral (0,05%): 1
. SMS-DVAS-REAPS - Rede de Atengao Psicossocial
(0,05%): 1

|:| SEMA-ASPLANDI-COORDENAGAO-4 - Syslayne
Carlos (0,05%): 1

|:| SEMDEC-GMA - Guarda Municipal de Aracaju
(0,05%): 1

. SEPLOG-DAF - Departamento de Administragao e
Financgas (0,05%): 1

|:| SEMED-DAF-COAUX - Coordenadoria de Servigos
Auxiliares (0,05%): 1

|:| PET-PROC-ALESSANDRA - PGM-PET-PROC-
ALESSANDRA (0,05%): 1

|:| SMS-GAB-ASPLANDI-CO - Coordenacéao de
Orgamento (0,05%): 1

. SMS-GAB-GS-PGM - Procuradoria Geral do
Municipio - SMS (0,05%): 1

I SEMFAS-DFIN-COLIC-LICITAGAO - COORDENAGAO
DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS (0,05%): 1
E] SEMED-DEB-COGED - Coordenadoria de Gestao
Escolar (0,05%): 1

. SEPLOG-DAF-ASST - Assessoria Técnica (0,05%): 1
. SEMFAS-DAF-COPEC - Coordenadoria de Prestagdo
de Contas de Convénios e Parcerias (0,05%): 1

. SEMDEC-PROCON/AJU-CG - Coordenadoria-Geral
(0,05%): 1

. PET-PROC-DENISE - PGM-PET-PROC-DENISE
(0,05%): 1

7| sMS-GAB-ASPLANDI-CO-DO - Dotagéo
Orcamentaria (0,05%): 1

. SMS-DVAS-REAP-AOIA-USFAF - U.S.F Augusto
Franco (0,05%): 1

. SMTT-DPS-CEP - Coordenadoria de Estudos e
Projetos (0,05%): 1

. SMTT-DPS-COSIN - Coordenadoria de Sinalizagao
(0,05%): 1

. SEMFAS-DPLAN - Diretoria de Planejamento
(0,05%): 1



. SEPLOG-COGEOR - Coordenadoria-Geral de
Orgcamento (0,05%): 1

. PET-ASSESSOR-JULIANA - PET-ASSESSOR-
JULIANA (0,05%): 1

|:| SEMFAS-DAF-COLIC - Coordenadoria de Licitagoes,
Compras e Contratos (0,05%): 1

|:| EMURB-COPLAN - Coordenadoria de Planejamento
(0,05%): 1

|:| SEMINFRA - Secretaria Municipal de Infraestrutura
(0,05%): 1

. SEPLOG-COGETIN-COSOL-DES - Desenvolvimento
(0,05%): 1

|:| SMTT-DPS-OUVIDORIA-EXTERNA - Ouvidoria
Externa (0,05%): 1

|:| SMS-GAB-GS-CI - Controle Interno (0,05%): 1

|:| CGM - Controladoria Geral do Municipio (0,05%): 1
|:| AJUPREV - Instituto de Previdéncia do Municipio de
Aracaju (0,05%): 1

. PGM-GAB - Gabinete Procurador Geral (0,05%): 1
|:| EMSURB-PRES-DIREPA - Diretoria de Espaco
Publico e Abastecimento (0,05%): 1

. SEMED-DAF-COMAP - Coordenadoria de Material e
Patrimonio (0,05%): 1

|:| SEMINFRA - DAF - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA (0,05%): 1

. SEMED-DAF-COIED - Coordenadoria de
Infraestrutura e Edificagoes (0,05%): 1

|:| SMS-GAB-GS-CI-AUD - Auditoria (0,05%): 1

|:| SEMFAZ-COOC - Coordenadoria de Operagoes
Especiais (0,05%): 1

. EMSURB-PRES-DIRET-GERCON - Geréncia de
Contratacgao (0,05%): 1

[ sms-DVAS-REAP-APAI - AREA DE PROMOGAO E
AGOES INTERSETORIAIS (0,05%): 1

. EMSURB-PRES-DIREPA-PUB - Geréncia de
Publicidade (0,05%): 1

. SEMINFRA - ASSESSORIA - Assessoria Técnica
(0,05%): 1

. SEMFAS-HABITAGAO - Coordenadoria de Habitagdo
Social (0,05%): 1

. SEGOV-CGPE - Coordenacao Geral de Planejamento
Estratégico (0,05%): 1

|:| CGM-1GSC - Gabinete do Secretario-Chefe (0,05%):
1

|:| EMSURB-DIROPA-GER-PAR - Geréncia de Parques
(0,05%): 1

I sMs-DVAS-REAE-CA - Coordenagio Administrativa
(0,05%): 1

|:| SMS-DF-CFC - Coord. Fin. e Contabil (0,05%): 1

|:| SEMED-ASTEC-ASS - Assessores (0,05%): 1

. EMURB-DPTO. DE ANALISE-VD - Valéria Duarte
(0,05%): 1

. SEGOV - Secretaria de Governo (0,05%): 1

. EMSURB-PRES-DIROP-GERLU - Geréncia de
Limpeza Urbana (0,05%): 1

. SEMFAS-DPAS - Coordenadoria de Programas
Assistenciais e Beneficios (0,05%): 1



Por usuario (quantidade total de postagens)

. SEMFAS-HABITAGAO - Diretoria de Gestdo Social
da Habitacgao e Politicas de Transferéncia de Renda
(0,05%): 1

. SMS-DIS-CONTR-ACA - Assessoria em Contratos
Assisténciais (0,05%): 1

. SMTT-DT - Diretoria de Transito (0,05%): 1

. SMS-DVAS-REAP-APAI-PAC - Programa Academia
da Cidade (0,05%): 1

. SMTT-GAB-JARI - Junta Administrativa de Recursos
de Infragoes (0,05%): 1

. EMURB-DPTO. DE ANALISE-HD - Hugo Deda
(0,05%): 1

|:| SMS-DVAS-QUEST-COVID-19 - Questionario COVID-
19 (0,05%): 1

. CGM-AE - Assessoria Especial (0,05%): 1

|:| EMSURB-PRES-DIROP-GERLU-CRS -
Coordenadoria de Residuos Sélidos (0,05%): 1

. SEMFAS-Diretores - Diretores (0,05%): 1

. SMTT-GAB-ASCOM - Assessoria de Comunicagao
(0,05%): 1

. Marcelo Barbosa Dos Santos (10,36%): 220
. Claudia Oliveira Pardo (9,61%): 204

|:| Roberto da Costa Santos (7,11%): 151

|:| Wilson Barreto Leite (6,17%): 131

|:| Luzinete de Souza Gama (5,65%): 120

. Luiza Carla Sampaio Ferreira (4,66%): 99

. Julio Cesar Menezes (1,93%): 41

. Thaynara Raphaelle Menezes Fernandes (1,79%): 38
|:| Romulo Souza de Barros (1,74%): 37

. Jodo Bosco Santana de Oliveira (1,70%): 36
. Ederson Zucolotto (1,51%): 32

. Rebeca Gama (1,37%): 29

. Claudia Ancelmo Prata (1,32%): 28

. Sandyelli Paixdo Gomes (1,22%): 26

. Suzana Fonseca Santos (1,08%): 23

. Karl Roney Torres Costa (1,04%): 22

. Mariana Silva Do Espirito Santo (0,99%): 21
. Marise Monteiro da Cunha (0,94%): 20

. Antonio Jose de Vasconcelos (0,94%): 20

. Joao Vitor Burgos Mota (0,89%): 19

. Patricia Vieira da Conceigado Santana (0,75%): 16
|:| Flavio Luiz Garcia Santos (0,75%): 16

. IGNEZ MELO SOUTO MAIOR (0,75%): 16

|:| Nilton Pereira de Jesus (0,71%): 15

|:| Lorena Moreno Donato Andrade (0,66%): 14
. Vilma Mendes Ferreira Dos Santos (0,66%): 14
|:| Avile Campos Dantas (0,66%): 14

. Marcelo Santos Souza (0,66%): 14

. Waneska Souza Barboza (0,61%): 13

. Taise Ferreira Cavalcante (0,57%): 12

. Marcus Fernando Ribeiro Azevedo (0,57%): 12
. Shirley Karla Guedes Resende (0,47%): 10

. Anne Caroline Gama Dantas (0,47%): 10



. Denilda Caldas de Santana (0,47%): 10

|:| Bruno da Paixao Moraes Santos (0,47%): 10
|:| Alexandre Silva (0,42%): 9

|:| Josenilde Pereira da Cunha Carvalho (0,42%): 9
. Fernanda Feitosa Moura (0,42%): 9

|:| Tina Luiza Ribeiro Cabral (0,38%): 8

. Gilvaneide Dos Santos Chaves (0,38%): 8
. Eunice Laliane Freitas de Menezes (0,38%): 8
|:| Liziane Lima de Moraes (0,38%): 8

I Pedro Rochadel (0,38%): 8

. Carolyne Stefany Gomes Almeida (0,38%): 8
. Katia Regina Perete de Freitas (0,38%): 8

. Carlos Augusto de Oliveira (0,38%): 8

. Sidney Amaral Cardoso (0,38%): 8

|:| Adson Gomes de Oliveira (0,33%): 7

E] Carla Christine Santos (0,33%): 7

. Maria Cecilia Tavares Leite (0,33%): 7

|:| Monique de Jesus Cavalcanti (0,33%): 7

. Rita de Cassia Souza Cruz Costa (0,33%): 7
. Luiza Aguiar da Luz (0,33%): 7

. Rossini ESPINOLA SANTOS (0,33%): 7

. Manuel Alves Do Prado Neto (0,33%): 7

. Roberta da Silva Santos Lisboa (0,33%): 7
. Izabela Betania Barros de Araujo Dantas (0,33%): 7
. Valeria de Matos Melo (0,33%): 7

. Dannylo Menezes Dos Anjos (0,33%): 7

|:| Marianna Martins Albuquerque (0,28%): 6
|:| Marliton Goes Montalvao Oliveira (0,28%): 6
. Jeilson Santos de Assuncao (0,28%): 6

|:| Jacklene Andrade de Araujo (0,28%): 6

. Carlos Renato Telles Ramos (0,28%): 6

|:| Raphaela Dias de Rezende (0,28%): 6

. Antonio Sergio Ferrari Vargas (0,28%): 6

[ | Andreza Alves Silva (0,28%): 6

|:| Liliane Silva Trindade (0,28%): 6

. Renata Claudio de Souza (0,28%): 6

|:| lolane Dos Santos Andrade (0,24%): 5

|:| Adriano Nogueira Batista (0,24%): 5

. Adriano Gaspar Nascimento (0,24%): 5

I Afonso Alves de Oliveira Neto (0,24%): 5

. Thiago Carneiro de Santana Santos (0,24%): 5
[ ] Josivania Mesquita Santos (0,24%): 5

. Justino Bispo Neto (0,24%): 5

. Rubens Meneses Aragao Junior (0,24%): 5
|:| Jane Curbani Rodrigues (0,19%): 4

|:| Ticiana Sirqueira Carvalho (0,19%): 4

. Kelyanne Santos Santana (0,19%): 4

. Maisa Cardoso Silva (0,19%): 4

. Yargo Oliveira Favilla (0,19%): 4

. Roberta Viana Menezes Salgado (0,19%): 4
E] Giuliana Marcia Vasconcelos Silva de Oliveira
(0,19%): 4

. Danilo Rodrigues Andrade (0,19%): 4

I Ana Régia Oliveira de Andrade (0,19%): 4
. Monica Sanches Santos (0,19%): 4

|:| Geraldo Santana Oliveira (0,19%): 4

. Elizangela Pereira de Almeida Dinizio (0,19%): 4



. Francisco Carlos A. Santos de Oliveira (0,14%): 3
|:| Maria Cristiane Trindade de Almeida (0,14%): 3
. Luiz Antonio Araujo Mendonca Filho (0,14%): 3
. Diego Carvalho Moreira Rodrigues (0,14%): 3
|:| ANDRESSA KARINE B VIEIRA (0,14%): 3

. Manuel Leal Neto (0,14%): 3

. Jeorgy de Jesus Franca (0,14%): 3

. Kaio Luan Dantas Campos (0,14%): 3

. Andre Souza Veloso (0,14%): 3

|:| Moacy Alves Moutinho (0,14%): 3

|:| Tiago Batista Vieira (0,14%): 3

E] Jessica Leticia Oliveira Santos (0,14%): 3

. Rodolfo Oliveira Costa (0,14%): 3

B Nathalie Alves Carvalho (0,14%): 3

. Mikael de Oliveira Fonseca (0,14%): 3

. Crizelidia Nascimento (0,14%): 3

. Cynthia Gabrielle Sousa Rocha (0,14%): 3

|:| Karina Calasans Do Nascimento (0,14%): 3

. Fernando Lucas Alves Mendonca (0,14%): 3
|:| Francisco Guimaraes (0,14%): 3

|:| Dalila Silva Ribeiro (0,14%): 3

|:| Adriano Nunes dos Santos (0,14%): 3

|:| Cesar Portantiolo Maia (0,14%): 3

|:| Kyzze Correia Fontes (0,14%): 3

. Maiane Gomes da Silva (0,14%): 3

. Luciana Oliveira da Paixao (0,14%): 3

. Cyndi Heleinne Pires Santos (0,14%): 3

|:| Phillipe Michael Menezes Cunha (0,14%): 3

. Solange Silva da Cruz (0,09%): 2

|:| Jeferson Dantas Passos (0,09%): 2

|:| Maria Das Gracas Barros Costa (0,09%): 2

I Lorena Ana Pinto (0,09%): 2

. Claudionora Cirilo Do Nascimento (0,09%): 2
|:| Moniky Santana Santos Aragao (0,09%): 2

. Andrea Costa Vieira (0,09%): 2

. Valeria Lima Rocha Duarte (0,09%): 2

. Eliziario Silveira Sobral (0,09%): 2

. Luzia Santos Gois (0,09%): 2

|:| Vanilton Victor Dos Santos (0,09%): 2

. Marina Sena da Silva (0,09%): 2

. Maria Cristina Santos Souza (0,09%): 2

. Monalisa Almeida de Oliveira Fonseca (0,09%): 2
|:| Caio Christofani Santana (0,09%): 2

. Aline da Conceig¢ao Miguel de Menezes (0,09%): 2
. Emanuela Silveira Menezes (0,09%): 2

. Robervania Nascimento Santos Hellstrom (0,09%): 2
. lkaro Artur da Silva Aragao (0,09%): 2

. Pedro Vieira Filho (0,09%): 2

|:| Wilson Dos Santos (0,09%): 2

. Joice Barbosa Carrera (0,09%): 2

. ANGELA MARIA SANTANA ARAUJO DE MIRANDA
(0,09%): 2

. Barbara Oliveira Santana (0,09%): 2

. Simone Santana Passos Maia (0,09%): 2

. Augusto Fabio Oliveira Dos Santos (0,09%): 2
. Paulo Roberto Fernandes Junior (0,09%): 2
|:| Bruna Pereira Santos (0,09%): 2



|:| Aurélio Aragao Souza (0,09%): 2

. Manoela Dantas Araujo (0,09%): 2

. Pabulo Henrique Dos Santos (0,09%): 2

|:| Kelly Jeane Santos Silva (0,09%): 2

. Armando Henrique Do Carmo Filho (0,09%): 2
. Andreza Messias Imidio (0,09%): 2

. Angela Maria Santos Garcez (0,09%): 2

E] Juliano Pereira Santos (0,09%): 2

. Luiz Claudio Barreto Soares (0,09%): 2

. Michelle Dias Dos Santos (0,09%): 2

|:| Odmar Arcanjo Farias (0,09%): 2

. Thiago Monteiro Garcez Vieira (0,09%): 2

|:| Maria Vera Lucia da Cunha Milet (0,09%): 2
|:| Chenya Valenga Coutinho (0,09%): 2

. Ana Paula Gomes Santos Candido (0,09%): 2
. Antonio Fernandes de Oliveira (0,05%): 1

. Diego Ramos Nascimento (0,05%): 1

|:| Alana Lucia Vieira Mello (0,05%): 1

|:| Rodrigo Santos Rodrigues (0,05%): 1

. Vera Lucia Mendes Guimaraes (0,05%): 1

|:| Rosana de Fatima Brito Penalva (0,05%): 1
|:| Rosa Maria M Almeida Mesquita Boaventura (0,05%):
1

. Marcio Rodrigo Oliveira Caetano (0,05%): 1
|:| Luan Filipe da Graca Lucas (0,05%): 1

. Pedro Bruno Gois Santos (0,05%): 1

[ valdson da Silva Melo (0,05%): 1

|:| Wilza Claudia Vaz Correia Huerta (0,05%): 1
. Tercilia Oliveira de Araujo Portugal (0,05%): 1
. Lucas Nogueira Santos Lyrio (0,05%): 1

|:| Marcelo de Andrade Santos (0,05%): 1

I Ana Paula Moreira Lima (0,05%): 1

. Rosaria de Souza Rabelo (0,05%): 1

|:| Luana Amarante Passo Teixeira (0,05%): 1
|:| Jose Leilton de Almeida (0,05%): 1

. Walter Pereira de Andrade Junior (0,05%): 1
|:| Lorena Raissa Ferreira Santos (0,05%): 1

. Monica Ferreira Santos (0,05%): 1

. Erick de Oliveira Santos (0,05%): 1

. Sergio Luiz Rosin Ferreira (0,05%): 1

B Ana Débora Lima De Franga (0,05%): 1

|:| Ivana Silva Sobral (0,05%): 1

. Gilvanio Soares Santos (0,05%): 1

B Regina Seima Franca Cruz (0,05%): 1

|:| Jobson Luz dos Santos (0,05%): 1

|:| Kamila de Andrade Silva (0,05%): 1

. Mairla Machado Protazio (0,05%): 1

. Claudio Luiz da Silva (0,05%): 1

. Antonio Augusto Santana Nascimento (0,05%): 1
B Lyvia Melo Viana (0,05%): 1

|:| Tereza Hortencia da Silva Azevedo (0,05%): 1
. Karla Fernanda Barbosa Barreto (0,05%): 1
. Marcimilia Santana Dos Santos (0,05%): 1
|:| Edlaine da Silva Sena (0,05%): 1

. Kamila de Mendonca Fialho (0,05%): 1

. Roberto Lucio Silveira Filho (0,05%): 1

. Josefa Noemia Gois (0,05%): 1



. Rafaela Nascimento de Azevedo (0,05%): 1
|:| Vinicius Almeida Melo (0,05%): 1

. Quezia Noemy Cabzeel Santos Brito (0,05%): 1
|:| Jose Douglas Matheus Souza Alves (0,05%): 1
|:| Acacia Vidal Santos (0,05%): 1

. Pablo Moreno Andrade dos Santos (0,05%): 1
. Emile Dantas de Carvalho Samuel Santos Cartaxo
(0,05%): 1

. Gabriela Zelice de Queiroz da Cruz (0,05%): 1
|:| Paula Ferreira Alves (0,05%): 1

[ ] Kieyciara Santos Souza (0,05%): 1

|:| Maraiza Arcanjo da Silva Feitosa (0,05%): 1
. Jose Carlos Nascimento (0,05%): 1

. Maria Do Carmo Meneses Silva Neta (0,05%): 1
. Azilda Do Nascimento Petu (0,05%): 1

. Cleiton Santana Dos Reis (0,05%): 1

. José Edelmo Melo Santos Junior (0,05%): 1

[ ] caroline Brito (0,05%): 1

. Adriano Bezerra Bispo (0,05%): 1

|:| Mariana Aragao Alves (0,05%): 1

7] LINO - JOSE OLINO (0,05%): 1

|:| Nadia de Assis Leite (0,05%): 1

. Rafaela Dos Santos Pereira (0,05%): 1

E] Glice Rosa Neta (0,05%): 1

|:| Neusvaldo Silva Lima (0,05%): 1

|:| Amanda de Carvalho Ferreira (0,05%): 1

B Maria Zuleide Alves (0,05%): 1

|:| Sheilla Prudente Soares (0,05%): 1

. Igor Franklin Ramos Lopes (0,05%): 1

|:| Suzicleide Carvalho de Jesus Viana (0,05%): 1
|:| Marta Maria Gomes Aragao (0,05%): 1

. Geilsa Alves Almeida (0,05%): 1

|:| Damiao Souza Vieira (0,05%): 1

B Ana 1zabel de Moura (0,05%): 1

. Caio Davinis Melo Silva (0,05%): 1

. Nubia Gomes Tavares (0,05%): 1

. Isabela Virginia Paes de Menezes (0,05%): 1
. Stella Maris Dornelas de Abreu Moreira (0,05%): 1
. Hugo Amaral Do Prado Torres (0,05%): 1

|:| Marcos Trindade de Jesus (0,05%): 1

I Marcia Ribeiro Rita (0,05%): 1

. Camila Brito Ferreira Brasileiro (0,05%): 1

E] Dayvid Jonas de Oliveira Martins (0,05%): 1
|:| Everaldo Lopes da Silva (0,05%): 1

. Nilde da Silva Santos (0,05%): 1

. Syslayne Carlos da Silva Costa (0,05%): 1

|:| Lorena Paes Lima (0,05%): 1

. Thamires Bomfim de Andrade Bastos (0,05%): 1
. Eila Fonseca Ferreira (0,05%): 1

|:| Seif Ramam Sousa Brito (0,05%): 1

|:| Amanda Soares Portugal (0,05%): 1

. Maria Aparecida de Barros Melo (0,05%): 1
. MARIA AVILETE RAMALHO (0,05%): 1

|:| Zineide Castro Brito (0,05%): 1

B Thais Santos (0,05%): 1

. Wallace Souza Barbosa (0,05%): 1

. Mariana Santos Luduvice (0,05%): 1



. Elaine Alves Dos Santos (0,05%): 1

|:| Regiclecio Azevedo Santos (0,05%): 1

. Roberta de Santana (0,05%): 1

. Kenia Lavinia Gomes Apolonio Marinho (0,05%): 1
[] Mircilene Dos Santos (0,05%): 1

. Simone Maria de Almeida Barbosa (0,05%): 1
|:| Hortencia Goncalves Nicolau (0,05%): 1

. Alessandra C. Soares Campos (0,05%): 1
. Aracelly Matos Santos (0,05%): 1

. Genolice Santana Soares (0,05%): 1

. Camille Juliane Santos (0,05%): 1

|:| Gilberto Nunes da Silveira (0,05%): 1

Por situagao (geral) Bl Em aberto (1,23%): 7
B Resolvido (98,24%): 559

|:| Parcialmente resolvido (0,53%): 3

Por situacdo (detalhada) - Em aberto Bl Novo (40%): 4
B Novo ja lido (10%): 1

|:| Em tramitagéo interna (10%): 1
|:| Estagnado (40%): 4

Por método de entrada [ swapi (31,28%): 178
B WEE (68,72%): 391


https://aracaju.1doc.com.br/?pg=doc/listar&origem_busca=3&itd=7&gr=6&intervalo=01/06/2019%20-%2031/01/2021&situacao_emissao=0
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