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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAT - Fundagao Municipal de Formagio para o Trabalho

ROL DOS RESPONSAVEIS
Ordenadores de Despesas

Jorge Araujo Filho.

CPF: 016.317.815-10

Fungao: Presidente Interino

Nomeacao: Ato do Prefeito, publicado no Diario Oficial do Municipio, 10/08/2018
Exoneragado: 30/04/2019 Ato publicado em

Enderego Residencial: CAP BENEDITO TEOFILO OTONI N° 554
CEP: 48.020-050 - Aracaju-SE

Inicio: 05/04/2019 Téermino: 30/04/2013
Diretores

Nome: Regina Selma Franca Cruz

CPF: 201.777.635-15

Funcao: Diretoria de Formacgédo Profissional

Nomeacao: 01/01/2017 Ato do Prefeito, publicade no Diario Oficial do Municipio em
25/101/2017

Exoneracao: 30/04/2019, Ato publlicado em 07/05/2019

Endereco Residencial;: ANTONIO CARLOS DIAS SOARES N° 50

CEP: 49.032-290 - Aracaju-SE

Inicio: 01/01/2017 Termino: 30/04/2019

Nome: Marcelo Augusto de Jesus

CPF: 532.257.165-53

Funcao; Diretoria Adm. Financeiro

Nomeacéo:

Exoneracgéo: 30/04/2019 Ato publicado em 07/05/2018
Endereco Residencial: AV. FRANKLIN VIEIRA LESSA N° 1575
CEP: 49.027-000 - Aracaju-SE

Inicio: 09/01/2017 Término: 30/04/2019

Nome: Marcio Rodrigo Oliveira Caetzno
CPF: 776.955.005-00
Funcao: Diretor de Empreendedorismo e Cooperativismo

Nomeagéo: 01/04/2018 Ato do Prefeito, publicado no Diario Oficial do Municipio em
05/04/2018

Exoneragao:30/04/2019, Ato publicado em 07/05/2019
Endereco Residencial: ANISIO AZEVEDO APT® 901 N°397
CEP: 49.020.240 - Aracaju-SE

Inicio; 01/04/2018 Término: 30/04/2018 ) 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DX ARACAJU
FUNDAT — Fundagao Municipal de Formagio para o Trabalho

ROL DOS RESPONSAVEIS
Ordenadores de Despesas

Nome: Edivaneide Souza Paes Lima

CPF: 149.102.175-68

Funcao: Presidente

Nomeacao: 30/04/2019, Ato do Prefeito, publicado no Diario Oficial do Municipio em
30/04/2019

Enderego Residencial: RUA ALEXANDRE ALCINO N° 150

CEP: 49.038-060 Arzacaju-SE

Inicio: 30/04/2019 Término:

Diretores

Nome: Diogo Brito de Figueiredo

CPF: 815.076.075-04

Funcao: Diretoria Administrativa e Financeira

Nomeacao: 30/04/2019, Ato do Prefeito, publicado nc Diario Cficial do Municipio em
G7/05/2019

Endereco Residencial: AV. MARIO JORGE DE MENEZES VIEIRA N° 1159

CEP: 49.035-660 Aracaju-SE

Inicio: 30/04/2019 Término:

Nome: SBandra Magna de Rezende Xavier Carvalho

CPF: 000.950.695-00

Funcéo: Diretoria de Formagdo Profissional

Nomeacao: 30/04/2019, Ato do Frefeito, publicado no Diario Gficial do Municipio
publicado em 07/05/2019

Enderego Residencial: PALMIRA RANMS TELES N° 1600

CEP: 49.045-70€ Aracaju-SE

Inicio: 30/04/2019 Término:

Nome: José Arnpaido Almeida Silva

CPF: 116.582.665-87

Funcac: Diretoria de Emprezndedoriesnio ¢ Cosoerativismo

Nomeacao: 30/04/2518, Ato do Prefeito, cubiicado no Diario Cficial do Municipio em
07/05/2019

Endereco Residenciai: ANTONI DE PADDA ARAUGD N° 155

CEP: 49.027-400 AracajstiSE . : =
Inicio: 30/04/2 H'Evdu _ 0 S&Eémmﬂ % M - ka
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Edigdo N° 3970 DIARIO OFICIAL Aracaju(SE), 10 de Agosto de 2018 -

ESTADD DE SERGIPE
PHEFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 0% DE AGOSTO DE 2018

Exgnera Dficial de Gabliote,
Simboty CCS-02, da Secretaria
Municipal da Juventude e do
Esporte,

O PREFEITO DO MUNICIPID DE ARACAJU, no Lsa das
atribulches que the sio conferidas pelo art. 120, inciso 1X, da L=
Orginica Municipsl, combinsdo com  disposiches da  Lel
Complementar n° 119, de 06 de levereiro de 1013, resclve

EXONERAR

NAGILA NUNES CALDEIRA, CPF. {MF] 018.944.815-69, do
carga em comissdn de Ofical de Gabinets, Simbolo CC5-02, da
Secretaria Municipal da Juventude e do Esporte, & partir de 1° de
julho de 2018,

Aracaju, 09 de agosto de 2018; 197° da Independdncia,
120% da Republica e 163° _d‘z_ﬁmncinm;aﬂ Palitica do Municipio.

/'..#f'::fﬁ X ) ot e
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FREFEITO DE k
Jnrgém!& o'Filho
Secretdrio Municipal da S tide e do Esporte
PR
\ 4" L
Carfos Renato Ilﬁftesbﬁnmns
Secretdrio Municipal de Govermne

ESTADO DE SERGIPE | A
FREFOITURA MUNICIEAL pE asacalu
DECRETO
DE 10 DE AGOSTO DE 2018 1

Exonera Presidiénte da Fundacan
Municipal de Formacio parm o
Trabaths - FLINDAT.

0 PREFEITC 0O MUNICIPID DE ARACAIN, ro uso das
atribuicdes qgue lhe s3o conferidas pelo arl. 120, incise X, d4 Lai
Orgdnica  Municipal, combinedo com disposiches da  Lei
Complementar n® 119, de 06 dz feversiro de 313, resolve

EXONERAR

LUIZ ROBERTO DANTAS DE SANTAMNA, CPE {MF)
345.031.855-53, do cargo em comischo de Presidente da Fundacio
Municipal de Formacio para o Trabalho - FUNDAT, a pardr da 10 de
agosto o= HH4E.

Aracaju, 10 de agasto de 2018; 197° da Independéncia,
130° da Repiblica » 163" da Emancipacza Politica de Muricipio.

ﬁﬁz.«;q& £

&7 EDVALDO NOGOE
PREFEITO DE ARA

BT
Rozanse 5o Cunfi e4itva
Secretdria Municipal da Familia e da Assist@ncia Social,
ﬁ'qupr_:Jﬁfo

e R R

e | :
Carlos Renato Tké!{',!g} Romoe
Secretario Municipal de Governo

ESTALO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIEAL DE ARACAIU
DECRETC
DE 09 DE AGOSTO DE 2018

Exanera Aszessor Téenico-
Administrative,  Simbolo  CC5-08,
do  Quadem de  Cargos  em
Comiissan da Prefeitura
Municipal, servinde na Secretaria
Municipal da fuventude e o da
Esporte.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no use das
atribuigdes gue Ihe 3o conferidas pelo art. 120, inciso X, da Lai
Organica  Municipal. combinada com  disposigies da  Led
Complementar 7° 119, de 06 de feverelro de 2013, resalve

EXONERAR

MARCELD  MANDARING SANTANA, CFF.  (MF)
041.593.685-93, do carge em comissic de Asessor Técnico-
Administrative, Simbolo £05-08, do Quadro de Cargos em Comissan da
Frefeitura Municipal, junto 3 Secretaria Municipal da Juventude e do
Esporte, a partir de 17 da julho de 2018,

Aracaju, 09 de agosto de 2018; 197" da lr;dep_uemdé-n:ia,
130F da Repiblica e 163" da Emancipacis Pelitica do Municipio.

PﬂerrmT U
e
Jorge AL,:; o Filhe

Secretdrio Municipal dd fuventide e do Esporte
[ el
Carlos Renoto Telles Ramos
Secretdric Municipal de Governo

ESTADD DE SERGIPE
FPREFEITURA MUNICIPAL DE 2408 L

DECRETO
DE 10 DE AGOSTO DE 2018

Cesicna  Secretarie Municipal da
Juventide e do  Esporte, para
respander pelo expediente do cargo
em comissto de Presidente da
Fundacde Municipal de Formacda
para o Trabalho - FUNDAT,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAIL, no usp das
atribuicoss que |he sso conferidas pelo art 120, inciso X, da Lei
Orglnica Municipal, combinads com disposicies da  Lef
Complementar n® 119, de 08 de fevareiro d2 2013, resglve

DESIGNAR

JORGE ARALLIO FILHO, COF. [MF) 016.217.815-10,
Secretario Municipal da Juventude e do Esperte, para responder pele
expedionte do cargd em comissao de Presidente da Fundacio
Municipal de Formagao para o Trabalke - FUNDAT, & partir de 10 d=
agosto de 2018,

Aracaju, 10 de agosio de 2018: 197° da Independéncia,
1307 da Repiblica e 163" dg Emencipacio Polltica do Municipio,

,_;ﬁ@;,-w‘hﬁ?ﬁ{' 2eid Ay
VALDO NOGUENA
PREFE|TO PE ARACASD

=T R
Hasaﬁtﬁflﬂﬁ Limha e Sﬂ‘vaj
Secrstdrio Municipal da Familia e da Assisténcia Secial,
am Exerticlo
LA ull
Carlos Renato T"eh}e's Ramos
Secratdrio Municipal de Governo




) Amcaju(SE), 30 de Abril de 2018 DIARIO OFICIAL Edicio N° 4145
Exonera Astesor Técnicg-
Administrative, Simbole CC5-08,
do Quadra de Camgos em p =
Cormissdo ta Prefeltura ESTADG B SERGIPS o
- i . ! a 3 s E i "
ﬂ:;ﬁ:g:{ ‘ed:'“f:gm”;i:&fta';: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACA LY CP
Assisténcia Social, DECRETO :
) DE 30 DE ABRIL DE 2049
QO PREFEITC DO MUNICIFIO DE ARACAN, no uso das i
atribuicées que lhe sao conferidas pelo art. 120, incisn IX, da Lej E:m_e-y_a g T'?‘ﬂ:m
Oredpica  Mumicipal, combinade com  disposicees da L Administrativa, Simbeit
Complementar n* 119, de 06 de fevereira de 2013, resolve €C-08, da  Secretariz
Mupicipal de Governo,

EXONERAR

IS5AC DA LAPA FONSECA, CPF. {MF) 024 365.255-99, do
Cargo 2m comissdn de Assessor Técnico-Administrativa, Simbelo CCS-
(8, do Guadro de Cargo: em Comissido da Prefeitura Municipal, junto
& Secretaria Municipal da Familia e da AssistBncia Social, a partir de
1° gz maio de 2019,

Aracaju, 19 de abrll de 2019; 198° da Independéncia; 131°
ua Repdblica 2 164° da Emancipacao Politica de Muricipio.

““EpvaLpo NOGUEIRA-7
PREEEITO DE :
g

: Antonic Bitter for

Secretdrio Municipgl da'Familic ¥ qé Wssisténcia Secial
S o 7 P -
Corlos Renate Telies Ramos
Secretario Municipal de Governo,
em Exercicia

£STADC DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACASU

DECRETO
DE 29 DE ABRIL DE 2018

Exonera, a pedide,  Assewser
Extraordindno para Assuntos Tecrieos
2 Administratives, Simbolo CCE-05,
to Quadro de Cargos em Comistan
da Prefeltura Municipal, servindo na
Secretaris Municipal de Governo.

O PREFEITO BO MUNICIPIO DE ARACAJU, no wso das
siribuighes que the so conferidas pelo art. 120, incite 1%, da Lej
Orgdnica  Municipal, combinade com  disposicoes  da Le
Complemantar n® 112, de 08 de leversiro de 2013, resolve

-

EXONERAR

A pedide, JOSE TRINDADE CRUZ JUNIOR, CPE. [MF)
B57.073,925-71, dn cargo em comissino de Assessor Extraordinrio para
fstunlos Tecnicos @ Adminisivativos, Simbale CCE-DS, do Quadro de
Cargos em Comissdo da Prefeifura Municipal, que se encontrava
lotads junio & Secretariz Municipal de Governo, a partir de i° de
mato de 2019,

Argcaju, 2% -de abwil de 201%; 198° da Independencia, 131°
¢z Beplublica e 164" da Emapeipacae Politca do Municipio.

4 aﬁ{f—fuﬂ&# -~
{—EDVALDO N
PREFEITTQFF f
I 1)
Larlos Renafo Te!.!;s Ramas
Secrecdrio Municipol de Governo,
em Exercicio

A

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAN, no uso da
atnbuicdes que lhe sio confaridas pelo art. 120, inciso 1X, da Le
Organica Municipal, combinade com disposiches da Lo
Complementar n® 119, de 06 de fevereiro de 2013, resolve

EXONERAR

JORGE ARAUJID FILHD, CFF, {MF) 016.317.815-10, de
CRrE0 o comissao de Assessor Tecnico-Administrative, Simbole CCS-
08, da Secretaria Municipal de Governo, a partir de 30 de zbril de
2019

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198° da Independanda, 13+
da Republica e 164° da Emancigacio Politica do Municipio,

EDVALDO NOGLUEIRA-
PREFEITO DE ARACAIU

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIY

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Mspensa Superimendente dz
superintenddncia  Municipal  de
Transportes & Transfto - SMTT, e
responsavel pelo expediente do carac
em comissio de Secrataric Municipal
ge Governo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atribuicdes que lhe 580 conferidas pelo art 120, nciso X, da Le
Orgdnica Municipal, cembinads  com dispesiches da Lo
Complemantar n® 119, de D& de fevereiro de 20 13, resclve

DISPENSAR

CARLOS RENATO TELLES RAMOS, CPF. (MF}
259.979.538-90, Superintendente da Supsrintendéncia Municipal de
Transportes @ Transito - SMTT, de responsivel pelo expediente dc
Cargo em comissio de Secretanio Municipal de Governg, a partir de 3€
de abril de 2019, designade que fora pelo Decreto de 19 de abril de
2019,

Aracai, 30 de shril de 2019; 1987 da Independéncia, 13+
o8 RepUblica e 164° da Emancipacao Politica do Municipio,

PREFEITO DE ARACAIU




.. Aracsju{SE), 25 de Janeira de 2017 DIARIO OFICIAL Ediglo N° 3624
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Art. 3°. Este Decreto entra em wvigor na data de sua
sublicagan, produzindo efeites a partir de 28 de dezembro da 6.

Aracaju, 18 de dezembro de 2016. 193° da Independsncia,
126" e Repiblica e 1607 da Emancipacao Palitica do Municipio,

R
P o
JoAD
PREFEITODE ARACAIU

Mdreia Valeria Lira Santanc
Secretdrig Municipal do Educagde

Antonio José Saraiva de Almeida
Secretdrio Municipal da Satde

Maria do Carmo da Nascimento 4lves
Secretdrio Municipal do Familia e do Assisténcie Sociol

Jair Araljo de Oliveira
Secretdrio Municipal da Fazenda

Roberte Fontes de Gois
Secrerdrio Municipal de Plonejamento, Oreamenta
¢ Gestio
fem exercicia)

i

Uyd AL
Murlene Afves Calumby
Secretaria Municipal de Governo

Momeiz Diretor Administrativae e
Financaire, Simbole CCE-D5, da
Fundacio Municipal de Formacsn
para a Trabalho - FUNDAT.

O PREFEITO DO MUNICIEID DE ARACAN, no wso das
atribuicdes que \he sio conferidas pels art. 120, incisa 1X, da Lei
Orgdnica  Muricipal, combinado com disposicées da  Lai
Complementar n® 119, de 06 de fevereira de 2013, resolve

NOMEAR

JOSE  HAMILTON NASCIMENTO, CPF. {MF)
346.076.175-04, para exercer ¢ cargc em comisin da Diretor
Administrative e Financeir Simbolo CCE-05, da Fundacéo Mumicipal

de Formacan para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 02 de janeirs de
7.

Aracaju, 06 de janeiro de 2017; 196° da Independéncia,
12%° da Replblica e 1627 da Emancipaca Politica do Municipio.
=

(_" ﬁi’r‘-c» ﬁLr?ﬂZf-—"',-‘ frn. A B N
“EDVALDO NOGUEIRA . -
PREFEITO DE ARACAIU

Eliane Aguino Custodio
Secretdria Municipal da Familia e da Assisténcia Social
[ T S
Corfos Reberts Sd tva > 'Lt
Secretdrio Municipal de Governo

" T
ESTADD DE SERGIPE
- PREFEITURA MUKICIFAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 06 DE JAMEIRD DE 2017

Homels Diretora de  Formagio
Profizsional, Simbolo CCE-05, da
Fundagda Municipal de Formago
para o Trabalho - FUNDAT.

O PREFEITQ BO MUNICIPIO DE ARACAIU, no uso das
atribuicoes que U sdo conferidas pelo art, 120, inciso IX, da Lei

Orgénica  Municipal, combinado com  disposicBes da  Lei
Complementar n* 119, de 06 de fevereiro de 2013, resolve
HOMEAR
REGINA SELMA FRANCA CRUZ, CPF. (MF}

201.777.835-15, para exercer o carg0 em comissac de Direlorz du
Formacio Profisstonal Simbole CCE-05, da Fundacds Mumicipal de
Formagao para o Trabalho - FUNDAT, n partir de 1° de janeiro de
7.

Aracaju, 05 de janeiro de 2017; 196° da Independénciz,
129° da Replblica & 182° da Emancipagdo Politica do Municipic.

iR St A S R PI
EDVALDO y
: PREFEITO DE ARA
Eligne Aguine Custodio
Secretario Municipal da Familic 2 da Assigténcia Soclal
I

Chortos Raler i SR
Secretdrio Municipal de Governo

ESTADQ DE SERGIPE
PREFEITLIRA MUNICIPAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 06 DE JANEIRD DE 2017
Homeia Diretora der
Empresndedarismo il

Cegperativismo, Simbole CCE-
05, da Fundagao Municipal de
Formagan para o Trabalha -
FUNDAT.

O PREFEITO DO MUNICIPiD DE ARACAIY, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 120, incisa 1X, da Lei
Orgénlca  Municipal, combinado com  disposices da  Lei
Complementar n® 119, de 06 de fevereire de 2013, resolve

KNOMEAR

ROSANA PEREIRA AMARAL, CPF, IMF) 925.926.065-68,
para exercer o Carge em comissic de Dirctora de Empreendadorisma
& Cooperativismo, Simbolo CCE-D5, da Fundagha Municipal de

Formagao para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 01 de janeire de
7.

Aracaju, 06 de janeiro'de 2017; 198° da Independéncia,
125" da Replblica e 167° da_E_p.andpa;in Politica do Murricipio.

Hf/'f'f;{ o ;-{ﬂf’#j{ ELEALL
“EDVALDO NOGUEIRA /
PREFEITC DE ARACAIL

Efiane Aguine Custédio
Secretdria A-'lunin&:_m" da Fﬂl"l'!l;{fﬂ e de Assisténcia Social

et T (5 R T I N
Carles Robertn da Silva— "1
Secretario Municipal de Govermo
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© PREFEITC DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
alribuiches gue lhe sdc conferidas pelo art. 120, inciso IX, ga Lo
Organice  Municipal, combinade com  disposiches da  Lei
Complementar n® 119, de 06 de Tevereire de 2013, resolve

EXONERAR

REGINA SELMA FRANCA CRUZ, CPF. MB)
201.777.63515, do cargo em comissao de Diretor de Formagiia
Profizsional, Simbole CCE-05. da Fundacdo Municipal de Formacao
fara o Trabalho - FUMDAT, a partir de 30 de abril de 2019,

fuacaju, 30 de abril de 2019; 198° da Independéncia, 1312
da R=publica e 1447 da EW;E{J Pnlml:a do Municipia,

PRfa.‘:HT | |

Antonib ffmanmkrt Junior
Secretdrio Municigal da Famﬂ f;rtdg Assisténcia Sacial

%
. Jorge A.j‘c;u;u Filtho
Secretdrio Municipal de Governo

ESTADD DE SERGIPE
FREFEITURA MUNICIPAL OE ARACAIU

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Lxonera Diretor d&
Empresndedorizmo
Cooperativisme, Simbolo C(E
03, da Fundacdo Municipal de
Formagac para o Trabalho -
FUMDAT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJ, no uso das
*iribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art, 120, incise |X, da L&
_ orgdnica  Municipal, combinado com  disposicoes da  Lal

CmpLEmﬁ:tar n® 119, de 06 de fevereiro de 2013, resolve

EXONERAR

MARCIO RODRIGO OLIVEIRA CAETANOD, CPE. [ME)
775.935.005-00, do cargo om  comissde de  Direfor  de
Empreandederisme e Caoperativismo, Simbolo CCE-05, da Fundacio
tunicipal de Farmacso para o Trabatho - FUNDAT, a partir de 30 de
abril de 2019,

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198° da Independéncia, 1317
dz Repiblica e 164° da Emancpacdo Politica do Municipio.

,;‘.éz.fsﬁﬁ" &

ED'W-LD&

PREP‘EIT Dﬁn__

Antonle Bittencart Junior

Secretdrio Municipal da Fami l,m’ e ti.'q'k Assisténcia Scciaf

rufo Fithe
Secretdrio Municipal de Governo

ESTADG DE SERGIPE
PREFEITURA MUMICIPAL DE ARACAU

DECRETO |
DE 30 DE ABRIL DE 2019

MHameia Diretar Administrativa
e Financedrs, Y¥mbolo CCE-0S,
da  fundacio Municipal de
Formagdo para o Trabalha -
FUMDAT,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJY, no uso das
atripuicdes que the sHo conferidas pele art. 120, incka X, da s
Orgdnica  Municipal, combinado com disposichoes  da  Lal
Complementar n® 119, da D4 de feversiro de 2013, resolve

NOMEAR

DIoGD BRITO DE FIGUEIREDD, CPFF. [MF)
815.076.075-04, pars exeicer 0 carge em comisio de Diretor
Administrative e Financeiro, Simbolo LCE-05, da Fundacio Mumicipal
ce Farmacdo pasa o Trahaihn - FURDAT, a partir de 30 de abril de
.

Aracaju, 30 de abril de 2019; 195° da independénciz, 131°

da Repiblica e 164° da Emancipacio Politica do Municipio.
,ﬁ -d_'-'f;x.p'.‘.’.r'h oA
VALDO NOGLE

PREFEITO DE k/
ior

aurt
Secretdrio Mnfc!;?:,v"l i od thj\ﬂp € 'ta Assisténeia Social

Jorge Ardpja Fitho
Secretdria Mmiﬂpu! de Governg

If:

ESTADG DE SERCGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIL

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Memeiz Diretar de Formacac
Profistional, Simbolo CCE-05,
da Fundacdo Municipal de
Formacao para o Trabalho -
FURDAT

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAN, no uso das
atribigées que lhe 3o conferidas pelo art, 120, inciso (X, da Lsi
Orgdnler  Municipal. combinade com  dieposicies da Lel
Complementar n®* 119, de 06 de feversino de 2013, resolve

NOMEAR

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO,
CPF. (MF) D0O.550.695-00. para skercer ¢ cargo em comissio de
Dirstar de Formagdo Profissioral, Simbofa CCE-05. da Fundacio
Municipal de Fermagio para o Trabailho - FUNDAT, a partir de 30 de
abrll de 2019,

Argcaju, 30 de abrit de-2019; 198° da Independ@ncta, 131°

da Repablica & 164° da Ema ipagao Palitica do Muricipio.
ﬁr«fﬁ‘&ﬂ 0 E AR
VALDO N
FREEﬁfTﬂ ; :
._ -

Antohic!B rrs;'\"
Sscretdria Municipal da Femilia ¢ da\éss isténcia Sacial

Jorge A.l:;qujo Fitho
Secretdrio Municipal de Governo
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2 Edicao N° 3867 DIARIO DFIG[LL FLS.N. Aracaju(SE), 14 da Margo de 2018 &
Jrgdnica  "Municipal, combinade  com disposicies da  Lsi " Homeia Diretor Administrativo
Complementar n® 119, de 06 de fevereiro de 2013, resalve t‘l ‘?) & Financeirg, Simbolo CCE-05,

EXONERAR

iTALO ROBERTO MACEDD LOPES, CPF. (MF)
015.420.265-99, do cargo am comiss3e de Assistents de Servicos
Especiais, Simbolo CCS-01, do Quadro de Carges em Comissdo da
Prefeituea Municipal, junto ac Gabinete do Prefeito, a partir de 1° ge
malco de 2018,

Aracaju, 02 de marca de 2018: 197° da Independénicia,
1307 da Repablica e 163° da : Emancipacdo Politica do Municipic.

-

P BTt oo s
~ T EDYALDO NOGUETRA /
PREFEITD BE_.ARACAJ-:;—'

et et B
Carlos Rem:l{ to Telles Ramos
Secretdrio Municipa! de Gaverno

ERTADD DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 06 DE MARCO DE 2018

Exonera Dirstor Administrativo
€ Financeiro, Simbole CCE-05,
da Fundagie Municipal de
Formacio para o Trabalhe -
FUNDAT.

O PREFEITG DO MUNICIPIO DE ARACAJD, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art, 120, inciso I, da Lei

Orgdnica  Municipal, combinade com disposicbes da  Lei
Complemantar n® 112, de 06 de fevereiro de 2013, resolve
EXONERAR
JOSE  HAMILTON  NASCIMENTO, CPF. {MF)

346.076.175-04, do cargo em comisso de Diretor Administrativo e
Financeiro, Simbolo CCE-05, da Fundacio Municipal de Formacao
para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 1* de fevereiro de 2018,

Aracaju, 06 de marco de 2018; 197° da Independéncia,

130" da Republica e 163° da Emancipacac Politica do Muricipio,
;ikcx LA

Etiaw‘ﬁ%gﬁ’t:u};fﬁdfa

Secretdric Municipai réﬁ_.{(‘mnjr‘r'fr‘a 2 da Assisténcia Social
i

Carlos Renato Telles Ramos
Secretaric Municipal de Governo

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUMICIPAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 0& DE MARCO DE 2018

da Fundacdo Municipal de
Formacdao para a Trabalhe -

d FLINDAT.

U PREFEITO DU MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atribuicdes que lhe slo conferidas pele art. 120, inciso I, da Lef
Orgénica Municipal, combinade com disposicoes da  Led
Complementar n® 119, de 06 de fevereiro de 2013, resolve

FUNDAT

NOMEAR

MARCELO AUGUSTO DE JESUS, CPF. (MF)
532.257.165-53, para exercer o cargo em comissao de Diretor
Administrativo e Financeiro, Simbolo CCE-05, da Fundacio Municipal

de Fermacio para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 1° de feversiro
de 2018.

Arzcaju, 0§ de margo de 2018; 197 da Independéncia,
130° da Republica e 163° da mancipacao Politica de Municipie.

o

Efm;tf ustidi
Secretdria Municipal dg Familig e da Assisténcia Social

Carios Renato Telles Romos
Secretdrio Municipal de Governo

ESTADRO DE SERGIPE
PREFETTURA MUNICIPAL DE ARACAJIU

PORTARIA N” 065/2018
DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Revoga PFortarda que Concede
Gratificacie  de  Assessoria
Adminittrativa, a servidor da
Secretaria Municipal da Salide,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERND, to uso das
atribyiches que lhe sdo conferidas pelo art. 137 da Lel Organica Municipal,
& pelo ark. 27 da Lef Complementar n.* 119, de 06 de fevereirn de 201%;
com fundamentc no art, 44 da Lei Complementar n.° 61, de 0 de julha de
2003, e suas alteracdes, c/c o Decrsto n.® 3,345, de 06 de maio de 2012,
com as alteracles introduzidas pelos Dscretos n.% 4.599, de 11 de
novembro de 2013, 5.038, de 24 d= novembro de 20i4; na forma do
disposto no art. 4%, inciso | do Decreto n® 5.003, de 24 de fevereiro de
2615 e no Decreto n® 5.216, de 07 de outubiro de 201 5, resolve

REVOGAR

& partir de 1° de feverelro d= 2018, 2 Portaria n® 450/2016, de
19 de cutubro de 2016, que concede a PALOMA DEISE ALVES DE
ALBUQUERQUE MELLO, CPF. (4F) {122,820.825-40, a Gratficacio de
Assessoria Administrativa, disciplinadas no art. 7°, do Decreto n%, 3.945,
de Db de malo de 2012; alterads pelos Decretos n.% 4.599, de 11 de
novembre de 2013; 5.038, de 24 de novembro de 2i4; na forma do

dispasto no art. 4%, inciso | do Decreto n® 5.093, de 24 de fevereiro de
2015.

Centro Administrative "Prefeite Aloisto Campas®, em Aracaju,
26 tie fevereiro de 2018,

o 8

oA
CARLOS RENATO TELLES RAMOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO




MUNICIPIO DE ARACAJU

SECRETARIOS MUNICIPAIS

Secretirio Municipal de Governo
JORGE ARAUID FILHG

Secrelitio Municipal da Comunicagiio Social
CARLOS ROBERTO DA SILVA,

Procurador-Geral do Municipio
THIAGD CARNEIRD DE SANTANA SANTOS (Em BRETICHY)

Becretino-Chele da Controladoria-Geral do Municipio
EUZMARIO SILVEIRA SOBRAL

Secretdrto Munlcipal da Fazenda
JEFERSON DANTAS PASSOS

Secretdrio Municipal do Plane|aments, Orpamenio e Gestio
AUGUSTO FARIO OLIVEIRA DOS SANTOS

Secretdria Municipa! da Educaciio
MARIA CECILIA TAVARES LEITE

Secretiria Municipal da Saade
WANESKA OE SOUZA BARBOZA

Secretirio Municipal da Familia e da Assistiéncia Social
ANTONIO BITTENCOURT JUNIOR

Secretdrio Municipal da Juventude 2 do Esporte
ANTOMIO HORA FILHO

Secretario Municipal do Meie Ambiente
AUGUETE CESAR DE MENDONGA VIANA,

Secretario Municipal da Indistria, Comércio e Turismeo
MARLYSE0N TALLUANNG MAGALHAES BE SOUZA

Secretario Municipal da infrasstrutura
ANTONIO SERGIC FERRARI VARGAS

Secretario Municipal da Defesa Soclal e da Cidodania
* LINS FERNANDD SILVEIRA DE ALMEIDA

DHAMID DFHCIAL D0 MUNICIO DE ARACAJD

Sncreiing Municpel te Gowmo
JORGE ARMIIO FILHO

Casrdenadon dn mprenos Ofzinl
LEGNEL IARQUES AGUING FILHO

Hua Semile Dias, 650, Cortm, Arocajy-5E
hipibwernm, arasaju sngerabr

Aracaju (SE), 07 de Maio de 2019

Duretod da Cosedanidunin Espocil de Reglate & Bdigla oo Aos Oficlais o Leglolain

N® 4149

ESTADO DE SCRGIFE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACA U

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Exoners Diretor Administrativo
e Financeiro, Simbola CCE.05,
da Fundagdo Munfcipal de
Formagio pare o Trabalho -
FUNDAT,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, ro uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelc ar. 120, inciso X, ds Lei
Orgénica  Municipal, combinade com disposicoes  da Lsi
Camplementar n° 119, de 06 de fevereiro de 1013 retoive

EXONERAR

MARCELO AUGUSTO DF JESUS, CPF, [MF)
332.257.165-33, do cargo em comissdn de Diretor Administrativa =
Financeire, Simbole CCE-03, da Fundacio Mumicipal de Formacio
para o Trabalho - FUNDAT, 2 partir de 30 de abril de 2019

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198° da Independéncia, 131°

dz Repiblica e 164° da Emancipacio Politics do Municipio.
5 ~ "
ﬁ;ﬁﬂ#‘%ﬁﬁ ey o WS
EBVALDO NOG &
FRE y{cwﬂ?@ffﬁ

fe b, L
Antpaio 8i court Yunfor
Secretdrio Municipal de ﬁnq}ip'a’eda ilssisténcin Social

Jarge 1 jo Filha
Secretdrie Municipal de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACA JU

DECRETO
DE 10 DE ABRIL DE 2019

Exciiera Diretor de Formacio
Prafissional, Simbolo CCE-05, da
Fundacin Municipal de
Formacio para o Trabalho -
FUNDAT.
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O PREFEITO DO MUNICIFIO DE ARACAIY, ro uso das
glribuicdes que The sdo conferidas pelo art. 120, inciso X, da Lei
Orgamica Municipsl, combinado  com disposicées  da  Lel
Complementar n® 119, de 06 de feversiro gs 2013, resolve

EXONERAR

ROSANA PEREIRA AMARAL, CPF. [MF) 925.926.865-68,
oo caroo em comissdo de Diretora de Empreendedorismo e
Cooperativisimo, Simbolo CCE-05, da Fundacdo Municipal de
Fermacio para o Teabalha - FUMDAT, a partir de 1° de abril de 2018,

Aracaju, 18 de marco de 2018; 197° da independéncia,
130° dz Repiblica & 163° s Emancipacio Politica do Municipio.

= o i ;.
%’l L ;7-;(f:crﬁf,f'g;}.¢c A
 EDVALDO N iRA;

PREFEITO DE

E\‘iuqa{Aﬁri;f&quﬂddin
Secretdria Municipal da Ea{nﬁf?._, e da Assisténcia Social
b o
Carlos Renata Telies Ramos
Secretdrio Mumicipal de Governo

&
ESTADD DE SERGIEE
FREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETOD
DE 28 DE MARCO DE 2018
Momats Dirgtor de
Empresndedariame E)

Cooperativismo, Simbolo CCE-
05, da Fundagag Municipal de
Formacido para o Trabalho -
FUNDAT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAIY, no uso das
atribulco®s que the sdo conferidss pelo art. 120, inciso IX, da Lei
Organica  Municipal, combinada com disposicfies da  Led
Complementar n® 119, de 05 de feversira de 2013, rezolve

NOMEAR

MARCIO RODRIGO OLIVEIRA CAETANG, CPF. (MF)
776,955 005.00, para cxercer o Caigo em comissan de Diretor de
Empreandedorismo & Cooperativismo, Simbolo CCE-05, da Fundacio
Municipal de Formacio para o Trabalha - FUNDAT, a partir de 19 de
abril de 2018.

Aracaju, 28 de marco de 2008 197° ds Independéncia,
130F da Republica 163" da Emancipacin Politica do Municipia,

/
o, e A PR F

éﬁ- el d
("EDVALDO NOGUEIR, [
ek S
Efiang AqUisid Custédia
Secretarie Municipal do Famillg e du Assis:éncia Social

- S
Carios Renate Telles Ramaos
Secretdrio Municipal de Geverno

O PREFEITO DO MUNICiPIO| DE L
atribuicces que lhe 3o conferidas pelo|art. , incifo
Organica Municipal, combinado ¢ & Lei
Complemantar n* 119, de 0t de fevereird de 1013, resolve d@

NOMEAR

MONICA SIMONE SABING, CPF, (MF] 008.100.734-55,
Pars exercer o cargo em comissdo de Assessor, Simbeln CC5-03, do
Quadro de Cargos em Comissin da Prefeitura Municipal, junto 2
Secretaria Municipal da Familia e da Assistércia Sacial, a partir de
1% de abril de 2018.

Aracaju, 28 de marco de 208 197° da Independéncia,
130° da Repiblica e 1637 da ,!-;r_naru:ipagéa Pelitica do Municipio,

R L RS e
EBVALDO NOG fRa
PREFEITO DE A,g.gﬁrq:!u
P i
Eliane Aguing'Eastedio
Secretdaria Municipal do Familia = da Assisténcia Social

Carios Renato Telfes Ramos
Secretdrio Municipal de Governo

(e
ESTADD DE SERGIFE
PREFEIMURA MURICIPAL DE ARACAIU
DECRETO
DE 28 DE MARCO DE 2018

Momela Assessor, Simboln CCS-03,
do Quadro de Cargos em Comissan
da Prefeitura Municipal, para
servir na Secretariz Municipal da
Familia e da Assisténcia Social.

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACA I

DECRETO
DE 28 DE MARCO DE 2018

Nomeia Assessor, Simbalo CCS-03,
do Quadro de Carons em Comissao
da Prefsiure  Municipal, para
servir na Secretarz Municipal ds
Familia e da Assisténcia Social,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, o uso das
airibuicdes que lhe 530 conferidas pelo art, 120, inciso [X, da Lt
Organica Municipal, combinade com disposicies da  Lef
Complementar n* 119, d= 06 de feversiro de 201 3, resolve

NOMEAR

ALINE SANTOS FELIX, CFF. (MR 520,842 .975-87, para
SXETLer o carge em comiss3o de Assessor, Simbolo CC5-03, do
Quadro de Carpos em Comissac da Prefeilyra Muricipal, junte a
Secretaria Municipal da Familia  da Assisténcia Social, 2 partir de
1° de abril de 2013,

Aracaju, 28 de marco de 2018; 197° da Independéncia,
136° da Repiblica e 163° da Emancipacas Palitica do Municipio.

A e g ep e
EDVALDO NOGUEIRA,
PREFEITO DEARACA)

e e
E ffﬂﬂﬁ“/%ﬁ,ﬂ% Custadio
Secretdria Municipal do Farmilia e de Assisténcia Sacial
Corlos Renate Telles Romos
Secretdrio Municipal de Governo

ESTADC DE SERGIFE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIL
SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLAHEJAMENTD, ORCAMENTD E GESTED

AVISO DE Pl ;
PREGAQ ELET
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O PREFEITO DO MUNICIPID DE ARACAIU, Tio Uso das
atribuicées gue lhe sdo conferidas pelp arc. 120, incise X, da Lei
Urganica Municipal, combinado com  disposicies da Lo
Camplementar of 119, de 06 de fevereiro de 2013, resalve

EXONERAR

REGINA SELMA FRANCA CRUZ, CPF. (MF)
201.777.625-1%, do carge em comissio de mretnr de Formacin
Prafissional, S.mbn!.a CLE-05, da Fundagdo Municipal de Formacao
para o Trabalha - FURDAT, 2 partir de 30 de abril de 7099,

Aracaju, 30 de abril de 2019; 196° da Independéncia, 131°
da Repohlica e 164 da Emanm i Politica do Runicipia,

TD

A.ﬁtmu ﬁittm;mrt dunior
Secretdric Municipal da Fam:!{,ﬂ-e,dq Assisténcia Social

Jorge Ariﬁn Filhe
Secretdario M al de Governo

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNITIPAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Excnera Diretor d=
Empreendedorismo e
Ceoperativismo, Simbole €CE-
05, da Fundacdo Municipal de
Formacic para o Trabalho
FUMDAT.

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE ARACAN, no uso das

" atribuictes que the sao conferidas pelo art. 120, inciso ¥, da Lei

Orgdnlca  Municipal, combinado com disposiches da  Lei
Complemeniar n° 119, de 04 de fevereiro de 2013, resolve

EXONERAR

MARCIO RODRIGO OLIVEIRA CAETANO, CPF. (WF)
776.955.005-00, do «cargo em comissio de Dirstor  de
Empreendadarisma e Cooperativismo, Simbolo CCE-05, da Fundacio
Municipal de Formacie para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 30 de
abril de 2019,

Antonio .!m..’encdﬂrt Sumior
1l en‘ﬂAssfstendd Social

P Secretdrio Municipal de Governo

ﬂ @ "
ESTADD DE SERGIPE b

PREFEITURA AUNICIPAL DE AU NDAT

DECRETO
OE 30 DE ABRIL DE 7645

Nomela Mretor Administrative
e Financeiro, Simbets CCE-0S,
da Fundacdo Municipal de
Formacdo para o Trabatho -
FLUMDAT.

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE ARACAJY, no uwso das
atribuicies que lhe 8o conferidas pelo art. 120, Inciso 1¥, da Laj
Orgdmica  Monmicipal, combinado com  disposicoes  da  Led
Complementar n® 119, de 09 de fevereiro de 2013, resolve

HOMEAR

DIOGO  BRITO DE FIGUEIREDO, CPF, |MF3
815.076.075-04, para exercer o cargo em comfsiBo de Diretor
Administrativa e Financeire, Simbols CCE-05, da Fundacao Municipal
de Farmacao pama o Trabalho - FUNDAT, 2 partr de 30 de abril de
2019,

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198° da |ndependénciz, 1310
da Republica & 164° da ipagio Politica do Municipio.

f"%f’-ﬂf’ M
m%qm ;E?MFW

i E’f f ésnfar
[ dd Fi Hr:l £'da Assisténcia Secial
-\" ll'f;
Jorge Amujo Fitho
Secretdrio Municipel de Governa

75 25 TN

Secretdrio a‘-lum.-:

ESTADD DE SERSIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASACAILE

DECRETO
DE 10 DE ABRIL DE 2019

Mometa Diretor de Formacao
Profissignal, Simbote CCE-05,
da Fundacdo Municipal de
Formagio para o Trabstho -
FUNMDAT,

O FREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAM, no uso das
atribuigdes que lhe sfo conferidas pelo art. 120, inckso 1%, da Led
Organica  Municipal, comblnado com disposices de  Lei
Complementar n® 119, de 04 de feverciro de 2013, resolve

NOMEAR

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALMO,
CPF. tMF) D00.950.695-00, para exercer o cargd m comissio de
Dirstor de Formagdo Profissional, Simbolo CCE-05, d= Fundacan
Municipal de Formsgdo para o Trabalho - FUNDAT. a partir de 30 de
abril de 2019,

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198° da Independéncla, 131°

da Repiblica e 164" da Em #o Politica do Municipio.
£
%_,#;{Mﬂfﬁt’ﬂ S PRI

F VALBO N
PREE{ L#]
' f: i !
Antohio\Bidt pircourd Jinior
Secretdrio Municipal do Famiilia € da\dssisténcia Social
At \

Jorge Ackujo Fitho
Secretdrio Municipal de Governo
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Aracail(58), 07 de Mol debordY

e
=,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACANU, no uso das
atribuicdes que lhe sic conferdas pelo are, 120, incisa ¥, da Lei
Orgdnica Municipal, combinado  som disposicdes da  Lei
Complementar nf 119, de 06 de feversico de 2013, resolve

EXONERAR

REGINA SELMA FRANCA CRUZ, CPF. (#F)
201.777.625-15, do cargo em comissip de Diretor de Formacho
Profissfonal, Simboln CCE-05, da Fundacie Municipal de Formacao
para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 30 de abril de 2019,

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198" da Independéncia, 131°

oz Republica e 164° ﬁ;ﬁm;;ﬂwséu Pelitica da #unicipio.
'Eb/ﬁjd{wo NOG

ol N s
I' ! H i
Ankoni E?Hmp:\l:rr Junior
Secretario Municipal da Fpmlﬁrray:{ Assisténcia Social

i 7]
Jorge A;!‘qu:iu Fithe
Secretario Municipol de Governo

ESTADO D SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Exonera Direter de
Empreendedorismo £
Cooperativismo, Simbols CCE-
03, da Fundacdo Municipal de
Formacsc para o Trabalho -
FUMDAT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAWU, no uso das
atribuictes que |he s30 conferidas pelo art. 120, inciso 1%, da Lei
Organica ,Municipal, cembinade com disposicaes  da Lol
Complemeantar n® 119, de 06 de fevereirg de 2013, resolve

EXONERAR

MARCIO RODRIGOD OLIVEIRA CAETANG, CPF. (MF)
776.935.005-00, do carge em  comissio de  Dirstor de
Empreendedorisma e Cooperativismo, Simbolo CCE-05, da Fundacio
Municipal de Formag&e para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 20 de
abril de 2019,

Aracaju, 30 de sbril de 2019; 198° da Independéncia, 131>

da Replblica & 164* da Emancinacdo Politica do Municipio,
L]

An t;;m _r:L ﬁéﬂ

Secretdrio Municipal da Fepiilia e di Assisténcia Social

1 h“-"- 'I
Jorge Ang L&B Filtho
Secretdrio Munitipal de Governo

AP

Ay

ESTADD DE SZRGIP EUH%‘I‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE
Homeia Diretor Admirdstrative

DECRETO
DE 20 DE ABRIL DE 2019
e Financeirg, Yimbole CCE-G5,
da Fundacio Municipal de
Formagéc para o Trabatho -
FLINDAT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAIU, no usa dae
atribuicdes que lhe sie conferidas pelo arit 120, incisa 1X, da Lai
Orginica  Municipal, combinado  com gisposicdss da  Lei
Complementar n® 119, da (6 de fevereira de 201 3, resolve

NOMEAR

DIGGO BRITO DE FIGUEIREDO, CPF, {MF)
B15.076.075-04, para exercel o cargo em comisis de Diretor
Adminisirative e Financeira, Simbala CCE-05, da Fundacio Municipal
de Formacae para o Trabalho - FUNBAT, a partir d= 30 de abril de
201%.

Aracaju, 30 de abril de 201%; 198° da |ndependéncia, 1317

da Repablica e 164° da Em rao Politica do Municipio.
i o .
e {ﬂﬁ% 3 LA R
VALDC NOGLEIRA .

PREFEITO DE ARACAIU

e
S L) .
Secretdario Municipal dd it eda Assisténcla Social
il
Jorge Ataufo Filho
Secretdrio Municipal de Governe

ESTADO DE SERTGIFE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAIU

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Momeis Diretor de Formacio
Profictional, Simbolo CCE-D5,
da Fundagde Municipal de
Formacdo pars ¢ Trabalho -
FLNDAT.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJL, no uso das
atribuicges que lhe sio conféridas pelo art, 120, inciso %, da Lei
Orgénica  Municipal, combinedo com disposiches da  Lad
Complementar 7* 119, de DA de feversiro de 2043, resalve

NOMEAR

SANDRA MAGM4 DE REZENDE XAVIER CARYALHO,
CPE. (MF) 000.950.695-00, para sxercer o CArge EM comisao de
Diretor de Formaggo Profissional, Simbsle CCE-05. da Fundacao
Municipal de Formagio para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 30 de
abril de 2019,

Aracaju, 30 de abril de 201%; 198° da IndependEncia, 1314
da Repiblica e 164° da Eman; ipagan Palitica do Municipic.
e ,-é: e
VALDO NOGUE]
PREEETTO iy
|,' ‘l-""j | I '.h o
Antohio Bitteacour 2 Jupior
Secretdrfo Municipal da Fdmiitia &'dﬂ_f.sﬂstﬁnﬂa Social
Al

Jorge Awsujo Fitho
Secretdrio Municipai de Governo
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das .
atribuicdes que |he sdo conferides pelo art. 120, incise IX, dz Lei FUNDAT ___J,l
Orgmca  Municipal, combinada  com disposicdes da  Lal ESTADD OF SERGIFE
Compiementar n® 119, de 06 de fevereiro de 2013, resolve PREFEITURA MUNICIPAL DF AJRCAIL :
DECRETO
EXONERAR DE 30 DE ABRIL DE 2019
REGINA SELMA FRANCA CRUZ, CPF. (MP) Hameia Diretor Adminfstrative

201,7¥7.635-15, do cargo em comissao de Uiretor de Formacia
Frifissional, Simbolo CCE-05, da Fundaclo Municipal de Formacio
para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 30 de abril de 2019.

Aracaju, 30 de abril de 201%; 198° da Independéncia, 131°
oa Republics e 1647 da Enﬂz_;ipaq.&n Politica do Municipia.

Angonib ﬁzteng&urt Junior
Secretdrio Municipal da Famii }ere du Assisténcia Social

Jorge A{}qu{;a Filio
Secretdrio Municipal de Governa

ESTAROD DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Exonera Diretor de
Empreengedorismo
Cooperativismo, Simbolo CCE-
05, da Fundacdo Municipal de
Formacan para o Trabalho -
FUMDAT,

' PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAN, no uso das
" atribuicdes que Lhe sio conferidas pelo art, 120, inciso 1¥, da Lei
Orgdnica  Municipal, combinado com  disposicoes da  Lei
Complementar n® 119, de 06 de feversira de 2013, resolve

EXONERAR

MARCIC RODRIGO OLIVEIRA CAETANO, CPF, [MF)
77695500500, do cargo em comissdao de Dirstor  de
Empreandodorismo e Cooperativismo, Simbolo CCE-03, da Fundacio
Municipal de Formacéo para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 30 de
abril de 2019.

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198° da Independéncia, 131°
da Replblica e 184° da Errra n;ﬁo Politica do Municipia,

P

7t Junior

Secretario Municipal da Famii ju e :fﬂ Assrsfem:m Social
{’

Lgem
Anmnia &Itten

Jorge Al L[;n Filha
Secretdria Municipal de Governo

e Fimanceiro, Simbolo CCE-05,
da Fundacao Municipal de
Formacdo para o Trabatho
FLMDAT.

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE ARACAJU, no uso das
atribuicées que lhe sao conferidas psfo art. 120, inciso ¥, da Lei
Orgdnica  Municipal, combinade com  disposiches da  Led
Complementar n® 119, de D6 de fevoreiio de 213, resalve

NOMEAR

DIOGO  BRITO DE  FIGUEIRERO, CPE.  (MF)
B15.076.075-04, pars exeicer 0 cargo om comiss3o de Diretor
Administrativa e Financeire, Simbole CCE-05, da Furktacao Municipal
de Formacio para o Trabalho - FUNDAT, a partlr de 30 de abrll de
2099

Aracaju, 30 de abril de 2019; 198° da Independéncia, 1317

da Replblica & 1647 ﬂal?%ﬁﬂ Politica do Municipio.
i ) . e
ﬁf’ﬂwﬂﬁ:ﬂbt Lam,
DvaALDO EiRA -

FPREFEITO DE

r LB'Tt enc £ Jimior
Seeretdrio Munidpur d'a mj!in eda Assisténcia Social
1t T
Jdorge #.;upj‘d Fithe
Secretdrio Municipal de Governo

ESTADO DE SERGIPE
PREFETTURA MUNICIPAL DE ARATAIL

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Homeia Diretor de Formagho
Profissional, Simbolo CCE-05,
tda Fundagdc Municipal de
Formacdo para o Trabalho -
FUNDAT

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACANU, ne uso das
atribuigoes que lhe s&0 conferidas pelo ant, 120, nciko 1X, da Let
Orgénice  Municipel, combinade <com dispesiches da  Lei
Complementar n® 119, de 05 de fevereira de 101 3, resolve

HOMEAR

SANDRA MAGNA DE REZENDE XAVIER CARVALHO,
CPF. (MF) 000.950.695-00, para exercer o carod ém comissap de
Diretor de Formagho Profissional, Simbele CCE-05. de Fundacio
Hunicipal de Formacao para o Trabalho - FUNDAT, a partir de 30 de
abril de 2019,

Aracaju, 30 de abril de 2019; 195° da Indepsndéncia, 131°
da Repliblica & 164" da Em agan Politics do Municipto.

, {/mﬁﬂ

fu,& LA AT

Antnh.‘ulﬂra’t J}lcﬂh&u unior
Secretdrio Mupicipal da Fan'iﬂ _Ju g dq'\ass!srmcm Sacial

Jorge Acqlu_;:r Frthe
Zecreddrio Municipal de Governa




(o Aracaju(SE), 07 de Maio de 2019
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ESTADD DE SEBGIPE
FREFETTURA MUMICIPAL DE ARACAI

DECRETO
CE ) DE ABRIL DE 2019

Homeia Dirator da
Empreendedorismao &
Cooperativismo, Simbolo CCE-
U5, da Fundagie Municipal de
Formacae para o Trabalkha -
FUNDAT,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAIU, no uso das
clribuficaes que Ihe sao conferidas pelo art. 120, incise (¥, da Lei
Orgénica  Municipal, combinade com dwsposicies ca  Le
Complementar n® 119, de b6 de feverairg de 2013, resolve

NOMEAR

JOSE ARNALDD ALMEIDA SILVA, CPF.  (MF)
116,582 £65-87, para exercer o Cargo em comissap de Diretor de
impreendedorismo 2 Cooperativisme, Simbola CCE-05, da Fundacho
Municipal de Tormagao para p Trabalho - FUNDAT, & partir de 30 de
abril de 2019,

« Aracaju. 30 de abril de 2019; 198° da Independéncia, 131°
da Replblica e 164° da Emangipacdo Politica do Municipio,

Jorge A?i;u'rjn Filha
Secrotdrio Munitipel de Governg

=
FUNDAT “"E_'
ESTADC) DE SERGIEE SINpAT d}

FREFEITURA HMUNICIPAL DE ARACA N

DECRETO
DE 02 DE MAID DE 2019

Homeia Assltente de Cablneve,
Simbale L0504, do Quadro de
Cargos em Comissao da Prefeitura
Municipal, para servir na
Secretaria Municipal da Educacao,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no use das
alribulches que lhe sdo conferidas pelo art 120, inciso X, da Lei
Organica Muniopal, combinado com  disposicBss  da  Lei
Complementar n® 112, de 06 de feversiro de 2013, ressive

NOMEAR

ANA TAMARA OLIVEIRA ROCHA, CFF. (MF)
035.041.975-28, para exercer o cargo om comissdo de Awsistente de
Gabinete, Simbote CCS-04, do Quadre de Cargos em Comiss3o da
Prefeitura Municipal, junto & Secretaria Municipal da Educachn, 2
parkir de 1° de maio de 2019,

Aracaju, 01 de malo de 2017, 198° da Independénciz,
131" da Repiiblica & 164% d ancipagao Politica do Municipio,

#
s
EDVALDO NOG
PREFEITO DE

(B3 -~
Marie Cecilio Tavares Leite
S#cretdria Municipal dn Educacdo

%
Jorge Atido Filho

Secretdrio Mumi ; ipal de Governo

FSTAN0 DE SERGSPE
PREFEITLRLA MUHICIPAL DE ARACAJU
DECRETOD
DE 02 DE #AIO DE 2019

Homela  Assessor  Administrative,
Simbolo CC5-D5, do Quadio de
Cargos em Comissdo da Prefeitura
Municipal, para  servir na
Secretaria Municipal da Educagin.

O PREFEITO DO MUNICIPID DE ARACAIY, no uso das
atikuicGes que lhe s3o conferidas pelo art, 120, incise (¥, da Lel
Grganicy  Municipsl, combinsde com  disposicoet da  Lef
Compiementar n” 112, de 06 de feverslra de 2051, resclve

HNOMEAR

EMILLY CAROLINE FIGUEIREDD FIGUEIRDA, CPF.
(MF) OF4.830.375-17, para exErcer o Cargo BN comissdo de Assosum
Adminizrativo, Simbolo CC5-05, do Quadio de Cargos em Comissao
da Prefeitura Municipai, junto & Secretaria Municipal da Educacin,
a partir de 1" de maio de 20019,

Aracgju, 0 de maio de 2019; 198° da Independéncia,
131" da Republica ¢ 164° da Emancipacio Politica do Municipis.

f:?féi't{?:’f-:} SIS
TEDVALDO NOGL) a
PREFEITD DE

i e ;
Marig Cecilio Tavares Lefte
Seoreidria Municipol da Educacdo
3 £
%
Jorge A fo Fitho
Secretdrio Municipe! de Governo

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITLRA MUNITIPAL DE ARACAIL
DECRETO
DE DZ DE MAID DE 2019

MNomeia Asessor Témico, Simbolo
LC5-07, do Quadro de Cargos em
Comissde da Prefeitura Municipal,
para servir na Secretaria Municipal
oa Educacso.

D PREFEITCG DO MUNICIFIC DE ARACAIY, no use das
atribuicbes gue lhe sao conferidas pele art, 120, inciso 1%, d2 Lei
Crggmice  Municipal, combinade com disposicies da  Lel
Complementar n* 119, de 04 de feversiro dz 2013, rewlve

NOMEAR

JOSE PEREIRA SANTOS, CFF. (MF] B34 047 695-72,
pare EXBrCE O CAMMO em comissao de Assescor Téenien, Simbolo CC5-
07, de Quadre de Cargos em Comissho da Prefeitura Municipal,
junto & Secretaria Municipel da Educacle, = partir de 1° de malo de
2019,

Aracaju, 02 de maio ce 2019; 198° da Independéncia,
1377 dia Repdblica e 1642 ancipatdo Politica do Municipio.

ra M
e ke R
EDVALDO NOGUEIRA

PREFEITO DE u
5.&1!;“
Maria Cecilia Tavares Leite
Secretdria Munici

ﬁ!}dﬂ Educacio

Jorge Arglujo Filhe

Secretdrio Munidipo! de Governo
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ESTARD DE SERGIRE
PREFEITUIRA MUNICIFAL DE ARACAJY

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019
Dispensa ASELS0T Tecnico-
Adminiztrativo da Secretaria

Mumicipal de Governo, de responsavel
pein expediente do cargo em comissdo
de Presidente da Fundacao Municipal
de Formacdo para o Trabalke -
FUNDAT

O FREFEITO DO MUNICIFIO DE ARACAJU, no uso das
atrinmicdes que he 530 conferidas pelo art. 120, incso X, da Lei
Orafinfca Municipal, combinade com  disposices da L
Complementar n* 11%, da 06 de feverelro de 2013, resalve

CISPENEAR

JORGE ARALMO FILHO, €FF. (MF) 016,317.815-10,
Assessor Tecnico-Administrative da Secretaria Mupicipal de Governo,
de retponsdvel pelo =xpediente do cargs em comissdo de Presidente da
Funcacio tunicipal de Formacao para o Trabalho - FUNDAT, a partir
do 30 de aonil de 2019, designado que fora pelo Decreto de 10 de
agesio de 2018,

Aracaju, 30 de abril de 20619; 1987 da Independéncia, 131°
ds Repintica e 164° da. ipacao Politics do Municipio.

A.nszn Eﬁf drmuuqupmr
Secretério Municipal Hnﬂmmu_g_qu nﬁ{stémmr Sociai

¢57400 o seanyf: CUNDAT

FREFEITURA MUNICIPAL DY sRACAIU

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Nomeia Presidente da Fundacis
Municipal d= Formacéo para o
Trabalho « FUHDAT,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atribuicdes gue lhe sao conferidas pelo arl. 120, incisc X, dp Lel
Orgénica  Municipal, combinade com disposicies da  Lei
Caemplementar n® 119, da (6 de feversire de 2013, resolve

NOMEAR

EDIVANEIDE SOUZA PAES LIMA, CPF, (MF)
149.102.175-68, para exercer o Corge em comissao de Presidents da
Fundacéo Monicipal de Formacao para 0 Trabalho - FUNDAT, a partir
de 30 de abril de 2019,

Arecaily, 10 de ahril de 2019; 198° d2 Independéncia, 131° da
Repiblica = 164° da Err@'_g?;‘ig Politica do Muicipio.

o f A e —
t_'FIH f
.ﬁ:‘;tm B n&aurrdun
Secrecdrio Municipal da mhr e ddﬁnglsmﬁa sacial

Jurg:.ﬂ atjo Filhe S
Secratdrio Municipal de Governo

ESTADG. BE SERGIPE
PREFEITURA MUMEIPAL BE ARACAIL

DECRETO
DE 30 DE ABRIL DE 2019

Homelz Secretdrio Municipal de
Governo.,

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE ARRCATU, no uso das
atribuictes que the sfo conferidas pelo art, 120, inciso X, da Lsi
Orgdnica Municipal, combinado com disposicBes da  Lei
Complementar n° 119, de 06 de fevereire ds 2013, resolye

'‘HOMEAR

JORGE ARAUJD FILHD, CPF. (MF) ©16.317.515-10, para
G¥eTDaT 0 C2rE0 M comissao de Secretdng Municipal de Govemo, a
partr de 30 de abril de 2019.

Aracaju, 30 de abril de 2019 198° da independencia, 1317 dn
Repiblica £ 1647 da Emancipacho Politica do punicipio.

é—zmruwﬂu’
DVALDO Nﬂﬁ{lE
PREFEITO DE ARACM

-1'.'.-!:.-{ Lt

ESTADD DE SERGIPE
PREFEITURA MUNIEIPAL DE ARACAIL
DECRETO
CE 30 DE-ABRIL DE 2039
Homeia Consultor
Administrativo, Simbolo
CCEQ2, da Secretarfa

Municipal de Governo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atnbuigdes que lhe 530 conferidas pelo art. 120, Incisa 1X, da Lsi
Organica hh.inidpal combinade com  disposicoes da  Lal
Complememar 1 119, de 06 de fevereiro de 2013 rasalve

HOMEAR

[RAN ENEAS GALVAQ, CPF. (WF) 639.435.007-49, para
EXercer o cargo em comissdn de Cohsultor Admindstrativo., Simbolo
CCE-02, da Secretzria Municipal de Governo, a partir de 15 de abril
de 2019.

Aracaju, 30 deabril de 2019; 19%° da Indepandéncia, 131°
da Repdblica e 164* da Emancipacaa Polica do Muricipta,

S e 5’ 2
EDYALDO NOGU
PREFEITQ ﬂﬁ C-U
Yl
Jﬂrge Arat.uo Fﬂhn
Secretario Municipal de Governo

TR
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'FLS . N.°

_ e | »
1. APRESENTACAO cunpar | =)

|

A Fundagdo Municipal de Formagao para o Trabalho - FUNDAT, com sede g
rua Jodo Pessoa 127 - Centro, é vinculada 2 Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social, entidade da Administragao Pdblica, integrante do Poder
Executivo Municipal e inserita no CNPJ sob o ntimero 00.796.598/0001-77. Em
2019, foi conduzida por dois gestores que buscaram otimizar suas agdes com
efetividade, no sentido de contribuir com o atendimento a execucdo da politica de
formagao para o trabalho. No periodo de janeiro a abril, foi dirigida pelo Presidente
Jorge Aradjo Filho e, a partir de 30 de abril do mesmo ano, sob o comando da Sra.

Presidente Edivaneide Souza Paes Lima.

Numa perspectiva de contribuir com a melhoria da qualidade de vida do
cidadao aracajuano, procura direcionar suas acdes através da politica de trabalho e
geracao de renda. Abalizada através do Decreto n® 16 de 03 de janeiro de 1977, e
reformulada por meio da Lej Complementar n® 119 de 07 de janeiro de 2013, visa
proporcionar um maior conhecimento técnico cientifico, mediante a qualificacao,
especializacao, atualizagao e aperfeicoamento de jovens e adultos, que &€ a razao
de ser desta fundacao.

Para o bom desenvolvimento de suas atividades, a Fu ndagao dispde de uma
estrutura organizacional basica, a saber Conselho Administrativa - CONAD:
Diretoria Executiva — Presidéncia; Diretaria Administrativa Financeira — DIRAF:
Diretoria de F ormagao Profissional — DIRFOP, e Diretoria de Empreendedorismo e
Cooperativismo — DIREC.

Com o objetivo de compilar as informagses relacionadas as suas acdes, o
Presente relatério tera um resumo das principais atividades desenvolvidas durante o
ano de 2019, ressaltando que, fais agées, sao acompanhadas de um guadro
sintético consolidado, conforme o principio da transparéncia que norteia as acoes do
governo.




|
|

As agbes se organizam em torno de quatro programas estrutur' ntes:

Programa Mais Qualificagao através da oferta de cursos; Programa Mais Renda
por meio do fomento aoc empreendedorismo; Programa Mais Trabalho através da
intermediacao de méo de obra e, Programa Mais Controle, por meio da gestio
administrativa e financeira, cujos resultados, apresentamos a seguir.

2. PROGRAMA MAIS QUALIFICACAO

O mercado de trabalho hoje se apresenta exigente, competitvo e em
constante evolug@o, o que se faz necessario preparar um profissional competente e
com uma gama de conhecimentos que possam responder as demandas de
mercado. Nessa perspectiva, a fundacdo busca ampliar suas acdes,
disponibilizando a populagdo uma diversidade de oficinas e cursos de capacitacao,
qualificagéo e aperfeicoamento profissional, que prepara e facilita a insercdo do
cidadao no mercado de trabalho.

O programa tem por objetivo, promover a qualificacéo profissional do cidadao
aracajuano atraves da oferta de cursos de formacgao inicial e continuada, seja por
meio de parcerias, de programas de gratuidade, ou ainda, por meio dos cursos de
curta duracao tambem conhecidos como Cursos Livres.

2.1 Unidades de Qualificagao Profissional

Para a efetiva realizacdo dos cursos, a Fundagdo Municipal de Formacéo
para o Trabalho, mantém nos diversos bairros da cidade, suas Unidades de
Qualificagéo Profissional UQPS, também conhecida por Unidades — Escola, quais
sejam:



AE

Unidades de Qualificagao Profissional FUNDAT /
nN? UNIDADES BAIRROS BENEFICIADES |
o1 Unidade de Qualificagio Profissional Jose Rua Josué Carvalho Cunha -
Joagquim dos Santos Bairro Coroa do Meio
Unidade de Qualificagdo Profissional Célia Av. Desembargadar Antdnio
02 Maria Brandao Gois, S/N, Jardim Atlantico —

Bairro Coroa do Meio
Unidade de Qualificagdo Profissional Jardim Rua Jopiter, S/N, Conjunto

= Esperanca Jardim Esperanga - Bairro
Inacio Barbosa

- Unidade de Qualificacio Profissional Centro | Praga da  Juventude, S/N,
da Juventude Farolandia

- Unidade de Qualificagdo Profissional Santa Rua BB, n® 1 - Bairro Santa
Maria Maria

- Unidade de Qualificagao Profissional 17 de Av, 1, SIN - Bairro 17 de Margo
Margo

- Unidade de Qualificagao Profissional Maria Rua Sargento Brasiliano, n® 845
Emilia dos Santos — D. Bibi - Bairro Santes Dumont
Unidade de Qualificagao Profissional "Paulo | Rua Gerson Farias, n® 345 -

08 da Conceigao” Bairro Porto Dranta.

Tabela 1 - Unidades de qualificagao - Fonte: Diretoria d@ Formagao Profissional - DIRFOP/Fundat

2.2, Instituicbes Parceiras

Buscando ampliar seu campo de atuacdo, a Fundat celebra regularmente
parcerias com diversas instituicoes da sociedade civil, objetivando levar suas agdes

para além de suas unidades escolas.

A parceria consiste na oferta de infraestrutura fisica adequada e apropriada
por parte do parceiro e pela Fundat, a disponibilidade de material didatico, do

instrutor e do acompanhamento pedagdgico dos cursos e certificagio.

A fundacdo conta atualmente com 23 (vinte e frés) instituigdes parceiras,

localizadas nos diversos bairros da capital, gue levam aos cidadaos as agoes de




qualificagGes profissionais ofertadas gratuitamente. O quadro abaixd i as
instituicoes. |
Instituicoes Parceiras
N° INSTITUICOES PARCEIRAS
1 Associacio Lar Infantil Cristo Redentor - LICRE
2 | Projeto Esperanca
3 | Ass. Gentro de Integracdo da Familia - CEINFA
4 | Casa Batista de Amizade
5 | Nosso Lar de Assisténcia a Infancia
& | lgreja Batista Memorial
7 | Associac8o dos Moradores Pro-Melhoria e Defesa do Conjunte Bugio
8 | Aposentados e Pensionistas da P. S. e |dosos em Sergipe (ASAPREVI)
9 | Ass. Nordesie Brasileira de Educaco e Cultura — Externato Sao Francisco de Assis
10 | Asscciag@o de Mulheres do Bairro Santa Maria e Trabalhadores em Reciclagem-MATER
11 | Instituigéo Lar Infantil Nossa Senhora Santana - Lar de Zizi
12 | Associagao dos Moradores € amigos do Conjunto Santa Teresa
13 | Ministério Piblico de Sergipe — Centro de Apocio Operacional dos Dirgitos da Mulher
14 | Associagdo Comunitaria dos Moradores do Loteamento Senhor do Bonfim
15 | Sociedade do Espaco Solidario Santo Antdnio - Sociedade ESSA
16 | Grupo de Apoio a Crianga com Céncer de Sergipe - GACC
17 | Associacao dos Voluntarios a servico da Oncologia em Sergipe - AVOS0S
18 | Qratério Festivo Nossa Senhora Auxiliadora
19 | Centro de Integracio Raio de Sol — CIRAS
20 | Casa Santa Zita
21 | Instituto Rahamim
22 | Batalhfo da Restauracgéo
23 | Associagdo Comunitaria de Moradores do Bairro 17 de Marco - AC.M.B.D.M.

Tabela 2 - Instituighes parceiras - Fonte: Diretoria de Formagio Profissional — DIRFOP/Fundat

Firmamos também parcerias junto a varias Instituicées de Ensino Superior,

C}rgﬁns Federais, Estaduais, Municipais e Iniciativas privadas, através da oferta de

instrutores e disponibilizacdo de espagos fisicos para a realizagio dos cursos e

oficinas, o que resultou significativamente na ampliagao das ofertas.

Desenvolvimento Educacional e Social
Gestao e Negocios

Informag&o e Comunicagao
Infraestrutura

Meio Ambiente, Salide e Seguranca
Producgao Alimenticia

Produgao Cultural e Design




2.3 Inclusdo de Novos Cursos no Portifélio @ LLTI
cunpar | Clv

A fundagdo em cumprimento as metas previstas no planejamer&e—eairaﬁé-b-iea—_—
do governo municipal, devera assegurar que 50% (cinquenta por cento) dos cursos
disponibilizados no portfolio estejam alinhados com as demandas do observatorio
social de Aracaju. Dessa forma, a DIRFOP conseguiu incluir no portfélio de 2019, 12
novos cursos, atingindo no periodo de 2018 a 2019, 51 novos cursos.

O quadro abaixo, descreve a insergdo dos 12 novos cursos inclusos em
2019, por eixo tecnoldgico, a partir do 2° trimestre:

Novos Cursos | Portfélio | 2019

Eixo Carga Periodo
N° Curso _
Tecnoldgico horaria Inclusdo no Portfolio
01 17 Trimestre: janeiro/feverciro/
sem alteracio
MArso
0z Ambiente e Auxiliar de i
Saude Farmicia
03 Gestdo e -
. Operador de Caixa 80 2° Trimestre
Neadcios
04 Gestdo e Promotor de e
o 80 abrillmaiofjunho
Megdcios Vendas
05 Agente de Limpeza
Infraestrutura 80
Predial
06 - Tecnicas Basicas
Ambiente e
em Extensao de 32
Sande
cilios
o7 Ambiente e Colorimetria _
) 80 3" trimestre
Saiide Capilar
08 Infrasstrutura Porteiro 60 julhc/agosto/setembro
09 Produgio Técnicas Basicas &0
Alimenticia em Confeitaria
10 Gestdo e )
Coaching 60
MNegicios
11 Ambiente e Cuidador de
100 4° Trimestre
Saide Idosos
12 Gestiio e o
Recepcionista 80 outubro/novembra/dezembro
MNesdcios
13 Gestaoe Auxiliar 80
Negdcios Administrativo

Tabela 3 - Fonte: Diretoria de Formagio Profissional - DIRFOP
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2.4 Capacitagao e Qualificagao Profissional HRRAT CE
i

No de periocdo de janeiro a dezembro de 2019, foram ofertadas 19.495 de
vagas nos diversos cursos e oficinas nas Unidades de Qualificacdo, Associagbes
Parceiras, Oficinas em parceria com Instituicdes de Ensino Superior, Escolas do
Legislativo, Superintendéncia Regional do Trabalho, Estagéo Cidadania, Home
Center Ferreira Costa, cursos e oficinas no Centro de Referéncia e Assisténcia
Social- CAPS, Associacao Bras. de Turismologo e Profissionais de Turismo —
ABBTUR, Presidic Feminino - PREFEM, Complexo Penitenciario Dr. Manoel
Carvalho Neto- COPEMCAN e na Cadeia Territorial de Nossa Senhora do Socorro-
CADEIAOQ.

Desse universo, 11.568 concluiram o curso, conforme demonstrado na tabela

Tebela 4 = Vagas ofertadas - Fonte: Diretoria de Formagao Profissional = DIRFOP/Fundat

abaixo.
Vagas
FUNDAT Turmas | Inscritos | Evadidos | Desistentes | Concludentes
ofertadas
Uuar's 5.036 182 4.694 1.319 169 3.173
Associagdes
! 2.063 a2 1.873 302 83 1,572
Parceiras
Oficinas Parceria
) 640 09 510 0 0 510
Manipulacao
Instituicdes de
. _ T12 11 611 204 0 407
Ensino Superior
InstituicGes
j 11.144 158 8.397 3.650 06 5,808
Parceiras
TOTAL 19.435 441 16.085 5.489 258 11.568

TOTAL h
InstituicBies Parceiras -
—
S . . Concludentes
Instituigbes de Ensino Superior ! :
= B Desistentes
® Evadidos
Oficinas Parceria Manipulagéo Inscritos
] E Turmas
h B Vagas ofertadas
Assaciacdes Parceiras |
=
=
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Para o atendimento das ofertas de cursos e oficinas, a Fundat no penodc@akb a 3

dezembro de 2019, efetuou o credenciamento de 45 novos {nstrutnra’:." me

apresentado a seguir: {

Eixo Tecnolégice Cadastrados/2019
Informacéo e Comunicacdo
Gestdo e Negdcios
Ambiente e Salide
Desenvolvimento Educacional & Social
Produc&o Alimenticia
Produgéo Cultural e Design
Infraestrutura

Total
Tebela 5 - Eixo tecnolégico - Fonte: Diretoria de Formagio Profissional = DIRFOP/Fundat

& || ~jo |~ ||~

Atualmente no banco de dados do credenciamento contamos com 514 instrutores
cadastrados, dos gquais 46 no eixo de informagao e comunicagdo, 128 no eixo de
gestdo e negocios, 36 no eixo desenvolvimento educacional e social, 78 do eixo
produgdo alimenticia, 57 do eixo de producédo e design, 47 do eixo de ambiente e

salide e 122 na categoria ndo informado.

2.5 Seérie Histérica do Programa

Nimero de pessoas capacitadas por programa

OUTROS gl
PRONA CURSOS TOTAL DE
ANO PSG PRODETUR | (OFIC/IPALEST/
TEC LIVRE CAPACITADOS
SEMINARIOS)
2016 339 576 7.188 a5 5.505 13.698
2017 256 418 2.271 425 1.746 5114
2018 i 30 3.426 i 1.313 4769
2019 L i 5.036 == 6.532 11,568
TOTAL GERAL 35149
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2019
=y
2018 TOTAL DE CAPACITADOS
| B OUTROS (OFIC/PALEST!
SEMINARIOS)
# PRODETUR
2017 F CURSOS LIVRE
W PSG
r E PRONATEC
il ]
2016

0 2000 4000 €000 8000 10000 12000 14000 16000

ALUNO DA FUNDAT CAPACITADO NO CURSO DE TECNICAS BASICAS DE
PINTURA EM TECIDO, REALIZADO NA UNIDADE DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DO BAIRRO SANTOS DUMONT.

Fonte: Diretoria de Formagao Profissional — DIRFOP/Fundat




TURMA DO CURSO DE NR-20 (FRENTISTA), OFERTADO PELA FUHD&
MINSTRADO NO CEINFA — CENTRO DE INTEGRACAO DA FAMI 2 T
BAIRRO OLARIA '

3. PROGRAMA MAIS RENDA MAIS TRABALHO

Com o objetivo de coordenar, supervisionar, articular e executar acgbes
relativas ao fomento, estimulando e apoiando a pratica do empreendedorismo e do
cooperativismo, bem como, quanto a intermediagdo de empregos. Tem como
importancia atuar em reduzir o impacto nos niveis de desemprego no municipio de
Aracaju. O namero de trabalhadores informais e de desocupados é significativo em
todo o pais, refletindo drasticamente em Aracaju.

Segundo os dados do observatorio Social do Mercado de Trabalho Sergipanos
registrados no periodo relativo ao 1°2° e 3° trimestre de 2019, a situagao de

desemprego e da informalidade & significativa, como demonstra a tabela abaixo:

Categoria 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre
Trabalhador Informal 104.166 118.216 121.420
Desocupados 42134 48.603 51.238

Tabela 06 - Programa mais renda e mais trabalho - Fonte: Diretoria de Empreendedorismo e Cooperativismo - DIRECFundat

A Fundat na tentativa de contribuir com a redugéo do nivel de desemprego e

da informalidade, desenvolve suas acgbes através dos programas: MAIS
TRABALHO E MAIS RENDA.



3.1 PROGRAMA MAIS RENDA

Tem como foco agdes de empreendedorismo, voltadas para capacitacoeg de

FLS.N.°

)
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FUNDAT

feirantes, ambulantes e apoio institucional na formalizagdo de Empreendedores
Individuais através da Coordenadoria de Grupos de Produgdo e Unidades
Produtivas. Esse programa tem como objetivo o oferecimento de linhas de créditos

voltadas para micro e pequenos empreendimentos, dando ao cidaddo aracajuano as

condigbes necessarias para abrir e manter seu proprio negocio.

As atividades do programa s&o desenvolvidas em parceria com renomadas
instituigdes financeiras para analise dos financiamentos a saber: CEF — Caixa
Econémica Federal, BNB — Bando do Nordeste do Brasil, BANESE - Banco do
Estado de Sergipe e BB — Banco do Brasil, este (ltimo em processo de finalizagao

para reativacdo do convénio, e por fim com a UFS — Universidade Federal de

Sergipe que trabalha com o nosso publico as questdes do empreendedorismo.

A Fundat tem investido em acbes de capacitagdo e informagdes, no sentido

de estimular ao pequenc empreendedor & sua formalizagdo. No periodo de janeiro a

dezembro de 2019, foram ofertados 607 eventos (oficinas, seminarios e workshop)

levando informagbes sobre empreendedorismo e formalizagdo, bem como

orientagdes necessarias e direcionadas a eficacia da gestao de seu negécio, assim

capacitando 2.646 pessoas. Até dezembro de 2019, foram formalizados 240

empreendedores individuais, sendo encaminhadas para analise das instituicdes

financeiras, diversas propostas de créditos perfazendo um valor total de R$

26.500,00 (vinte sei mil e quinhentos reais) e tendo como aprovacgéo 3.000,00 (irés

mil reais) pelo Banese. Na tabela abaixo, retrata detalhadamente as acbes

desenvolvidas.

3.1.1 Acoes Desenvolvidas para Fomento ao Empreendedorismo
BENEFICIADOS E |
PROGRAMA A{;ﬁES SUB-PROGRAMA VALORES
TRABALHADOS
Formalizagio MEI 240
MAIS RENDA
EMPREENDEDORISMO Oficinas, Palestras/Seminarios/ i
Workshap
Valor das pmpastas
CREDPOVO RE 26.500,00
encaminhadas para analise

Tabels T — Agbes desenvolvidas - Fonte: Diretoria de Empreendedorismo e Cooperativismo = DIREC/IFundat



3.1.2

Série Historica do Programa CUNDAT
EMPREENDEDORISMO COGPRQ__ J
NEMERONDE VALOR DAS VALORDAS
_ | PROGRAMA | PARTICIPANTES
FORMALIZAGRO | ~ T 0 el g PROPOSTAS PROPOSTAS
ANO ME| SecURo | saresTras oy | ENGAMINHADAS | APROVADAS
SEMINARIOS S i
2016 113 625 5.585 memneee e
2017 80 200 1.596 12.500,00 ——
2018 85 - 2.180 81.417,00 21.683,66
2019 240 _ 2.646 26.500,00 R$3.000,00

Tabela 8 = NGmeros do programa - Fente: Diretoria de Empreendedorismo e Cooperativismo - DIREC/Fundat

No sentido de ampliar a oferta dos servigos, a Fundat marcou presenc¢a nos
eventos citados abaixo:

= Acelera CredAmigo Do Banco Do Nordeste

= Feira de Empregabilidade da Unit em 2019

¢« Conexdo Cidadania - Shopping Jardins

o X Semana da Acessibilidade

¢« Feira da Gambiarra - Parque da Sementeira

|

Imagem 3 — Participacdo em ¢ventos =

Fonte: Diretoria de Empreendedorismo e Cooperativismo -
DIREGIFundat




3.1.3 Parceiros do Programa CUNDAT \j;
|
N Instituigdo Parceira
o1
Servigo de Apoio 3s Micro e Pequenas Empresas de Sergipe — SEBRAEISE
0z G :
Universidade Federal de Sergipe
03
Banco do Estado de Sergipe S.A. - BANESE
04 Z .
Junta Comercial do Estado de Sergipe
056
Banco do Nordeste do Brasil S/A |
06 NP %
Vigilancia Sanitaria

Tabela @ - Fonte: Diretoria de Empreendedorisme e Cooperativismo - DIREC/Fundat

3.2 PROGRAMA MAIS TRABALHO

Contribuir para reduzir o nivel de desemprego no municipio de Aracaju & o
foco fundamental do programa que visa promover a inser¢gaoe do cidadao aracajuano
no mercado de trabalho, tendo como instrumento propulsor a Agéncia do
Trabalhador que busca intermediar emprego para egressos dos cursos e também
para pessoas que se cadastram na Fundacao em busca de uma oportunidade de
emprego. Entre os principais objetivos da Agéncia do Trabalhador est3o:
encaminhar interessados a profissionalizagao; conduzir na melhor preparacéo do
cidaddo/candidato a cada vaga ofertada; realizar estudos estatisticos, manter
registros sobre empregabilidade no municipio de Aracaju e coletar informagdes junto
a empresas parceiras no tocante a realizagao de cursos, os quais possam qualificar
a populacdo a uma melhor preparagao para o mercado de trabalho. E também,
atribuicao da Agéncia do Trabalhador, promover a emissao de Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS.

O periodo de janeiro a dezembro/2018, revela os resultados do programa
contando com um namero de 1.057 vagas captadas, para as quais foram
direcionadas 4.691 pessoas, sendo que dentre estas, 528 foram contratadas pelo

mercado de trabalho. Registre-se, ainda que no ano de 2019 a Fundat cadastrou em

seu banco de dados, 167 novas empresas, {otalizando 352 cadastradas.
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No mesmo periodo, pela Agéncia do Trabalhador da Fundat foram e el =k
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e cadastrados 10.748 curriculps. |

—
X

3.2.1 Parceiros do Programa

e Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Sergipe —
SRTE/SE

s Secretaria Municipal da Juventude e Esporte — SEJESP

» |Instituto Jo@o Carlos Paes Mendonga — JCPM

3.2.2 Acompanhamento das acdes de janeiro a dezembro de 2019

PROGRAMA SUB-PROGRAMA VERTENTE/BENEFICIADO ACUMULADO
Cadastro de Curriculo 10.745
Emissdo de CTPS 8229
Empresas Parceiras 352
FUNDAT MAIS AGENCIADO | Vagas Captadas sl
TRABALHO TRABALHADOR Pessoas Encaminhadas
4691
Pessoas Contratadas 528
% de Empregabilidade B4.78%

Tabela 10 — Acompanhamento das agbes - Fonte: Diretoria de Empreendadorismo o Cooperativismo - DIREC/Fundat

3.2.3 Série Historica do Programa

, y CADASTRO :
Ano | PESSOAS | PESSOAS | %DE | EMPRESAS | VAGAS = EMISSAD
ENC. EMP. | EMPREG. | PARCEIRAS | CAPTADAS e DE CTPS
2016 8.238 S Sl 151 2.029 22241 2.943
2017 3.622 255 15,57% 127 1,637 14.492 2,467
2018 2.952 274 32,97% 129 831 12.412 5.400
2019 4,891 528 84 78% 352 1.057 10.749 0.229

Tabela 11 = Série histdrica do programa mais trabalho - Fonte: Diretorla de Empreendedorismo e Cooperativismo - DIREC/Fundat




3.2.4 Servigos Ofertados em Parcerias fUnNDAT Cf

CADASTRO DE CURRICULO NA FEIRA DE EMPREGABILIDADE DALUMIT—

R=2h 1]

Faonte: Diretoria de Empreendedorismo e Cooperativismo - DIREC/Fundat

3.2.5 Local de Realizagao do Programa

As atividades da Agéncia do Trabalhador sdo desenvolvidas nos espagos:
Sede da FUNDAT e no Espaco Fundat Riomar, no Shopping Rio Mar. Suas acdes
se fazem presentes também, nas atividades externas através do programa Fundat

em Agao, em parcerias institucionais.

N® LOCAL
1 Unidade Sede da Fundat
2 Shopping Rio Mar

Tabela 12 - Nome dos espagos - Fonte: Diretoria de Empreendedorismo e Cooperativismo - DIREC/Fundat

4. PROGRAMA MAIS CONTROLE

O Programa Mais Controle tem a finalidade de orientar e garantir suporte
necessario as areas técnicas operacionais, focando nas agbes finalisticas da
fundagdo. Com base no Plano Plurianual da Prefeitura de Aracaju, a dotagao
orcamentaria definida para a FUNDAT em 2019 foi de R$ 5.994,000,00 (cinco
milhGes novecentos e noventa e quatro mil reais). Baseado nesse orgamento, a
Diretoria Administrativa Financeira coordenou as atividades-meio da fundacao

relativas ao orgamento, finangas, contratos e compras, bem como as relacionadas

com o planejamento e assessoramento estratégico operacional.



4.1 Despesas Administrativas

4.2 Recursos Movimentados

()

GUNDAT

Evidenciamos na tabela abaixo, os recursos financeiros movimentados pela

Fundat no exercicio 2019.

Recursos Movimentados/2019

ESPECIFICAGAO VALOR R$

Capacitagdo & qualificagdo profissional 234754 60
Apoiar micros e pequenos empreendedores 750,00
FPagamento de Encargos da Divida 507719
Manuteng&o, Supervisdo e Coordenacso Geral 1.524.478 87
Intermediagio Profissional 5.680,00
Pagamento de pessoal da Fundat 3.286.176,99

TOTAL 5.056.917,65

Tabela 13 - Fonte;DIRAF/Fundat

4.3 Série Historica da Movimentagdo Orgamentaria

Apresentamos na tabela abaixo, a série histérica da movimentagao

orcamentaria financeira, relativa ao periodo de janeiro a dezembro/19.

Série historica da Movimentacdo Orcamentaria

2016 a 2019
P ROORANADE 2016 2017 2018 2018
CONTROLE
Capacitagio e qualificacio R RS
g £ 4 ¢ e i R$ 23475460
profissional B84 693,68 658.425,36 424.561,11
Apaiar Micros e Pequenos
R} 46.814,76 | RS 20.071,62 | R$ 38.53165 | R% 750,00
Empreendedores
Pagamento de Encargos
R%91.581.32 | R$61.243,54 | RS 72.5680,94 RE 5.077.19
da Divida
Manuteng&o, Superviséo e R$ R$ RS RS
Coordenacgao Geral 1.143.421.21 774.074.98 1.777.248 11 1.5624.478,87
) . RS RE R& RS
Intermediacao Profissional
24.224 38 17.582,02 25.760,09 5.680,00
Pagamento de Pessoal da RS$ RE R§ RS
Fundat 3.006.025,68 | 2.552.657,76 | 1.896.123,16 3.286.176,99
R$ R$ R$
TOTAL
4.085.055,26 | 5.229.905.76 | 5.056.917.65

Tabela 14 - Fonte: Diretoria Administrativa e Financeira - DIRAFIFundat




cuNpat | ()

4.4 Quadro De Pessoal |

Conforme se observa na tabela abaixo, o departamento de Recursos
Humanos dispde atualmente de um gquadro composto de um total de 131
colaboradores, distribuidos entre: comissionados, funcionarios efetivos/cedidos da

prefeitura de Aracaju, acrescido de 17 estagiarios.

COLABORADORES ANO 2019
Servidores efefivos cedidos pela prefeitura 13
Servidores efetivos com cargo em comissionados 03
Servidores comissionados 90
Servidores cedidos de outro drgdo 08
Estagidrios 17
TOTAL 131

Tabela 15 = Quadro de pessoal em 2013 - Fonte: Diretoria Administrativa e Financelra - DIRAF/Fundat

4.5 Seérie Historica do Quadro de Pessoal

A tabele abaixo descreve a série histérica da gestao de pessoas, concernente
aos anos de 2016 a 2019.

Série historica do Quadro de Pessoal

T 2016 a novembro 2019
N.OE COLABORADORES 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Servidores efetivos cedidos pela prefeitura 18 16 16 13
Senvidores efetivos com cargo em comissionados 8 2 2 03
Servidores comissionadaos 83 69 71 a0
Servidores cedidos de outro orgéo — = — 08
Estagiarios 15 17 19 17
TOTAL 124 104 108 131

Tabela 16 - Sérle de nimeros de colaboradores - Fonte: Diretoria Administrativa e Financeira - DIRAF/Fundat

4.6 Despesas com Pessoal

Pessoal e Encargos Sociais

Encargos R$ 538.007 37
| Pago em Folha R$ 2.680.875,00
Ressarcimento R 67.294.62
Total Pago em Folha R$ 3.286.176,99

Tabela 17 - Fonte: Diretoria Administrativa e Financeira - DIRAF/Fundat
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4.7 Despesas de Capital

1
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Durante o exercicio de 2019, foram investidos 0,030% do total do orgamento

em despesas de capital, conforme descriminados na tabela abaixo.

[ Investimentos R$ 1.800,90 ]

Tabela 18 - Fonte: Diretoria Administrativa e Financelra - DIRAFIFundat

Os investimentos foram na aquisicAo de bens méveis para melhoria e

funcionamento dos setores
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5. DEMAIS AGOES @ =0
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5.1 Cessido De Uso

A interface entre os diversos setores da administragao municipal viabiliza com
mais efetividade o desenvolvimento das agdes e, neste sentido a Fundat em abril de
2019, celebrou com a Empresa Municipal de Servigcos Urbanos — Emsurb, termo de
cessdo para uso de areas das UQP's Unidades de Qualificagdo Profissional da
Fundat localizadas no Jardim Esperanga e no Bairro Santo Dumont, visando o

funcionamento de Ecopontos nestes locais.

Em 25 de junho, foi assinado o termo de distrato de cessdo de uso de bem
imovel n® 01/2019, que teve por objeto a rescisdo amigavel que visava a cessio da
area externa da Unidade Qualificagao Profissional — UQP do Jardim Esperanca.

5.2 Encaminhamento De Projetos - Capacitagdo de Recursos

= |mplantagdo Municipal de Emprego e Qualificagio da Pessoa cm Deficiéncia
* Qualificacao Profissional para Pessoas com Deficiéncia.

¢ Qualificagao para o Trabalho: Aplicabilidade de Metodologias Inclusivas.

5.3. Conselho de Administracao

Em 2019, o conselho se reuniu em dois momentos, em 12/03/2019 e

30/10/2019, para discurs@o e aprovacdo de temas inerentes ao objeto de agéo da
Fundat.

5.4 Programa Fundat em Acg3o

E uma agdo de parceria com Instituigdes que desenvolve atividades de
Inclusdo social, onde sao ofertados servicos demandados pela comunidade. A
Fundat presente com os seus servigos, e as instituigdes com outras as demandas
da comunidade.

Reforcando a participacao das acgdes dessa diretoria, foi ampliado as atividades
junto as UQPS: Jardim Esperanca, Santa Maria, Santos Dumont, Porto Dantas e
Centro da Juventude, oferecendo varias atividades e servicos aos cidadios
aracajuanos, tais como: Emissao de CTPS, cadastro de curriculo, aulas de zumba,

atividades esportivas, palestras, servicos de massagens, apresentacdes culturais.

.
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Super Acao 2018 — Atividade realizada pelo Férum Estadual de |raemgir ¢
pessoa com Deficiéncia e Reabilitada no Mercado de Trabalho, com

da Fundat.

FLS . N.¢
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Atendimento ao pulblico objeto de agdo da Fundat, dos servicos de
Orientag@o Previdenciaria, na sede em parceria com o INSS.

5.5 Participacdes em Eventos

Nome do Evento

Local

Palestra sobre a importéncia da formacio
profissional para o mercado de trabalho

Centro Universitario Estacio

Acdo fornecendo profissionais voluntdrios
para corte de cabelo de forma a demonstrar
o resultado do processo de qualificagdo
profissional ofertado pela FUNDAT

CRAS Madre Tereza de Calcutd

Eventc em Comemoragdo aoc “Dia do
Servidar Publica” disponibilizando instrutores
da Fundat de aresanato e alimentos para
comercializarem no local

Centro Administrativo da Prefeitura de Aracaju

Evento no CRAS Gongalo Rollemberg Leite
disponibilizando profissional para realizagio
do processo de inscricAo de cursos e
oficinas  gratuitos disponibilizados pela
FUNDAT.

CRAS Gongalo Rollemberg Leite

Evento no CRAS Santa Maria
disponibilizando profissional para realizagio
do processo de inscrigio de cursos e
oficinas  gratuitos  disponibilizados pela
FUNDAT.

CRAS Santa Maria

Evento "4 Edig8c da Feira de Estagio e
Empregabilidade da UNIT disponibilizando
profissional para realizacSo do processo de
inscricBo de cursos & oficinas gratuitos

disponibilizades pela FUNDAT

Universidade Tiradentes

Evento na InstituicBo disponibilizando
profissional para realizagfo do processc de
inscricio de cursos e oficinas gratuitos
disponibilizados pela FUNDAT

Campus UNIT EAD

Tabela 19 - Fonte: Diretoria de Formacio Profizsional - DIRFOP/Fundat

Com o pensar em uma educagdo profissional, articulada com o mundo do

trabalho no desenvolvimento de aptiddoes do cidaddo brasileiro para a vida



produtiva, przconizado na lei de Direfrizes e Base (LDB) da educag

oy > 7

cepiivio iemceiro, art. 39, a Fundat buscou desenvolver suas |acies nlima

parspectiva ~80 s0 de socializar o conhecimento, mas possibilitar uma qualﬁmﬁﬁﬁﬁ .
onde o cldzdéo aracajuano possa desenvolver o exercicio da cidadania, abalizada

noe principio norteador da gestdao municipal: * Construcdo de uma cidade mais

humana, inlz igeme e criativa.”

wracajy, 30 de dezembro de 2019.

£

Ly
Edivaneide Souza Paes.Lima

Fresidente da Fundat




ANEXO | - ETAPAS E METAS PROPOSTAS PARA
CONFORME SEGUNDA ETAPA DO PLANEJAME

ESTRATEGICO - P18

O Planejamento Estratégico foi elaborado pelo governo municipal, em 2017,
para o cumprimento de suas metas até 2020. A Fundat se insere no projeto P18 a
partir do ano de 2018, com a finalidade de promover o desenvolvimento econémico
e sustentavel. O quadro abaixo retrata o desempenho da Fundat no atendimento as

metas.
METAS QUANTITATIVAS
EIAER INDICADORES Planejadas | Atingidas até 9, realizado
até dez/19 dez/19
Alinhar o portfalio de cursos ij;igsum'; oqu:or?rg?iﬁn dg:
de acordo com as demandas FUNDAT aibiiai
de mercado ensejadas pelo alinhadcsr s dadnsj S 40 51 127.5
observatério social do Ohasteatsns a6 Makeads
i Y de Trabalho Sergipane.
Formalizar 80 (oitenta)
. MEl em 2018. Em 2019
Fortalecer & rede de p0i0 20 | serzo 90 (noventa) MET's
; formalizados, cabendo 520 657 126,35
aracajuano, oferecendo-lhes para 2020 a formalizacio
servigos de consultoria. de 100 (cem) MEls.
(Referéncia Base 2017
Reduzir o nivel de
desemprego no municipio
Contribuir para reduzir o nivel |50 _ Aracaly  em 1.0
de desemprego no municipio | % 5P S :wam e 270 352 130,37
de ArEcam, Mercado de Trabalho
Sergipano. com agdes da
FUNDAT

Tabela 20 - Fonte: PMAIFUNDAT
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FUNDAT Eé,
ESTADO DE SERGIPE 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
DECRETO N.”5.972
DE 26 DE AGOSTO DE 2019

Abre crédito suplementar no valor de
R$ 18.127.225,75 (dezoito milhdes,
cento e vinte e sete mil, duzentos e vinte
e cinco reais e setenta e cinco centavos)
para reforgo das dotacdes consignadas
no vigente Orcamento, e da
providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 120, incisos I, IV e VII, da Lei
Organica Municipal; com fundamento nos artigos 7°, inciso I1, 8 e 10 da Lei
n.” 5.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de R

18.127.225,75 (dezoito milhdes. cento e vinte e sete mil, duzentos e vinte e

cinco reais e setenta e cinco centavos) para refor¢o das dotagdes consignadas
no vigente Or¢amento, obedecendo as seguintes classificacdes:

12000
12201

(H1220012.2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
FUNDACAG CULTURAL CIDADE DE ARACAIU -
FUNCAJLU

Manutencio ¢ Coordenagiio Geral — FUNCAIU

FR
3390.33 Passagens ¢ Despesas Com Locomociio RE 100000,00 (1
Sub-Total R3¥ 100900, 00

1 7000 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAD -SEMED
17101 SECRETARIA MUNICIPAL DA EﬂUE‘A{fﬁD
1236101 11.1068 Modemizagiio da Infracstrutura Teenoldgica ¢ Fortalecimento de

Uso de Teenologing Educacionais Para as Escolas de Ensing

Fundamental - PEGM
3390.39 Quiros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 1o0a00.00 111
123650114.2045 Desenvolvimenio, Reyilalizagio ¢ Manotengio do Educagio

Infantil Vinculado & Creche - PEGM
339030 Malerial de Consumo RS 90.000.00. 111
3390.32 Materigl, Bem ou Servico Para Distribuicio Gratuita RS 50.000,00 111
1236301 14.2046 Dasenvolvimento, Revilalizagiio ¢ Manutencio da Eduecagio

Infantil Vinculado & Pré-escola - PEGM
3390.30 Material de Consumo RS 20.000.00 111
123610011,2415 Valorizagio dos Profissionais da Educaciio do Ensino

Fundamental
191,13 Obrigaches Patronais RS 176060000 111

Sub-Total RS 2.030.000.00

| 740 FUNDEB
123630222 2064 Remuneragiio dos Profissionais da Educagio Infuntil Vincalado a

Pré-gscola com Recursos do FUNDER

&),u -



—
|

3190.04
3191.13

L BiHIO

18401
1030200852088
390,04
103010083.2090
3180.04
103050085.2232
3390.40

19000

19201
1112200612.2022
4690.71

21000

21101
0412200121418
4490.52

0412200122130
3190.13

21201
(92720149 2400

319013

26000
26301

185420012.2149
33‘]0 39

3_19[1._}‘3

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.972
DE 26 DE AGOSTO DE 2019

Contratagiio Por Tempo Determinado
Ohbrigagtes Patronais

Sob-Toral

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Gestlio das Acoes de Média e Alta Complexidade

Contratagio Por Tempo Determinzdo

Gestilo das Agles da Alenglio Basica

Contratagio Por Tempo Determinado

Giestiio das Acdes de Vigildncia Epidemioldgica

Servicos de Tecnologia da Informagio e Comunicugio - Pesson
Juridica

Sub-Total

SE{'RE'["ARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
FUNDACAD MUNICIPAL DE FORMACAD PARA O
TRABALHO - FUNDAT
Manuten¢in, Supervisio ¢ Coordenagio Geral - FUNDAT
Principal da Divida Contratual Resgatado

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL DO
ORCAMENTO E GESTAD

Agquisigdo de Equipamentos
Equipamenios ¢ Material Permanente
Manutengio, Supervisdo ¢ Coordenagio Geral — SEPLOG
Obrigages Patronais

PLANEJAMENTO,

Sub-Total

INSTITUTG DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ARACAIL
Assegurar @ Subsisiéncia dos Aposenlados e Pensionistas
Magislério
Obrigagdes Patronais

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA,

COMERCIO E TURISMO - SEMICT

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS -
EMSURB

Gestio de Residuos Salidos

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Manutengio da Emsurb

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Total

Total - Geral

RS

RS

RS
RS
RE

RS
RS

RS

RS
RS

RS

FUNDAT

FLS . N.?

43

100000000
2.700.000.00
3.700.000.00

L. L00.000.00
2, 100,000,060
4.600.00

3.204.600.00

20.000.00
H.000.00

10.000,00

150,000,060
160,300,00

200.000,00
200.000,00

8.620.625.75

42.000.00
8.712.625.75

18.127.225,75

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art. 1°

deste Decreto sdo aqueles provenientes das anulagdes das seguintes dntaqﬁt.s

Y o
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV (\ C

or¢amentarias:

12000

e

930

el

420

(01

001




122061

041220012.2015
3390.36
339092

17000
I7i01
1236101 11.1068

4490.52
1236501142050
3190.13

17401
123650222 2064

319011
123650222.2137

3190.11

18000

18401
103020085, 2088
3190.13

1030 10085,20590
3190.16

3390.40

103050085.2232
3190.13

19000
19201

111220012.2022
330047

21000
21101

154510012.1090
4490.51
041260012.1417
4450.52
041220012.2294
339036
3390.39
0412200122316

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.972
DE 26 DE AGOSTO DE 2019

FUNDACAO CULTURAL CIDADE
FUNCAJU

ivianutengio e Coordenacdo Geral — FUNCAJU
Outrps Servigos de Terceiros — Pessoa Figica
Despesas de Exercicios Anteriores

DE ARACAIL -

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQO - SEMED
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
Modemizagio da Infraestruturs Teenoldgica e Fortalecimento do
Uso de Tecnologias Educacionais Para as Escolas de Ensino
Fundamental - PEGM
Equipamentos ¢ Material Pennanente
Valorizagio dos Profissionais da Edueag3o Vineulado & Creche
Obrigacies Patronais

Sub-Total

FUNDEB
Remuneragio dos Profissionais da Educaciio infantil Vinculado 4
Pré-escola com Recursos do FUNDEB
Vencimentos & Vaningens Fixas Pessoal Civil
Remuneragio dos Profissionais da Edueagiio Infantil Vineulado &
Pré-escola com Recursos do FUNDER
Vencimentos e Vanlagens Fixas Pessoal Civil
Sub-Total
SECRETARIA MUNICIFAL DA SAUDE - SMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gestio das Acdes de Média e Alta Complexidade
Obripagdes Patronais
Gestie das Actes da Atencio Basica
Quiras Despesas Varidveis — Pessoal Civil
Servigos de Tecnologia da Informacio e Comunicagiio - Pessoa
Juridica
Gestlio das Agbes de Vigilancia Epidemioldgica
Obrigagdes Patronais
Sub-Towl

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
FUNDACRG MUNICIFAL DE FDRMAII}'ED PARA O
TRABALHO - FUNDAT
Manutengfio. Supervisiio e Coordenagiio Geral ~ FUNDAT
Obrigactes Tributdrias e Contributivas

Sub-Toml

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
SECRETARLA MUNICIPAL Do
ORCAMENTO E GESTAO
Interconectividade Urbana

Obras ¢ Instalaghes

Gesido Inieligente e Sustentivel - PEGM
Equipamenios ¢ Material Permanente
Plano Diretor de Desenvalvimento Urbano de Aracaju
Ouitros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Servidor Saudavel - PEGM

PLANEJAMENTO,

s

|

RS
R&
RS

s

RS

RS
RS
RS

RS
RS

RS

RS
RS

RS
RS

1100000
90.000,00
10600000

330,000,060

170000000
2.030.000.00

1.204,0600,00

250000000
3.700.000,00

200000000
100000000
4.600,00

200.000,00
3.204.600.00

20.000.00
20,000.00

620062575
10,000,040

10.000,00
1 0.000,00

FR
a1
a0l

211

211
214

001

920

930

ro




-,

3390.30
339036
3350.39

21201
0927201912400

3390.39

21301
185410012.2135

3390.14
490,52

21302
164820012.2303
3390.14
339033

4490.61

Zolig

26301

15451021 1.1034
3390.39

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5,972
DE 26 DE AGOSTO DE 2019

Material de Consumo
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Sub-Total

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ARACATU
Assepurar a Subsisténcia dos  Aposentados e Pensionistag
Magisiério
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Total

FUNDO MUMICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
AMBIENTAL
Gestio da Pelitica Urbana
Didrias — Civil
Equipamentos ¢ Material Permanente
Sub-Total

FUNDO MUNICIPAL DE HABI'I‘A{Z.E.G E INTERESSE
SOCIAL = FMHIS
Politica Municipal de Habitagio
Didaries — Civil
Passagens e Despesas com Locomogio
Aquisicho de Imdveis
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA,

COMERCIO E TURISMO - SEMICT
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS -
EMSURB
Construgito, Restavragio, Amplizcio de Cemitérios
Chuiros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Sub-Total

Total - Geral

produzindo efeitos a partir de 26 de agosto de 2019.

Politica do Municipio.

BT

RE

RS

RS

RS
RS
RS
RS

RS
RS

RS

“UNDAT

FLS.N.°

i

7.000,00
20.000.00
40.000.00

B.T17.625.75

200.000.00
200,000,000

3.000.00
10.000,00
13.000.,00

i0.000.00
2(.000.00
20.000.00
50.000.00

92,000.00
92.000,00

1B.127.225,75

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,

Aracaju, 26 de agosto de 2019, 198° da Independéncia, 131° da
Republica e 164° da Emancipa

Y
VALDO NOGU

(o1
a0l

420

0
(il

Qo1

o0
ool

a01



CUNDAT

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5,972
DE 26 DE AGOSTO DE 2019

Augusto Fabio Oliveira dos Santos
Secretdrio Municipal do Ffmfﬁnyum, Orcamento e Gestio

Jorge Avayjo Fillo
Secretirio Municipal de Governo
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5.973
DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

Abre crédito suplementar no

Is:l.: o ¥
|«
SuNoat | ()
I
valor de

R$ 24.617.730,66 (vinte e quatro
milhdes, seiscentos e dezesseie mil,
setecentos e trinta reais e sessenla e seis
centavos) para reforco das dotagdes
consignadas no vigente Orcamento, e da

providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 120, incisos II, IV e VII, da Lei
Organica Municipal: com fundamento nos artigos 7°, inciso I, 8° e 10 da Lei
n.” 53.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de R$

24.617.730,66 (vinte e quatro milhdes, seiscentos e dezessete mil, setecentos
¢ trinta reais e sessenta e seis centavos) para refor¢o das dotagdes consignadas
no vigente Orgamento, obedecendo as seguintes classificacoes:

41000
01161

0103 100612001
3390.46
339048

13000

13101
041220012.2040
31e0.11

3190.13
319113
3390.30
33%0.36
3390.39
339040

3390.47
4490.52

14000

14101
041220012.2049
3350.30

CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU - CMA
CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU
Manutenglo da Camara Municipal
Auxilio-alimeniagio
Oulros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Sub-Total
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEMFAZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Manutengio ¢ Coordenacio Geral da SEMFAZ
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigacbes Patronais
Obrigagdes Patronais
Material de Consumo
Outros Servigos de Terctiros — Pesson Fisien
Qutros Servigos de Tereeiros — Pessoa Juridica
Servigos de Tecnologia da Informagiio e Comunicagiio — Pessoa
Juridica
Ohbrigagdes Tributérias ¢ Contributivas
Equipamentos e Malerial Permanente
Sub-Tatal

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIFIO - PGM
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Manutengdo e Coordenagio Geral — PGM

5 1 Sub-Toial

Material de C““S‘}Tﬂ
e

|

RS
RS
RS

RS

RS

RS
RS

RS

RS
RS

FR

MuI00,0C¢ 00l

320.000,00 001
1.220.200.00

31310.000,00 001
s0.000.00  o01
3.780.000,00 001
48.000.00 001
45.000.00 001
100,00 530
TRO.O00.00 001

5200000 530
6.000,00 001
E081.100,00

70.000.00 001
70,0000 E{\)

(



-

o

IBDD0

18401
[O3020085,2088
4490.92

19000
19101

032440012.2121
3390.39
082440012.2139
3390.39
0824402372144
3390.36

19201

111220012.2023
315094

19401
0824400722004
3390.39
082440223.2107

3390.39
339039
082430223.2110

339039
3390.39
082440217.2176
3390.39
082440054.2550
339039

19403
082410215.2173
3390.39

20000

20101

041310206.2132
33%0.39

21060
211
041220012.2130

3390.39
3390.40

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5.973
DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Giestdo das Agles de Média e Alta Complexidade
Despesas de Exercicios Anteriores
Sub-Total

SECRE'I_'ARIA MUNICIPAL DA FAMiLlA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL

Apoio as Instincias de Controle Social
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Gestiio Social da Habitagho - PEGM

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Pramover Politicas de Garanlia de Dircitos Humanos - PEGM
Ohitros Servigos de Terceiros — Pesson Flsica

FAMILIA E Da

Sub-Toul

FUNDACAO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O
TRABALHO - FUNDAT
Manutengio, Supervisio ¢ Coordenagiic Geral — FUNDAT
Indenizagdies e Restituigdes Trabalhistas

Sub-Total

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS
Manmunengio do Consellwo Municipal de Assisténcia Social
Ouitros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Bloco de Protecdio Social Especial de Alta Complexidade —
PEGM

Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Bloco de Proteclo Social Especial de Média Complexidade -
PEGM

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ACESSUAS Trabalho

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Bloco de Protecio Social Bisica - PEGM

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Total
FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
Gestio do Fundo Municipal da Pessoa ldosa
Outres Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA COMUNICAO SOCIAL -
SECOM
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAO SOCIAL
Apoio na Realizaghio de Eventos de Interesse do Municipio
Outros Servigos de Terceitos — Pessoa Juridica

Sub-Toial

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTOE GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL Do
ORCAMENTO E GESTAQ

Manutengdo, Supervisio ¢ Coordenaglio Gera! - SEPLOG
Outroz Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Servigos de Teenologia da Informagio ¢ Comunicagio - Pessoa

PLANEJAMENTO,

i

RS
R5

RS
RS

& e

R5

RS

R%
RS

RS
RS

RS
T RS

172000 211
1.720,00

10000.00 ool
10.000,00 001

3bH41.00 312
3694100

THROO000 001
1 00.000,00

20.000,00 311

20.000,00 311
15.000,00 390

2000000 311
1500000 350
4000000 311
70,000,00 311
210.000.00

15.000.00 390
15.000,00

28570400 00
285.704.00

60.000,00 00l

105 .Uﬂt}g”%{r{"%ll




0412200122292
3390.40

22000

221
271220012.2224
3390.92

26000

26301
041220012.2222

3390.33
3390.39

27000

27101
164820208, 1612
3390.39

4490.51

288430191.2127
3200.22

27301
257520012.2054

3390.39

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N." 5.973
DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

Juridica
Gestdo Documental e Palrimonial
Servigos de Tecnologia da Informaglio ¢ Comunicacdio - Pesson
Juridica
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO
ESPORTE - SEJESP
SECRETARIA  MUNICIPAL
ESPORTE

Manutengie e Coordenagiio Geral — SEJESP
Diespesas de Exercicios Anteriores

PBA JUVENTUDE E DO

Sub-Toixl

SECRETARIA MUNICIPAL DA
COMERCIO E TURISMO - SEMICT
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANDS
EMSLURE

Manutenciio da Emsurb

Passapens ¢ Despesas com Locomogio

Outros Serviges de Terceiros — Pessoa Juridica

INDUSTRIA,

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTRA -
SEMINFRA

SECRETARIA MUNICIPAL DA
SEMINFRA

POLITICA MUNICIPAL DE HABITACAO - PEGM
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Obras ¢ Instalacdes

ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA/SEMINFRA
Outros Encargos Sobre a Divida Por Contrato

INFRAESTRUTURA -

Sub-Total
EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIEACRD -
EMURB
Consumo de Energia Elétrica na Huminag3o Pablica do
Municipio de Aracaju
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Sub-Total

Total - Geral

RS

RS

G

R5
RS
RS

8]

RS
RS

RS

12

=
=

L1

80.000,00

245.000,00

1045200
10.452.00

500,000,00
808.000,00
1.308.000.00

390.000.00
L0LTF0.000,00

200000
11.362.000.00

1.643.612.66
164361366

24.617. 730,66

Art. 2° Os recursos necessarios a execucio do disposto no art. 1°

deste Decreto sdo aqueles provenientes das anulagdes das seguintes dotagdes

orgamentarias:

01000

o1 101
(0103106001.200
3190.11
319113

13060
13101
041220012.2040

CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU - CMA
CAMARA MUNICIPAL DE ARACAIU
Manutenciio da Cimara Municipal
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil
Obrigacies Patronais
Sub-Tutal

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEMFAZ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Manutenglio e Coordenacio Geral da SEMFAZ 5 :

RS
RS
RS

s

348.200.00
872.000,00
1.220.200.00
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001
001
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3190.16
190,49
3190.92
3190.93
3190096
338014
3350.39
330047
3390.93
400,51
288430191.2305
465071
469073

469171
4691.73
2384601912414
3380.M
GO9990191.5999
GO99.99

14000

14101
(041220012.2049
3390.39

18000

18401
103020085 2088
H4490.52

19000
19101

082440012.2139
339092

19201

1112200122022
31e0I1

19401
082440012.2004
3300.14
3350.33
0824402232167

319004
3300.41
4490.52

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.973
DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil
Auxilio Transporie
Despesas de Exercicios Anteriores
Indenizagfes e Restituices
Ressarcimento de Despesas Pessoal Requisitado
Didrias — Civil
Qutros Servigos de Terceiros — Pessos Juridica
Obrigagles Tributdrias ¢ Contributivas
Indenizaghes ¢ Restituicdes
Obras ¢ Instalagdes
Encargos da Divida Pablica / SEMFAZ
Principal da Divida Contrawal Resgatado
CORREGCAO MONETARIA OU CAMBIAL DA DIVIDA
CONTRATUAL RESGATA
Principal da Divida Contraiual Resgatado
Correglio Monetdria ou Cambial da Divida Contratual Respatada
Pagamenio de Decisdes Judiciais / SEMFAZ
Sentengas Judiciais
Reserva de Contingéncia
RESERVAS
Sub-Total

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Manutengdo ¢ Coordenagio Geral — PGM

Ouiros Serviges de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Total
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
FUNDO MUNICIPAL DE SALDE
Gestdo das Acles de Média e Alta Complexidade
Equipamentos ¢ Material Permanente
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA S0CIAL - SEMFAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FaMiLiA E Da
ASSISTENCIA SOCIAL
Gestio Social da Habitagio - PEGM
Drespesas de Exercicios Anteriores

Sub-Total

FUNDACAO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O
TRABALHO - FUNDAT
Manutengio, Supervisio ¢ Coordenagiio Geral — FUNDAT
Vencimentos & Vaniagens Fixas Pessoal Civil

Sub-Total

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS
Manutengio do Conselhe Municipal de Assisténcia Social
Dridrias — Civil

Passapgens ¢ Despesas com Locomogio

Bloco de Protegiio Social Especial de Alta Complexidade -
FEGM

Contratagio Por Tempo Determinade

Conlribuicdes

Equipamentos & Material Permanente

D82430223.21 I?\Bim de Protecio Social Especial de Média Complexidade - g.
| ¥ !

RS
RS
RE
RS

RS
RS
RE
RE
RS

RE
RS

R%
RS

R3

RS
RE

e

RS
RS

RS
RS

—

30.000,00
15.000,00
15.000,00
40.000.00
40.000,00
15.000,00
447.900.00
1.000.000,00
150,000,000
288.900.00

1 0000000
100.000,00

60.000,00
235.000,00

25.000.00

5.467.200,00
8.02%.000,00

T0.000.60
#0.000.00

7.720,00
T.720.00

20.000,00
20.000.00

100.000.00
100.000,00

10.000,00
1.000.00

20.000,00
43.000.00
36.941.00
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3390.30
3390.36
3390.92
082440226.2138
3390.39
0824402162313
3390.40

0824400542550
3300.92

19403
0324102152173
3390.14
3390.30
3390536

200600

20141
041220012.2125
3390.39

21000
21

154510012.1080
4490.51
4490.51
154520012.1091
4450.51
0412100120052
3390.39
082440012.1093
3390.30
3390.39
175120012.1404
4490.51
161210012, 1406
3390.39

22004
22101

2781202052219
3390.47

26000

26301

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N." 5.973
DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

PEGM

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceinos — Pessoa Fisica

Despesas de Exercicios Anteriores

Beneficios Eventuais do SUAS — PEGM

Outros Servigos de Terceitos — Pessoa Juridica

Bloco da Gestiio do Bolsa familivCadastro Unico - PEGM
Servigos de Tecnologia da Informacio e Comunicagio - Pessoa
Juridica

Bloco de Proteciio Social Bdsica - PEGM

Despesas de Exercicios Anteriores

Sub-Total
FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
Gestio do Funde Municipal da Pessoa [dosa
Didrias — Civil
Malerial de Consuma
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA COMU NI{'T‘AD SOCIAL -
SECOM
SECRETARIA MUNICIPAL DE CDMUNIC.&O SOCIAL
Manutengio ¢ Coordenagio Geral = SECOM
Qutros Serviges de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL DO
ORCAMENTO E GESTAD
Interconectividade Urbana

Obras ¢ Instalagbes

Obras ¢ Instalaches

Uirbanizaglo integrada

Obras e Instalagies

Gestdo de Programas Extemos

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Tmbalho Social, Reassenmmento ¢ Regulorizagiio Fundidria
Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Saneamento Bisico

Oibras e Instalagfes

Projetos na Area Habitacional de Interesse Social

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

PLANEJAMENTO,

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO
ESFORTE - SEJESP
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO
ESPORTE
Esporte, Lazer ¢ Politicas Piblicas para Juventude - PEGM
Obrigaglies Tributdrias e Contributivas

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA
COMERCIO E TURISMO - SEMICT
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS -
EMSLRB 7

INDUSTRIA,

R3
RS
RS
RS
RS

RE

RS

Bo

*nid
-
L ¥ ]

@y

Ta

——r——

2500000 390
5.000,00 390
20.000,00 311

10.000.00 350

40000.00 31

3000000 311
246.941.00

5.000.00 390

000,00 340

300000 390
15.000.00

28570400 09
285.704,00

100000 001
H45613.66 920

1500000 001
400000 001

400000 001
165.000,00 001

2,000,060 001

41.000,00 001
18906 13,66

10.452,00
10.452.00



——
f

134510211.1034
3390.39
1845102091055
4490.51
185420209.1057
3390.39
134510211.1063
4490.51
154510210,1500
4490.51
1354200122149
3390.39

27000
27101

154510208, 1009
$490.51
154510208.101)
4490.93

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.? 5.973
DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

Consirugiio, Restauracio, Ampliagio de Cemitérios
Outros Bervigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Expandir a Operagio Cata Bagulho € Volumoses

Obras e Inslalagdes

Gerenciamento dos Residuos da Construglio Civil
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Reforma ¢ Ampliagio dos Mercados Municipais

Obras ¢ Instalagdes

Construgio, Ampliscio e Restauracio de
Obras £ Instalagoes

Cesto de Residuos Solidos

Parques

Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

SECRETARIA MUNICIPAL DA
SEMINFRA

Sub-Total
INFRAESTRUTRA -

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA -

SEMINFRA

LRBANIZACAQ E ACESSIBILIDADE DE ARACAJU-PEGM

Obras ¢ Instalages
SANEAMENTO DE ARACAIU-PEGM
IndenizagBes e Restituigdes

Sub-Total

Total - Geral

produzindo efeitos a partir de 02 de setembro de 2019.

s

do Municipio.

ot
4CAJU

Jeferson Dantas Passos
Secretario M mkic:jpa! da Fazenda

F :
Augusto Fi db:@?l;eim dos Santos
Secretirio Municipal de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestio

Jorge Ataujo Filho
Secretdario Municipal de Governe

g

RS
R%

RS

RS

RS

RS
RS

RS

UNDAT

Lo, N5

Gy

108.000,00
| 75.000,00
200.000.00
450.000,00
37500000

52.100.00
1.360,100,60

1 1.366.000,00

2.000.00
11.362.000,60

24.617.730,66

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,

Aracaju, 02 de setembro de 2019. 198° da Independéncia, 131° da

Repiiblica e 164° da Emancipagio-Politica
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 6.001
DE 29 DE OUTUBRO DE 2019

Abre crédito suplementar no valor de
R§ 5092268874 (cinco milhdes.
novecentos e vinte e dois mil, seiscentos
e oitenta e oito reais e setenta e quatro
centavos) para reforgo das dotacoes
consignadas no vigente Orcamento, e da
providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das
atribuigbes que lhe sfo conferidas pelo art. 120, incisos II, IV e VII, da Lei
Organica Municipal; com fundamento nos artigos 7°, inciso I1, 8% ¢ 10 da Lei
n.° 5.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de R$
3.922.688,74 (cinco milhdes. novecentos e vinte € dois mil, seiscentos e
oitenta e oito reais e setenta e quatro centavos) para reforco das dotacoes
consignadas no vigente Orgamento, obedecendo as seguintes classificages:

14000 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM

14101

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

D41220012.2049 Manutengdo ¢ Coordenagio Geral — PGM
319013 Ohbrigacdes Patronais RS 75.000,00
Sub-Total RS 75.000.,00
170040 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDL‘CA_EIED -SEMED
17101 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ
123610111.2036 Plangjamento ¢ Orgamento — PEGM
3390.4] Contribuigies RS 210.000,00
1236501 14.2039 Plangjamento e Orgamento Vinculado & Pré-escola - PEGM
3390.41 Contribuiges RS 51.000,00
Sub-Total RS 261.000,00
17401 FUNDEB
123650222.2064 Remuneragio dos Profissionais da Educacio Infant] Vinculado &
Pré-escola com Recursos do FUNDER
319113 Obrigagdes Patronnis RS 2.000.000,00
Sub-Total RS 2.000.000 ,00
194430 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
19101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL
(81220012.209% Manutengio ¢ Coordenagiio Geral - SEMFAS
3190.04 Contratagdo Por Tempo Determinado RS 127.4:00,00
390,11 Vencimentos ¢ Yanlagens Fixas Pessoal Chvil (\ RS TH0.000,00
3191.13 Obrigagtes Patronais k RS 632.500,00
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
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DECRETO N.” 6.001
DE 29 DE OUTUBRO DE 2019
3190.94 Indenizagtes ¢ Restituighes Trabalhistas RS 30.000.00
319096 Ressarcimento de Despesas Pessoal Requisitado RS 30,000,00
319113 Obrigaces Patronais RS 724.000,00
Sub-Totwl RS 2.283.900,00
19201 FUNDACAQ MUNICIPAL DE FORMACAQ PARA O
TRABALHO - FUNDAT
111220012.2022 Manutengiio, Supervisiio ¢ Coordenaglo Geral - FUNDAT
3390.30 Miaterial de Consumo RS 35.00000
339036 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 15.000.00
339039 Cuiros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS T4.372,00
3390.40 Servigos de Tecnologia da Informagiio & Comunicagiio - Pesson RS 20.000.00
Jurfdica
4690.71 Principal da Divida Contratual Resgatedo RS 1000.00
113330070.2027 Caprcitagiio e Qualificacio Profissionsl
339050 Qutros Servigos de Tereeiros — Pesson Fisica RS 18.000.00
339039 Outros Services de Terceiros — Pessoa Juridica RS 3.654.00
Sub-Total RS 171,026,400
24000 SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E DA
CIDADANIA - SEMDEC
24200 SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO - SMTT i
2612200122178 Mamuenglio ¢ Coordenaglio Geral - TRANSITO
3191.13 Obrigaghcs Patronzis RS 805.000,00
4400.51 Obras e Instalagbes RS 326.762.74
Sub-Total RS L13L762,74
Total - Geral RS 5.921.688,74

Art. 2° Os recursos necessarios 4 execugéio do disposto no art. 1°
deste Decreto sdo aqueles provenientes das anulagdes das seguintes dotagdes
orcamentarias:

14000 FROCURADORIA-GERAL PO MUNICIPIO - PGM

14101 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPID

041220012.2049 Manutengiio e Coordenagiio Geral — PGM

3190.11 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 7500000
Sub-Total RS 75.000,00

17000 SECRETARIA MUNICIPAL DA EBUCAS,‘EO - SEMED

17101 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAD

123610111.2036 Planejamento e Orgamento — PEGM

3390.30 Material de Consamo RS 261.000,00

1212200122092 Pagamenio de Pessoal Ativo da SEMED

3190.11 Vencimentes ¢ Vamagens Fixas Pessoal Civil RS L 300.600,00

3190.16 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil RE S00.000.00
Sub-Total RS 2.261.000,00

19060 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA

ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
19201 FUNDACAO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O

TRABALHO - FUNDAT
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111220070.1086
3390030
339036
339039
4490.52
111220012.2022
3190.16
2190.%4
319096
3191.13
3390.14
3390.32
330035
3390.41
330047
3390.91
3390.92
3390.93
4490.52
4490.92
113330070.2027
3390.14
4490.52
288430191.2030
4690.71
113330070.2031
3390.30
3390.36
3390.39
4400.52
113340070.2032
3390.14
339030
3390.36
3390.39
4490.52

21000
2118

1545200121236
4490.51

24000
24201

264530191.2053
3190.91
261220012.2170
3190.94
3190.96
3191.92

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 6.001
DE 29 DE OUTUBRO DE 2019

Implantagdo do SINE Municipal
Material de Consumo
Outros Servigos de Terceiras — Pessoa Fisica
Outros Serviges de Terceiras — Pessoa Juridica
Equipamenios e Malerial Permanente
Manutencio, Supervisio ¢ Coordenagiio Geral - FUNDAT
Cutras Despesas Varidveis — Pessoal Civil
Indenizagbes v Restituigdes Trabalhistas
Ressarcimento de Despesas Pessoal Requisitado
Obrigagdes Patronais
Digrias - Civil
Maierial, Bem ou Servico Para Distribuicio Gratuita
Servigos de Consultoria
Contribuigfes
ObrigagGes Tributdrias ¢ Contributivas
Sentengas Judiciais
Despesas de Exercicios Anteriores
Indenizacies e Restituicdes
Equipamentos ¢ Material Permanente
Despesas de Exercicios Anteriores
Capacitagdo ¢ Qualificagio Profissional
Didrias - Civil
Equipamentos e Material Permanente
Pagamento de Encargos da Divide/ FUNDAT
Prineipal da Divida Contratual Resgatado
Intermediacio Profissional
Material de Consumo
Quitros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamentos e Material Permanenle
Apoiar Micros ¢ Pequenos Empreendedores
Didrias - Civil
Material de Consuma
Outres Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamentos & Material Permanente

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJIAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAQ - SEPLOG

SECRETARIA  MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO
Mobilidade Urbana
Obras e Instalacdes
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E DA
CIDADANIA - SEMDEC

SUI:ERTNTENDENCIA MLNICIPAL DE TRANSPORTES E
TRANSITO —SMTT

Pagamento de Decisiics Judiciais

Sentengas Judiciais

wanutengio ¢ Coordenagiio Geral - ADMNW
Indenizagdes e Restituigies Trabalhistas
Ressorcimento de Despesas Pessoal Requisitado
Despesas de Exercicios Anteriores

s

CEBERG

L]

37.00
37,00
37.00
37.00

1.999.00
0.786.00
32.652,00
34.599.00
1.499,00
37.00
37,00
37.00
19.825.00
374900
33.00
37.00
4142700
22,00

374,00
1.348.00

14.922,00

899,00
37.00
1.589,00
74900

37.00
1.499.00
374.00
1.687,00
224,00
171.026.00

2.253.900.00
2.263.900.00

80.000,00

210.000,00
109.000,00
4.000,00
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ESTADO DE SERGIPE L
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
DECRETO N.° 6.001
DE 29 DE OUTUBRO DE 2019
261220012.2174 Manutenglio & Coordenagio Geral - TRANSITO
3190.08 Cutros Beneficios Assisienciais RS 13.500,00 ool
319092 Despesas Exercicios Anteriores RS 56.000,00 001
3190.93 Indenizaches e Restiluwigdes RS 122.000,00 001
3190.94 Indenizacies e Restituicdes Trabalhistas RS oR.500.00 001
3190.96 Ressarcimento de Despesas Pesscal Reguisitado RS 103.000,00 Q01
3191.92 Despesas de Exercicios Anteriores RS 9.000,00 001
3390.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicaglo - Pesson RS 36.762.74 630
Jurfdica
Sub-Total RS 1.131.762.74
Total - Geral RS 5.912.688,74

Art. 3" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,

produzindo efeitos a partir de 29 de outubro de 2019.

Aracaju, 29 de outubro de 2019. 198° da Independéncia, 131° da
Politica do Municipio.

Repiiblica e 164° da Emancipa

a dos Santos

Secretirio Municipal do PIa ejqmento, Orcamento e Gestdo

Jorge Filhe
Secretdrio Municipal de Governo




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.918
DE 03 DE JUNHO DE 2019
Sub-Toal
27301 EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E L'RBAMZAC:*.{} -
EMURR
154510208.1054 Conslrugio’ Recuperagao de Ruas, Pontes, Viadutos. Avenidas ¢
Pragas
449031 Obras e Insialagdes
Sub-Tatal
Tatal - Geral

R3S

RS
RS

RS

~

“UNDAT

|

I.“
-
[ ¥ 1)
-

-

A5

LA

60,700.00

300.000,00
300.000,00

1.127.256,70

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,

produzindo efeitos a partir de 03 de junho de 2019.

Aracaju, 03 de junho de 2019. 198° da Independéncia, 131° da

Republica e 164° da Emangi olitica do Municipie.

Secrefi

/ .
mr dos Santos

Augusio Fibio O

Secreidario Municipal do Planejamento, Orcamento ¢ Gestio

920



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.950
DE 22 DE JULHO DE 2019

CUNDAT

LS. N7

4

Abre crédito suplementar no valor de

R% 25.097.000,00

(vinte

¢ cinco

milhGes e noventa e sete mil reais) para
reforco das dotagdes consignadas no
vigente Orgamento, ¢ dd providéncias

correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das

atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 120, incisos II, IV e VII, da Lei
Organica Municipal; com fundamento nos artigos 7°, inciso II, 8° ¢ 10 da Lei
n.? 5.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de RS

25.097.000,00 (vinte e cinco milhdes e noventa e sete mil reais) para reforgo
das dotacGes consignadas no vigente Orgamento, obedecendo as seguintes

classificagdes:

18000

15401
103020085 2088
315004

3390.36
103040085.2089
s

3190.13
1030100852090
19004

3140.11

3390.36

19000

19211

111220012.2022
3390.40

21000
21101
(412200122130

33%0.33
3390.40

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - §MS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Cestio dos Acdes de Média e Alte Complexidade

Contratagiio Por Tempo Determinado

Owitros Servicos de Terceinos — Pessoa Fisica

Gestdo das Agbes de Vigilineia Sanitiria

Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil

Obrigagdes Patronais

Gestiio das Agdes da Atencio Basica

Cantratagio Por Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Sub-Tolal

SECRETARIA MUNICIPAL DA
ASSISTEN{.'IA SOCIAL - SEMFAS
FUNDACAO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O
TRABALHO - FUNDAT

Manutencdo, Supervisio ¢ Coordenagio Geral - FUNDAT
Servigos de Tecnologia da Informaglo ¢ Comunicagio - Pessoa
Juridica

FAMILIA E DA

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,:
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG

SECRETARIA  MUNICIPAL DO PLANEIAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAD

Manutenciio, Supervisio e Coordenagiio Geral - SEPLOG
Passagens ¢ Despesas Com Locomocio
Servicos de Tecnologia da Informacio ¢ Comunicacdo - Pessoa

R
RH

RS
RS
RS

RS
RS

R%

RS
RS

T70.000,00
100.0040,00

2.200.000,00
180,000,060

£20.000,00
6.800.000,00

860,000,00
11,730.000,00

000,00

30,600,00

10.000,00

&

FR
211
214

211
211
214

0ol
Lol




22000

22101
271220012.2224
4490.51

26000

26101
236950207.2003
4480.51

26301

183420011 2.2149
3390.39

270060

27101
164820208.1012

3350.39
4490.31

27301
2575200122044

3390.39

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.950
DE 22 DE JULHO DE 2019

Juridica
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO
ESPORTE - SEJESP

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO
ESPORTE

Manutenglio & Coordenaglo Geral - SEJESP

Obras e Instalaghes

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO - SEMICT

SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO

Venha Sentir Aracaju - PEGM

Obras ¢ Instalagbes

Sub-Total
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANDOS -
EMSURB
Gestdo de Residuos Salidos

Ouxeros Servicos de Terceiros - Pessoa Jundica
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTRA -
SEMINFRA

SECRETARIA MUNICIPAL DA
SEMINFRA

POLITICA MUNICPAL DE HABI’I';‘LCF\D-I’EGR‘]
Chitros Servigos de Tergeimos — Pessoa Juridica
Obras e Instalagtes

INFRAESTRUTURS, -

Sub-Total
EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZACAO -
EMURB
Manutencdo da Rede de lluminagie Pablica do Municipio de
Aracaju
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Totxl

Total - Geral

R%

R%

R%
R3

RS

RS
RS
RS

RS
RS

RS

TRO0O.00

3.000,G0
5.000,00

H0.000,00
B0.000.00

1L SB0L000.00
10.580,000.00

300.060.00
1.000.000.00
13060 800,00

1.300.0040,00
1.300.000,00

25.097.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugiio do disposto no art. 1°

deste Decreto sdo aqueles provenientes das anulaces das seguintes dotagdes

orcamentarias:

18000

18401
103020085.2088
319113

3390.39
103030085.2232
Jeo.n

3191.13

19604

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gestao das Acbes de Média e Alia Complexidade
Obrigaches Patronmis
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Gestiio das Agbes de Vigiliineia Epidemioldgica
Ventimentos e Vantagens Fixas Pessonl Civil
Obrigaghies Patronais
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA

RE
RE

RE
RS
RS

2.806,000,00
260.000,00

4,744.000,00
3.220.000,00
11.730.000.00

e

001

0ol

an|

0ol
0o
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19201

113330070.2027
3390.36

21000

21
154320012.189]
4490.51
1751200121404
4400,5]
041210012.2201
3390.33

3300.39
(412200122301
339039

22000

2210
2781102052067
449052

26000

26101
041220207.1033
339039

27000

27101

1545 10208.1011
4490.51

37301
2575200122044

4490.39

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.950
DE 22 DE JULHO DE 2019

ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
FUNDACAD MUNICIPAL DE FORMACAO PARA ©
TRABALHO - FUNDAT
Capacitagio e Qualificacdo Profissional
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisicn
Sub-Total

SECRETARIA MUN IETIP,-’*-L DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTQ E GESTAOQ - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL DO
ORCAMENTO E GESTAD

Urbanizagio Integrada

Obras ¢ Instalaghes

Saneamento Bésico

Obras ¢ Instalagbes

Captagio de Recursos - PEGM

Passagens ¢ Despesas com Locomocio
Outros Servigos de Terceiros — Pessoz Juridica
Mamengao ¢ Coordenacio da Escola de Gestdo - PEGM
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

PLANEJAMENTO,

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA
ESPORTE - SEJESP

SECRETARIA MUNICIPAL DA
ESPORTE

Esporte de Alio Rendimenio - PEGM
Equipamentos ¢ Material Permanante

JUYENTUDE E DO

JUVENTUDE E DO

Sub-Total

SECRETARIA MLUNICIPAL
COMERCIO E TURISMO - SEMICT
SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO

Apoio para Captago de Projetos ¢ Grandes Eventos

Ouiros Servigos de Terceiros — Pessaa Juridica

DA INDUSTRIA,

Sub-Toial
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTRA -
SEMINFRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA
SANEAMENTO DE ARACAJU-PEGM
Obras ¢ Instalagdes

Sub-Total

EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZACAQ -
EMURB
Manatencio da Rede de Numinagiio Piblica do Munieipio de
Aracaju
Outros Serviges de Terceiros-pessoa Juridica

Sub-Total

Total - Geral

Ba

RS

RS

RS

RS
RS

RS
RS

RS
RS

RS
R%

RS

30.000.00
30.000,00

20.000.60
1(1.580.000.00

20.000,00
22.000.00

10.000,00
10.652.000,00)

5.000,00
S.000.00

S0.0040,00
40,000,060

1. 300.000.00
1 300.000,00

1.306.000.00
1.300.000.00

23.007.000,00
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5.950
DE 22 DE JULHO DE 2019

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a partir de 22 de julho de 2019.

Aracaju, 22 de julho de 2019. 198° da Independéncia, 131° da
Republica e 164 da Emancip: olitica do Municipio.

Secretdrio Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestio

Jorge Atanjo Filho
Secretdrio Municipal de Governo
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.960
DE 05 DE AGOSTO DE 2019

=

Abre credito suplementar no valor de
R$ 208.000,00 (duzentos e oito mil

reais) para

reforgo

das

dotacdes

consignadas no vigente Orcamento, e da

providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das

atribuicdes que lhe sfo conferidas pelo art. 120, incisos II, IV e VII, da Lei
Organica Municipal; com fundamento nos artigos 7°, inciso 11, 8° e 10 da Lei
n.% 5.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de RS

208.000,00 (duzentos ¢ oito mil reais) para reforgo das dotagdes consignadas
no vigente Orcamento, obedecendo as seguintes classificagdes:

19600
19101

082440012.2139
4490,52

19201
113330070,2027
339036

21000

21

041220012.2130
390.40

24000
23101

(o 1810224.2085
4490.52

27000

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL

Gesifio Social da Habitagiio - PEGM
Equipamentos e Material Permaneme

FAMILIA E DA

Sub-Total

FUNDACAD MUNICIPAL DE FORMACAOC PARA O
TRABALHO - FUNDAT
Capacitecio e Qualificagio Profissional
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL. DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL Do
DRCAMENTO E GEST.SAO

Manutengiio, Supervisdo e Coordenagiio Geral - SEPLOG
Servigos de Tecnologia da Informagio e Comunicacio - Pesson
Juridica

PLANEJAMENTO,

Sub-Towl

SECRETARIA MUNICIFAL DA DEFESA SOCIAL E DA
CIDADANIA - SEMDEC
SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E DA
CIDADAMNIA
ARACATU SEGURA - PEGM
Equipamentos ¢ Material Permanente

Sub-Total

Ga

RS

RE

RS
RS

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAEST RA -
SEMINFRA
|.f

15.000.,00
15.000.00

30.000,04
8000000

B.000.00

8.000.00

120.000.00
100.000.00

&

FR
a0

o0l

001

510
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ESTADGC DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
DECRETO N.* 5.960
DE 05 DE AGOSTO DE 2019
27301 EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZAC;"\O -
EMURB
04 1220012.2133 Manutengio e Coordenaciio Geral da EMURRB
3390.94 Indenizacties ¢ Restituicdes Trabalhisias RS 300000 001
Sub-Total RS 5.000,00
Total - Geral RS 208.000.,00
Art. 2% Os recursos necessarios a execugdio do disposto noart. 1°
deste Decreto sdo aqueles provenientes das anulagdes das seguintes dotages
orcamentarias:
190900 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS i
19101 SECRE"I:ARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL
(82440012.2139 Gestio Social da Habitaglio - PEGM FR
3390.92 Despesas de Exercicios Anteriores RS 15.000.00 001
Sub-Totl RS 15.600.00
19201 FUNDACAQO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O
TRABALHO - FUNDAT
113336070.2027 Capacitagdo ¢ Qualificagio Profissional
3390.39 Dutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 000000 001
Sub-Total RS 80.000.00
21000 SECRETARIA MUNI(_:'II“:—\-L DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
2110 SECRETARIA MUN_JCIPAL DO PLANEJIAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO
1545100121090 Inierconectividade Urbana
4490.51 Obras e Instalagtes RS 000,00 007
Sub-Total RS £.000,00
24000 SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E DA
CIDADANIA - SEMDEC
241 SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E DA
CIDADANIA
DAIRI0224.2085 ARACAIU SEGURA - PEGM
4460.52 Equipamentos e Material Permanente RS 1o.000.00 0ol
Sub-Total RS 100,000, 00
27600 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTRA -
SEMINFRA B
27301 EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZACAO -
EMURB
041220012.2133 Manutengio ¢ Coordenagio Geral da EMURBE
339018 Auxilio Financeiro a Estudantes R3 5.000.00 00l
Sub-Total  R$ 5.000.00
Total - Geral RS 208.000.00 ’
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.960
DE 05 DE AGOSTO DE 2019

Art. 3° Esie Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeilos a partir de 05 de agosto de 2019.

Aracaju, 05 de agosto de 2019. 198° da Independéncia, 131° da
Republica e 164° da Emancipagdo Politica do Municipio.

Secretdrio Municipal do Plage);;t?ymﬂ, Orcamento e Gestdo

Jorge Ar o Filho
Secretdrio Municipal de Governo
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.962
DE 12 DE AGOSTO DE 2019

Abre crédito suplementar no valor de
R$ 4.149.595,00 (quatro milhdes, cento
e quarenta e nove mil e quinhentos e
noventa e cinco reais) para reforco das

dotacbes

correlatas.

consignadas
Orgamento, 2 da

vigente

providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das

atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pelo art. 120, incisos II, IV e VII, da Lei
Organica Municipal; com fundamento nos artigos 7°, inciso 11, 8° e 10 da Lei
n.? 5.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de RS

4.149.595.00 (quatro milhdes, cento e quarenta e nove mil e quinhentos e
novenia e cinco reais) para reforco das dotacdes consignadas no vigente
Orcamento, obedecendo &s seguintes classificagdes:

01000
1101

CAMARA MUNICIPAL DE ARACAJU - CMA
CAMARA MUNICIPAL DE ARACAIU

010310001 2001 Manutengfio da Cimara Municipal FR

3190.96 Ressarcimento de Despesas Pessoal Requisitado RS 14.000,00 001

¢10310001.2257 Manutencio da Escola do Legislativo

3390.46 Auxilio-alimentagic RS 23.800,00 001

3390.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessons Fisicas RS 13.500.00 001

G10310001.2258 Manutengiio da TV Cimara

339048 Outros Auxilios Financeimos a Pessoas Fisicas RS 650000 001
Sub-Toizl RS 56.800,00

18000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAYDE - 5MS

18401 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

101220085, 1008 Matermidade Municipal 17 de Margo —PEGM

449052 Equipamentos e Material Permanente RS 696.000,00 211

121280012.2233 Gestilo da Politica de Eductedo Permanente em Saade

339014 Didrias — Civil R 00000 2014
Sub-Total RS 698.000,00

19000 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA

ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
19201 FUNDACAOD MUNICIPAL DE FORMACAO PARA ©
TRABALHO - FUNDAT

1112200722022 Manutengdo, Supervisiio e Coordenaglio Geral - FUNDAT

3390.33 Passagens ¢ Despesas Com Locomogao RS 1100000 DOY
Sub-Towl RS 110000 _,4'}

21000

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, /g,

é}.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
DECRETO N.° 5.962
DE 12 DE AGOSTO DE 2019
ORCAMENTO E GESTAD - SEPLOG
211m SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAQ
04 [ 2600121417 Gestdo Inteligente e Sustentdvel - PEGM
449040 Servigos de Teenologia da Informagiio e Comunicagdo - Pessoa RS 262999500 920
Juridica
0412200122130 Mamiten¢io, Supervisio e Coordenagio Geral - SEPLOG
3390.33 Passagens e Despesas com Locomociio RE 1500000 00|
339040 Servigos de Tecnologia da Informacio e Comunicagio - Pessoa RE 32.000.00 001
Juridica
288430191.2131 Amortizgagdo da Divida Inlerna
3290.21 Juros Sobre a Divida Por Contrato RS 16100000 001
4690.71 Principal da Divida Comtratual Resgatado RS 260.000,00 001
Sub-Total RS 3.097.995,00
27000 SECRETARIA MUNICIFAL DA INFRAESTRUTRA -
SEMINFRA
27101 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA . .
28B430191.2127 ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA/SEMINFRA
3290.21 Juros Sobre a Divida Por Contrato RS 17400000 001
329022 OGutros Encargos Sobre a Divida Por Contrato R$ 17.500.00 00
46590.71 Principal da Divida Contratual Resgatado R 9100006 0D
041220012.2214 Manutengiio e Coordenagio Geral da SEMINFRA RS
3390.49 Auxilio-transporte RS 300,00 Qo1
Sub-Total RS 282.800.00
Total - Geral RS 4.149.595,00
Art. 2° Os recursos necessarios a execugéo do disposto no art. 1°
deste Decreto s@o aqueles provenientes das anulactes das seguintes dotacdes
orgamentarias:
01000 Cé.MARA MUNICIFAL DE ARACAJU -CMA
011 CAMARA MUNICIPAL DE ARACAIU
0103 10001.2001 Manutengio da Cimara Municipal FR
3190.11 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Pessoal Civil RS 400000 001
010310001 2257 Manutengdo da Escola do Legislativo
3390.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 2430000 O
3390.39 Outros Servigos de Terceinos — Pessoa Juridica RS 15.000,00  0O1
OIG3 10001.2238 Manutengdo da TV Camara
3349039 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica is 6.500,00 001
Sub-Total RS 59.800,00
18000 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
18401 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
101280012.2233 Ciestiio da Politics de Educaciio Permanente em Sabde
3390.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 200000 214
101220012.2234 Gestlio, Manutengiio e Desenvelvimento Institucional da SMS
3390.40 Servigos de Tecnologin da Informaciie e Comunicagdo - Pessoa RS 30000000 211 :
Juridica ﬁf!
440051 Obras e |nstalagbes RE 200.000.00 211 . { ;
44590.52 Equipamentos e Material Permanente RS 196.000,00 211 -
Sub-Total RS H98.000,00

Y 4
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190600
19201

112200 12.2022
3390.92
113330070.2027
3350.39
13340070.2032
3380.30

21080
2110

1345100121090
4490 51
1545200121091
4490.51
154520012.1236
4490.51
449042
175120012.1404
4490.51
4449092
161210012.1406
4490.51
0412600121417
440030

21301

135410012.2135
4450.61

21302

164820012.2303
3390.39
480,52
449061

27000
2711
154510208.1011

4404051
448095

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.962
DE 12 DE AGOSTO DE 2019

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
FUNDACAO MUNICIPAL DE FORMAGAO PARA ©
TRABALHO - FUNDAT
Manuiengdo, Supervisiio ¢ Coordenagiio Geral - FUNDAT
Despesas de Exercicios Anteriores
Capacitacho e Qualificaclo Profissional
Outros Servigos de Tercairos — Pessoa luridica
Apoiar Micros e Pequenos Empreendedores
Malerin] de Consumo
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIFAL DBO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA  MUNICIPAL Bo
ORCAMENTO E GESTAQ
Interconectividade Urbana

Obras ¢ Instalagfes

Urbanizagio Intezrada

Obras ¢ Instalagdes

Mabilidade Urbana

Obras ¢ InstalagBes

Despasas de Exercicios Anteriores
Saneamenio Bisico

Ohbras e InstalacBes

Despesas de Exercicios Anteriores
Projetos na Area Habitacional de Inleresse Social
Obras e Instalagdes

Gestao Imeligente e Sustentavel - PEGM
Material de Consumao

PLANEJAMENTO,

Sub-Total

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
AMBIENTAL
Gestiio da Politica Urbana
Aquisigao de Imdveis
Sub-Total

FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAD E INTERESSE
S0CIAL - FMHIS

Politica Municipal de Habitagio

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Equipamentos e Material Permanente

Aguisichio de Imdveis

Sub-Total
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTRA -
SEMINFRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA -
SEMIMNFRA
SANEAMENTO DE ARACAJU-PEGM
Obras ¢ Instalagtes
Indenizaghies ¢ Restituighes
Sub-Total
Total - Geral

RS

RS
RS

RS
RS

RS
RS

RS
R3

R

RS
RS

RS
RS

RS
RS
RS

R3
RS
RS

RS

2

TUNDAT

50000
1.500.00

3.000.00
11.000,00

4,000.00
4.000,00

®000,00
3.000.00

10.600.00
£.000,00

12.800.00

2.629.995.00
2.676.995,00

21.000,00
21.000.00

2010,000,00

5000000
130.000.00
400.000.00

21180000
T1.040.00
282.800,00
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N." 5.962
DE 12 DE AGOSTO DE 2019

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo efeitos a partir de 12 de agosto de 2019,

Aracaju, 12 de agosto de 2019. 198° da Independéncia, 131° da

Republica e 164° da Emancipagég, Politica do Municipio.

Augusto Fabio eira dos Santos
Secretirio Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo

Jorge M Filho

Secretdario Municipal de Governo




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5.968
DE 19 DE AGOSTO DE 2019

"UNDAT

ZLS.N.°

63
s

—

Abre crédito suplementar no valor de
milhéo,
novecentos ¢ doze mil, novecentos e
noventa € nove reais € oitenta e seis
centavos) para reforco das dotagGes
consignadas no vigente Orcamento, e da

R§  1.912.999.86

providéncias correlatas.

(um

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no uso das

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 120, incisos II, IV e VII, da Lei
Orgénica Municipal; com fundamento nos artigos 7°, inciso 11, 8° e 10 da Lei
n.? 5.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de R3

1.912.999,86 (um milhdo, novecentos e doze mil, novecentos e noventa e
nove reais e oitenta e seis centavos) para reforco das dotagdes consignadas no

vigente Orcamento, obedecendo as seguintes classificacdes:

12000
12101

0412200122034

339033

19000
1910

0812200G12.2095
339048

15201
111220012,2022
339047

21600

21101

041220012.2130

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Manutengiio e Coordenagio Geral do Gabinele do Seerétdrio de
Governo
Passagens e Despesas com Locomogdio

Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENC1A SOCIAL - SEMFAS _
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL
Manutencio ¢ Coordenagiio Geral - SEMFAS
Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

Sub-Total

FUNDACAO MUNICIPAL BE FORMACAO PARA O
TRABALHO - FUNDAT
Manutengiio, Supervisio ¢ Coordenagio Geral - FUNDAT
Obrigagdes Tributdrias ¢ Coniributivas

Sub-Toial

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTOE GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL Do
ORCAMENTO E GESTAQ

Manutengiio, Supervisio e Coordenagdo Geral

PLANEIAMENTO,

RS
RE

RS
RS

RE
RE

SEPLOG 6‘/{_1"’ é/_

73.500.00
73.500.00

60.000.00
60.000,00

27.000,00
27.000.00

FR

oot

3490

001

ifY

:(\p
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339030 Material de Consumo RS [13.000,00 001
339033 Passagens e Despesas com Locomoeio RS 13.000.00 001
288430121.2131 Amaortizagio da Divida Intema
3290.21 Juros Sobre 3 Divida Por Contralo RS 115000,00 001
4600.71 Principal da Divida Contrtual Resgatado RS 123.000.00 001
Sub-Total RS 268.000.00
21201 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ARACAIL
0912201912063 Assegurar as  CondigBes MNecessarias ¢ Suficientes para
Manutengio ¢ Funcionamento do Aracaju Previdéneia
3390047 Obrigaghes Tributarias ¢ Contributivas RS 450000,00 430
Sub-Total RS 450,000,00
27000 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTRA -—
SEMINFRA
27301 EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZACAD -
EMURE
1534510208.1034 Construgiio/ Recuperagio de Ruas, Pontes; Viadutos, Avenidas e
Pragas
449092 Despesas de Exercicios Anteriores RE 1014499 86 601
041220012.2133  Manutengdo ¢ Coordenagio Geral da EMURB
339040 Servicos de Teenologia da Informagio e Comunicacio — Pessoa RS 00000 001
Juridica
Sub-Total RS 1.034.499 86
Total - Geral RS 1.912.9990 86

Art. 2° Os recursos necessarios a execugio do disposto no art. 1°
deste Decreto sdo aqueles provenientes das anulacdes das seguintes dotacdes
orcamentarias:

12000
21
D41220012.2048

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Manutenclio ¢ Coordenaelio Geral do Gabinete do Vice Prefeiio

3390.14 Diarias — Civil RE 150000
041220012.2142 Manutencio e Coordenagio Geral do Gabinete do Prefeito
3390.35 Servigus de Consultoria RS T0.000.00
Sub-Total RS 73.500.00
19000 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS :
19101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL
081220012.2095 Manutengio ¢ Coordenacio Geral - SEMFAS
3390.02 Despesas de Exercicios Anteriores RS 60.000,00
Sub-Total RS GOLO00,00
9201 FUNDACAD MUNICIPAL DE FORMACAQ PARA O
TRABALHO - FUNDAT
1133300702027 Capacitacio & Qualificagio Profissional
339036 Dutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 27.000,00
Sub-Total RS 27.000,00
2itan SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,

£

FR
il

O

{1

it
o B!



ey
¥ II

21101

041210012,1092
3390.39
4490.52
082440012.1093
3390.30
161210012.1406
490,92
041220012.2294
3390.36
3390.39

21201
(92720191 .2062

3390.39

21301

1854100122133
3390.14
3390.33
3390.39
449052
449061

21302
1648200122303
3390.14

3390.39

27000

27301
154510208,1034
4490.92

0412200122153
3390.37
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DE 19 DE AGOSTO DE 2019

ORCAMENTO E GESTAQ - SEPLOG

SECRETARIA

MUNICIPAL DO

ORCAMENTO E GESTAO
Gestao de Programas Externos
Dutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamentos e Material Permanenie
Trabalho Social, Reassentamento ¢ Regularizagfio Fundidria
Material de Consumo
Projetos na Aren Habitacional de Interesse Social
Despesas de Exercicios Anteriores
Plano Diretor de desenvolvimento Urbano de Aracaju
Outres Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Quiros Services de Terceiros — Pessoa Juridica

PLANEJAMENTO,

Sub-Total

NSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE

ARACAIU

Asscgurara Subsisténeia dos Aposentados ¢ Pensionistas da
Administragio Geral
Dutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

=ub-Total

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLYIMENTO URBANOE

AMBIENTAL

Ciestdo da Politica Urbana

Didrias — Civil

Passagens ¢ Despesas com Locomogdo
Dutros Servicos de Terceinos — Pessoa luridica
Equipamnentos ¢ Material Permanente
Aquisicio de Imdveis

Sub-Tatal

FUNDO MUNICIPAL DE Hﬁ.ﬂlTAfﬁsO E INTERESSE
SOCIAL - FMHIS
Politica Municipal de Habitaglo

Didrias — Civil

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

SECRETARIA
SEMINFRA

MUNICIPAL DA

Sub-Total

INFRAESTRUTRA -

EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZACAOQ -

EMURB

Construgdo/ Recuperagio de Ruas, Pontes, Viedutos, Avenidas ¢

Pragas

Despesas de Exercicios Anteriores
Manutencio & Coordenagio Cieral da EMURB
Locagio de Mio-de-obra

Sub-Total

Total - Gerad

[T

RS
R
RS

RS

RS
RS

saG

RS

RS
RS

¢

5,000,006
2,600.00

3.000.00
800000

5.000.00
5.000.00
30.00:0.00

430.800.00
430,000,000

20.000.00
10.000,00
| 0.000,00
100.000.00
60,000,
20{.000.00

13.000,00
25.000.00
38.000.00

1.014.499.86

20.000.00
1.034.499.86

1.912.999.86

0l
001

001
001

001
]

420

001
oo
|
B0l

1
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00
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5.968
DE 19 DE AGOSTO DE 2019

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir de 19 de agosto de 2019.

Aracaju, 19 de agosto de 2019. 198° da Independéncia, 131° da
Republica e 164° da Emancipacie Politica do Municipio.

U

Augustai Fabio ira dos Sanios
Secretirio Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestiio

Jorge o Filho
Secretdrio Municipal de Governo
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LEI ORGAMENTARIA ANUAL - LOA 2019

cuNDAT | &Sy

Aracaju , 28 DE DEZEMBRO DE 2018

MENSAGEM

Excelentissimo Senhor
Presidente da Cimara Municipal de Vereadores
Aracaju - SERGIPE

Senhor Presidente,
Senhores Versadores:

Tenho & honra de submeter & apreciacio dessa Casa Legislativa, por intermeédic de Vossa Exceléncia, o
apenso Projeto de Lei que dispoe sobre o orgamento para o praximo exercicio financain, estimando a Recsila ¢
fixando a Despesa do Municipio de Aracaju, em cumprimenio a0 disposto nic §5° do arligo 165 da Constiluigao
Federal e ne artigo 5* da Lei Complemantar 101, de 4 de maio de 2000.

Esta proposta de Lei Orgamentaria Anual compreende fodas as receilas e despesas do Orgamento Fiscal e
da Seguridade Social dos Poderes do Municipio, incluindo seus fundos, Grgdos e entidades instituidas e mantidas

pelo poder pablico, & tem como objefivo maior melhorar a qualidade de vida da populaggo de Aracaju, atraves dos
servicos prestados por esta Prefeitura. .

Cabe ainda registrar que esla proposta de Lei Orgamentaria Anual, como instrumenio imprescindivel na
administracio piblica, estd devidamente compatibilizada com a Lai do Plano Pluriznual 2018-2021 e com & Lsi de
Dirétrizes Orcamentdrias 2019, constituindo-se também, como um mecanismo de conlrole na aplicagdo dos

recursos publicos, que deverSo ser utilizados na execuglo dos programas com seus respectives projetas e
alividades,

5S40 essas as consideragBes que nos ensejam o envio da mensagem da Lei Orgamentars so Poder
Legislative Municipal, com o qual compartilhamos a responsabllidade conjunta de dotar o nosso Municipio de ums
Lei que, de fato, passe a se constiluir como um instrumento efetivo de planejamento, de orgamente & de gesie,
possibilitando o atendimento dos ansejos da populaciio de Aracaju com eficiéncia, eficacia e efefividade.

Par fim, acredito que o presenta Projeto de Lei encontrard a melhor ressonéncia e compreensis por parie
dos ilustres membros dessa Casa de Leis, considerando a elevada importancia da matéria.

Na expectativa do pronto acolhimento & sprovagie denfro do prazo legal, rencve volos de aprego e
considerag3o.

Atenciosamente,
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TEXTO DA LE| ORCAMENTARIA ANUAL
ANEXOS:

ANEXO | - SUMARIO GERAL DA RECEITA POR FONTES E DA DESPESA POR FUNCOES DE
GOVERND ' :

ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS
ECONGCMICAS (ANEXO 1 DA LE! 4.320/1984)

ANEXO lil - RECEITAS SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS (ANEXO 2 DA LEI 4.320/1964)
ANEXO |V — DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS (ANEXO 2 DA LEI 4.3201964);
ANEXO V - PROGRAMA DE TRABALHO (ANEXC 6 DA LEI 4.320/1964),

ANEXC VI- PROGRAMA DE TRABALHO DE GOVERNO — DEMONSTRATI|VO DE FUNCOES,

SUBFUNCOES E PROGRAMAS POR PROJETOS, ATIVIDADES E OPERACOES ESPECIAIS.
(ANEXO 7 DA LEI 4.320/1964) .

ANEXQO VIl - DEMONSTRATIVO DA'DESPESA POR FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS (ANEXO 8 DA LEI 4.320/1964);

ANEXO V]Il - DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNGOES (ANEXO 9 DA LE|
4.320/1964),

ANEXO [X ~ RECEITA PREVISTA POR FONTE DE RECURSOS
ANEXO X - DESPESA POR FONTE DE RECURSOS
ANEXO XI - RECEITA E DESPESA PREVISTA POR FONTE DE RECURSOS

ANEXO Xl - QUADRO DE METAS E RECURSOS DO ORCAMENTO POR PROGRAMA DO PLANC
PLURIANUAL

ANEXD Xl - DESPESAS FIXADAS COM MDE

ANEXO XIV - DESPESAS FIXADAS COM FUNDEB

ANEXO XV — DESPESAS FIXADAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICO DE SAUDE.
ANEXQ XVi — DESPESAS FIXADAS COM PESSOAL E ENCARGOS X RCL 2019

ANEXO XVIl — DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAQ DA RECEITA E DA DESPESA NOS ULTIMOS
TRES ANOS E SUA PROJECAO PARA OS DOIS SEGUINTES AQUELE A QUE SE REFERE

ANEXO XVIll — DEMONSTRATIVO DE COMPATIBILIDADE DA PROGRAMACAO DA LOAE DO
ANEXO DE METAS FISCAIS LDO 2018
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LE| N? 5148 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018 ]

"Estima & Recefls e Fixa a Despesa do Municipio de
Aracaju para o exercicio financeiro de 2019 & da oufras providencias’

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACAJU, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I

Secéo |
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° - Esta Lei estima a receita do Municipio de Aracaju para o exerciclo financeiro de 2018, ne moniante
de R$1.000,00 (Um Mil Reais ) e fixa a despesa em igual valer, compreendendo:

1- O Orgamento Fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus 6rgdos & fundos, no valor de RS
5.994,000,00(Cinco Milhées e Novecantos e Moventa e Quatro Mil Reais ).

Il - O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo os Org&os e fundos da admm[strai;an direta cujas aches
sejam relativas & salde, previdéncia e assisténcia social, no valor de R$ 0,00 (Zero Reais).

capiTULO Il .
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Secéo
Da Estimativa da Receita

Art. 2° - A receita tolal estimada nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Soclal no valor de RS 1.000,00 (Um
Mil Reais ), discriminada na forma a seguir, decorrerd da amecadago de tributos, receita patrimonial, receita de
servigos, Iransferncias constitucionais, transferéncias voluntarias e outras receitas correnles e de capilal, previsia
na legislagio vigenie.

QUADRO I

_|Witﬂh.lin_‘glw uJ’ 2%
1.009, l.'lli

1.000,60

I onen;
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LE! N* 5142 DE 28 DE DEZEMERO DE 2018

Secio ll
Da Fixagdo da Despesa

Art. 3° - A despesa total fixada nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social & R$ 5.994.000,00 (Cinco Milhdes e
Novecentos & Novenla & Quatro Wil Reais ), dislribuida entre os Argéocs orgamentarios, por fungoes de govemo &
por categoria econdmica e grupos de nalureza da despesa, conforme discriminagao a seguin

i - Por Orgdos

i a5 T
SECREI'ARW\ MUH?IG DA FHMILLF- E DAASS
O AR Tt ]

5.574.000,50
0,00 20.000,00

T oo 000 595400000

W

s g T [T S SRS T ]
EESFESAS GERREHTE,'J 5.836.000,00 0,00 5.838.000,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIALS 3.592.000,00 0,00 3.592.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.244.000,00 0,00 2.244,000,00
DESPESAS DE CAPITAL 158.000,00 0,00 158.000,00
INVESTIMENTOS 138.000,00 0.00 138.000,00

muRT}ZM,‘.AU DA DWIDA 20.000,00 0.00 20.000,00
TRE L e i Sl B eek000,00; £ i - - 0,00~ (115.:954.000,00]

LE! N° 5148 DE 238 DE DEZEMBRO DE 2018

Segdo Il
Das Autorizagoes
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AL 4° - Fica o Poder Executive auforizado s abrir créditos adicionais suplementares nos|limites & cam o8
recursos abamo indicados:

| - decorrentes de superavit financaire sté o ssu limite apurado, de acordo com o estabelecido no a43, §1°
Incisa | e §2° da Lei 4.320/54;

il - decorrentes do excesso de arrecadacio até o limite do mesmo, conforme estabelecido no at43, §1°
Incizo |l @ §3° e §4° da Lei 4.320/64;

1ll - decorrenles de anulagio parcial ou total de dotagBes, até o limite de 40,00% (Quarents Por Cento) das
mesmas, conforme & estabelecido no art43, Inciso Il da Lel 4.320/64, e com base no art167, Inciso Vi da
Constituicho Federal;

IV - decorrentes do produto de operagbes de crédito autorizadas até o limite do mesme, conforme
estabelecido no art.43, §1°, Inciso IV da Lei 4.320/84;

V - decorrentes da anulacio da Reserva de Contingéncia, em estrita observancis =o disposic na Lei
Complementar n°, 101, de 04 de maio de 2000, e na forma definida na Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2019.

§1% - A apuracio do excesso de afrecadagio, de que trata o art. 43, §3° da Lei 4.320/1964, serd realizada
em cada fonte de recursos identificada na execucdo orcamentiria da receita para fins de aberiurs de crédilos
adicionais suplementares, conforme exigéncia contida nos ars. 8° pardgrafo Gnico, e 50, incisc |, da Laei
Complemantar 101/00.

§2° - Os recursos oriundos de convénios e contratos de repasse ndo previstos no orgamento da receila, ou
seu excesso, poderSo ser utilizados por parte do Poder Executivo Municipal como fonte de recursos para abedura
de créditos adicionals suplemeantares.

§3° - A apuragSo do superavit financeiro, de que trata o art. 43, §1°, Inciso | e § 2° da Lei 4.320/1564, sera
realizada em cada fonte de recurses identificada no Balango Patrimonial do exercicio anterior para fins de aberiura
de créditos adicionals suplementares, conforme exigineia contida nos arts. 8°, pardgrafo (nice, e 50, Inciso [, da
Lei Complementar 101/00.

Art. 5° - Fica o Chefe do Poder Executive Municipal autorizado a realizar operacies de crédito para
financiamento de programes priorizados nesta Lei, & a efeluar operacfes de crédito por aniecipacio da receia,

nos limites fixados pelo Senado Federal & na forma do disposte nos arfigos 32 e 38 da Lei Complementar n® 10120
- Lei de Responsabilidade Fiscal
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LEl N* 5143 DE 28 PE DEZEMERO DE 2018

Capitulo Il
Segdo |
Das Disposigbes Finais
Art. 8° - As metas definidas na Lei de Direfrizes Orgamentarias, em obediéncia a Lei Complemeniar n® 101,
de 04 de maio de 2000, ficam reajustadas na conformidade dos quadros comespondentes, que integram os
demonstrativos consolidados desta Lei.

Ari. 7° - Esta Lei entrar2 em vigor a partir de 1* de jansiro de 2019, revogando-se as disposiches em
conirario. .

Gehinete do Prefeito do Municipio de Aracaju, em 28 de dezembro de 201E.
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DECRETO N° 5843, DE 14 DE JANEIRO DE 2018. *UNDAT a’/
A

Aprova os QUADROS DE DETALHAMENTO DE
DESPESA - QDD para o exercicio financeiro de 2012 e da
outras providéncias,

O PREFEITO DE ARACAJU, no uso de suas atribui¢des legais e devidamente autorizada na Lei Municipal
gue dispde sobre as Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio de 2019,

DECRETA:

Art. 1% - Ficam aprovados para o exercicio financeiro de 2019, os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD do
Poder Exscutivo, para efeito de execucdo or¢amentaria relatives aos Programas de Trabalho integrantes da Lai
Orgamentaria Anual de 2019, na forma do Anexo Gnico, gue faz parts integrante deste Decreto,

Art. 2° - A execugAo orgamentaria obedecera acs Quadros de Detalhamento da Despess - QDD, a Estrutura de
Custos de Projetos, Atividades e Opersgbes Especiais, segundo a nstureza da despesa, estabelecida para cada
Unidade Orcamentarias, em consonancia com os Programas de Trabalho, fixados na Lei Orgamentaria Anual

Art. 3° - Os Quadros de Detalhamento de Despesa poderfo ser alterados, no decurso do exercicio financairo, para
atender &s necessidades de execucBo orgamentaria, respeitados, sempre, os valores dos respectivos Grupos de
Natureza da Despesa, estabelecidos na Lei Orcamentaria ou em créditos adicionals regularmente aberios.

Arl. 4°- Fica a contabilidade municipal encarmegada de exercer o afstivo acompanhamento da execucdo
orgamentaria, bem como efetuar os registros contabeis decorrentes da mesma.

Ari. 5% Este Decreto entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2019, revegando-se as disposigbes em contrario,

Gabinete do Prefeito de Aracaju, em 14 de janeiro de 2019,

g/

Registre-se e Publique-se
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FUNDACAO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O TRABALHO DE ARAGA
QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa

20.000,00

ity gr: cicio: 2018
Classificagio Especificagio \ Desdob. 1 Elemenfo’ —Fgcurguﬂa
Padar: 2 - Poder Executivo t
lflrgﬁu: 18 - SECRETARIA MUNIC. DA FAMILIA E DA ASSISTENGIA SOCI
UO: 19201 - FUNDAGAD MUNICIPAL DE FORMAGAO PARA O TRABALHO - FUNDAT
Dotaglio: 11.122.0012.2022 - Manutengdo, Supervisio ¢ Coordenagio Geral - FUNDAT
30000000 DESFESAS CORRENTES 5.246.000,00
31000000 PESS0AL EENCARGOS SOCLAIS 3.592 000,00
31900000 APLICAGOES DIRETAS 3,557.000,00
31801100 - 10010000 Vencimentos & Vantagens Fixas Pesaoal Civil 2.755.000,00
31807300 - 10010000 Dbrigagdes Patronais B00.000,00
31901500 - 10010000 Outras Despesas Vardvers - Pesaoal Givil 2.000,00
31309500 - 10010000 Ressarcimento de Despesas Pessoal Requisitado 200.000,00
31810000 APLICACAD DIRETA - OPERAGOES INTRADRCAMENTARIAS 35.00¢,00
31811300 - 10010000 Obrigagtes Patronais 35.000,00
<" D0a007 DUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.854.000,00
300000 APLICAGOES DIRETAS 1.654.0:00,00
33901400 - 10010000 Diarias - Civil 10.000,00
33903000 - 10010000 Maleral de Consuma 70.000,00
33803200 - 10010000 Materal, Bam ou Servica Para Distibuicio Gratuita 5.000,00
33903300 - 10010000 Passagans e Deapasas Com Locomogdo 20.000,00
33803500 - 10010000 ESanigos de Consultoria 10.000,00
33503800 - 10010000 Dutras Servigos dé Terceins - Pessoa Fisica 315.000,00
33203900 - 10010000 Qutros Servigos de Tercelros - Pessoa Juridica 1.000.000.00
33204000 - 10013000 Sarvicos de Tecnologla da Informagdo e Comunicecdo - Pessoa Juridica 50,000,000
33904900 - 10010000 Contribuigtes Z.000,00
33904700 - 10010000 Dbrigacies Tributdrias e Confributivas 70.000,00
33309100 - 10010000 Sentengas Judiciais 50.000,00
33609200 - 10010000 Despesas de Exercicios Anteriores 40.000,00
33809300 - 10010000 Indenizaches e Resfituicdea 2.000,00
40000000 DESPEEAS DECAPITAL 102.000,00
44000000 INVESTIMENTOS 102.000,00
44300000 APLICACOES DIRETAS 102,000,00
44805200 - 10010000 Equipamentos e Matenal Permanente 100.000,00
609200 - 10010000 Despesas de Exercicios Anteriones 2:.000,00
Total Dotagio: 6.345.000,00
Dotagdio: 11.122.0070.1088 - Implantagio do SINE Municipal
30000000 DESPESAS CORRENMTES 15.000,00
33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.000,00
23500000 APLICAGCOES DIRETAS 15,000,00
33903000 - 10010000 Material de Consumo 5.000,00
33503800 - 10070000 Outros Servigos de Tercedros - Pessoa Fislca 5.000.00
33803900 - 10010000 Qutros Servicos de Temceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
40000000 DESPESAS DE CAPITAL 3.000,00
44000000 INVESTIMENTOS 3.000,00
44500000 APUCACOES DIRETAS 3.000,00
44305200 - 10010000 Equipamentos & Materal Permanente 3.000.00
Total Dotagio: 18.000,00
Dotagio: 11.333.0070.2027 - Capacitagio e Qualificagdo Profissional
30000004 DESPESAS CORRENTES 500.000,00
33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 500.000,00
33800000 MPLICACOES DIRETAS 500.000,00
33901400 - 10010000 Didirlas - Civil 5.000.00
33503000 - 10010000 Materal de Consumo 15.000,00
33803600 - 10010000 Outras Servicos de Terceires - Pessoa Fisica -300.000,00
33503000 - 10010000 DOutres Seryigos de Terceiros - Pessoa Juridica 180 000,00
40000000 DESPESAS DECARITAL 20.000,00
44000000 INVESTIMENTOS 70,000,00
44500000 APLICACOES DIRETAS
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SLS.N°,

FUNDAGAO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O TRABALHO DE ARA A.%ﬁa VL
QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa @ “%
) g icio: 2018
Classificacio Especificagio ] Desdoh. Eianwnpu oria
44305200 - 1004G000 Eguipamenios e Mataris! Permanenie 20.000,00 [ }
Total Dotagio: 520.000,00
Dotagdo: 11.333.0070.2031 - Intermediagio Profissional
30ooo0o0 DESPESAS CORRENTES 30.00:0,00
33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 30 000,00
33800000 AFLIC&G&EE DIRETAS 30.000.0¢
33903000 - 10010000 Material do Consumo 10.000,00
33903600 - 10010000 Qutros Servipos de Tercalros - Pessoa Fisica 10.000,00
33803500 - 10010000 Outros Servicos da Tercainos - Pesaos Juridica 10.000,00
A0000000 DESPESAS DE CAPITAL 3.000,00
44000000 INVESTIMENTOS 3.000,00
44900000 APIJGACCIES DIRETAS 3.000,00
44305200 - 10010000 Equipamentos o Matenal Permanenta 3.000,00
Total Dotagio: 33.000,00
Dotag8o: 11.334.0070.2032 - Apofar Micros e Pequenos Empreendedores
30000004 DESPESAS CORRENTES 45 00000
33000000 QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 45.000,00
33800000 APLICACOES DIRETAS 45.000,00
33904400 - 10010000 Dirias - Chvil 5.000,00
33303000 - 10210000 Material de Censumo 5.000.00
33803800 - 10010000 Owiros Servipos de Tarceiros - Pessos Fisica 20.000,00
33803500 - 10010000 Dutros Servicos de Terceinos - Péssoa Juridica 15.000,00
40000000 DESFESAS DE CAPITAL 10.000.00
44000000 INVESTIMENTOS 10.000,00
44800000 APLICAGCOES DIRETAS 10.000.00
44805200 - 10010000 Equipamentos & Material Permanente 10.000,00
Total DotagBo: 55.000,00
) Dotagdo: 28.843.0191.2030 - Pagamento de Encargos da Dividal FUNDAT
40000000 DESPESAS DE CAFITAL 20.000,00
46000000 AMORTIZAGAD DADIVIDA 20,000.00
00opo APLICACOES DIRETAS 20.000,00
4B%07100 - 10010000 Principal da Divida Contratual Resgatado 20.000,00
Total Dotagio: 20.000,00
{ Total Unid. Orgamentaria: 5:994.000,00 |
........................ = "
[ Tots Orgao: 5.99-&.000.!101;
E Total Geral 5 m.m.ou

Alvsso

: ' 1de 0, Sales
CRC/SE 5791/0-2

Presidenta da FUNDAT
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FUNDAGCAO MUNICIPAL DE FORMACAO PARA O TRABALHO DE ARACA LSE’} I
Relagao de Créditos Adicionais th/

D& QUOBIZYS b 3111212019

Dacreto il.ﬂi |Apmvaciu [Da'lﬂ |Tipu Recurso ] Adicio mén
CREDITO SUPLEMENTAR :
5918 5144 28/12/2018 D3/06/2018 Anulacio do Proprio Orgdo 400.000.00 400.000,00
58950 5148 281212018 2210712018 Anulacio do Proprio Orgéo 30.000.00 30.000.00
59680 5149 28/12/2018 D5/08/2019 Anulagdo do Préprio Crgfio 80.000.00 80.000,00
5862 5148 28122018 121082018 Anulacio do Proprio Orgdo 11.000,00 11.000.00
5963 5149 28M2r2018 TH0B201S Anulagio do Proprio Oimdo 27.000,00 27.000,00
5a72 5149 28M 22018 2E/0B/20189 Anutagdo do Prprio timao 20.000,00 20.000,00
5873 5149 28122018 02082019 Anulacio do Prapric Omgéo 100.000.00 100.000,00
5001 5149 28122018 281072019 Anulagio do Praprio Orgdo 171.025.00 171.026.00
Total: 830.026,00 839.026,00
t Total: 839.026,00 839.028,00 |

Alyssin fei 'Jcie 0. Sales
CRE/SE 579 1/0-2

Presidenta da FUNDAT
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.° 5.918
DE 03 DE JUNHO DE 2019

Abre crédito suplementar no valor de RS
1.127.256,70 (um milhfo, cento e vinte e

sete mil, duzentos e cinquenta e seis reais

e seienta centavos) para reforgo das
dotagdes  consignadas

vigente

Orgamento, e da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACAJU, no wo das

atribuicdes que lhe s3o conferidas pelo art. 120. incisos II, IV e VII, da Lei

Orgéanica Municipal; com fundamento nos artigos 7°, inciso II, 8° e 10 da Lei n.°

5.149, de 20 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos os créditos suplementares no valor de R$

1.127.256,70 (um milhdo, cento e vinte e sete mil, duzentos e cinquenta e seis
reais e setenta centavos) para reforco das dotacdes consignadas no vigente
Or¢amento, obedecendo as seguintes classificagdes:

12000
12201

288460191.2025
339091

14000

14101
(412200122049
4490.51

12000
19201

1112200122022
3190.94
3390.30
3390.36
339(1.39
3390.40

| 13330070.2027
3390.39

21000

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
FUNDACEG CULTURAL <CIDADE DE ARACAIU -
FUNCAJU
Pagamento de Decisfes Judiciais/FUNCAJU
Sentencas Judiciais

Sub-Total

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
PROCURADDRIA-GERAL DO MUNICIPID
Manutencio e Coordenaciio Geral — PGM
Obras e Instalaches
Sub-Total

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
FUNDAGCAC MUNICIPAL DE FORMACAC PARA ©
TRABALHO - FUNDAT
Muanutengdo, Supervisio e Coordenagio Geral - FUNDAT
Indenizagbes e Restituighes Trabalhistas
Material de Consumo
Outros Servicos de Terceiros — Pesson Fisica
Outros Servigos de Terceiros — Pesson Juridica
Servicos de Tecnologia da Informagio ¢ Comuricacdo — Pessoa
Juridica
Capacitacio e Qualificacio Prolissional
Outves Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Total

RS
RS

200000
200000

30.000.00
.000.00

100,000,00
20.000,00
35.000,00

200,000,00

5.000,00

40.000.00
400,000.00

FR
ool

Qoi

HH
anl
001
001
001

Do

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, I
ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG 6/{,(.




21101
041220012.2075
3390.39

041220012.2130
J200.40

27000

27101
2884301912127
3290.21

3290.22
041220012.2214
3300.49

27301
1545102081054

33%0.39

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

DECRETO N.” 5.918
DE 03 DE JUNHO DE 2019

SECRETARIA  MUNICIPAL DD
ORCAMENTO E GESTAQ

Manutenclio ¢ Conservagdio dos Centros de Artes ¢ Esportes
Unificados (CEUs)

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Manutenglo, Supervisiio e Coordenacho Geral — SEPLOG
Serviges de Tecnologia da Informagio e Comunicagfio — Pessoa
Juridica

PLANEJAMENTO,

Sub-Toial
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTRA -
SEMINFRA
SECRETARIA MUNICIPAL BA INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA

ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA/SEMINFRA
Juros Sobre a Divida Por Contrate
Qutros Encargos Scbre a Divida Por Contrato
Manutengio e Coordenacio Geral da SEMINFRA
Auxilio-transporte
Sub-Total

EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZACAQ -
EMURB

Construgfio/ Recuperagio de Ruas, Pontes, Viadutos, Avenidas ¢
Pracas
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa huridica

Sub-Total

Total - Gernl

RS

RS

RS

R%

RS
RS

RS

164.556,70
150.000,00

3145356.70

40,000,060
20.000,00

700,00
6,700,000

300.0006,00
300.000.00

1.127.256.70

G0l

ool

om
(ili} ]

(HH

220

Art. 2° Os recursos necessarios & execugdc do disposto no art. 1°

deste Decreto sfio aqueles provenientes das anulagdes das seguintes dotagdes

orgamentdrias:

12000
12201

041220012.2015
33%0.39

14000

14101
040920012, 1072
4490.52

19000
19201
111220070.1086

3390.30
339036

SECRET.&R]A MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
FUNDACAD CULTURAL CIDADE DE ARACAILU -
FLUNCAIL!
Manutengdo ¢ Coordenagio Geral — FUNCAIU
QOutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Sub-Toial

PROCURADORIA-GERAL DO MIJ."'JI_CiI’ID - PGM
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Maodernizaclo da PGM
Equipsmentos ¢ Materinl Permanente
Sub-Total

SECRETARIA DMUNICIPAL DA FAMILIA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS )
FUNDACAD MUNICIPAL DE FORMACAQO PARA O
TRABALHO - FUNDAT
Implantacdo do SINE Municipal
Material de Consumo

Ohitros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica %

E DA

5C

RS
RS

RS
RS

2.000.00
2.000,00

50.000.00
S0.000.00

4.930.00
4.950.00

"

FR
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ool
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