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ESTATUTO DA FUNDACAD MUNICIPAL DE FORMACAQ PARA O TRABALHO

CAPITULO 1

DA INSTITUICAO E DA FORMAGCAQ

Art. 1% A Fundagio Municipal de Formagdo para o Trabalho- FUNDAT, fundagio piblica
integrante da Administragio Municipal Indireta do Poder Executive. dotada de personalidade
juridica de direito piblico, com patriminio, receita ¢ quadro de pessoal proprio, bem como, com
autonomia administrativa, patrimonial e financeira, criada na forma da Lei n® 2,477, de 02 de
janeiro de 1997, ¢ com denominagio dada na forma da Lei Complementar n® 19, de 07 de
feverciro de 2013, passa a ter nova organizacio bdsica nos termos da Ler 4.368, de 02 de maio de
2013, alierada pela Lei n® 4.568 de 17 de agosto de 2014.

Paragrafo (nico. A Fundaglo Municipal de Formagio para o Trabalho — FUNDAT adquire
personalidade juridica propria apds o registro de seu Estatuto no competente Cartorio de Titulos e
Documentos.

ArL 2°. A Fundagdo Municipal de Formagio para o Trabalho — FUNDAT ¢ vinculada & Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Social — SEMFAS, pela qual é supervisionada, nos termos ¢
para os fins da Lei Complementar n.” 119, de 07 de fevereiro de 2013,

Ar, 3% A Fundagio Municipal de Formagdo para o Trabalho — FUNDAT tem sede atuaimente na
Rua Pacatuba, n® 104, Centro, CEP: 49010-150 ¢ foro na Cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, e
jurisdigio em todo territorio municipal.

CAPITULO 11
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 4%, A Fundaciio Municipal de Formagio para o Trabalho — FUNDAT tem por finalidade a
execucio da politica de formagio para o trabalho, mediante a gualificagao, especializagio,
atualizacio ¢ aperfeigoamento de jovens e adultos, intermediando a eriagio efou promovendo a
oferia de cursos profissionalizantes em sintonia com a demanda existente no Municipio,
objetivando a insergio de cidaddos no mercado de trabalho ¢ a geragiio de renda.

Art. 5°, Compete a Fundagiio Municipal de FormagSo para o Trabalho — FUNDAT a realizagio das
sepuintes atividades ou atribuigies:

I - Odferta de cursos de formacio inicial e contimeada de trabalhadores, nas modalidades presencial,
semipresencial € a distineia. inclusive, mediante articulagio com Instituigoes de Ensino;




Frefeiture Municipal oe Aracaju
FUMDAT - Fundagdas Municlpal de Fornagdo para o Trabalhe

II - Realizagio de agbes de qualificscdo, especializagho, amalizegio ¢ aperfeigoamento de jovens e
adultos, em sintonia com &s carénéiss de prolissionais apresentadas no Municipio;

111 — Realizagfio de servigos de intermediagio de empregos para atendimento & populagio;

IV — Implantagio, administragdo e manutengio de Unidades de Qualificagio Profissional — UQP" 5;
V — Fomento, estimulo ¢ apoio a priticas do empreendedonsmo e de cooperativismo;

V]l - Fomento a economia local attuves da concessfio de crédito para micro ¢ pequenos
empreendedores, promovendo geragio de irabalbo ¢ renda no Municipio.

VII - Realizagio de estudos estatisticos ¢ mandengio de registros sobre o mercado de trabalho no
Municipio, inclusive identificando as demandes;

VI - Celebragiio de convénios, contrales, acordos, termos de parceria, ou outros ajustes, com
instituigties publicas cu privadas, nacionais ou estrangeiras, visando & melhoria da execugfio ou do
desempenho de suas atividades;

I — Exercer outras atividades ou arwibuiges correlaias on inerentes, ne imbito da sua finalidade.

Pardgrafo tnico. Medisnte andlise ¢ awtorizagho do Conselho de Administragio da FUNDAT,
poderdo ser ofertados cursos de Habilitagho Profissional Técanica de Nivel Médio autorizados pelo
Conselho Estadual de Educagdo. desde gue em parceria com Instituigdes de Ensino credenciadas
pelo MELC.
CABITULO I

DA ESTRUTURA ORGANZACIONAL BASICA
Art. 6% A estrulura organizacional busics da bundagdo Municipal de Formagio para o Trabalho —
FLUNDAT compreende:
I - ORGAD COLEGIADIO:
a) Conselho de Administragic — CONAT)
II- HEETORIA EXECUTIVA:
a) Presidéncia- PR;
b) Diretoria Administrativa ¢ Financeira - DNRAF:
¢} Dirctoria de Formagio Profissional- BiREFOP;
d} Diretonia de Empreendedorismo ¢ Cooperaiivisme — DIRELC,
[1I- ORGAO DE DIRECAQ SUPERIOR

a) Presidéncia - PR;
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IV — ORGAOS DE APOIO E ASSESSCRAMENTO:

a) Gabinete da Presidéncia — GP;

b} Assessona de Plangjamento ¢ Desenvoivimento Institucional — ASPLANDIL
¢) Assessoria de Comunicagio — ASCOM;

d) Procuradoria Juridica - PROJUR;

V - ORGADS INSTRUMENTAIS:

a)  Diretoria Administrativa ¢ Financeira- DIRAF;

by  Coordenadoria Executiva de Tecnologiz du informagdo — CETI;

VI - ORGAOS OPERACIONALS:

a)  Dirctoria de Formaggo Profissional - DIREF O

b} Diretoria de Empreendedonsmo 2 Cooperauvismo — DIREC.

CAPITULO TV
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS
Secho 1

DS ORGAOS DA ADMINISTRACAD

Art. 7% A Fundago Municipal de Formaglio para o Trabalho - FUNDAT, como fundagio
piblica municipal, tem o seu Conselho de Administragio — CONAD com a seguinte

COMpPOsiGan:

| - Vice- Prefeito do Municipio;

11 - Secretdrio Municipal d2 Familia ¢ ds Assisiéncia Social;
[T - Seeretario Municipal da Indistia, Comdnio e Turisme;

IV = Secretario Municipal de Governa;
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V — Secretario Municipai do Plangiamento, Or¢amento ¢ Gestio;
VI — Procurador-Cieral do Municipio;
VII - Presidente da FUNDAT;

VIIT — 01 {um) membro, na condigho de representante dos servidores da Fundaglio, escolhido
em processo de eleiche organizado pela FLINDAT;

IX - 01 {um) membro, na condighio de representanie do sistema FIES/SESVSENALIEL —
Federagio das Indistrias do Estado de Sergipe/ Servigo Social da Indistria’ Servigo Nacional
de Aprendizagem Indestnall Instituts Puvaldo Lodt - indicado pelo respectivo dirigente;

X « 1 {um) membro, na condigde de representante do Sistema FECOMERCIOY SESC/
SENAC — Federag@o do Comiercio de Bens, Servieos ¢ Turismo do Estado de Sergipe’ Servige
Social do Comérciod Servigo Nacional do Aprendizagem Comercizl — indicado pelo respectivo
dirigente;

XL — 01 {um) membra, na condich de representante da Clmara dos Dirigentes Lojistas de
Aracaju — CDLS Aracdju, indicada pels respectiva entidade;

XII - 02 (doig) membros de livie cscolia go Prefeito do Mumicipio como representante da
comunidade

§ 1% O Consclhe de Administragio ¢ presidide pelo Vice- Prefeito do Municipio, e, na sua
auséncia ou impedimento, pelo Secretdrio Municipal da Familia ¢ da Assisténcia Social.

§ 2. Os membros do Conselho de Admiistracho releridos nos incisos VI, IX, X, X1 e XII do
“caput” deste arligo, assim como 08 respectivos suplentes, devem ser nomeados por decreto do
Poder Executivo.

£ 3% Os membros do Conselhe de Aduunistragio devem ser substimidos, em suas faltas ou
impedimenios, pelos scus subsiiluios lopms ou regulameniares ou por representantes pelos
mesmos devidamente designados, poe cisos dos ocises 1 U, 1, IV, ¥, VI e VI, e pelos
respectivos suplentes nos casos dos incisos Vil 0 X, X1 e XII, do “caput™ deste artigo.

§ 4°, O mandate dus membros de que e os neisos VL X, X, X1 e XI1, do “caput™ deste
artige, bem como, de seds suplemes, £ 62 300 odois) anes, permitida a recondugio.

§ 3% Ao Presidenic do Conselbie de Advnaistsecko cabe, além do volo comum, também o voto
de qualidude, este, pordm, somente o caso de 2mpais nas votagdes.
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§ 6° O Conselho de Administragio ¢ =ecretariado por um servidor da FUNDAT, ou a ela
cedido, indicado pelo mesmo Presidente do mesmo Conselho, designado para exercer a fungio
de Secretano,

§ 7. Os membros do Conselhe de= Administragdo fazem jus & retribuigdo pecunidria ou
gratificagdo pelo comparecimento a reunibes. de acordo com o estabelecido em decreto do
Poder Executivo.

§ 8. Az normas de funconamento do Conselho de Administragho ¢ o detalhamento de suas
atribuigdes, com base na sua respectiva competdneia, devern ser fixados em seu Regimento
Interna.,

Art. 8% Ao Consetho de Administragio - CONAD, orgdo superior deliberativo, com fungdes de
orientacio, normatizagdo ¢ Ascalizagdo, compele hasicamente:

| — Formular diretrizes pam a execugiio dos objetivos da FUNDAT:
IT — Discutir e resolver sobre:
a) Assuntos de inferesse da FUNDA L gue thes sejam apresentados;

b} Matérias inerentes ac exervicio das atividades e ao cumprimento das finalidades e objetivos
da FUNDAT:

¢) Dividas decorrentes da inierpreiscic deste Estatuto, do Regimento Intemo do proprio
Conselho de Adminisiragio cu da Lei o 43587013,

d) Procedimentos administrativos ¢ financeiros da FUNDAT para a implantagio de sua
organizagho ¢ para el cumprimento da lewsiacio aplicavel aos bens, pessoal e outros recursos
da Fundagfo.

- Propor:

a) A alteragio da estrutura bisica o das competéneias dos drgios da FUNDAT previstas em
Lei: '

B} A aprovagio, por Lei, do criegho de curgos de provimente efetivo, de provimento em
comissio ¢ de funcies de confianga da FUNDAT,

el Ao Prefeito do Municipio, # obtencio de autorizaghe fepal para alienaglio ou gravame de
bens e imdvers:

d} A aprovagio de medida regaiar pars & realizacio de operagdes de erdditos;
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&) A abertura de eréditos especiais:
1V Aprovar:

a) 0 Estatuto da FUNDAT e suas aiteragdes, submetendo i homologagio do Prefeito do
Municipio:

b} O Regimento Intemno do proprio Conselha;

¢} Os relatbrios, balancetes, balanges, demonstrativos financeiros ¢ prestagdo de contas das
atividades da FUNDAT;

d) A proposta orgamentiria anual da FUNDAT e respectivas modificagdes ou alteragdes;
2) A prestagio de contas de convénios firmados com entidades ndo-governamentais,

f} O montante dos recursos financencs gue a FUNDAT pode destinar a programas assistenciais
e de aperfeicoamento de servidores,

g} As instrugbes normativas para execucids de procedimentos administrativos efou financeiros;

Ve Autorizar:
al A alicragio de bens moveis;
b} A aguisigio de bens imoveis, exceio guande se iratar de objeto de desapropriagiio;
¢} A celebragio de comvénios com entidades ndo-governamentais;
W1 - Deliberar sobre;
a) Planos, programas e orgamentos da FUNDAT e o andamento de sua execugdo,

b} Organizaglo intemna, normas de gestio, procedimentos e instrugoes administrativas;

¢} Contrato de execucfio de obras, fornecinents de materiais e prestagio de servigos, guando
submetidos & suz apreciagio pela Presidéneia;

d) Convénios, contralos, lermos de parcerin & oUlros mjustes:

e} Conlratos de Locagdo e de Penpissio ou Concessiio Onerosa de Direito Real de uso de

Bens Imaveis; ?;
am b " . '._
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f)  Owtras medidas ou assuntos gqoe regularmente forem submetidos 4 sua apreciagio e
deliberagiio;
VII - Dar posse ao Presidente da Fundagio e aos demais membros da Diretoria Executiva;

VIl — Exercer ou desempenhar outras atwvidades ou atribuigbes correlatas, ou inerentes 4
finalidade da FUNDAT.

Secda 11
Da Dhretoria Executiva

Art. 9. A Diretoria Executiva da Fundaciio Munteipal de Formagdo para o Trabalho — FUNDAT
¢ composta por (4 (guaire) membros Gomeados em comissdo pelo Prefeito do Municipio,
ocupantes dos mspectivos cangns de Presideniz, Diretor Administrativo ¢ Financeiro, Diretor de
Formagiio Profissionul e Diveior de Umpeeendedorismo e Cooperalivismo, com requisitos,
exigéncias e fungoes definidos no Estaino da Fundagdo e remuncragiio fixada em lei,

sugho 1
IFa Presidéncia
Art. 10. A Presidéncia da FUNDAT & cxercida pelo respectivo Presidente, a quemn cabe a
direciio geral dos servicos sdministrafivos, finenceiros, téenicos e operacionais da Fundagio.
Art. 11, Compete ao Presidenie da FLINDAT:

1 - Dirigin, em grau hierdrguico seperior. as  atividades e servigos da Fundaglo,
superintendendo a sua adminisiracio e o seus negdcios;

[1 — Cumprir ¢ fazer cumpnr a legislagdo que estiver eni vigor, as Resolughes e os atos do
Conselho de Administragdo da Funﬂstr;.:-m visandoe & execucdo da politica de formagio para o
trabalho e geracdo de renda.

Il — Representar a FUNDIAT, ative « pessivamente, am juizo ou fora dele, podende designar
procuradores ¢ preposios,

IV — Organizar os servigos da FUNDAT. axpodindo os atos administrativos que para tanto se

facam necessarios;

V — Propor ao Conselho de Administaghio # eriaghio ou madificagiio de unidades que integrem
a estrutura orpanizacionsl du FUNDAT;
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VI — Proferir decisdes em processos adiministrativos de sua competéncia, bem como praticar os
atos relativos 4 administragdo dos servidores da FUNDAT;

VIl — Julgar, em primeira instdncia, o5 secursos interpostos pelos servidores da FUNDAT,
encaminhando ao Conselho de Adinimstragio. conforme o caso, se julgar necessdrio;

VIl — Autorizar a abertura de créditos suplementares, até o limite estabelecido em e,
submetendo a apreciagio do Consctho de Adrminisiragio pedide de abertura de crédito acima
dos limites legalmente previstos

IX — Aplicar os recursos da FUNDAT, comuntamente ¢om a Diretornia Admanistrativa e
Financeira — DIRAF;

X — Promover, aa forma legal & aquisigao de sntonzagio legislativa, por intermédio do Prefeito
do Municipio, para pravame ou srouegde de bens imdwvels, observados as normas
constitucionais e a legislagio especifica; |

K] — Submeter & apreciagho do Conscine o Adminisiragdo justificativa expondo sobre a
necessidade de aquisicio de velculos, eguipsmentos, linhas telefnicas, bens mdveis e
materiais permanenies em geral;

XU - Promover a alicnagio permute ¢ comodato de bens mdveis da FUNDAT, apds
antorizagin do Conselhe de Administeagio, obszrvada a legislagio pertinente;

X1 - Determinar a realizagio de licitagdes ¢ decidir guanto & aprovacio das conclusdes dos
procedimentos ficitatones;

®IV — Firmar confratos, celehntr coavenics, acordos ou ajustes, apds 8 manifestagiio, se
cabivel, do Conselhe de Admimstracho; .

XV — Prover as fungfes de confiancs ¢ o5 catpos em comissio, e, autorizado pelo Conselho de
Administragio, admitir ¢ dematir ou despedic oz servidores da FUNDAT, na forma da
legislagic a das nonnas regulamentsdorsas;

XV - Designar substitutos eventuais dos demais Diretores Executivos da FUNDAT;

XVII -~ Promover a efuboragio ds proposte de orgamento da FUNDAT e a conseqliente
execuciio orgamentiria,

MW Apresentar ac Conselho oo Administragio  relatdnos, balancetes,  balangos,
demonstrativos fineneeiros e prestagdes e contas das atividades dz Fundagdo;

XIX — Delegar arribuicles de sua compiineta, respeitadas as restrigdes ou limites legas;
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XX - Exercer oufras atividades correlgias ou inerentes & Presidéncia, bem como as que forem
regularmente conferidas ou determinadas,

§ 17 Os atos do Presidente da Fundacio Municipal de Formago para o Trabalho revesiem-se
da forma juridica de portaria

§ 2° Em secus afastamentos, auséncias ou impedimentos regulares de natureza eventual, o
Presidente da Fundacdo deve ser substituido por umn titular de uma das Diretonas Executivas,
mediante designagho através de Portaria de Substituigio da Presidéncia

Segio TV
I3 Gabinewe da Presidéncia

Art. 12. Ao Gabinete da Presidéncia — GP compete prestar apoio e assisténcia ao Presidente da
Fundagiio no deseavolvimento das suas suvidades administrativas, poiiticas ¢ de representagio
social; organizar o seu cxpediente ¢ conbiila a pauis ¢ o realizagio de suas audiencias; e executar
outras atribuigdes correlatas ou do Ambito de sua competéneia, ¢ as que [he forem regularmente
conferidas ou determinadas.

Pardgrafo Unico. O Gabincte da Presidéncia — GF ¢ subordinado diretamente ao Presidente da
Fundagio, sendo dirigido pele ocupante 4o cargo de provimento em comissfo de Chefe de
Gabinete.

: Saedo V
I3a Assessoria de Plancjamentto ¢ Desenvolvimento Institucionai

Art. 13. A Assessoria de Plansjamento ¢ Descivolvimento Institucional — ASPLANDI compete
prestar apoio € assessoramento 4 Fundaglio Municipal de Formagio para o trabalho — FUNDAT nos
assuntos técnicos de plansjamenio, bem como promover a organizac®o, coordenagdo, execugio,
acompanhamento e controle das atividades de plangjamento da mesma entidade, nas dreas de
estatisticas, gerencial, institucional, de economin e orgamento, de pesquisa ¢ de elaboragdo e
desenvolvimento de planos programas, projcios © estudos, e de avaliagio de seus resultados, e
exercer outras atividades correlatas ¢ ainds ne seguintes:

| - Coordenar a elaboiagio da |;-1':r;a:;51.: orcemetaria da Fundagio, bem como acompanhar
sua efetivacio € respectiva Sxeousio fnhneeirs;
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I - Coordenar a formualacdo, a execuglde ¢ 3 avaliagioc de politicas voltadas para a
racionalizagio administrativa e a gestio de recursos humanos, logisticos e lecnoldgicos da
Fundagéio:

I - Coordenar as agdes voltadas para o inoniforamento e avaliagho dos programas e projetos
da Fundagio:

IV - Planejar e coordenar a politica de desenvolvimenio da informago, em conjunto com a
Coordenadoria Executiva de Tecnologia da Informapgdo-CETL, com o objetivo de subsidiar o
planejamento, a andlise e a avaliagio dos programas e projetos da Fundagiio;

V - Formular e monitorar a implemeniagio dos instrumentos necessarios ao desenvolvimento
dos programas, projetns e acdes da Fundacho, estabelecendo os modelos de pestio,
financiamento, acompanhamenio e aveliacdo de sua execugiio;

VI - Promover a cealizagho de csiudos ¢ pesquizas, visando atender as demandas de
informacic sobre a Fundagdo e a drea de formagdo profissional de Municipio;

VI - Coordenar o levantaiceoto & 3 consolidagic de informagtes mstitucionais, visando
orientar ¢ definir diretrizes de apnmeramenio do modelo organizacional da Fundagho;

VI - Formular ¢ implernentar, em confunio com as direlorias, estralégias ¢ mecanismos de
integrachio e fortalecimente institeclonst Ja Fundagio.

§1° A Assessoria de Plancjamento e Decnvolvimento Institucional — ASPLANDI € subordinada
diretamene ao Presidente da Fundagio, sendo dirigida preferencialmente por profissional de nivel
superior, ocupants do cargo de provimesio em comissio de Chefe da Assessoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional

§2°. A Assessoria de Planejamento & Deservolvimento Institucional — ASPLANDI conta com as
seguintes unidades orglnicas, as quais sdo subordinadus diretamente ao Chefe da Assessoria de
Planejamenio ¢ Desenvolvimento Institucional, sendo dirigidas pelos ocupantes dos respectivos
cargos de provimento em comissio de Ceordenador:

| = Coordenadoria de Acompanhamente Orgamentinio e Financeito — COAOF;
Il - Coordenadoria de Programas e Frojetos —_!.'.'DI-'P.

; ~ Hegao V)
D Asseszorin de Comunicagio

Art, 14, A Assessoriz de Comunicagze - ASCOM, além daquilo que The for regularmente
conferide ou determinado, compeie:

Planejar, coordenar ¢ supervistonnr propramns e mMojeios relacionados com a comunicagio

interna ¢ externa das aghes da Fundagdio
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Il - Acompanhar, selecionar e analisar assunios de interesse da FUNDAT, publicados nos diversos
Jomais e revistas:

11 - Planejar e coordenar entrevistas coletivas ¢ atendimentos a sclicitagdes dos diversos drghos de
imprensa;

IV - Propor ¢ supervisionar as agdes de publicidade e propaganda e 08 eventos e promoclies para
divulgagio das atividades institucionais;

V - Gerenciar ¢ manter atualizados os sitios eletronicos e as bases de informagdes institucionais
necessdrias ao desempenho das atividades de comunicagdo da FUNDAT;

V1 - Coordenar e desenvolver as atividades de eoberiura e distribuigho de material jomalistico e
publicitario da Fundacéao;

VIl - Coordenar e desenvolver as atividades de comunicscdo dirigida e de divulgagiio da
FUNDAT,

V111 - Participar da formulagio, plangjamenta @ aprovago de wedas as campanhas institucionais, de
divulgagio e publicitérias da FUNDAT;

IX - Coordenar as atividades de disponinilizagio de mformagies atualizadas sobre eventos e agdes
da FUNDAT no sitio da Prefeitura de Aracwju;

X — Manter em arquivo as informagdes relacionadas ao mercado de trabalho de Aracaju e
disponibilizar sempre que solicitado pela imprensa ¢ demais interessados;

X1 - Organizar ¢ coordenar 0s eventos instiuigles ¢ pedagdgicos da Fundagio.

Segio Vil
[z Procuradonia Juridica

Ari. 15. A Procuradoria Juridica — PROGUR, além daquilo que The for regulamente conferido ou
determinado, compete:

I - Representar a Fundagio Municipal de Formagiio para o Trabalho - FUNDAT, em juizo ou fora
dele, quando por delegagio do respeciive Presidente, promovendo e acompanhando todos os
processos judiciais ou extrajudiciaig,

II - Prestar assisténcia juridics e assessorar o Diretonia Executiva nos assuntos de natureza juridica,
bem como emitic pronunciamento  juridico nos feitos submetidos a0 seu exame (Ecnico
especializado;

111 - Promover a elaboragiio de contratos, convenios, ajustes, editais e outros instrumentos juridicos,
¢ excreer outras atividades correlatas,

Parigrafo Unico. A Procuradoria juridics ¢ subordingla diretamente ao Presidente da Fundagio e
dirigida por profissional de aivel superior com fonnaglo em direito e regularmente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil - OAD, ocupante de cargo de provimento em comissio de Chele
da Procuradoria Juridica.
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secio VI
Da Direlonia Admimistrativa ¢ Financeira

Art. 16, A Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF compete exercer a diredo das atividades
administrativas « financeiras ¢ promover, mwogramar, coordenar, executar € acompanhar as
atividades — meio da respectiva entidsde, compreendendo os servigos de Administragio Geral nas
fireas de recursos humanos, material, parimonial, compras e suprimentos, execugdo orgamentiria,
financeira e contabil, informagho, documeniagio, servigos ou atividades auxiliares, ¢ exercer outras
atividades correlatas, e ainda as que the forem regularmente conleridas ou determinadas.

Pardgrafo Unico. A Dirctona Adminisirativa ¢ Financeira — DIRAF ¢ exercida pelo Diretor
Administrativo ¢ Financeire, membro da Diretorra Execotiva da FITNDAT,

Art, 17. A Dirctoria Admimsiistiva @ Finaoncema - DIRAF, como 6rgio instrumental da Fundagio,
funciona estruturada nas seguintes unidedes crganicas: Coordenadoria de Execucdo Orgamentana e
Financeira - COEX: Coordenadoria de Gest3o Pessoal - COGESP; Coordenadoria de Material e
Patriménio — COMAP: Coordensdoria de Atividades Auxiliares - COALX.

I- Compete a COEX:
a) Elaborar & proposta orgementisia e exercer o devido scompanhamento da execugdo
orcamentiria da Fundagio;
b} Elaborar os relatérios, balsacsis:, hulungos, demonstrativos financeiros e prestacio de
contas das atividades du FUNDAT:
c) A prestacio de contas de convénios firmados com entidades nio- governamentais;
d) Outras atividades comrclatas,

- Compete a COGESP:
a) Executar as atividades selecionadas & gestio de pessoal, perenciamento da folha de
pagamento, dentre outras coimelsias;
b} Promover treinamente o gperiugoantéiio dos servidores para suprir lacunas de
competéne; )
¢} Promover aches iécnicas modvacionais pam os servidores afetas & area de Recursos
Humanaos

IT1- Compete COMAP:
a) Executar as atividades relacionstis & aquisicio de matenal ¢ contratagio de servicos,
b) Executar as atividadies de recappio ¢ conferéncia dos materinis adquiridos pela Fundagdo
antes de serem inseridos no emogie
o) Executar as sividades de avalagio ge bens rmdvels quando de sua locagiio, aquisicho ou
alienacio.

V- Compete a COALTR: _ _E Z ";'fl’]
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a) Executar ¢ controlar as atividades de administragiio dos servigos auxiliares da Fundagiio,
abrangendo zeladoria, copia, transportes, documentago, comunicagdo, reprografia, além de
outras identificadas pelo Diretor Administrutive ¢ Financeiro;

b} Executar & gestio de guarda, distribuiciio e controle dos materiais da FUNDAT;

¢} Executar ¢ controlar as atividades de administragio de patrimdnio quanto ao registro,
conservagdo, manutengdo e uso.

Pardgrafo Unico. As unidades organicas referidas nos incisos do capid deste artipo sHo
subordinadas diretamente ac Diretor Administrativo e Financeiro, sendo dirigidas pelos ocupantes
dos respectivos cargos de provimento em comizsdoe de Coordenador,

Sego IX
D Coordenadoria Executiva de Tecnologia da Infonnagao

Arf. 18. A Coordenadoria Cxecutiva de 1ecnologia da Informagio — CETI compete promover a
organizagio, sistematizagio. acompanhamenc e controle das atividades na drea de informatica,
assim como formular, coordenar e executar os servigos de processamento eletrbnico de
informagtes e armuzenamento de dados, ¢, sinda, promever a implantagio de programas ¢ sistemas
de dados e promover a implantagio Je programas e sistemas de informitica de interesse da
Fundacio, bem como exercer oulras afividades ou atribuigBes correlstas, ou que lhe forem
regularmentie conferidas ou determinadas

I - Compete a Coordenadonia Executiva de Tecnclogia da Informagio — CETI a realizacio das
atividades e atribuigies correlatas, dividas da seguinte forma:

a) Especificar e adquirir sisicanas ¢ soluges de TL

b) Extrair ¢ processar dados, estruturando ¢ apolando as Diretorias e Assessorias,

¢) Intermediar as relagbes com a BIMA (Rede Integrada do Municipio de
Aracaju) em consondncia com @ Presidéncia ¢ a politica de relagbes da
FUNDAT:

d) Especificar, adguinir ¢ mantel a5 centrais teleibnicas;

e} Projetar & manter ndeleo, distribuicdo ¢ acesso as redes;

) Montagen, manutensio e acesse acs servidores de aplicag#o ¢/ou banco de dados;

Pardgrafo Unico. A Coordenadoria Execulivi de Teenologia da Informagio — CETI ¢ subordinada
diretamente a0 Presidente da Fundagfio, sende dirigide, preferencialmente, por profissional de nivel
superior em Informatica, em Andlise e Siztemas =fou em Processamento de Dados, ocupante do
cargo de proviments em comissdo de Coordenador Executivo de Teenologia da Informagfo.

/ /
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Sapdo X
Pa Dhretonia de Formagdoe Profissional

Art. 19. A Diretoria de Formagio Profissional - DIRFOP compete:

a) Exercer a diregiio das respectivas atividades;

b} Programar, coordenar, articular ¢ executar & pritica de formagio para o trabalho, notadamente
mediante a oferta de cursos de formagdo imidial ¢ continuada de trabalhadores, nas modalidades
presencizl, semipresencial e 4 disthuciz. inclusive mediante articulaglo com Instituigdes de
Ensino, bem como a oferta de cursos de habilitagiio profissional téemica de nivel médio em
articulagio com instituigdes de eusino autonzadas pelo MEC;

¢) Realizar agfes de gualificagio, especializacio, atuahzag@o e aperfeigoamento de jovens e

adultos, em sintcnia com as caréneizs de croliszionais apresentadas no Municipio;

d) Elaborar, anualmente, relatonio perencial das agdes dessnvolvidas pela Diretoria;

€) Propor a Presidéncia raethorias e aperfiiceamzmo dos servigos da Diretoria:

fy Exercer outras atividades correlatas. e, sinda, as que lhe forem regularmente conferidas ou

determinadas

Parigrafi Unice. A DIRFOP ¢ exercidu pelo Diretor de Formaglic Profissional, membro da
Diretoria Executiva da FLINDAT,

Art. 20, A Diretoriz de Formagdo Profissional - DIRFOP, como érglio operacional da Fundagiio,
funciona estruturado nas seguintes unidades organicas: Coordenadoria de Qualificag@io Profissional
e Politicas Phablicas - COQPRO: Umdades de Qualificagio Profissional — UQP's ¢ Unidade de
Qualificagdo Profissional Rincranie — LIOF

| - Compete a COQPRO:

1)  Coordenar ¢ moenitorar &5 actes dus Unidades de Qualificaglo Profissional e da
LTnidade de Qualificacsio Proticsienal [tinerante;

by  Coordenar e execidar Programas fvdermis, cstadoais o municipais relacionados a oferta
de Cursos de Formagfo Intcial ¢ Conlineada de tmbalhadores, cuja execuglio seja de
competéncia do Municipio,

e} Avaliar ¢ mamer atuslizade o Bapco de Dades de Instrutores devidamente credenciados

na FUNDAT, il

d}  Avaligr e manter atvalizado o Banco de Dadoz de Egressos dos Cursos;

&) Avaliar, regularmente, o conietda programético dos cursos hvres da FUNDAT;

fi  Planejar ¢ definir & cronograms de atividades para oferta de cursos:

gl Coordenar as agbes de acompanhamenic pedagogico dos cursos  livies ¢
profissionalizantes da FUNDAT, inclusive aqueles ministrados em parceria com
instituicdes sem fing lucrativos;
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h)  Coordenar e acompanhar ag seanuies pedapipicas das Unidades de Qualificagdo
Profissional;

i)  Coordenar @ monilorar a produgie de matenal didatico- pedagogico;

1} Promover a socializagdo das infommagtes do Projeio Poliico Pedagogico da Fundagio
junto a5 suas Uinidades-Escoiu, visands sua efetiva execuglio;

k}  Elaborar anualmente Relatorio das atividades desenviolvidas.

IT - Compete as L s

a) Gerenciar administrativamenie o Unidade de Qualificagio Profissional. seus instrutores e
servidores;

bl Identificar ¢ informar & Divctonz as necessidades de cursos para a comunidade onde esta

localizada a Tlmdade, bem como a necessidade de aquisigio de materiais;

¢)  Efetuar a inscrigho dos alunos micressados em participar dos cursos oferecidos pela
Fundagio:

d) Enrcaminhar & Coordensdona e L,;;ﬁiiﬁca:,:iu:. Profissional e Politicas Pablicas as Fichas
de Insericdo, devidamenis assinadn ¢ acompanhada da Relacio Nominal dos participantes
do cursn;

¢} Elaborar, mensaimente, velatorio gerencial das atividades realizadas na Unidade;

1 Ouras atividades correlatas;

Il — Compete a QPL

a) Acompanhar 08 processos de ensino-aprendizagem dos cursos oferecidos pela FUNDAT
e as aches pedapogicas realizedas nas classes descentralizadas da FUNDAT, por meio de
parcerias com Secretarias ¢ Orghos de administeagdo indireta do municipio de Aracaju, e
com Entidades do Sistema 8. Jiganizagies NAo Govemamentais, Associagdes,
cooperativas, cle.:

b} Proceder com = gestio admircstativa e de suporte de todas as agdes efetivadas nas
classes descentralizedas imencionadis na aiines anterior,

¢) Contribuir na busca de solugdes parn oz problemas dentificados:;

d) Elaborar Relatono de Avaliagio ac firal de cada curso.

Pardgrafo Unico. As unidades orginicss referidas nos incisos do “caput” deste artigo sfio

subordinadas diretamente a0 Diretor de Fomiagio Profissional, sendo dirigidas pelos ocupantes dos
respectivos cargos de provimenio em comigsso de Coordenador.

Segtio X1

T '_']
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Da Diretona de Empresndadotismo e Cooperativismo
Art. 21. A Diretoria de Empreendedorisio ¢ Cooperativismo — DIREC compete exercer a direciio
das respectivas otividades ¢ programar, coordensr, supervisionar, articular e executar agdes
relativas a fomento estimulo e apoio a praticas de empreendedorismo e conperativismo, bem como

quanto & intermedia¢io de empregos e exercer outras atividades correlatas, e, ainda, as que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas

Paragrafo Unico. A DIREC ¢ exercids pelo Diretor de Empreendedorismo e Cooperativismo,
membro da Diretoria Executiva da FUNDAT,

Art. 22, A Diretoria de Empreendedosismo ¢ Cooperativismo — DMREC, como orgio operacional da
fundacio, [unciona estrolurada nas sepuinies unidades orginicas:

1 — Couordenadoria de Grupos de Produgdo ¢ Unidades Produtivas — COGPRO;

11 - Agéncia do Trabalhador ¢ do Empreendedor - AGTE;

M1 — Centrais de Apoio 2o Trabalhador ¢ 0 Empreemdedor - CATE™S.

Pardgrato Unico. As unidades orginicas veferidas nos incisos do capwt deste artigo s8o
subordinadas dirctamente ao Dirclor de Finpreendedorismo e Cooperativismo, sendo dirigidas
pelos ocupantes dos respectivos cargos de provimento em comissio de coordenador, e, no caso das

CATE'S, de Coordenador Execcutivo,

Art.23. A Coordenadoria de Grupos de Produgio ¢ Unidades Produtivas - COGPRO, unidade
orginica inlegranie da DIREL, competc;

i — Desenvolver ¢ executar Programas e Projeios relativos a inclusiio produtiva e geragdo de renda,
afravés do  apoio ao trabalbador inioemal ou empreendedor individual, a micro e pequenas
empresas e grupos produtivos;

II — Manter em seus arquivos cagdasiro permanente de egressos dos Projetos ¢ agbes da
Coordenadoria e parceirns;

Il - Fomentar a cultura ¢ postura emprecndedory, o3 principios associativistas e cooperativistas,
através de visitas, palesiras e oficinas.

IV — Crpanizar e Participar de Feims e -::.'.':.':r.r.rr-: ligados a drea de amagio desta coordenadoria;

V- Contribuir para Mobilizagio ¢ Recrutamenio do piblico-alve das agdes desenvolvidas;

V1 - Organizar ¢ acompanhar s Eguipes de Produgtio e Unidades Produtivas!
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VII- Acompanhar ¢ Levantar as necessidades ¢ instrumentos que viabilizem a execugdo de projetos
& agdes;

VIl — Propor, Elaborar ¢ Alimeniar mecanismo de controle ¢ scompanhamento das atividades
realizadas;

IX — Promover avahagiio, elaboraglo e socializagio de relatorio e estatistica sobre dos trabalhos
desenvolvidos e atendimentos realizados pela coordenadoria;

X — Divulgar os servigos realizados pels coordenadoria:

XI- Propor atuslizacho de conbecimentos dos candidatos/egressos objetivando uma melhor
qualificagdo profissional ¢ amplisgan das competéncias para pestdo do proprio negdcio;

Xl - Desenvolver projetos visands mtemiediacio de acesso facilitado de crédito adequado a
populacdo de baixa rvenda em suas athvdades produtives bem como creditos necessarios a
madermizacdo e ampliagio dos setores produtivos

XI-Desenvolver outras  atividades designudas  pela Diretoria De  Empreendedorismo e
Cooperativismo ou oulio superior hierdrguico.

Arl. 24, A Agéneia do Trabalhader e go Empreendedor - AGTE, unidade orginica integrante da
DIREC, compete:

I — Intermediar a mio de obie dos cgressos de corsos minsirados pela FUNDAT, bem como, das pessoas
desempregadas da comunidade em geral que se cadestarem na Agéncia;

[l - Manter em seus arquivos cedastro persnesis ce CMpIesas ¢ parceirs;

1l — Elaborar lista com informagdes solev ou candidatos epcaminhados, ocupaghes solicitadas e perfil
profissional, bem como as sugestdes dos perceirns ¢ empresas cadastrados sobre as dreas que demandam
qualificagio de mio de obra,

IV - Proceder & estadisticn ¢ regisiro s od diversod atendimentos e encaminhamentos realizados
dispemibilizagio destas informag des sempre gue soliciizde pelos setores competentes;

V' — Organizar ¢ participar de eventos ligados 2o focn e suas atividades;

W1 - Prestar orieniap®o acs siucos o candidaies na elaboracio de cwrricnfo o demais condutas pertinentes a
sua inclusdo no mercado de wrabalha;

VI - Acompanhar a trajecsiE dog egressos depns G0 cocaminhamento,
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Art. 25, As Centrais de Apoio an Trabalbador ¢ a0 Empreendedor — CATE'S, unidade orgéinica
integrante da DIREC, compeie:

| - Assessorar os empreendedores que tenbam intoresse em regularizar a sua situagdo, saindo da
informalidade para se tomarem empreendedores individuais;

Il - Agregar todos 03 servigos necessarios para a formalizagio de quem deseja se tornar um
Empreendedor individual, deixando os processos de formalizagio menos burocraticos, ofertando
servigos das sccretarias, orgios e entidades competentes na contribuigio desse processo;

Ml - Incentivar e olimizar tdos o3 processes relaiives a abertura e regulanzagio de empresa,
emissio de alvaris e certiddes;

IV - Formalizar o maior nimero possivel de tmbaihadores informais, oo seja, aqueles que exercem
por conta prapria uma abividade;

V - Consolidar o Sistema Pablico de Evuprego. Trabalho ¢ Rends no Municipio, ampliando o
alcance da promogiio de politicas piblicas que visem ao aumento da insergio do trabalhador no
mercado de trabalhe, no contexto da Qualificesds Social ¢ Profissional.

CAPITULO W
1 FATRIMONIO

Art. 26. O patriménio da Fundaglio Municipal de Formag#o para o Trabalho — FUNDAT
compreende:

I — Bens mdveis ¢ imoveis, materiais, squipsmentos, inslalagdes e outros, bem como direitos,
aches, apdlices ¢ ttulos que, sob gualgueer modatidade, tenham sido adquiridos pela Fundagdo ou
lhe foram assepurados, transferidos ou oulorgados.

Il — Bens, direitos, agles, apolices e titulos gue, sob qualaver modalidade, a Fundagio vier adquinir
ou venham a fhe ser legalmente assegurados, transiendos ou outorgados.

Il - Cotas-partes societanas, cotas-panzs de fundos e demais tulos mobilidrios que forem ou
vierem a ser de propredade da Fondaghc,

IV — Qutros bens miveis e imoveis, direitoz, tinfos, aptes, apiiices ¢ demais bens que legalmente
venham a constituir pairimonioe da Fundagsa;

V — () mais que, de forma fegal, constitul on vier a constituir patrimonic da Fundag@o,
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CaAPITULO VI
DOS RECURSOS OU RECEITA

Art. 27. Constituem recursos ou receitas da Fondagdio Municipal de Formagio para o Trabalho —
FUNDAT os resultantes de:

| — Dotagtes crgamentdrias ou transferéncias de recursos destinadas pelo Municipio, e créditos
aberios em seu favor por legislacdio especifica;

11 — Auxilios, doagdes, legados, subvengbes, coniribuigdes e'ou quaisquer transleréncias e recursos,
gue forem feitos por entidades, por pessoas fisicas ou por pessoas juridicas de direito pablico ou
privado, povernamentais ou nbo  govennanienizis, municipais, estaduais, federais, nacionais,
estrangeiras ol internscionais; '

111 — Retribuicio de atividade remunerada. ou receita resultante da prestacio de servigo;

IV - Receita ou renda patrimonial, inclusive e decorrente de juros, lueros, dividendo e frutos,

YV — Convénios, acerdos ou outros ajustes [ivmados com orgloes, entidades ou instituigdes pliblicas
ou privadas, govemamentais ou ndo governameniais, municipais, estaduais, federais, nacionais,

estrangeiras ou internacionais, ohservadas a8 normas legais,

V1 — Rendimentos. acréscimos decorrenies de negocisgies bancariss efou aplicagies financeiras de
recursos da propria FUNDAT, observadas as disposighes legais pertinentes;

VI - Operagdes de erddive contratadas obictivando a obtenghio de recursos, mediante competente
autorizagio e com chservancia ds respectivas normas logais e regulamentares;

VI — Participagio que Ihe couber em decorréacia de exploraglo, uso, concessiio de bens, ou de
patentes, que lhe pertencam;

IX — Receitas eventuais, obtidas de forme segular;

¥ - Tudo o que, legalmente, seja destinago ou constitua recursos ou receita da Fundagiio,

_ CAPITULO VI |
DAS NORMAS BASICAS DE EXECUCAD ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
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Art. 28 A execugdo organentdna ¢ fuanceira da FUNDAT deve observar rigorosaments as
seguintes normas basicas:

1 — O exercicio financeirs deve coineidir com o ano civil;

1l - Deve ser mantida a execucfio de wdas as sividades de contabilidade orcamentaria, financeira e
patrimonial, sujeitas ao controle intermno, caberdo & Divetoria Executiva da Fundagio apresentar ao
Conselhoe de Administraciio, mensalmeniy, a devida prestagfio de contas ou balancete.

1 - A execuglo financeira ¢ contdhil deve curaper as normas regolares de Contabilidade Pablica,
bem como a legislagio referente a licitaghaes & contatos administrativos;

IV - A receita, a aplicegdo ¢ a movimentards Jos respectivos recursos devem seguir também a
legislacio pertinente, ¢ ser ohjete de mfosagio ¢ prestacdo de contas aos orgios proprios de
comirole, de acordo com as nmormas egulares;

V — As prestagdes de contas da FundacBe, com a aprovagio do seu Conselho de Administragfo,
devem ser apresentadas @ Commladoria-Ceml do Municipio - CGM, e, se for o caso, ao Tribunal
de Contas do Estado — TCE, om eurspiimessn oo e scordo com a legislaglo e as normas regulares
pertinentes;

VI — Os Planos e Programas de Traballiy apmvados, cuja execuglio venha ulirapassar o final do
exercicio, devem constar, obvigatoriamesie, s exercicio subseqiente;

VII - Os saldos de cada excrcicio frsaneeito devem ser langados no fundo patrimonial ou em
contas cspeciais, em conformidade com a5 decisBes do Conselho de Administragdo da Funduagdo.

CAPITULO VI
0 PESSOAL

Art. 29. Os servigos da Fundagio Municipal de Forinagic pera o Trabalho - FUNDAT devem ser
desempenhados por pessoal proprio, ocupauie de cargos efetivos ou em comissdo ntegrantes dos
respectivos Quadeo da Fundagie, ¢ por pessosl de vutros drgios ou entidades da Administracio
Pablica, cedidos ou colovados 4 sua disposicio, na forma da correspondente legislacio,

Art. 30, A Fundag@io Muaicipal de Fommagoo pars o Trabalho — FUNDAT deve ter um Quadro
Geral de Pessoal, compreendendo o Cuadro de Carpos Efetivos, o Quadro de Cargos em Comissdo
e, st for o caso, o Quadro de Fungbes de Confiange, exctusivamente de cargos e fungbes da propria
FUNDAT, definidos e caracterizados por determinagdo ¢ respectivas especificagbes.

CAPITULO IX S \,_&_) W

-
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DIAS DISPOCOES GERAIS E FINAIS

Art. 31, A Fundagio Municipal de Formagho para o Trabalho — FUNDAT, comeo Fundagdc
integrante da Administragio Pablica Municipal, com personalidade juridica de direito publico,
goza, inclusive com relaglo aos seus bens, rendas e servigos, das prerrogativas, imunidades,
iscngdes ¢ direitos legalmente previstos,

Art. 32, As denominagdes das Umdaows de Qualificagdo Profissional — UQP's atualmente
existentes devem ser mantidas até que nova legisiacio disponha em contrdrio ou de forma
diferente.

Art. 33. As competéncias ¢ atribuigbes esiabeigcidas na Lei n® 4368/2013 ndo excluem o exercicio
ou desempenho de outras g, legal ou reguinniente, decorram da atuagio ou funcionamento da
Fundacio Municipal de Formagio paia ¢ Trbathe - FUNDAT para a realizagio de svua finalidade
g exercicio de sua compelinein

Art. 34, O detathamento da organizagc. dus compeiéneias, das airibuigdes e do funcionamento das
unidades integrantes da estrutura da Fuclagid Mudicipal de Formagio para o Trabalho — FUNDAT
e a discriminacio das atribuicies funcionus dos respectivos dirigenies previstas neste Estatuto
produzirio efeito spos a aprovagio do Coaselho de Administragio e posterior homologagio do
Prefeito do Municipio.

Art, 35, O3 servidores da Fundagio Mamicipal de Formagio pam o Trabalho — FUNDAT, bem
como aqueles que estejam cedidos ou colocwdos 4 sua disposigho, devem ser localizados ou
distribuidos em suss unidages, ou desigrados para o8 seus servigos por ato do Presidente da
Fundagao,

Arl. 36, Para organizagio ¢ funciopamenio da estruiura basica da Fundagiio Municipal de
Formacgiio para ¢ Trabalhe — FUNDAT, de que oata este Estatuto, fica estabelecida a respectiva
reformulagio de cargos em comissio, pares iniegranies do Quadro Geral de Pessoal da referida
entidade.

Pardgrafo Unico. Em decerréncia do disposto me “caput” desie artigo, a Consolidagéo de Cargos
em Comissfo, da Fundsgdo Muonicipal de Pomaglo para o Trabalho — FUNDAT sio relacionados
nos Anexos 1 1T e 11 da Let n® 4.368, 1) de maio de¢ 2013, assim estabelecido abaixo; com base,
ainda, na Lei 4.568 de i° de agoswe de 2014 & nos Anexos das Resolugdes 01/2013 e 03/2015 do
Conselho de Administragao - CONAD:

| - Consolidagio de Cargos em Comissio - Ao 1

11 = Quadre de Cargos emn Comissio — tlirctoris Executiva, de nemeagio mediante decreto do
Prefeito do Municipio — Ancxo £ .

1 = Quadre de Cargos em Comissan do somesgdo medianie portaria de Presidente da Fundagio —
Anexo 1.
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Arl. 37, Até que nova lepislaciio disponha e contririo ou de forma diferente, ficam mantidas as
FungBes Gratificadas atualmente existenics pa Fundagio Municipal de FormagSo para o Trabalho —
FUNDAT, a serem exercidas, exclusivamiome, por scrvidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo, mediante livre designagio e dizpensa por ato do Presidente da Fundaglio.

Art. 3%, O Prezidente da Fundagio Municipal de Formagio para o Trabalho-Fundat, com aprovagso
prévia do Consclho de Administragio — CONAD ¢ mediante ato fundamentado, pode promover a
transformaciae de cargos em comissio em fungles de confianga ou em outros cargos de igual
natureza, respeitada a classificagio dos mesmos e desde que ndo resulte em aumento de despesas.

§ 1" O ato referido no “caput”™ deste arlize, pars swa validade, dependente de homologagio do
Prefeito do Mumnicipio.

§ 2. O disposto neste sitigo ndo se apiica 700 caros em comissio constantes do Anexo 11 da Lei
4.368/2013. j

Art, 39. No ¢nso em gue venha a ocorrer @ =ximgio da Fundagio Municipal de Formagio para o
Trabalho — FUNDAT, passam para o Munic/pio de Aracaju todos os seus bens, moveis e imbveis,
direitos, obrigagdics e parimdnio, reveriendo pera & Fazenda Pablica Municipal as suas dotagdes
orgamentarias e recursos Mnanceiros, salvo disposigho expressa em lei.

Art. 40, As normas, instrugBes elou onentagBes regulares, que se hizerem necessdrias A aphcacio ou
execucio deste Estatnto, devem ser expedidas mediante atos da Presidéncia da FUNDAT e do
Conselho de Adminisiragio, no limile de suas respectivas competéncias, e por ato do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 41. Este Fstatuto entra em vigor na difa de sus publicaglio.
Art, 42, O presente Estatuto, apos sua aprovegio pelo Conselho de Adminisiracio e homaologacio

por Decreto do Poder Exceutivo Muticipal, cntrard em vigor na data em que for inscrito no
Cartorio do Registro Civil de Pessoas Turidgica:,

Aracaju, 17 de abril de 2018.

Y Al

ilva

o die Administracde du FUNDAT,
Luiz Roberto Dantas de Santsna
Presidente da FUM
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