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A Diretoria Executiva da Empresa Municipal de Servigos Urbanos - EMSURB, no
uso das atribuicdes que lhes sao conferidas pelo Artigo 25, alinea “b”, do Estatuto
EMSURB e pelo Art. 11, inciso XIV, do seu Regimento Interno:

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidas as regras gerais para concessao da Gratificacao de
Atividade de Fiscalizacao e Participacdo em Eventos - GAFPE aos servidores da
Empresa Municipal de Servicos Urbanos - EMSURB, atribuida em razido da

Empresa Municipal de Servigos Urbanos

participacdo em atividades de fiscalizagio ou de participacdo nos eventos

ESTADO DL SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

PORTARIA N° 362/2022
De 12 de dezembro de 2022

CONCEDE LICENGA PREMIO A
SERVIDORA DA EMSURB.

O PRESIDENTE DA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - EMSURB, no uso de
suas atribuigoes legais e tendo em vista o Protocolo n.° 4942 e Memorando n°
96.393/2022, datado em 21 de novembro de 2022, considerando a cldusula 19* do
Acordo Coletivo do ano de 2022.

RESOLVE:

Conceder a servidora MARIA DELMA BRAZ DOS SANTOS, Matricula n® 329, Cargo de
Gari, CPF 661.984.615-72 Licenga Prémio pelo prazo de (03) meses, com vigéncia de 05
de dezembro de 2022 a 04 de marco de 2023.

“Empresa Municipal de Servicos Urbanos”, 12 de dezembro de 2022.
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particulares realizados no Municipio de Aracaju.

Paragrafo unico. A GAFPE sera devida aos servidores que estejam no efetivo

exercicio de suas funcdes na EMSURB.

Art. 2° Para fins desta Resolucio, considera-se como atividade fiscalizatoria ou de
participacdo em eventos a execucdo das seguintes acdes, quando da realizacdo de

eventos particulares:

| - Organizagao de ambulantes;

Il - Acompanhar a execucdo dos servicos de limpeza das empresas terceirizadas

e/ou prestadoras de servico do Municipio;

Il - Participacao em eventos para outras atividades, como de apoio, registro
fotografico, elaboracao de matéria, conservacao de equipamentos e outros

similares.

Art. 3° As atividades de fiscalizagao ou participacdo em eventos deverao ser

compostas por no minimo 02 (dois) servidores.

Art. 4° Os valores a serem pagos a titulo de Gratificagdo de Atividades de
Fiscalizacio ou Participacdo em Eventos - GAFPE estao estabelecidos no anexo | da

presente Resolugao.

§1° A GAFPE, sera paga a cada servidor, por plantdo, conforme informagoes
constantes na escala da Diretoria responsavel, devendo ser encaminhada a
Assessoria de Recursos Humanos - ASRH, até o dia 05 (cinco) de cada més,
acompanhada da lista de presenca devidamente assinada e referendada pelo

Coordenador da acao;

§2° O servidor que, por equivoco, ndo tiver seu nome incluido na escala
apresentada a ASRH até o dia 05 (cinco) de cada més, somente recebera na folha

de pagamento do més subsequente.
§3° Nao havera pagamento de adicional noturno ou quaisquer outras vantagens;/
)
§4° Nao se incorpara a remuneragao do servidor para quaisquer efeitos;\j/
/|
v

§5° Nao pode ser utilizada como base de calculo para quaisquer outras vantagens.
Inclusive para fins de célculo dos proventos de aposentadoria, pensao, férias e

décimo terceiro salario.
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Art. 5° O pagamento de gratificacio estipulada por esta Resolucao, devera ser
efetuado por intermédio da Assessoria de Recursos Humanos - ASRH, mediante
folha de pagamento, devendo constar o cddigo identificador da gratificagio apds
apuragao do COGEST.

Art. 6° A Gratificacio de Atividade de Fiscalizacdo ou Participagao em Eventos -
GAFPE, tem natureza indenizatoria.

Art. 7° Podera ser objeto de apuragbes internas, de acordo com a legislacéo
pertinente, conduta do servidor que:

| - Omitir informacdes sobre irregularidades observadas nos eventos particulares
que estejam sob sua responsabilidade.

Il - Deixar de apresentar relatério fiscalizatorio das suas atividades ou da sua
participagdo em eventos;

Il - Deixar de informar ou prestar falsas informagges no relatério de atividades;

IV - Deixar de tratar com urbanidade as municipes ou cometer abuso de poder no

desempenho das suas funcoes;

Art.8° Os custos decorrentes da presente Resolucdo, correrao por conta dos
valores cobrados pela Empresa Municipal de Servicos Urbanos na utilizacdo do
espaco publico para realizagao de eventos particulares, servicos de limpeza do

local e a disponibilidade de fiscais.

Paragrafo Gnico. Casos excepcionais, principalmente na realizagao de eventos de i

grande porte, ou aqueles cuja cobranca de utilizagao seja dispensado, os v/al/oés a

serem pagos poderao ser "assumidos péla EMSURB dentro do orgamento vinculado a

arrecadacao prépria.

Art.9°. Ficam revogadas as disposi¢des previstas na Resolucao N°06/2018 de 10 de
outubro de 2018.

Art. 10° Esta Resolucao entra en}vfg’é?ﬁ?na data.
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JOSE OLING'DE CASTRO LIMA
Diretor de Orlas e Parques

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
Empresa Municipal de Servicos Urbanos

ANEXO |

\ GAFPE /COORDENADOR \ R$ 100,00 (cem reais) |

S B

GAFPE/ FISCAL 1 R$ 80,00 (oitenta rcais) |

Empresa Municipal de Obras e Urbanizagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANIZACAO

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA N°, 17/2022

A Empresa Mumcipal de Obrus e Urbanizagio - EMURB -
(Aracaju/SE) vem através deste. tomar publica. a abertura do
Procedimento Licitatério. sob a modalidade CONCORRENCIA
N% 1772022, que tem como Objeto a Complementagido,
Fornecimento ¢ Instalacio de Mobilidrios Urbanos, Tipo
Abrigo ¢ Totens nas Paradas de Onibus em diversos locais da
Cidade de Aracaju/SE. VALOR ESTIMADO: RS
7.427.033.05 (Sete Milhdes, Quatrocentos ¢ Vinle Sete Mil,
Trinta ¢ Trés Reais ¢ Cinco Centavos). PRAZO DE
EXECUCAO: 120 (Cento e Vinte) dias. REGENCIA LEGAL:
Lei n°. B.666/93 com suas alteracdes. RECURSOS
ORCAMENTARIOS PREVISTOS: (]rgiu 17- SEMINFRA -
Unidade Orgamentaria: 27301 Fungfo:15, SubFuncio: 451,
Programa: 0208, Acio: 1031, Natureza de Despesa: 44905100,
Subelemento: 44905106, Fonte: 1754000, Convénio: 101/2015,
Contrato de Financiamento: 411704-04/2014 ¢ Reserva de
Dotagio: 40/2022. REALIZACAO: 17/01/2023. HORARIO:
09:00 horas. LOCAL: Sede da Empresa Municipal de Obras e
Urhanizacio — EMURB. localizada na Avenida Augusto Franco,
n°. 3.340, Bairro Ponto Novo - Aracayu/SE. O Edital e seus
Anexos poderio ser lidos/examinados e/ou obtidos, no horirio
das 08h as 13h e das 15h as 17h, de segunda a sexta-feira, no
Setor de¢ Licitagdes de Obras ¢ Servigos de Engenhana no
enderego acima, Serdo também disponibilizados na pagina weh,
no enderego www.aracaju.se.gov. br/aracajucompras.

Aracajw/SE, 13 de Dezembro de 2022,
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